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Charakterystyka kierunku
Informacje podstawowe

Nazwa kierunku:

Poziom:

Profil:

Forma:

Tytut zawodowy nadawany absolwentom:

Liczba godzin zaje:

Czas trwania studiow (liczba semestrow):

Liczba punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiéw:

Jezyk ksztatcenia:
Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji:

Dyrektor studiéw w zakresie:

Dziedzina/-y nauki, do ktérej/-ych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Dziedzina nauk spotecznych

Ekonomia

studia drugiego stopnia
ogdlnoakademicki
stacjonarne

magister

1200

4

120

polski
7

ekonomii

Przyporzadkowanie kierunku do dziedzin oraz dyscyplin, do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie

Ekonomia i finanse

89%

Nauki o zarzadzaniu i jakosci

11%

Dyscyplina wiodaca

Ekonomia i finanse

Wskazanie zwiazku z misja Uczelni i jej strategia rozwoju

Prowadzenie kierunku ekonomia na UEP jest oczywistym zobowigzaniem do wypetniania misji wskazanej w strategii uczelni.
Zgodnie z nig UEP zobowigzuje sie do ksztatcenia liderek i lideréw budujacych lepsza rzeczywistos¢ spoteczno-gospodarcza.
Program kierunku ekonomia umozliwia realizacje tej misji - oferuje bowiem rzetelng, zaawansowang wiedze z obszaru
ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci. Program ekonomii na studiach drugiego stopnia jest droga do
realizacji celu strategicznego okreslonego jako ,podniesienie jakosci badah naukowych oraz jakosci ksztatcenia”, a w
szczeg6lnosci wzmocnienia uniwersyteckiego charakteru ksztatcenia poprzez podniesienie jego jakosci oraz wdrozenie
kluczowych celéw ksztatcenia (ksztattowanie umiejetnosci przywddczych, kreatywnego i krytyczne myslenia oraz postaw
odpowiedzialnych spotecznie). Kierunek ekonomia prowadzony w Uniwersytecie Ekonomicznym nalezy traktowaé jako
kierunek flagowy: oferuje nie tylko fundament wiedzy ekonomicznej, ale poprzez swojg specyfike - odniesienia do szeroko
pojmowanej wiedzy na temat praktyki spotecznej i ksztattujacych ja doswiadczen oraz przekonan kulturowych - spetnia
ceche ksztatcenia uniwersyteckiego. Dzieki wprowadzaniu do programéw poszczegdinych przedmiotéw zagadnien
odnoszacych sie do szerokiego kontekstu spotecznego oraz aksjologii zycia spotecznego na kierunku ekonomia ksztattowana

jest swiadomos¢ obywatelska studentéw.

Opis kierunku, w szczegdlnosci cele ksztatcenia oraz mozliwosci zatrudnienia (typowe miejsca pracy) i

kontynuacji ksztatcenia przez absolwentéw studiow

Kierunek ekonomia na drugim stopniu studiéw oferuje pogtebiong wiedze z obszaru ekonomii i finanséw oraz nauk o
zarzadzaniu i jakos$ci. Program jest tak skonstruowany, aby spetniat oczekiwania studentéw co do praktycznego wymiaru
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realizowanych tresci. Podstawowe tresci programowe z zakresu makroekonomii, mikroekonomii, polityki gospodarczej
dopetnione sg licznymi przedmiotami dotyczacymi strategii biznesu i ekonomii menedzerskiej. Ponadto wprowadzono wiele
przedmiotéw analitycznych (analiza rynku, analiza i modelowanie ryzyka, analiza efektywnosci ekonomicznej
przedsiebiorstw, analiza i modelowanie proceséw funkcjonalnych), dzieki czemu absolwent uzyskuje cenione na rynku
pracy umiejetnosci analizowania proceséw gospodarczych i podejmowania decyzji menedzerskich. Dzieki tak
skonstruowanemu programowi absolwent kierunku uzyskuje nowoczesng wiedze z zakresu ekonomii oraz analizy danych i
potrafi jg zastosowaé w praktyce gospodarowania. Jest to osoba rozumiejgca przyczyny zmian zachodzacych w otoczeniu
poszczegdlnych podmiotdw ekonomicznych i potrafigca przewidywac ich konsekwencje. Absolwent ekonomii drugiego
stopnia studidw jest zatem profesjonalnie przygotowany do budowy scenariuszy zmian sytuacji ekonomicznej oraz analizy
uwarunkowan i ograniczeh wptywajacych na mozliwos¢ dokonywania wtasciwych wyboréw na réznych szczeblach
decyzyjnych, zarédwno w sektorze prywatnym, jak i publicznym. Wykazuje takze zdolno$¢ do wspétpracy w zespotach oraz
pogtebiania wiedzy, a takze dziatania zgodnie ze standardami etyki biznesu.

Absolwenci kierunku ekonomia moga w szczegélnosci znalez¢ prace jako:

specjalisci ds. rozwoju przedsiebiorstwa,

pracownicy agencji badania rynku,

menedzerowie firm,

kierownicy projektu,

eksperci w instytucjach rzgdowych, regionalnych i pozarzadowych,

eksperci w instytucjach wspétpracujacych z Unig Europejska i przedsiebiorstwach dziatajgcych na rynkach
unijnych,

doradcy inwestycyijni,

analitycy w bankach i innych instytucjach finansowych,

pracownicy nauki i dydaktyki.
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Wskazniki programu

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

65,5 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych,
nie mniejsza niz 5 punktéw ECTS

5 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym
zajec laboratoryjnych, warsztatowych i projektowych

30,3 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec z jezyka obcego

3 punkty ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych na kierunku studiéow
o profilu praktycznym, a w przypadku kierunku studiéow o profilu ogélnoakademickim - jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki

nie dotyczy

liczba punktéw ECTS w ramach zaje¢ do wyboru (nie mniej niz 30% punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia
studidw)

37 punktéw ECTS (tj. 30,8% punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiow)
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Wiedza

Kod

K2_Wo01

K2_W02

K2_Wo03

K2_Wo04
K2_W05

K2_W06

K2_Wo07

K2_Wo08

K2_W09
K2_W10

K2_W11

K2_W12
K2_W13

K2_W14

K2_W15

K2_W16

K2_W17
K2_W18

Umiejetnosci

Kod

K2_U01

Efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia z dziedziny nauk
ekonomicznych dotyczace instytucji gospodarczych w ich otoczeniu ekonomicznym,
spotecznym i prawnym

absolwent zna i rozumie zasady funkcjonowania rynkdw w oparciu o zaawansowane
teorie mikroekonomii

absolwent zna i rozumie funkcjonowanie sektora publicznego w $wietle teorii
makroekonomii

absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu proces podejmowania decyzji przez
podmioty gospodarcze (konsumentdéw, producentéw)

absolwent zna i rozumie geneze i rozwéj pogladéw ekonomicznych

absolwent zna i rozumie zaawansowane metody statystyczne i sposoby ich
wykorzystania

absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu analize ekonometryczng i
prognozowanie

absolwent zna i rozumie zawansowane narzedzia gromadzenia, przetwarzania i
prezentacji danych ekonomiczno-spotecznych

absolwent zna i rozumie w sposéb rozszerzony zagadnienia prawa regulujgcego
dziatalnos¢ gospodarcza

absolwent zna i rozumie zaawansowane procedury w procesie kierowania

absolwent zna i rozumie zagadnienia zréwnowazonego rozwoju spoteczno-
gospodarczego

absolwent zna i rozumie zastosowanie zaawansowanych narzedzi wspomagajacych
podejmowanie decyzji ekonomicznych

absolwent zna i rozumie réznorodne rodzaje rynkéw branzowych

absolwent zna i rozumie ksztattowanie wspétpracy biznesu z szeroko rozumianym
otoczeniem gospodarczym

absolwent zna i rozumie zjawiska zachodzace w gospodarce miedzynarodowej
globalizujgcego sie Swiata

absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu etyki i
socjologii

absolwent zna i rozumie zasady kreowania indywidualnej przedsiebiorczosci

absolwent zna i rozumie przestanki warunkujgce gospodarczg dziatalnos¢ cztowieka

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent potrafi w sposéb precyzyjny zinterpretowac zachodzace w gospodarce
zjawiska o charakterze makroekonomicznym

PRK

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG
P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG
P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG
P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WK
P7S_WK

PRK

P75_UW
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Kod Opis kierunkowego efektu uczenia sie PRK

absolwent potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczna do przeprowadzenia ztozonej

K2_U02 oceny dziatah instytucji pahstwowych P75_UW
absolwent potrafi przeanalizowa¢ konsekwencje wybranej opcji polityki gospodarcze;j
K2_U03 Do : o LT P7S_UW
- oraz okreslic relacje miedzy dziataniami instytucji panstwowych -
K2 U04 absol\{vent potraﬁ |nterpretowac_ rela?qe pqm[edzy |nstytuqa‘m| sfery publicznej a P7S UW
- podmiotami prywatnymi w skali krajowej i miedzynarodowej -
absolwent potrafi analizowa¢ przyczyny i skutki proceséw spotecznych zachodzacych
K2_U05 . ) P . T S P7S_UW
- w gospodarce oraz ich konsekwencje dla realizacji okreslonej polityki panstwa -
absolwent potrafi formutowad dojrzate opinie na temat zasad funkcjonowania i
K2 _U06 . L L . . P7S UW
- zarzadzania przedsiebiorstwem w warunkach zmieniajgcego sie otoczenia -
K2 U07 apsoIV\{ent potrafi oceni¢ i sformutowac wtasne poglady w zakresie zasad etycznych w P7S UW
- biznesie -
K2_U08 absolwent potrafi zastosowaé materiat empiryczny do weryfikowania przyjetych P7S_UW

hipotez

absolwent potrafi tworzy¢ ztozone modele statystyczne z wykorzystaniem
K2_U09 zaawansowanych metod w celu interpretacji proceséw gospodarczych, stosowac P7S_UW
metody inzynierii finansowej do rozwigzywania ztozonych probleméw

absolwent potrafi samodzielnie przeprowadzi¢ procedure badania statystycznego i

K2 _U10 R P7S_UW
- prognozowania zjawisk gospodarczych -
absolwent potrafi wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng do stawiania wtasnych hipotez
K2 U1l AN . P7S_UW
- na temat skutecznosci dziatahn sektora publicznego -
K2 U12 absolyvent potrafi formu%owac wiasne opinie na temat roli cztowieka i kapitatu P7S UW
- ludzkiego w rozwoju gospodarczym -
absolwent potrafi sprawnie postugiwac sie i aktualizowac wiedze w zakresie ekonomii P7S5_UU,
K2_U13 . - . . . -
- i finanséw przy rozwigzywaniu konkretnych probleméw P7S_UW
absolwent potrafi tworzy¢ i zarzadzac instytucjami rynkowymi, w tym z sektora P7S_UO,
K2_U14 . : -

- pozarzadowego, zarzadzac pracg wtasng i zespotu P7S_UW
K2 U15 absolwent potrafi anall|zowlac |stot.e' I przyczyny zréznicowania poziomu rozwoju P7S UW
- gospodarczego w skali regionalnej i swiatowej -

absolwent potrafi interpretowac zjawiska globalne w gospodarce, w tym problemy
zwigzane z kryzysami zywnosciowym, dokonac oceny wptywu zjawisk
K2_U1l16 ; ; ! e O ; . P7S_UW
- demograficznych na funkcjonowanie gospodarki i przedsiebiorstwa i proponowac -
wtasne rozwigzania tego typu probleméw
absolwent potrafi analizowa¢ negatywne aspekty zjawisk spotecznych, takich jak np.

K2 _U17 : ? L P7S_UW
- bezrobocie oraz formutowac wtasne opinie na ten temat -
K2 U18 absqlwent potrafi przgprowadzm_ dog’rebpa analize funkcjonowania sektora finansow P7S UW
- publicznych w aspekcie ekonomicznym i spotecznym -
K2 U19 absolwe_nt potraﬁ postugiwac sie przepisami prawa gospodarczego i wykorzystac je P7S UW
- do rozwigzywania konkretnych problemow -
K2 U20 absolwent potrafi przygotowywac prace pisemne oraz prezentacje wynikow badan P7S UK
- ekonomicznych -

absolwent potrafi postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie ekonomii, zgodne z

K2_U21 wymaganiami okreslonymi dla poziomu b2+ europejskiego systemu opisu ksztatcenia P7S_UK
jezykowego

K2_U22 absolwent potrafi wyjasnia¢ na forum publicznym istote proceséw ekonomicznych P7S UU
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Kompetencje spoteczne

Kod

K2_KO01

K2_K02

K2_K03

K2_K04

K2_K05

K2_K06

K2_K07

K2_K08

K2_K09

K2_K10

K2_K11

K2_K12

K2_K13

K2_K14

K2_K15

K2_K16

K2_K17

K2_K18

Efekty uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent jest gotéow do dokonania $wiadomego wyboru Sciezki swojego rozwoju
zawodowego

absolwent jest gotéw do zidentyfikowania obszaréw wiedzy, w ktérych jego
kompetencje sg niewystarczajgce i do dokonania wyboru dalszej drogi podnoszenia
kwalifikacji; oceny przydatnosci literatury fachowej, dodatkowych studiéw oraz
konsultacji zawodowych; dzielenia sie wiedzg z otoczeniem

absolwent jest gotéw do przejmowania odpowiedzialnosci za realizacje przekazanego
mu zadania oraz ludzi, z ktérymi ma je wspdinie wykonaé

absolwent jest gotéw do podejmowania wtasnej dziatalnosci gospodarczej, zaréwno w
kraju, jak i za granica

absolwent jest gotéw do korzystania z metod ilosciowych w rozwigzywaniu
probleméw gospodarczych

absolwent jest gotéw do krytycznej analizy polityki panstwa na rynku pracy i
identyfikacji patologii wystepujacych na wspétczesnych rynkach pracy

absolwent jest gotéw do ksztattowania swiadomosci w zakresie uwarunkowan
dziatalnosci gospodarczej prowadzonej na szczeblu centralnym oraz lokalnym

absolwent jest gotéw do spotecznej wrazliwosci w ocenie zjawisk i proceséw
gospodarczych na poziomie przedsiebiorstwa i catej gospodarki

absolwent jest gotéw do wykorzystania relacji zachodzacych miedzy
przedsiebiorstwem a jego interesariuszami oraz do ksztattowania relacji w interesie
przedsiebiorstwa i spoteczenstwa

absolwent jest gotéw do wykorzystania relacji zachodzacych miedzy polityka
gospodarczg a zjawiskami demograficznymi

absolwent jest gotéw do rozpoznawania korzysci oraz zagrozen wynikajacych z
realizacji partnerstwa publiczno-prywatnego w niektérych dziedzinach dziatalnosci
gospodarczej

absolwent jest gotéw do rozpoznawania globalnego wymiaru proceséw i zjawisk
gospodarczych

absolwent jest gotéw do dostrzegania znaczenia sektora non-profit we wspétczesne;j
gospodarce oraz zaangazowania sie we wspétprace z nim; korzystania z doswiadczen
tego sektora i przenoszenia ich do przedsiebiorstwa

absolwent jest gotéw do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zgodnie z normami
prawnymi

absolwent jest gotéw do oceny zaangazowania pracownikéw w realizacje ich zadan
zawodowych; tworzenia systemu oceny i motywowania pracownikéw

absolwent jest gotéw do przyjecia etycznego wymiaru proceséw i zjawisk
gospodarczych

absolwent jest gotéw do przyjecia postepowania zgodnie z zasadami etyki w
relacjach z pracownikami

absolwent jest gotéw do przyjecia postepowania zgodnie z zasadami etyki biznesu w
relacjach z partnerami biznesowymi; oceny znaczenia spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu we wspoétczesnej gospodarce

PRK

P7S_KK

P7S_KK

P7S_KK

P7S_KR, P7S_KK

P7S_KR

P7S_KO

P75S_KO

P7S_KR, P75_KO

P7S_KR, P75_KO

P7S_KR, P7S_KK

P7S5_KR, P75_KK

P7S_KR, P7S_KK

P7S_KR, P7S_KK

P7S_KO, P7S_KK

P75S_KO

P7S_KR

P7S_KR

P7S_KR
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Plan studiow

Semestr 1
. Aktywnos¢ Punkty Forma
Przedmiot studenta ECTS weryfikacji Kod  Blok
. . . . Wyktad: 15 . .
Analiza otoczenia politycznego i prawnego Ewiczenia: 15 3 Zaliczenie 1 B
Makroekonomia Il Wy.ldad:.39 4 Egzamin 1 A
Cwiczenia: 15
Menedzer w sektorze publicznym i prywatnym Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B
. L Wyktad: 15 ;
Miedzynarodowe otoczenie biznesu Ewiczenia: 15 3 Egzamin 1 A
Mikroekonomia Il Wy.k*ad:.39 4 Egzamin 1 A
Cwiczenia: 15
; Wyktad: 15 . .
Polityka gospodarcza Ewiczenia: 15 3 Zaliczenie 1 A
Wprowadzenie do wielowymiarowej analizy danych Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B
. . . Wyktad: 15 .
Zasoby ludzkie we wspoétczesnej gospodarce Ewiczenia: 15 3 Egzamin 1 A
Prawo gospodarcze Wyktfad: 30 4 Zaliczenie 1 A
Suma 300 30
Semestr 2
. Aktywnos¢ Punkty Forma
Przedmlot studenta ECTS  weryfikacji  <°d  Blok
Analiza i modelowanie proceséw funkcjonalnych Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B
Gospodarowanie kapitatem ludzkim Cwiczenia: 30 2 Zaliczenie 1 B
Wyktad: 15 .
Etyka gospodarcza Cwiczenia: 15 3 Egzamin 1 A
Historia mysli ekonomiczne;j Wyktad: 30 3 Egzamin 1 A
Lokalne uwarunkowania biznesu Wyktad: 30 3 Egzamin 1 B
Metody podejmowania decyzji menedzerskich Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B
L Lo Wyktad: 15 : :
Ocena optacalnosci inwestycji i biznes plan Cwiczenia: 15 3 Zaliczenie 1 B
Partnerstwo publiczno - prywatne Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B
Wielowymiarowa analiza danych Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B
Seminarium dyplomowe Seminarium: 15 1 Zaliczenie 1 C
Wyktad do wyboru | Wyktad: 30 3 5 C

Plan studiow
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Aktywnos¢

Punkty

Forma

Przedmiot studenta ECTS weryfikacji Kod  Blok
Planowanie nowej dziatalnosci biznesowe;j Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Rachur)ko_wosc i finanse w strategii rozwoju Wykad: 30 3 Zaliczenie 0 C
przedsiebiorstwa
Wykorzystanie funduszy UE Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C

Suma 315 30

Semestr 3
. Aktywnos¢ Punkty Forma

Przedmiot studenta ECTS  weryfikacji  °d Blok

Analiza i modelowanie ryzyka Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B
. Wyktad: 15 .

Analiza rynku Cwiczenia: 30 4 Egzamin 1 B

Analizy efektywnosci ekonomicznej przedsiebiorstw Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B

Prawne i praktyczne aspekty rozwoju pracownikéw Cwiczenia: 30 3 Zaliczenie 1 B
. I Wyktad: 30 .
Strategie przedsiebiorstw Cwiczenia: 30 5 Egzamin 1 B
Wyktad do wyboru Il Wyktad: 30 3 5 C
Finansowanie rozwoju przedsiebiorstw Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Logistyka Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Opodatkowanie przedsiebiorstw Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Przedsiebiorczos¢ w matej i Sredniej firmie Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Wyktad do wyboru IlI Wyktad: 30 3 5 A
Diagnoza pozycji konkurencyjnej krajow i ) . .
sektorow Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 A
Dlylskrymlna’qg, réwnos¢ szans i zarzadzanie Wykfad: 30 3 Zaliczenie 0 A
réznorodnoscia
Empiryczne badania przedsiebiorstw Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 A
Gospodqu| i spoteczenstwa - Azja, Afryka i kraje Wykfad: 30 3 Zaliczenie 0 A
rosyjskojezyczne
Migracje i polityka migracyjna Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 A
Prawo pracy Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 A
Zajecia otwarte Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 A
Konwersatorium w jezyku obcym Wyktad: 30 3 5 D(C)
African countries in interantional relations Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
Economics of happiness Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
International development policy Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
International financial institutions Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)

Plan studiow
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Aktywnos¢ Punkty Forma

Przedmiot studenta ECTS weryfikacji Kod  Blok
International tax planning Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
Investments in commodities Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
Managerial skills Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
Personal and commercial insurance Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
Project management Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
Iézsctci)c:r;]ptabilité financiére et le contréle de Wykiad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
Qualitatsmanagement Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)

Komunikacja z elementami rosyjskiej
korespondencji stuzbowej (wyktad prowadzony w  Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
jezyku rosyjskim)

Current issues in economic sciences Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 D(C)
Seminarium dyplomowe Seminarium: 15 3 Zaliczenie 1 C
Suma 300 30
Semestr 4
. Aktywnos¢ Punkty Forma
Przedmiot studenta ECTS weryfikacji Kod  Blok
Media relations Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 C
Posrednictwo finansowe Wyktad: 30 3 Zaliczenie 1 B
. Wyktad: 15 .
Zielony tad w gospodarce Ewiczenia: 30 3 Egzamin 1 B
Wyktad do wyboru IV Wyktfad: 30 3 5 A
Coaching menedzerski Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 A
Cztowiek a zréwnowazony rozwdj Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 A
Grupy interesu i Public Affairs Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 A
Innowacje w gospodarce Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 A
P§ychqlog|czne aspekty komunikowania w Wykfad: 30 3 Zaliczenie 0 A
biznesie
Irendy w zalchowamach wspotczesnych Wykfad: 30 3 Zaliczenie 0 A
onsumentéw
Wartosc spoteczna w ekonomii - ekonomia Wykfad: 30 3 Zaliczenie 0 A
inkluzywna
Wyktady do wyboru V Wyktad: 120 12 5 C
Design thinking - zarzadzanie innowacjg Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Ekonomia personalna Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Gra biznesowa Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
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Aktywnos¢

Punkty

Forma

Przedmiot studenta ECTS weryfikacji Kod  Blok
Inelrumenty finansowe w dafalnosd Wykiad: 30 3 zalicenie 0 C
Kultury komunikowania w biznesie Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Marketing w dziatalnosci gospodarczej Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Personal public relations Wyktfad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Prowadzenie negocjacji Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Przedsiebiorczos¢ na obszarach wiejskich Wyktfad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Restrukturyzacja przedsiebiorstw Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
Sektor non-profit w gospodarce Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C
g;r:cjart;erﬁictaz;r;i;ketingowe na rynkach Wyktad: 30 3 Zaliczenie 0 C

Seminarium dyplomowe Seminarium: 30 6 Zaliczenie 1 C

Suma 285 30

0 - Do wyboru

1 - Obowigzkowy

2 - Techniczny do wyboru

3 - Kierunkowy do wyboru

4 - Humanistyczny do wyboru
5 - Obowigzkowa grupa

Plan studiow
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Warunki realizacji programu studiow

Udokumentowanie, ze w ramach programu studiéw o profilu ogélnoakademickim - co najmniej 75% godzin
zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym
miejscu pracy

Zgodnie z proponowang obsada zaje¢ co najmniej 75% godzin zaje¢ bedzie prowadzone przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Planowany przydziat i wymiar zajec dla nauczycieli akademickich oraz innych oséb, proponowanych do
prowadzenia zaje¢, z uwzglednieniem liczby godzin zaje¢ przydzielonych nauczycielowi akademickiemu
zatrudnionemu w uczelni jako podstawowym miejscu pracy

1200 godzin, w tym co najmniej 900 godzin zaje¢ (75% z 1200 godzin) bedzie prowadzonych przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w UEP jako podstawowym miejscu pracy, co wynika z corocznie zatwierdzanej obsady zajec.

Planowany przydziat i wymiar zajec dla nauczycieli akademickich oraz innych oséb, proponowanych do
prowadzenia zajec, z uwzglednieniem zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w ramach studiow o profilu
praktycznym lub zaje¢ zwiazanych z prowadzona w uczelni dziatalnoscia naukowa w ramach studiow o profilu
ogdlnoakademickim

Liczba godzin zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa wynosi 750.

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych dla kierunku studiéw o profilu praktycznym, a w
przypadku kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim - jezeli program studiéw na tych studiach
przewiduje praktyki

nie dotyczy
Sposdb uwzglednienia wynikéw analizy zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy

Na potrzeby konstrukcji kierunkowych efektédw uczenia sie dokonano przegladu potrzeb rynku pracy w zakresie
oczekiwanych kompetencji. Jak wynika z Raportu The Future of Work 2022 Global Report, pracodawcy najczesciej
wykazywali zapotrzebowanie na umiejetnosci z zakresu kompetencji miekkich takie jak: praca w zespole, wspétpraca,
komunikowanie oraz myslenie krytyczne i rozwigzywanie probleméw. Te umiejetnosci i kompetencje uwzgledniono w
nastepujacych kierunkowych efektach uczenia sie: K2_W10; K2_K03; K2_K15. Z kolei w zakresie tzw. kompetencji twardych
pracodawcy zgodnie z wynikami cytowanego Raportu wskazali na takie pozadane umiejetnosci i kompetencje jak: IT,
planowanie strategiczne oraz wiedza i umiejetnosci operacyjne. W kierunkowych efektach uczenia sie te zagadnienia sg
uwzglednione m.in. w takich efektach jak: K2_W04; K2_W06; K2_W07; K2_W08; K2_W12; K2_W14; K2_U06; K2_U08; K2_U09;
K2_U10; K2_U13; K2_K02; K2_K03; K2_KO05; K2_K07; K2_K09.

Jednoczesnie warto podkresli¢, ze pracodawcy jednoznacznie wskazali na te umiejetnosci i kompetencje w zakresie ktérych
diagnozujg oni najwieksza luke jesli chodzi o przygotowanie kandydatéw do pracy i potrzebami rynku pracy. Zaliczyli do nich
zaréwno braki z zakresu umiejetnosci komunikowania, rozwigzywania problemdw i krytycznego myslenia oraz umiejetnosci z
zakresu IT, planowania strategicznego, czy wiedzy operacyjnej. Dlatego tez wskazane kierunkowe efekty uczenia sie wpisujg
sie w te braki identyfikowane przez podmioty po stronie popytu na prace.

Konstruujgc kierunkowe efekty uczenia sie, program studidw oraz sylwetke absolwenta kierunku wzieto takze pod uwage
polski rynek pracy i najbardziej poszukiwane kompetencje i zawody oraz najwyzej optacane profesje. | tak, w szczegdlnosci w
odniesieniu do polskiego rynku pracy sklasyfikowano 10 najwyzej optacanych zawodow
(https://interviewme.pl/blog/najlepiej-platne-zawody-w-polsce) i wsrdéd nich znalazty sie te zawody, ktére wpisuja sie w
przyszta kariere zawodowg absolwenta kierunku ekonomia. Nalezg do nich: project manager, analityk finansowy, kontroler
finansowy, HR business partner, brand manager, key account manager. Natomiast, jesli chodzi o zawody najbardziej
poszukiwane na polskim rynku pracy, co wynika z analizy ofert pracy
(https://interviewme.pl/blog/zawody-przyszlosci-najbardziej-poszukiwane), to zaliczono do nich takie zawody jak: specjalista
ds. finansowych, doradca ds. finansdéw osobistych, analityk big data, data scientist, czy pracownik naukowy. Te zawody
moga réwniez by¢ wykonywane w przysztej karierze zawodowej absolwenta kierunku ekonomia.
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Analiza otoczenia politycznego i prawnego

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 1 Zaliczenie
3

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 15

* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Przedstawienie metod samodzielnego zapoznawania sie z obowigzujacym stanem prawnym
C2 Objasnienie mechanizmdw tworzenia regulacji gospodarczych
C3 Rozwijanie teoretycznej wiedzy dotyczacej ekonomicznych motywdw dziatan politykéw i wyborcéw
C4 Zainteresowanie stuchaczy mechanizmami funkcjonowania polityki

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.21B.12879.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Wymagania wstepne

Podstawy mikroekonomii, Podstawy makroekonomii, Prawo

Sylabusy

Liczba
punktow ECTS

157266



Kod
Wiedzy

W1

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student opisuje hierarchie aktéw prawnych oraz
sposéb tworzenia prawa w Polsce

Student identyfikuje zjawiska i procesy zachodzace
w sferze polityki

Student prezentuje wspdtzaleznosci zachodzace
miedzy ekonomig a politykg

Student wylicza cele i instrumenty polityki
gospodarczej, sposoby ich dziatania oraz skutki ich
stosowania

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

Student dobiera teksty aktéw normatywnych przy
wykorzystaniu odpowiednich baz

Student ocenia ekonomiczne przyczyny zjawisk
i proceséw zachodzacych w sferze polityki

Student analizuje skutki oddziatywania szokéw
makroekonomicznych na spoteczehstwo wykorzystujgc
znane mu wspétzaleznosci pomiedzy zjawiskami

i procesami gospodarczymi oraz politycznymi

Student dobiera narzedzia polityki pahstwa
do rozwigzywania znanych mu probleméw
spotecznych

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

K4

Sylabusy

Student jest zorientowany na wyszukiwanie aktéw
prawnych i orzeczen sadowych w zyciu zawodowym
i prywatnym

Student podejmuje sie przygotowania projektéw
spotecznych (politycznych, gospodarczych,
obywatelskich) rozumiejgc ekonomiczne
uwarunkowania procesu ich tworzenia i wdrazania

Student jest otwarty na rézne propozycje rozwigzah
poszczegdinych probleméw spotecznych

Student jest Swiadom ztozonosci decyzji politycznych
podejmowanych na poszczegdlnych stanowiskach
struktury organizacyjnej panstwa

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W09

K2_WO01, K2_W03

K2_W01, K2_W03

K2_W03

K2_U19

K2_U02, K2_U04

K2_U02, K2_U05

K2_U03

K2_K02

K2_K07

K2_U22

K2_K10, K2_K12

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Esej / referat

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Esej / referat

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach
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Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Cele ksz_taicenia dla Efekty L_nczenia sie dla
przedmiotu przedmiotu

1 rD;SEIZaeggQ??mo oeconomicus ogranicza swoja wolnos¢ C2 W2, U2, K3

2. Dobra publiczne i wspdlne zasoby C2 W2, W3, U2, K3

3. System prawny w Polsce. Zrédta prawa C1,C2 W1, W4, U1, U4, K1, K2

4, Struktura administracji publicznej w Polsce C1,C2 W1, W4, U1, U4, K1, K2

5. Proces stanowienia ustaw C1,C2 W1, W4, U1, U4, K1, K2

6. Tworzenie aktéw prawa miejscowego C1,C2 W1, W4, U1, U4, K1, K2

7. Akty wykonawcze i orzeczenia sagdowe C1,C2 W1, W4, U1, U4, K1, K2

8. Grupy interesu C3,C4 W2, W3, U2, U3, K3, K4

9. Asymetria informacji w polityce C3,C4 W2, W3, U2, U3, K3, K4

10. Ekonomia polityczna reform C2,C3,C4 W2, W3, U2, U3, K3, K4

11. Ekonomia konstytucyjna. Teoria biurokracji C2,C3,C4 W2, W3, U2, U3, K3, K4

12, Podstawowe metody wyboru spotecznego C2,C4 W2, W3, U2, U3, K4

13. Czy istnieje doskonata metoda gtosowania? C2,C4 W2, W3, U2, U3, K4

14, Alternatywne metody gtosowania C2,C4 W2, W3, U2, U3, K4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstow , Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw,
Rozwigzywanie zadan

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Sprawdzian pisemny z otwartymi Warunki zaliczenia przedmiotu s podawane do

Wyktad pytaniami madomosu st_udgntow przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

. . Esej / referat, Udziat w dyskusji / Warunkl z,a!|czen|a plrzedmlotu sg podawane do

Cwiczenia wiadomosci studentéw przez prowadzacego na

Uczestnictwo w zajeciach . o
pierwszych zajeciach.

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 15
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Przygotowanie referatu 30
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Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
90

Liczba godzin
40

Liczba godzin
15

20

10

ECTS
3.0

ECTS
1.5

ECTS
0.5
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Makroekonomia Il
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.21A.8355.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok A

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Egzamin punktow ECTS
4
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl przekazanie wiedzy z zakresu wspétczesnej makroekonomii na Srednim szczeblu zaawansowania
C2 ukazanie réznic pomiedzy przeciwstawnymi podejsciami gtéwnego nurtu ekonomii
c3 nabycie umiejetnosci przewidywania zjawisk gospodarczych i okreslenia ich konsekwencji w ramach poznanych
modeli makroekonomicznych na srednim szczeblu zaawansowania
uswiadomienie stuchaczom wspédtzaleznosci miedzy agregatami makroekonomicznymi w ujeciu statycznym
C4 i dynamicznym i rozwijanie umiejetnosci prowadzenia analiz makroekonomicznych na srednim szczeblu

Zaawanhsowania

Wymagania wstepne

1. Student powinien mie¢ opanowany materiat z zakresu mikroekonomii, makroekonomii, historii mysli ekonomicznej i
ekonometrii w stopniu podstawowym. 2. Student powinien wiedzie¢ co znaczg podstawowe agregaty makroekonomiczne (jak

Sylabusy
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np. PKB, bezrobocie, inflacja, bank centralny, kurs walutowy, eksport, import) oraz zna¢ zaleznosci miedzy nimi. 3. Student
powinien wykazad zainteresowanie biezgcymi procesami ekonomicznymi wystepujacymi w kraju i na swiecie, poprzez ogélna
orientacje np. w wielko$ciach agregatéw makroekonomicznych. 4. Student powinien posiada¢ umiejetnos¢ logicznego
myslenia w wigzaniu mechanizméw teoretycznych z praktycznym funkcjonowaniem gospodarki.

Kod

Wiedzy

W1

w2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

student definiuje najwazniejsze kategorie
makroekonomiczne

student identyfikuje i klasyfikuje rézne modele
makroekonomiczne

student objasnia mikroekonomiczne podstawy
kategorii makroekonomicznych

student dyskutuje na temat gtéwnych tendenc;ji
rozwojowych wspdtczesnej makroekonomii

Umiejetnosci

ul

u2

Sylabusy

student analizuje przyczyny, przebieg i konsekwencje
proceséw na poziomie makroekonomicznym

student interpretuje teksty zrédtowe z zakresu
makroekonomii

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W03, K2_W05

K2_W02, K2_WO03,
K2_W04, K2_W05

K2_W02, K2_WO03,
K2_W04, K2_W05

K2_W03, K2_W05

K2_U01, K2_U02, K2_U03

K2_U22

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami
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u3

student przewiduje konsekwencje makroekonomiczne
decyzji mikroekonomicznych

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

10.

11.

12.
13.
14.

Sylabusy

student rozpoznaje i ocenia rézne scenariusze rozwoju
sytuacji makroekonomicznej

student identyfikuje problemy spoteczne
w makroekonomii

K2_U01, K2_U02, K2_U03

K2_K12

K2_K06, K2_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

PKB jako miara dobrobytu: dogmat wzrostu
gospodarczego vs gospodarka postpekabowska

Problemy obiegu dochodéw i wydatkdw w gospodarce
narodowej: geneza szokdéw popytowych i podazowych

Réwnowaga na rynku débr i ustug - model klasyczny

Podejscie input-output jako préba operacjonalizacji
modelu réwnowagi

Synteza neoklasyczna - model IS-LM, AD-AS, krzywa
Phillipsa

(Nie)Réwnowaga na rynku ddébr i ustug - model
keynesowski

Modele wzrostu gospodarczego: neoklasyczna funkcja
produkcji

Modele wzrostu gospodarczego: wzrost endogeniczny,
kapitat ludzki i postep techniczny

Wspdtczesne teorie bezrobocia - bezrobocie
rownowagi, model histerezy, model poszukiwan i
dostosowan na rynku pracy

Inflacja, polityka pieniezna i niezaleznos¢ banku
centralnego

Wspotczesne nurty ekonomiczne (WNE): ortodoksyjna
szkota monetarystyczna

WNE: nowa ekonomia klasyczna
WNE: szkota realnego cyklu koniunkturalnego

WNE: nowa ekonomia instytucjonalna

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1,C3
C1,C2,C3,C4

Cl,C4

C1,C2,C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

Cl1,C3,C4

Cl1,C3,C4

C1,C2,C3

Cl1,C3,C4

C1,C2,C3

C1,C2,C3,C4
C1,C2,C3
C1,C3

Informacje rozszerzone

Egzamin pisemny
testowy, Egzamin
pisemny z otwartymi
pytaniami, Sprawdzian
pisemny testowy,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K2

W1, Ul, K1
W1, W2, W3, Ul, U3, K1

W1, W3, U1, U2

W1, W2, U1, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W2, Ul, U2, K1

W2, U1, U2, K1

W2, W3, U1, U3, K1, K2

W2, W4, U1, U3, K1

W3, W4, Ul, U2, U3, K1

W3, W4, U1, U3, K1
W3, W4, U1, U3, K1
W3, W4, U3, K2
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Metody nauczania:

Wykfad konwencjonalny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkdéw

Metody nauczania Sposéb zaliczenia

Egzamin pisemny testowy, Egzamin pisemny z

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg

podawane do wiadomosci studentéw

przez prowadzacego na pierwszych

Wykfad otwartymi pytaniami

zajeciach.
) Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny
Cwiczenia z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji /

Uczestnictwo w zajeciach

zajeciach.

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Uczestnictwo w wyktadach
Uczestnictwo w ¢wiczeniach

Zbieranie informacji do zadanej pracy
Przeprowadzenie badan literaturowych
Przygotowanie do egzaminu
Przygotowanie do ¢wiczen

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Uczestnictwo w egzaminie

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
116

Liczba godzin
57

Liczba godzin
15

30

15

10

10

25

14

10

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzgcego na pierwszych

ECTS
4.0

ECTS

ECTS
0.5

22 /266



SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Menedzer w sektorze publicznym i prywatnym

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.21B.12872.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok B
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie z pojeciem i rolag menedzera w sektorze prywatnym i publicznym
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu teorii zarzadzania przedsiebiorstwem w sektorze prywatnym i publicznym.
C3 Rozwijanie umiejetnosci kierowniczych

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstaw mikro- oraz makroekonomii.

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

23 /266



Wiedzy

Student ma rozszerzong wiedze o funkcjonowaniu

w1l . Lo . .
gospodarki na poziomie mikro- i mezoekonomicznym.
Student zna i rozumie role menedzera

W2 Y .
w przedsiebiorstwie.

W3 Student ma wiedze na temat umiejetnosci

kierowniczych.
Umiejetnosci

Student potrafi analizowac polityke gospodarczg

Ul panstwa w sektorze przedsiebiorstw prywatnych
i publicznych.
U2 Student potrafi argumentowac i ocenia¢ decyzje

kierownicze.

Student posiada umiejetnosci kierownicze i potrafi je

U3 doskonalic.

Kompetencji spotecznych

Student zachowuje otwartos¢ na zmiany i ma
K1 Swiadomos$¢ zmieniajgcego sie otoczenia
wewnetrznego i zewnetrznego organizacji.

K2 Student jest wrazliwy na etyke zawodowa pracy

K2_WO01, K2_W02,
K2_WO03, K2_W04

K2_W04, K2_W10,
K2_W18

K2_W10, K2_W17

K2_U03, K2_U04, K2_U05

K2_U06, K2_U14

K2_U06

K2_K03, K2_K07

K2_K09, K2_K15, K2_K16,

menedzera. K2_K17, K2_K18

K3 Stuert Je§t gotéw dol odpgvyled2|alnego ksztattowania K2 K01, K2 K02
swojej kariery menedzerskiej. - -

Tresci programowe
L Tresci programowe Cele ksztatcenia dla
P- prog przedmiotu

1. Pojecie i klasyfikacje menedzeréw C1

2. Funkcje i zadania kadry kierowniczej w organizacji C2

3. Style kierowania zespotami pracowniczymi C3

4, Role menedzerskie w teorii przedsiebiorstwa C1

5 EIastyc;ne formy zatrudnienia i organizacji pracy C2.C3
menedzera

6. Zarzadzanie czasem w pracy menedzera C2,C3
Pozycja spoteczno-zawodowa menedzerdéw we

7. . ; . C1, C2
wspotczesnej gospodarce rynkowej

8. Umiejetnosci menedzerskie - pojecie, Zrddta, rodzaje C3

9. Rozwdj kompetencji zawodowych C3

10. Samodoskonalenie menedzera i kreowanie kariery C3

11, Metody i narzedzia kierowania konfliktem w c3

organizacji

Sylabusy

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

w2

W2, U2

W3, U2

W1, W2, U2, U3

W3, K1
W3, K1
W1, Ul

W3, U2, U3, K2, K3
W3, U3, K3
W3, U3, K3

W3, U3, K2
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda projektéw , Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

Cwiczenia . "
Przygotowanie prezentacji

Projekt grupowy / praca w grupie,

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na

pierwszych zajeciach.

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w ¢wiczeniach

Zbieranie informacji do zadanej pracy
Przygotowanie projektu

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Przeprowadzenie badan literaturowych

Przygotowanie prezentacji multimedialnej

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
77

Liczba godzin
40

Liczba godzin
45

30

15

10

ECTS
3.0

ECTS
1.5

ECTS
1.5
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres

Semestr 1

cl biznesu.
c2 biznesu.
C3

C4

Student powinien mie¢ opanowany materiat z zakresu mikroekonomii i makroekonomii w stopniu podstawowym.

Sylabusy

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Miedzynarodowe otoczenie biznesu
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.21A.204364.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok A

Forma zaliczenia
Egzamin

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Wymagania wstepne

Liczba
punktow ECTS

3

Zaznajomienie studentéw ze wspétczesnymi trendami i procesami zachodzacymi w otoczeniu miedzynarodowym

Zaprezentowanie studentom, w jaki sposéb elementy otoczenia miedzynarodowego wptywajg na funkcjonowanie

Zaznajomienie studentéw ze strategiami przedsiebiorstw w otoczeniu miedzynarodowym i przyktadami strategii
internacjonalizacji polskich przedsiebiorstw.

Zapoznanie studentéw ze Zrédtami informacji przydatnymi w praktycznej analizie otoczenia miedzynarodowego
i formutowania strategii internacjonalizacji.
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Kod
Wiedzy

W1

w2

W3

W4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna najwazniejsze elementy
miedzynarodowego otoczenia biznesu.

Student rozumie trendy i procesy zachodzgce
w otoczeniu miedzynarodowym biznesu.

Student wie, jaka jest rola biznesu w otoczeniu
miedzynarodowym.

Student zna strategie dziatania przedsiebiorstw
w otoczeniu miedzynarodowym.

Student zna nomenklature statystyczng handlu
zagranicznego i bazy danych handlu zagranicznego.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

Student potrafi ocenic i zinterpretowac zjawiska
o charakterze gospodarczym zachodzace w otoczeniu
miedzynarodowym biznesu.

Student potrafi wskazac i oceni¢ dziatania kluczowych
instytucji o charakterze miedzynarodowym.

Student potrafi ocenic strategie dziatania
przedsiebiorstw na rynkach miedzynarodowych,
wskazac kluczowe czynniki sukcesu/porazki
internacjonalizacji przedsiebiorstw i/lub wskaza¢
odpowiednie strategie ekspansji na rynki zagraniczne.

Student potrafi wyszuka¢ w odpowiednich bazach
danych informacje na temat miedzynarodowych
uwarunkowan biznesu.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student dostrzega role otoczenia w biznesie
miedzynarodowym i identyfikuje problemy spoteczno-
gospodarcze zwigzane z umiedzynarodowieniem
biznesu.

Student widzi potrzebe formutowania odpowiednich
strategii dziatania przedsiebiorstwa na rynkach
miedzynarodowych.

Student dostrzega korzysci ptynace z pracy grupowe;j
i potrafi prezentowad swoje poglady na forum grupy.

Kierunkowe efekty

uczenia sie

K2_W01, K2_W15

K2_W01, K2_W14,
K2_W15

K2_W14, K2_W15

K2_W14

K2_W06, K2_W08

K2_U01

K2_U02, K2_U03

K2_U06

K2_U08, K2_U10

K2_K04, K2_K12

K2_K04

K2_K03, K2_K05

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie otoczenia miedzynarodowego biznesu.
Segmenty otoczenia.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, K1
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10.

11.

Miedzynarodowe otoczenie ekonomiczne i jego wptyw
na funkcjonowanie biznesu.

Wptyw miedzynarodowego otoczenia politycznego na
dziatalnos¢ przedsiebiorstw.

Znaczenie miedzynarodowego otoczenia spotecznego
w dziatalnosci przedsiebiorstw na rynkach
zagranicznych.

Miedzynarodowe otoczenie technologiczne a
funkcjonowanie biznesu.

Wptyw biznesu na otoczenie miedzynarodowe. Rola
korporacji transnarodowych.

Zachowanie przedsiebiorstw w otoczeniu
miedzynarodowym- strategie wejscia na rynki
zagraniczne, strategie konkurencji, strategie
marketingowe, miedzynarodowe fafncuchy dostaw.

Praktyczna ocena otoczenia miedzynarodowego -
nomenklatura statystyczna i bazy danych handlu
zagranicznego - ¢wiczenia.

Strategie internacjonalizacji przedsiebiorstw -
¢wiczenia.

Metody poszukiwania zagranicznego partnera -
¢wiczenia.

Budowanie konkurencyjnosci miedzynarodowe; -
¢wiczenia.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Cl, C2

C1, C2

Cl1,C2

Cl1,C2

C2

C3

C4

C3,C4

C3

C3,C4

Metoda projektéw , Wyktad z prezentacjag multimedialng, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposdb zaliczenia
Wyktad Egzamin pisemny testowy 60%
Cwiczenia Projekt grupowy / praca w grupie | 60%

Forma aktywnosci studenta

Rozliczenie punktéw ECTS

Uczestnictwo w wyktadach

Uczestnictwo w ¢wiczeniach

Przygotowanie do egzaminu

Przygotowanie do ¢wiczen

Sylabusy

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, K1

W1, W2, U1, K1

W3, U1, K1

W4, U3, K2

W5, U4, K3

W4, W5, U3, U4, K2, K3

W4, U3, K2, K3

W4, W5, U3, U4, K2, K3

Warunki zaliczenia przedmiotu

15

15

15

15

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci
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Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Uczestnictwo w egzaminie

Przygotowanie projektu

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
85

Liczba godzin
40

Liczba godzin
30

8
2
15
ECTS
3.0
ECTS
15
ECTS
1.0
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Mikroekonomia Il
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.21A.11238.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok A

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Egzamin punktow ECTS
4
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Prezentacja zaawansowanych poje¢ i koncepcji wykorzystywanych do opisu i analizy zjawisk zachodzacych
C1 ; . o o -
na niedoskonale konkurencyjnych rynkach débr i czynnikéw produkg;ji
C2 Prezentacja teoretycznych podstaw podejmowania decyzji w warunkach niedoskonatej informac;i
C3 Przedstawienie sposob6w dziatania podmiotéw gospodarczych w réznych strukturach rynkowych
ca Wyksztatcenie umiejetnosci korzystania z zaawansowanych koncepcji mikroekonomicznych oraz narzedzi analizy

Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu mikroekonomii, znajomos$¢ rachunku rézniczkowego

Sylabusy

marginalnej w rozwigzywaniu ztozonych probleméw decyzyjnych

Wymagania wstepne
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Kod

Wiedzy

W1

w2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Efekty w zakresie . -
uczenia sie

Student ttumaczy zasady funkcjonowania rynkéw

, X . . K2 W02
W oparciu o zaawansowane teorie mikroekonomiczne -

Student wyjasnia procesy podejmowania decyzji przez
podmioty gospodarcze (konsumentéw i producentéw) | K2_W04
w réznych warunkach rynkowych

Student dobiera zaawansowane narzedzia
wspomagajgce podejmowanie decyzji K2_W12
mikroekonomicznych

Student identyfikuje mikroekonomiczne przestanki

warunkujgce gospodarczg dziatalnos¢ cztowieka K2_W18

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

Student formutuje dojrzate opinie na temat zasad
funkcjonowania przedsiebiorstwa w warunkach K2_U06
réznych struktur rynkowych

Student wykorzystuje wiedze teoretyczng do stawiania
wlasnych hipotez na temat skutecznosci dziatan

panstwa w odniesieniu do podmiotéw sektora K2_Ull
prywatnego
Student tworzy i zarzadza instytucjami rynkowymi

K2 Ul4
sektora pozarzagdowego -
Student wyjasnia na forum publicznym istote K2 U22

proceséw mikroekonomicznych

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest gotéw do dokonania wyboru dalszej drogi
podnoszenia kwalifikacji; oceny przydatnosci literatury
fachowej, podjecia dodatkowych studiéw oraz K2_K02
konsultacji zawodowych; dzielenia sie wiedzg
mikroekonomiczng z otoczeniem

Student jest gotéw do podejmowania wtasnej
dziatalnosci gospodarczej, zaréwno w kraju, jak K2_K04
i za granica

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla

Tresci programowe .
prog przedmiotu

Konkurencja monopolistyczna Cl1,C3,C4

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Egzamin pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy

Egzamin pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2
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10.

11.

12.

13.

14.

Oligopol - konkurencja ilosciag (modele Cournota i
Stackelberga)

Oligopol - konkurencja ceng (modele Edgewortha,
Bertranda i Swezy'ego)

Wspétpraca w warunkach oligopolu - model
Chamberlina, modele przywddztwa cenowego, kartel
scentralizowany i zdecentralizowany

Polityka cenowa

Nowe kierunki rozwoju mikroekonomicznej teorii
przedsiebiorstwa

Rynek czynnikéw produkcji w warunkach konkurencji
doskonatej

Rynek czynnikéw produkcji w warunkach konkurencji
niedoskonatej

Renta ekonomiczna, quasi-renta, renta gruntowa

Rynek kapitatu pozyczkowego (finansowego) i wybér
miedzyokresowy

Efektywnos$¢ produkcji, efektywnos¢ wymiany,
efektywnos$¢ a struktury rynkowe

Efekty zewnetrzne, wspdlna wtasnos¢, dobra publiczne

Asymetria informacji

Kontrakty i pokusa naduzycia

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3

C1,C3

C1,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Cl,C4

C1,C3,C4

C1,C3

Cl,C2,C4

Cl,C2,C4

Cl,C2,C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2

W2, W3, W4, U1, U3, U4,
K2

W1, W2, W4, U1, U3, U4,
K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, U4, K1, K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U4, K1

W2, W3, W4, U2, K1

W2, W3, W4, U2, U3, U4,
K1, K2

W2, W3, W4, U2, U3, U4,
K1, K2

Wyktad konwencjonalny, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania

Wyktad

Cwiczenia

Forma aktywnosci studenta

Sposodb zaliczenia

Egzamin pisemny testowy

Sprawdzian pisemny z otwartymi
pytaniami

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na

pierwszych zajeciach.

Warunki zaliczenia przedmiotu s podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na

pierwszych zajeciach.

Rozliczenie punktéow ECTS

Uczestnictwo w wyktadach

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

32 /266



Uczestnictwo w ¢wiczeniach
Przygotowanie do ¢wiczeh
Przygotowanie do egzaminu
Przeprowadzenie badan literaturowych
Uczestnictwo w egzaminie

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
117

Liczba godzin
57

Liczba godzin
15

15

15

20

10

10

15

ECTS
4.0

ECTS

ECTS
0.5
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Polityka gospodarcza
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.21A.45.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok A

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Zaliczenie punktow ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

* Uczestnictwo w wyktadach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Przyswojenie wiedzy w zakresie funkcjonowania réznych sfer polityki gospodarczej w Polsce i na Swiecie.
c2 Nabycie umiejetnosci postugiwania sie instrumentami polityki gospodarczej w celu rozwigzywania wspétczesnych

problemdéw ekonomicznych

Wymagania wstepne

Podstawy mikroekonomii i makroekonomii oraz polityki gospodarczej

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

34 /266



Kod Efekty w zakresie
Wiedzy
Student rozpoznaje problemy réznych sfer
W1 wspdtczesnej polityki gospodarczej w Polsce
i na Swiecie
Student wymienia i charakteryzuje odpowiednie
W2 narzedzia w celu rozwigzywania praktycznych

problemoéw wspétczesnej polityki gospodarczej
w warunkach integracji i globalizac;ji

Umiejetnosci

Student interpretuje, bada, ocenia i prognozuje

Ul problemy wspédtczesnej polityki gospodarczej

w warunkach integracji i globalizacji

Student dobiera odpowiednie narzedzia polityki
U2 gospodarczej do probleméw ekonomicznych

i prognozuje ich krétko- i dtugoterminowe
konsekwencje

Kompetencji spotecznych

Student jest gotéw do identyfikacji i rozwigzywania
probleméw wspbétczesnej polityki gospodarczej

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_WO03,
K2_WO05, K2_W11,
K2_W15

K2_W01, K2_W03,
K2_W05, K2_WO06,
K2_W07, K2_WO08,
K2_W12, K2_W15

K2_U01, K2_U02,
K2_U03, K2_U04,
K2_U05, K2_U10,
K2_U11, K2_U16,
K2_U17, K2_U18,
K2_U20, K2_U21

K2_U01, K2_U02,
K2_U03, K2_U04,
K2_U05, K2_U08,
K2_U09, K2_U10,
K2_U11, K2_U13,
K2_U15, K2_U16,
K2_U17, K2_U18,
K2_U20, K2_U21

K2_U22, K2_K02, K2_K05,

K1 o Lo K2_K06, K2_K07, K2_K08,
w odniesieniu do wybranych przypadkdw i jest otwarty - - -
. L . ., K2 K10, K2_K12
na dyskusje w kontekscie alternatywnych rozwigzan - -
Tresci programowe
L Tresci programowe Cele ksztatcenia dla
p- prog przedmiotu
Rynek i pahstwo - znaczenie polityki gospodarczej w
1. gospodarce rynkowej. Podstawowe pojecia i obszary C1,C2
wyboru w polityce gospodarczej
Argumenty za i przeciw interwencji pafnstwa w
2. gospodarce. Wady panstwa i mikroekonomiczne wady | C1, C2
rynku. Polityka mikroekonomiczna
Makroekonomiczne niesprawnosci rynku jako
argument na rzecz interwencji panstwa.
3. ; o .| Cl,C2
Makroekonomiczna ocena gospodarki jako wyznacznik
polityki gospodarczej
4, Polityka gospodarcza wobec deflacji C1,C2

Sylabusy

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, Ul, Uz, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1
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Wybrane zagadnienia z zakresu polityki pienieznej.

5. Reguty i dyskrecjonalnos¢ w polityce pienieznej. C1,C2
Funkcja reakcji banku centralnego, reguta Taylora

6. Wybrane elementy polityki fiskalnej C1,C2

7. Polityka gospodarcza wobec bilansu ptatniczego C1,C2

8. Systemy kursu walutowego i polityka kursowa C1,C2
Skutecznos¢ polityki pienieznej i fiskalnej w systemie

9. sztywnego i ptynnego kursu walutowego na tle modelu | C1, C2
Mundella-Fleminga

10. Polityka gospodarcza w dtugim okresie C1,C2
Polityka gospodarcza wobec kryzyséw finansowych i

11. C1,C2
gospodarczych

12. Polityka gospodarcza w obliczu akcesji Polski do strefy Cl, C2

euro

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1
W1, W2, U1, U2, K1
W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

Analiza tekstéw , Metoda projektéw , Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialna, Dyskusja, Analiza

przypadkéw, Rozwigzywanie zadanh

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

) Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
Cwiczenia grupowy / praca w grupie, Przeprowadzenie badan,

Przygotowanie prezentac;ji

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
Wyktad grupowy / praca w grupie, Przeprowadzenie badan,

Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w ¢wiczeniach

Uczestnictwo w wyktadach

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium
Przygotowanie prezentacji multimedialnej
Zbieranie informacji do zadanej pracy

Przygotowanie do ¢wiczen

Sylabusy

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentow
przez prowadzacego na pierwszych
zajeciach.

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych
zajeciach.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

15
15

15
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Przygotowanie projektu
Przeprowadzenie badan empirycznych

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
87

Liczba godzin
40

Liczba godzin
31

8
8
10
ECTS
3.0
ECTS
15
ECTS
1.0
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Wprowadzenie do wielowymiarowej analizy danych

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres
Semestr 1

Cl

C2

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.21B.204447.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

analiz ekonomicznych w praktyce gospodarcze;j.

C3

Podstawy statystyki opisowej (gtéwnie w zakresie analizy struktury, dynamiki i korelacji) oraz podstawy rachunku

Wymagania wstepne

prawdopodobienstwa i ekonometrii.

Sylabusy

Liczba
punktow ECTS

3

Wyposazenie studentéw w umiejetnosci wykorzystania metod i narzedzi niezbednych do identyfikacji i opisu
prawidtowosci i zaleznosci dotyczacych zjawisk ekonomicznych.

Przedstawienie studentom metod grupowania i klasyfikowania obiektéw oraz wykazanie ich przydatnosci dla

Zapoznanie studentéw z metodami pozyskiwania i przetwarzania danych przy wykorzystaniu narzedzi analizy
matematyczno-statystycznej oraz interpretacji rezultatéw badan zjawisk ekonomicznych i finansowych.
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Kod

Wiedzy

W1

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna podstawowe definicje, wtasciwosci
i sposoby doboru metod badawczych

do poszczegdinych probleméw ekonomicznych
i finansowych.

Student wie, jakimi metodami postuzy¢ sie w celu
dokonania klasyfikacji oraz grupowania obiektéw. Zna
ich mozliwosci i ograniczenia.

Student zna zréznicowane metody badania
i modelowania wspétzaleznosci zmiennych
ekonomicznych i finansowych.

Student wie jakimi metodami badac¢ efektywnos¢
techniczna i ekonomiczng podmiotéw gospodarczych.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

ua

Student potrafi weryfikowa¢ postawione hipotezy
statystyczne zwigzane z modelowaniem zjawisk
ekonomicznych i finansowymi.

Student potrafi przeprowadzad analizy zbioru obiektéw
z uwzglednieniem zjawisk wielowymiarowych.

Student potrafi grupowad, klasyfikowac obiekty
gospodarcze, a takze oceniac ich efektywnos¢.

Student potrafi zastosowa¢ wtasciwe metody badania
wspotzaleznosci zjawisk ekonomicznych i finansowych
o charakterze przyczynowo-skutkowym.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student zdaje sobie sprawe, jak wazny problem
stanowi rzetelnos$¢ prowadzonych analiz
wielowymiarowych w kontekscie ich potencjalnych
ograniczen.

Student jest wrazliwy na poprawnos¢ prowadzenia
badan w procesie gospodarowania i podejmowania
decyzji ekonomicznych i finansowych.

Student rozwija w sobie zdolnos¢ stawiania hipotez
odnosnie wspdtzaleznosci zjawisk ekonomicznych

i finansowych zachodzacych w otaczajgcym go
Swiecie.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W04, K2_WO06,
K2_W07, K2_W12

K2_W04, K2_W06

K2_W04, K2_WO07,
K2_W08, K2_W15

K2_W04, K2_W07,
K2_W08

K2_U01, K2_U08,
K2_U09, K2_U17

K2_U08, K2_U09, K2_U10

K2_U06, K2_U08, K2_U09

K2_U08, K2_U09,
K2_U10, K2_U11

K2_K02, K2_K03, K2_K05,
K2_K08, K2_K16

K2_K03, K2_K05

K2_K05, K2_K08, K2_K12

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie i wtasnosci prawdopodobiefstwa, zmienna
losowa, gtéwne typy rozktadéw zmiennych losowych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny

testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1
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Warunki reprezentatywnosci proby, dobdr elementéw

2 do préby, liczebnos¢ préby. cl W1, Kl, i@

3, Podstawy teorii estymacn: W’rgsuwosu estymatorow, c1 UL, K1, K2, K3
estymacja punktowa i przedziatowa.

4. Weryfikacja hipotez statystycznych. C1 U1, K3

Whnioskowanie o zréznicowaniu wartosci cech
5. ilosciowych w populacjach - testy parametryczne i C1,C3 W1, U1, K2
nieparametryczne.

6. Whnioskowanie i ocena zaleznosci cech jakoSciowych. C1,C3 W1, U1, K1

7. Jedno i wielowymiarowa analiza wariancji. C1,C3 U2, K1, K2, K3

8. MeFody dobo.ru zmiennych do modelu. Transformacja c1 W1, K1, K2
zmiennych diagnostycznych.

9, W|el_owy,m|arowa analiza regresji jako narzedzie opisu 1, C3 W3, UL, U2, U4, K2, K3
zaleznosci przyczynowo-skutkowych.

10. Analiza efektywnosci za pomocg analizy obwiedni Cl, C2 W2, W4, U2, U3, K1, K3

danych (metoda DEA).

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda projektéw , Dyskusja, Analiza przypadkéw, Rozwigzywanie zadan, Cwiczenia laboratoryjne

Metody nauczania Sposéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzgcego na
pierwszych zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt

Cwiczenia :
grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15

Przygotowanie projektu 25

taczny nakiad pracy studenta Llczbasgodzm Eggs
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Ef.gs
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 55 2.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Zasoby ludzkie we wspoétczesnej gospodarce
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2024/2025
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

UEPES.21A.204365.24

Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Obowigzkowy
Forma studiow Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Egzamin punktow ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 15

* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl zapoznanie studenta z zaawansowanymi zagadnieniami funkcjonowania podazy pracy na rynku pracy
C2 zapoznanie studenta z gtéwnymi zmianami i trendami dotyczacymi zasobéw ludzkich na rynku pracy
C3 zapoznanie studenta z sytuacjg i problemami grup zasobdéw ludzkich na rynku pracy
C4 zapoznanie studenta z teoretycznymi poglagdami na funkcjonowanie zasobdw ludzkich w gospodarce
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e_fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy
Sylabusy 41 /266



wil

W2

W3

W4

student zna pojecie podazy pracy i mechanizmy
podejmowania decyzji na rynku pracy

student zna kategorie zasobdw ludzkich i ich
segmentéw na rynku pracy

student zna mechanizmy, trendy i zmiany sytuacji
grup zasobdéw ludzkich

student zna gtéwne teorie rynku pracy i ich
odniesienia do zasobdw ludzkich

Umiejetnosci

ul

u2

U3

student analizuje mechanizmy podejmowanie decyzji
przez podmioty podazy pracy

student potrafi oceni¢ role edukacji, migracji, polityki
panstwa dla rozwoju zasobdéw ludzkich i rynku pracy

student potrafi analizowa¢, oceni¢ i interpretowac
zmiany zasobdw ludzkich i ich grup we wspétczesnej
gospodarce

Kompetencji spotecznych

K1

Sylabusy

student identyfikuje problemy poszczegélnych grup
zasobow ludzkich na rynku pracy

K2_W01, K2_W02,
K2_W04

K2_WO01, K2_W02,
K2_WO05

K2_W01, K2_W02,
K2_W04, K2_WO05,
K2_W13

K2_W01, K2_W04,
K2_W05

K2_U12, K2_U17, K2_U22

K2_U01, K2_U05, K2_U11

K2_U01, K2_U05,
K2_U15, K2_U16, K2_U17

K2_K03, K2_K06, K2_K08,
K2_K12, K2 K14

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji
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K2

Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

student wyraza sady dotyczace wspétczesnych
trendéw i zmian zasobdw ludzkich

K2_K06, K2_K08, K2_K12,
K2_K16

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie zasobdw ludzkich w ekonomii - podaz pracy
Mikroekonomiczne podstawy decyzji pracowniczych
Segmentacyjne teorie zasobdéw ludzkich

Analiza gtéwnych zmian podazy pracy w Polsce i
wybranych krajach

Mtodzi na rynku pracy - milenialsi, pokolenie Z
Silver generation na rynku pracy

Sytuacja kobiet na rynku pracy

Prekariat na rynku pracy

Freelancing i praca w platformach cyfrowych

Znaczenie migracji dla krajowego rynku pracy
Rola edukacji na rynku pracy

Zrdznicowanie przestrzenne zasobdéw ludzkich w
Polsce i wybranych krajach

Rozwdj zasobo6w ludzkich jako cel polityki
gospodarczej

Biezgce aspekty funkcjonowania wybranych grup
zasobéw ludzkich na rynku pracy

Przewidywane kierunki zmian zasobéw ludzkich

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1
C1
Cl,C4

Cl1,C2,C3

C2,C3
C2,C3
C3,C4
C2,C3,C4
C2,C3,C4
Cl,C2,C4

Cl,C2,C4

C2,C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3

C2,C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Metody e-learningowe

Metody nauczania

Wyktad

Sylabusy

Sposob zaliczenia

Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w

dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1
W1, W2, Ul, K1
W2, U1, K2

W2, W3, W4, U3

W2, W3, U3, K1, K2
W2, W3, U3, K1, K2
W2, W3, W4, U3, K1, K2
W3, W4, U3, K1, K2
W2, W3, U3, K1, K2
W3, W4, Ul, U2, K1, K2

W1, W3, W4, U2, U3, K1,
K2

W2, W3, W4, U2, U3, K1,
K2

W3, W4, U2, U3, K1, K2

W2, W3, U3, K1, K2

W2, W3, U2, U3, K1, K2

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa

podawane do wiadomosci studentéw

przez prowadzacego na pierwszych

zajeciach.
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Metody nauczania Sposob zaliczenia

) Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w
Cwiczenia dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy /
praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Uczestnictwo w wyktadach

Uczestnictwo w ¢wiczeniach

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium
Przygotowanie do egzaminu
Przygotowanie prezentacji multimedialnej
Uczestnictwo w egzaminie

Przygotowanie projektu

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
87

Liczba godzin
42

Liczba godzin
23

15

15

10

15

20

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych
zajeciach.

ECTS
ECTS
1.5
ECTS
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Prawo gospodarcze
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.21A.202.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok A

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 1 Zaliczenie punktow ECTS
Forma prowadzenia i godziny zajec )
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Przedstawienie podstawowych zasad zwigzanych z podejmowaniem i prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej.
C2 Ukazanie najczesciej wystepujacych w obrocie gospodarczym form prawnych prowadzenia dziatalnosci.
C3 Zapoznanie z zasadami zawierania i wykonywania uméw. Omdwienie najczesciej wystepujgcych umodw.
C4 Zaznajomienie z problematyka upadtosci i restrukturyzacji.
C5 Przedstawienie zasad rozstrzygania sporéw gospodarczych.

Podstawy prawa

Sylabusy

Wymagania wstepne
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Kod

Wiedzy

wil

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student wskazuje zasady zwigzane z podejmowaniem,
prowadzeniem i zakohczeniem dziatalnosci
gospodarczej.

Student przedstawia formy prawne prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

Student objasnia zasady zawierania i wykonywania
umoéw gospodarczych.

Student okresla podstawy prawne oraz przebieg
postepowania upadtosSciowego i restrukturyzacyjnego.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

ua

Student potrafi dokona¢ rejestracji, zmian i zakonczy¢
dziatalnos$¢ gospodarczg osoby fizyczne;.

Student dobiera odpowiedniag forme prawng
dziatalnosci do jej przedmiotu, skali oraz stopnia
ryzyka gospodarczego.

Student potrafi oceni¢, czy zachodza okolicznosci
wskazujace na koniecznos$¢ przeprowadzenia
proceséw restrukturyzacyjnych i upadtosciowych
w przedsiebiorstwie.

Student sporzadza projekty umoéw najczesciej
wystepujgcych w obrocie gospodarczym.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

K4

Sylabusy

Student identyfikuje problemy zwigzane

z odpowiedzialnos$cig prawna zwigzang

z prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej i rozwigzuje
je uwzgledniajac ich prawny i etyczny kontekst.

Student jest zdolny do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i podejmowania decyzji gospodarczych
Z poszanowaniem zasad prawnych, obyczajowych

i etycznych.

Student zawiera umowy gospodarcze
z poszanowaniem zasad bona fide, pacta sunt
servanda, czy rebus sic stantibus.

Student wykazuje postawe odpowiedzialnego
rozstrzygania sporéw w obrodzie gospodarczym,
w szczegélnosci z wykorzystaniem mediacji

i sgdownictwa polubownego.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W01, K2_W09,
K2_W17

K2_WO01, K2_W09

K2_W01, K2_W09

K2_WO01, K2_W09

K2_U06, K2_U19

K2_U06, K2_U19

K2_U06, K2_U19

K2_U02, K2_U19

K2_K02, K2_K04, K2_K09,
K2_K14

K2_K02, K2_K04, K2_K09,
K2_K14

K2_K02, K2_K09, K2 K14

K2_K02, K2_K04, K2_K09,
K2_K14

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle
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Lp.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

Tresci programowe

Zasady zwigzane z podejmowaniem i prowadzeniem
dziatalnosci gospodarcze;.

Rodzaje i funkcje rejestrow przedsiebiorcéw.
Pojecie firmy, prokury, débr osobistych przedsiebiorcy.

Wspétpraca w ramach uméw: spétki cywilnej, spétki
cichej, konsorcjum, umowy powierniczej.

Cechy spotek osobowych. Spétka jawna.

Spotka partnerska, komandytowa i komandytowo-
akcyjna.

Cechy spotek kapitatowych. Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia - tworzenie; kapitat zaktadowy,
udziaty.

Organy spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia.
Rozwigzanie i likwidacja spéfki.

Prosta spétka akcyjna. Spétka akcyjna - cechy
szczegolne.

Spotka europejska, spétdzielnia europejska, EZIG,
podmioty dziatajgce non profit.

Upadtos¢ przedsiebiorcy - przestanki, przebieg
postepowania, skutki dla przedsiebiorcy i wierzycieli.

Postepowania restrukturyzacyjne.

Czynniki ksztattujgce tres¢ stosunku umownego.
Zasady zawierania, zabezpieczania i wykonywania
uméw zawieranych w obrocie gospodarczym.

Sposoby rozstrzygania sporéw gospodarczych.
Mediacja, sady polubowne, sady panstwowe.

Cechy szczegdlne wybranych uméw: sprzedazy,
najmu, dzierzawy, leasingu, faktoringu, ubezpieczenia,
kredytu, pozyczki.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Wyktad

Forma aktywnosci studenta

Sylabusy

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Quiz na
platformie moodle

Rozliczenie punktéw ECTS

Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla

przedmiotu przedmiotu

C1 W4, U1, K1

C1 W4, U1, K1

C1 W4, U1, K1

C1l W4, U1, K1

C1,C2 W3, W4, U1, U2, K1, K2
C1, C2 W3, W4, U1, U2, K1, K2
C1, C2 W3, W4, U1, U2, K1, K2
C1, C2 W3, W4, U1, U2, K1, K2
C1,C2 W3, W4, U1, U2, K1, K2
Cl1, C2 W3, W4, U1, U2, K1, K2
C3 W1, U3, K1

C3 W1, U3, K1

Cca W2, U4, K3

C5 K4

Cc4 W2, U4, K3

Warunki zaliczenia przedmiotu

Pytania zamkniete, pytania typu prawda/fatsz,
pytania do uzupetniania. Prég zaliczenia 50%
poprawnych odpowiedzi.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

47 | 266



Uczestnictwo w wyktadach
Przeprowadzenie badan literaturowych
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny naktad pracy studenta
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
100

Liczba godzin
40

30

20

40

10

ECTS

ECTS

1.5
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Analiza i modelowanie proceséw funkcjonalnych

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22B.204366.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok B
Profil ksztatcenia

og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba

Semestr 2 Zaliczenie punktow ECTS

3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Szczegbtowe poznanie zakresu proceséw funkcjonalnych w organizacji zgodnie z przyjetym modelem
biznesowym
C2 Analiza czaso i kosztochtonna wariantéw struktur procesowych oraz projektowanie modeli proceséw

Wymagania wstepne

Znajomos¢ zasad mikroekonomii i ogélna wiedza na temat prowadzenia przedsiebiorstwa

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Wiedzy

w1

Klasyfikacja i zilustrowanie proceséw funkcjonalnych
organizacji

Umiejetnosci

ul

Umiejetnos¢ dostosowania procesu do modelu
biznesowego organizacji, wybér decyzyjny w oparciu
o wielos¢ celéw takich jak skutecznos¢ i max
efektywnosci czasowo-kosztowej

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

10.

Sylabusy

Student jest zorientowany na dobdr struktur proceséw
z zachowaniem zréwnowazonego wzrostu organizacji
i poszanowania work-life-balance

K2_W12

K2_U06

K2_K03

Tresci programowe

Tresci programowe

Modele decyzyjne w organizacji, jako sytuacje
organizacji procesu decyzyjnego oraz powigzanie ich z
procesami funkcjonalnymi

Funkcjonalne obszary dziatania przedsiebiorstwa i
zarzadzanie wg podejscia kaizen - interpretacja pojec

Planowanie produktu, réznice w planowaniu
produktow roznych branz, zagrozenia i szanse
formalizacji procesu planowania produktu, produkt
innowwacyjny a procesy fukcjonalne w organizacji i
otoczeniu

Planowanie produkcji, przyktady koncepcji TFM, JIT, i
wzkazanie na silne i stabe strony ich wdrazania

Mapowanie proceséw, jako technika pozwalajaca na
wzrost efektywnosci czasowo-kosztowej organizaciji,
projekcja na przyktadach firm ustugowych

Plan procesu i samodzielna préba planowania procesu
wedtug podanych przyktadéw

Ocena jakosci procesu. Metody pomiaru skutkéw i
efektéw dziatania procesu, nauka doboru wskaznikéw
do podanego zjawiska

Formalne metody oceny proceséw w organizacji
przyjete w zatozeniach norm ISO 1)ISO 9001:2015
Systemy Zarzadzania Jakoscig. Wymagania

2)ISO 9004: 2018 Zarzadzanie jakoscia. Wytyczne dla
osiggniecia trwatego sukcesu

Inne procesy tj. wybdr miejsca dziatanosci, pozyskanie
kadr dla organizacji i procesy ich ksztattowania. Ocena
proceséw i samodzielne modelowanie w oparciu o
przyktady.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1

Cl

Cl

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C1

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, Ul, K1

W1, Ul, K1

W1, Ul, K1

W1, U1, K1

W1, Ul, K1

W1, Ul, K1

W1, Ul, K1

50/266



Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Analiza tekstéw , Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Cwiczenia Sprawdzian pisemny testowy Uzyskanie min. 60% punktacji sprawdzianu

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 30

taczny nakiad pracy studenta Liczba7godzin E;:I)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Elcl-IS-S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 30 1.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Gospodarowanie kapitatem ludzkim
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22B.8636.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktow ECTS
2
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z koncepcja kapitatu ludzkiego i jej umiejscowieniem w teorii ekonomii
C2 Nabycie umiejetnosci stosowania metod i postugiwania sie wskaznikami typowymi dla teorii kapitatu ludzkiego
c3 Nabycie umiejetnosci poszukiwania i przetwarzania danych oraz ich wykorzystania w analizach wtasciwych dla
teorii kapitatu ludzkiego

C4 Nabycie umiejetnosci wyciagania wnioskdw na podstawie przeprowadzonych analiz

Wymagania wstepne

podstawowa znajomos¢ statystyki i ekonometrii

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

wil

W2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Posiada podstawowa wiedze na temat technik pomiaru | K2_W06, K2_W07,

zjawisk ekonomicznych w teorii kapitatu ludzkiego

Zna najwazniejsze obszary badawcze, w ktérych
mozna wykorzystac¢ teorie kapitatu ludzkiego oraz
specyfike ujecia problemu w ramy teorii kapitatu
ludzkiego

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

us

Potrafi sformutowac problem badawczy w teorii
kapitatu ludzkiego i dobra¢ do niego odpowiednie
wskazniki pomiaru

Potrafi zweryfikowac¢ hipotezy badawcze w oparciu
0 odpowiednie metody

Potrafi odpowiednio interpretowad wyniki
przeprowadzonych analiz i na tej podstawie
formutowad wnioski

Potrafi obstugiwa¢ specjalistyczny program
statystyczny w zakresie umozliwiajgcym
przeprowadzenie analiz empirycznych zwigzanych
z teorig kapitatu ludzkiego

Potrafi przedstawi¢ wyniki analiz w formie raportu

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Sylabusy

Dostrzega istotnos¢ teorii kapitatu ludzkiego dla
praktyki polityki gospodarczej i spotecznej

Dostrzega potrzebe komunikatywnosci w obszarze

statystyki spotecznej, zwtaszcza w stosunku do oséb,

ktére nie sg specjalistami w tej dziedzinie

K2_W08

K2_WO01, K2_W02,
K2_W03

K2_U01, K2_U05,
K2_U08, K2_U11, K2_U12

K2_U08, K2_U09, K2_U10

K2_U01, K2_U02,
K2_U05, K2_U12,
K2_U17, K2_U20

K2_U08, K2_U09, K2_U10

K2_U20

K2_U22, K2_K06

K2_U22, K2_K06

Tresci programowe

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Lp.

Tresci programowe

pojecie kapitatu ludzkiego, wykorzystanie teorii
kapitatu ludzkiego w badaniach oraz praktyce polityki
gospodarczej i spotecznej

Inwestycje w kapitat ludzki dzieci. Pomiar
miedzygeneracyjnej mobilnos¢ kapitatu ludzkiego

Prywatne i publiczne inwestycje w kapitat ludzki.
Szacowanie zwrotu z edukacji

Modele wejscia absolwentdw na rynek pracy

Mobilnos¢ kapitatu ludzkiego

Przygotowanie do analizy empirycznej z
wykorzystaniem pakietu statystycznego PASW/SPSS

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

C1

C2,C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

C2,C3,C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U1, K1

Ul, U2, U3, U4, K1, K2

Ul, U2, U3, U4, K2

W1, W2, U1, U2, U3, U4,
K1l

W1, W2, U1, U2, U3, U5,
K1, K2

W1, U1, U2, U3, U4, U5,
K2

Metoda projektéw , Burza mézgéw, Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Rozwigzywanie zadan, Cwiczenia

laboratoryjne

Metody nauczania

Cwiczenia

Forma aktywnosci studenta

Sposéb zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktow ECTS

Uczestnictwo w ¢wiczeniach

Przygotowanie projektu

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny naktad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiagzany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin

60

Liczba godzin

35

Liczba godzin

40

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci
studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

30

10

15

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

ECTS
2.0

ECTS

ECTS
1.5
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Etyka gospodarcza
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22A.19.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok A

punktow ECTS

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Egzamin
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Przekazanie podstaw wiedzy z zakresu etyki gospodarczej; objasnienie dylematéw moralnych dotyczacych
wyboréw podejmowanych przez uczestnikéw praktyki gospodarcze;.
2 Przedstawienie wspdtczesnych modeli spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz koncepcji biznesu
obywatelskiego
C3 Uswiadomienie studentom znaczenia tresci kodekséw etycznych firm i zawoddw ekonomicznych.
Rozwijanie poczucia wspétodpowiedzialnosci studentéw (jako przedsiebiorcéw, menedzeréw, pracownikéw
C4 i konsumentéw) za podejmowane decyzje oraz ksztattowanie wrazliwosci etycznej i ekologicznej wobec

probleméw wspdtczesnosci.

Wymagania wstepne

Orientacja we wspofczesnej problematyce spotecznej

Sylabusy
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
K2_wo01, K2_W11, Uczestnictwo w
K2_W16 zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Student rozpoznaje aktualne problemy etyczne
w1l i konflikty moralne w sferze gospodarki rynkowej oraz
otoczeniu spotecznym.

Egzamin pisemny z
Student potrafi zinterpretowac aktualng wiedze K2 W01, K2 W11, otwartymi pytaniami,
z zakresu badan nad etykga funkcjonowania biznesu K2 W16, K2_ W18 Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

w2

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt

K2_WO01, K2_W04,

Student zna obszary spotecznej odpowiedzialnosci K2'W1L, K2 W16,

w3 biznesu

K2 W18 . X
- indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji
Student zna tre$¢ miedzynarodowych, branzowych
i zawodowych kodekséw etycznych oraz kodekséw .
w4 etycznych firm oraz identyfikuje oczekiwania K2_WO1, k2 W11, Egzamin pisemny z
C 2 K2 W16, K2_W18 otwartymi pytaniami
spoteczne wobec podmiotéw gospodarczych - -
w zakresie respektowania norm i regut etycznych.
Umiejetnosci
Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
U1 Student dostrzega zjawiska naganne i rozwigzuje K2_U07, K2_U12, Uczestnictwo w
etyczne dylematy sfery gospodarczej K2_U17, K2_U22 zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Student rozpoznaje etyczny kontekst oczekiwan
u2 wewnetrznych i zewnetrznych interesariuszy K2_U07, K2_U12, K2_U17
przedsiebiorstw

Student postugujac sie wiedza z zakresu etyki

gospodarczej ocenia krytycznie dziatania instytucji Udziat w dyskusji /

U3 publicznych, organizacji gospodarczych oraz postawy | K2_U07, K2_U12, K2_U17 . .
p AT . : . - - - Uczestnictwo w zajeciach
konsumentow w odniesieniu do etycznej i ekologicznej
aksjologii.

Kompetencji spotecznych
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K1l

K2

K3

Lp.

10.

11.

Sylabusy

Student jest gotéw do respektowania podstawowych
norm etycznych: odpowiedzialnosci, uczciwosci,
transparentnosci, rzetelnosci, starannosci, dziatania
w dobrej wierze, unikania konfliktéw intereséw.

Student jest gotowy do rozwigzywania probleméw
etycznych dotyczacych praktyki gospodarczej

Student dba o zachowanie harmonii miedzy dobrem
jednostki oraz dobrem wspdlnym w praktyce
gospodarczej

K2_K03, K2_K08, K2_K09,
K2_K16, K2_K17, K2_K18

K2_K03, K2_K08, K2_K09,
K2_K16, K2_K17, K2_K18

K2_K03, K2_K08, K2_K12,
K2_K13, K2_K14, K2_K15,
K2_K16, K2 K17, K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Zakresy podstawowych pojeé: kultura, moralnos¢,
wartosci, etyka

Geneza etyki biznesu. Obszary zagadnien etyki
gospodarczej i etyki biznesu

Orientacje biznesu: ujecie profitowe, ujecie spoteczne

Etyka globalna

Koncepcje CSR. Raportowanie CSR

Etyka rynku: pozytywna konkurencja, konflikty
interesow, relacje z interesariuszami. Kodeksy etyczne

Etyka pracy i etyka menedzera. Kodeksy zawodowe

Etyka reklamy
Konsumpcja etyczna. Konsument-obywatel

Patologie: przestepstwa ,biatych kotnierzykéw’,
korupcja, pranie ,brudnych pieniedzy”, defraudacje,
oszustwa, raje podatkowe, spekulacje na rynkach
finansowych, unikanie odpowiedzialnosci za
popetnione btedy itd.

Patologie: nepotyzm (klientystyczny, familiarystyczny,
partyjny), protekcja, mobbing, dyskryminacja, itd.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Cl
Cl1,C2,C4

C1,C2,C3,C4

Cl1,C2,C4

Cl,C2,C4

Cl1,C3,C4

C2,C3
C3,C4

C2,C3,C4

C2,C3,C4

Informacje rozszerzone

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, K2

W1, W2, U2, K2

W1, W2, W3, U2, U3, K2

W1, W2, W3, W4, U2, U3,
K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W3, U1, U2, U3, K1,
K2, K3

W2, W3, Ul, U2, K1
W1, W3, U3, K1, K2, K3

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, K1, K2, K3

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, K1, K2, K3
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Metody nauczania:

Metoda projektéw , Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkow

Metody nauczania Sposadb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu s podawane
Wyktad Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami do wiadomosci studentéw przez prowadzacego
na pierwszych zajeciach.

] Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, | Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane
Cwiczenia Projekt indywidualny, Przygotowanie do wiadomosci studentéw przez prowadzacego
prezentacji na pierwszych zajeciach.

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 15
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 5
Przygotowanie do egzaminu 15
Przygotowanie projektu 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Uczestnictwo w egzaminie 2
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5

taczny nakiad pracy studenta Llczba7?odzm Eggs
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4§jodzm Ef.;s
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 25 1.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy 58 /266



Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Historia mysli ekonomicznej
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22A.49.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok A

Liczba
punktow ECTS

3

Okres Forma zaliczenia
Semestr 2 Egzamin

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zapoznanie studentéw z rozwojem teorii ekonomii.
C2 Ukazanie zwigzkéw zachodzacych miedzy poszczegdlnymi etapami ewolucji mysli ekonomiczne;.
C3 Ukazanie wptywu historycznie uksztattowanych szkét na stan wspdtczesnej ekonomii.
ca Uswiadomienie istniejgcych w ekonomii podziatéw i konfliktéw, decydujacych o dominacji okreslonych podejs¢

teoretycznych.

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu mikroekonomii, makroekonomii i historii gospodarczej.

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

wil

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna pojecia i modele teoretyczne uzywane
w naukach ekonomicznych, dostrzega ich zakresy
i relacje z innymi naukami spotecznymi.

Posiada wiedze na temat sposobu opisywania
i wyjasniania przez gtéwne szkoty mysli ekonomicznej
zjawisk zachodzacych w otoczeniu gospodarczym

Student identyfikuje koncepcje ekonomiczne
odnoszace sie do cztowieka gospodarujacego,
spoteczenstwa, panstwa i rynku.

Umiejetnosci

ul

u2

Student potrafi umiejscowi¢ ekonomie w systemie
nauk i potrafi analizowa¢ zagadnienia nalezace

do teorii i praktyki gospodarowania z perspektywy
réznych paradygmatéw identyfikowanych w ekonomii.

Student potrafi analizowad realne zjawiska
gospodarcze za pomoca koncepcji opisujacych

i wyjasniajacych rzeczywistos$¢, przynaleznych réznym
paradygmatom.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest otwarty na nowe idee i adaptuje je
do biezacych okolicznosci, wykazujac przy tym
umiejetnos¢ odpowiednich ich modyfikacji

do aktualnych potrzeb praktycznych.

Student ma swiadomos¢ istnienia dyskusyjnych
kwestii na gruncie teorii i praktyki gospodarowania,
potrafi zaproponowac sposéb rozwigzania problemdw,
a takze przedstawic¢ jego potencjalne konsekwencje

z ekonomicznego i spotecznego punktu widzenia.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K1_W01, K1_W02,
K1_W03

K1_WO01, K1_W02,
K1_W03, K1_W05

K1_WO01, K1_W02,
K1_WO03, K1_W04,
K1_W05

K1_U05

K1_U01, K1_U05

K1_U23, K1_K01, K1_K02,

K1_K04

K1_U23, K1_U24,
K1_K04, K1_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Wiadomosci wstepne, ekonomia preklasyczna.

Merkantylizm i fizjokratyzm

Ekonomia klasyczna - A. Smith

Mysl klasyczna - D. Ricardo i T. Malthus

Mysl klasyczna - J. B. Say, J.S. Mill

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

Socjalizm utopijny i ekonomia K. Marksa
Rewolucja marginalistyczna

Ekonomia A. Marshala, model neoklasyczny

Historyzm, Instytucjonalizm, Neoinstytucjonalizm

J.M. Keynes i narodziny makroekonomii

Powojenny keynesizm, synteza neoklasyczna

Monetaryzm - M. Friedman

Wspotczesne nurty teorii makroekonomii - NEK, RBC,
M+Neokeynesizm

Alternatywne nurty ekonomii - postkeynesizm, teoria
wyboru

publicznego, ekonomia neoschumpeterowska, szkotfa
neoaustriacka, ekonomia behawioralna

Podsumowanie: kwestie dyskusyjne i ich znaczenie dla
teorii ekonomii i praktyki gospodarowania.

C1,C2,C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Metody e-learningowe

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

Wyktad

Forma aktywnosci studenta

Sprawdzian pisemny z otwartymi
pytaniami

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
wiadomosci studentdw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Rozliczenie punktow ECTS

Uczestnictwo w wyktadach

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

Przeprowadzenie badan literaturowych

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Uczestnictwo w egzaminie

Sylabusy

30

20

15

10

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci
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taczny naktad pracy studenta Liczba godzin Sl

77 3.0
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Llczba4godzm Ef-gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 2 Egzamin
Forma prowadzenia i godziny zajec ’
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie z uwarunkowaniami lokalnymi wptywajgcymi na atrakcyjnos¢ dla biznesu
C2 Omowienie instytucji, ktére pozytywnie oddziatywuja na biznes.
C3 Przekazanie wiedzy na temat roli infrastruktury technicznej i spotecznej.
C4 Przekazanie wiedzy na temat roli potozenia gminy dla atrakcyjnosci biznesowej.
C5 Uswiadomienie studentom znaczenia zielonej gospodarki dla rozwoju biznesu.
Cé6 Przekazanie wiedzy na temat roli wtadz gmin w przycigganiu inwestoréw i podnoszeniu atrakcyjnosci.

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Lokalne uwarunkowania biznesu
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22B.204367.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu ekonomii i gospodarki regionalne;.

Sylabusy

Liczba
punktow ECTS
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Kod

Wiedzy

W1

w2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student definiuje srodowisko otoczenia biznesu.

Student opisuje instytucje wspierania biznesu i potrafi
oceni¢ jaka jest rola poszczegdinych instytucji.

Student identyfikuje rézne czynniki wptywajace
na rozwdj biznesu.

Student opisuje Srodowisko otoczenia biznesu
na przyktadzie wtasnej gminy.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student ocenia Srodowisko otoczenia biznesu
na przyktadzie wtasnej gminy.

Student potrafi pracujgc w grupie przygotowac wywiad
z instytucjami otoczenia biznesu i tworzy na ten temat
raport.

Student prowadzi dyskusje o roli réznych instytucji
na przyktadzie case study.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest wrazliwy na zmiany w otoczeniu
gospodarczym

Student wyraza sa dotyczace zachodzacych zmian
w otoczeniu prawno- ekonomicznym.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_W09,
K2_W13, K2_W15

K2_W01, K2_W04,
K2_W13, K2_W14,
K2_W15

K2_W01, K2_WO03,
K2_W14

K2_W08, K2_W14,
K2_W15

K2_U02, K2_U04,
K2_U06, K2_U10, K2_U22

K2_U12, K2_U14,
K2_U15, K2_U16,
K2_U18, K2_U22

K2_U15, K2_U17,
K2_U18, K2_U20, K2_U22

K2_K03, K2_K06, K2_K10,
K2_K11, K2_K16, K2_K17,
K2_K18

K2_KO01, K2_K03, K2_K04,
K2_K16

Tresci programowe

Tresci programowe

Lokalne uwarunkowania dla biznesu-wyjasnienia
terminologiczne

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C2,C3

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, K1, K2
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2. Rynek pracy i konsekwencje dla przedsiebiorcow C1,C3,C4,C5 W3, W4, U2, K1, K2

3. Instytucje i ich klasyfikacja C1,C2,C3,C4,C5,C6 W2, W3, U1, U3, K1

4, Klastry Cl W1, U3, K1, K2

5. Parki technologiczne i ich znaczenie C1,C2 W2, U1, K1, K2

6. Czynniki .endogenlsznell egzogeniczne . C1, C2, C3, C4, C5, C6 W1, UL, K1, K2
warunkujgce rozwdj dziatanosci gospodarczej

7 §ase study rozwigzan instytucjonalnych w Polsce c1 W1, W2, U, K1, K2
i w Europie

8. Case study wybranej gminy-przygotowanie 8. C1,C2,C3,C4,C5C6 | W1, W2, UL, U2, K1, K2
materiatu z wtasnej gminy

9. Dyskusja o efektach przeprowadzonych badan C1 W1, W2, U1, K1, K2

10. Rola wiedzy dla $Srodowiska biznesowego C1 W1, W2, U1, K1, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Metoda projektéw , Dyskusja, Analiza przypadkéw, Metody e-learningowe

Metody nauczania Sposéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
Wykiad Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt udziat w zajeciach i wykonywanie
y grupowy / praca w grupie zadanych prac

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 15
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 10

taczny nakiad pracy studenta L|czba7godzm Eg-{)s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Efgs
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 15 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Metody podejmowania decyzji menedzerskich

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22B.204368.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i prawami z zakresu podejmowania decyzji menedzerskich.
2 Przekazanie wiedzy z zakresu podejmowania decyzji w Swietle obowigzujgcych koncepcji teoretycznych i ustalen
praktycznych.

c3 Wskazanie i wyjasnienie zwigzku miedzy decyzjami menedzerskimi a ich konsekwencjami w szerokim rozumieniu

Przedmiot ma na celu aplikacje teoretycznych koncepcji ekonomii w podejmowaniu decyzji menedzerskich.

- spotecznymi kosztami monopolizacji i efektami zewnetrznymi.

Wymagania wstepne

Oczekuje sie wiedzy z podstaw mikroekonomii oraz matematyki.

Sylabusy
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie
Wiedzy
Student wtasciwie identyfikuje czynniki wptywajgce
w1l . - ) )
na charakter podejmowanych decyzji menedzerskich.
W2 Student zna i charakteryzuje zasady podejmowania

decyzji menedzerskich.

Umiejetnosci

Student potrafi zidentyfikowac warunki i kryteria

ul podejmowania decyzji menedzerskiej.

U2 Student potrafi znalez¢ rozwigzanie problemu
decyzyjnego.

U3 Student potrafi podejmowacd decyzje bazujace

na ustaleniach teorii oraz praktyki gospodarcze;j.

Kompetencji spotecznych

Docenia wage wptywu struktury rynkowej i decyzji
K1 przedsiebiorstw na sume wartosci generowanych
przez wymiane rynkowa.

Ma kompetencje, by przekonywac do stusznosci

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_W02,
K2_W04

K2_W01, K2_W02,
K2_W17

K2_U01, K2_U02,
K2_U05, K2_U06

K2_U01, K2_U02,
K2_U03, K2_U05

K2_U01, K2_U02,
K2_U04, K2_U06

K2_K02, K2_K03, K2_K04

K2 podejmowanych decyzji menedzerskich. K2_K02, K2_K03, k2_K04
Tresci programowe

Lp. Tresci programowe Cele ksz_taicenia dla

przedmiotu

1. Decyzje menedzerskie - zagadnienia wstepne. C1,C2,C3

2. Klasyczne koncepcje decyzji menedzerskich. C1,C2,C3

3. Decyzji menedzerskie w $wietle teorii perspektywy. C1,C2,C3

4, Zastosowanie eksperymentu w procesie decyzyjnym. | C1, C2

5. Wybér miedzyokresowy w procesie decyzyjnym. C1,C2

Sylabusy

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

W1, W2, Ul, U2, U3, K1,
K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2
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W1, W2, U1, U2, U3, K1,

6. Decyzje menedzerskie w swietle norm spotecznych. C1,C2,C3 K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

Wspoétczesne narzedzia wspomagajgce decyzje

menedzerskie. C1,C2,C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Burza mézgéw, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane
do wiadomosci studentéw przez
prowadzacego na pierwszych zajeciach.

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,

Cwiczenia Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . .
y na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do ¢wiczen 15
Przygotowanie projektu 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 15

taczny nakiad pracy studenta L|czba8§;odzm Eg-(l;s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Ef‘;S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 45 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Ocena optacalnosci inwestycji i biznes plan

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22B.13041.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Okres Forma zaliczenia
Semestr 2 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 15

* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Przekazanie wiedzy z zakresu projektu gospodarczego i procesu inwestycyjnego
C2 Proste i ztozone metody wyceny przedsiewzie¢ inwestycyjnych
C3 Nabycie umiejetnosci oceny optacalnosci projektu gospodarczego

Wymagania wstepne

Wiedza w zakresie mikroekonomii, analizy finansowej, ekonomicznej i strategicznej

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Liczba
punktow ECTS

3
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Kod
Wiedzy

w1

w2

W3

W4

Efekty w zakresie

Student definiuje projekt gospodarczy i wskazuje jego
cechy

Student objasnia przebieg procesu inwestycyjnego

Student formutuje zatozenia wartosci rynkowe;j
skfadnikéw mienia

Student rozpoznaje podejscia, metody i techniki
wyceny

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student analizuje projekt gospodarczy

Student projektuje przebieg procesu inwestycyjnego

Student dobiera odpowiednie podejscie, metode
i technike do danego projektu gospodarczego

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

oV AW

Sylabusy

Student identyfikuje problemy pojawiajagce sie
w ocenie optacalnosci inwestycji

Student wykazuje inicjatywe w doborze odpowiednich
podej$¢ wyceny w zaleznosci od skomplikowania
projektu gospodarczego

Student wyraza opinie o wykonanych biznesplanach,
dostrzega ich wady i zalety oraz potrafi je
wyartykutowaé na forum publicznym

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W01, K2_W04

K2_WO01, K2_W04

K2_WO01, K2_W04

K2_W06, K2_W08

K2_U09, K2_U13

K2_U06, K2_U13

K2_U06, K2_U13

K2_K05, K2_K16

K2_K02, K2_K05

K2_U22, K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota projektu gospodarczego

Przebieg procesu inwestycyjnego

Struktura biznesplanu

Kryteria oceny biznesplanu i studium wykonalnosci
Plan strategiczny

Plan marketingowy

Plan organizacyjny

Plan techniczny

Struktura i podstawy planu finansowego

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1
C1
Cl
C1, C2
Cl
Cl
C1, C2
C1, C2
C1, C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami
Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
W grupie

Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul

W2, U2

W1, W2, U1, U2
W1, W2, U1, U2
W1, W2, Ul, U2
W1, W2, U1, U2
W1, W2, U1, U2
W1, W2, U1, U2
W1, W2, W3, U3, K1
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

Prognoza bilansu ,rachunku zyskéw i strat i
przeptywow pienieznych

Analiza ekonomiczna dla potrzeb oceny optacalnosci
inwestycji

Podejscie dochodowe w ocenie optacalnosci inwestycji
Proste metody oceny opfacalnosci inwestycji
Ztozone metody oceny optacalnosci inwestycji

Podejscie poréwnawcze w ocenie optacalnosci
inwestycji

C2

C2,C3

C3
C3
C3

C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wykfad konwersatoryjny, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposob zaliczenia

Wyktad

Cwiczenia

Forma aktywnosci studenta

Sprawdzian pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie prezentacji

W3, U3, K1, K2

W3, W4, U3, K1, K2

W3, W4, U1, U3, K2, K3
W3, W4, U3, K2, K3
W3, W4, U3, K2, K3

W4, U3, K3

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Rozliczenie punktow ECTS

Uczestnictwo w wyktadach

Uczestnictwo w ¢wiczeniach

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przygotowanie projektu

Przygotowanie prezentacji multimedialnej

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Liczba godzin
30

15

15

15

10

15

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

ECTS
3.0

ECTS
1.5

ECTS
1.0
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Partnerstwo publiczno - prywatne
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22B.7281.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Pogtebienie wiedzy studentédw dotyczacej istoty partnerstwa publiczno-prywatnego, jego modeli i coraz bardziej
Cl zréznicowanych form dostosowanych do realizacji zadah publicznych w réznych sferach oraz korzysci
wyptywajacych ze wspdtpracy administracji publicznej z innymi podmiotami.
c2 Zapoznanie studentéw z gléwnymi tendencjami na swiatowym i europejskim rynku PPP, jego strukturg,
wsparciem instytucjonalnym i finansowym oraz usytuowaniem na tym tle Polski.
c3 Uswiadomienie studentom potrzeby identyfikacji i oceny gtéwnych barier oraz zagrozen rozwoju PPP w Polsce,
réznych kategorii ryzyka oraz zasad jego podziatu i sposobéw minimalizowania.
ca Ksztattowanie umiejetnosci inspirowania i organizowania, przeprowadzenia analiz i testéw przedrealizacyjnych,
wyboru partnera prywatnego, przygotowania uméw, wdrazania projektéw i zarzadzania nimi.
cs5 Motywowanie studentéw do ciggtego uczenia sie, aktualizowania i poszerzania wiedzy oraz pogtebienie

Sylabusy

umiejetnosci inspirowania, organizowania PPP i zarzadzania nimi.
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Wymagania wstepne

podstawowa wiedza o funkcjonowaniu sektora publicznego oraz o istocie PPP (na podstawie programu wyktadu

realizowanego w trakcie studiéw | stopnia lub materiatéw Wyktadowcy)

Kod

Wiedzy

wil

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna istote PPP, mozliwosci i sposoby jego
uruchamiania oraz korzysci wyptywajace

z zastosowania do realizacji zadah podmiotéw
publicznych, prywatnych i spotecznych.

Student zna wspdtczesne tendencje na Swiatowym
i europejskim rynku PPP, jego strukture oraz
instrumenty wsparcia finansowego i instytucjonalnego.

Student zna bariery ograniczajace rozwdj PPP

w Polsce, rodzaje ryzyka zwigzanego

z przedsiewzieciami realizowanymi w formule PPP,
zasady jego podziatu miedzy partnerami oraz
potencjalne zagrozenia wynikajace z niewtasciwego
zarzadzania nim.

Student zna procedure i etapy przygotowania
przedsiewzie¢ PPP oraz zarzadzania nimi.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

Sylabusy

Student pogtebia umiejetnosci uwzglednienia PPP
wsrdd instrumentéw finansowania zadan publicznych
i inspirowania do takich dziatan.

Student ma umiejetnosci wyboru odpowiedniej formy
PPP, potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze

do rozstrzygania probleméw zwigzanych

z funkcjonowaniem podmiotédw prywatnych,
spotecznych i sektora publicznego.

Student potrafi zaproponowad wtasciwy podziat ryzyka
miedzy stronami partnerstwa.

Student potrafi inspirowaé partnerstwa, przeprowadzic¢
analizy i testy przedrealizacyjne, przygotowac
memoranda informacyjne oraz ogtoszenia o
uruchomieniu postepowania.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_WO03,
K2_W04, K2_W10,
K2_W14

K2_W01, K2_W09,
K2_W10, K2_W12,
K2_W14, K2_W15

K2_WO01, K2_WO03,
K2_W04, K2_W09,
K2_W10, K2_W14

K2_WO01, K2_W04,
K2_W10, K2_W14

K2_U02, K2_U03,
K2_U04, K2_U06,
K2_U11, K2_U22

K2_U02, K2_U04,
K2_U06, K2_U11,
K2_U14, K2_U19

K2_U04, K2_U06,
K2_U11, K2_U14,

K2_U04, K2_U06,
K2_U11, K2_U13,
K2_U20, K2_U22

K2_U22

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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us

Student potrafi uczestniczy¢ w dialogu
konkurencyjnym oraz przygotowac lub opiniowad
umowe i zarzadzac PPP.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student jest przeswiadczony o potrzebie wspétpracy
sektora publicznego z podmiotami spotecznymi

i prywatnymi oraz widzi korzysci ptynace z tej
wspdtpracy.

Student widzi potrzebe ustawicznego uczenia sie,
pogtebiania wiedzy i umiejetnosci, poszerzania swoich
kompetencji osobistych i Sciezki rozwoju zawodowego
dla skutecznego stymulowania partnerstw oraz
zarzadzania nimi.

Student ma umiejetnosci komunikacyjne a takze
kompetencje negocjacyjne niezbedne

do profesjonalnego petnienia funkcji doradczych

i edukacyjnych oraz do skutecznego udziatu w dialogu
konkurencyjnym.

K2_U02, K2_U04,
K2_U05, K2_U06,
K2_U11, K2_U14,
K2_U18, K2_U19,
K2_U20, K2_U22

K2_K03, K2_K07, K2_K08,
K2_K09, K2 K11, K2_K13,
K2_K14, K2_K16

K2_K01, K2_K02, K2_K03,
K2_K07, K2_K08, K2_K09,
K2_K11, K2_K13, K2_K14,
K2_K16, K2_K18

K2_K02, K2_K03, K2_K07,
K2_K08, K2_K09, K2 K11,
K2_K13, K2 K14, K2 K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota partnerstwa publiczno-prywatnego, jego
uwarunkowania, modele i formy funkcjonowania.

Korzysci i zagrozenia zwigzane z PPP z perspektywy
podmiotéw publicznych, prywatnych i spotecznych.

Rynek PPP na $wiecie i w Polsce oraz jego wsparcie
instytucjonalne.

Rodzaje ryzyka zwigzanego z PPP i jego podziat
najkorzystniejszy dla stron.

Mozliwosci dofinansowania przedsiewzie¢ PPP w Polsce
z funduszy UE (tzw. partnerstwa hybrydowe,
doswiadczenia polskie i zagraniczne).

Troéjsektorowe partnerstwa lokalne jako wyzwanie i
szansa na zintegrowany rozwoj lokalny kierowany
przez spotecznos¢ (prawne i ekonomiczne problemy,
doswiadczenia polskie i zachodnie).

Prognozy rozwoju PPP w Polsce w $Swietle rzadowych
dokumentdw strategicznych, nowych instrumentéw
jego wspierania oraz

zatozen kolejnej perspektywy planistycznej i
finansowej UE.

Faza przedrealizacyjna PPP, jej etapy i rola.
Identyfikacja potrzeb publicznych i mozliwych
sposobdw ich swiadczenia

(studia przypadkdéw). Zakres niezbednych analiz oraz
korzysci ptynace z ich wykonania.

Testy zasadnosci i mozliwosci, ich znaczenie dla
skutecznego wdrazania PPP.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Cl1, C2

C3,C4

C3

C2

Cl1,C3,C4

C1, G5

Cl1,C4

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U2, K1, K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W2, U1, U2, K1, K2

W3, U2, U3, K2

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, W3, U2, K1

W1, W2, U1, K1, K2

W4, U4, K1, K2

W4, U4, K1, K3
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Memoranda informacyjne oraz ogtoszenia o
10. uruchomieniu postepowania w formule PPP; dobre C3,C4 W4, U4, K2
praktyki oraz najczesciej popetniane btedy.

Dialog konkurencyjny z perspektywy podmiotu

11. .
publicznego oraz prywatnego.

C4 W2, W4, U5, K2, K3
Zakres i charakter umowy PPP oraz jej monitoring w

12. Swietle regulacji prawnych obowigzujacych w Polsce C4 W1, W4, U2, U5, K2, K3
(m.in. podziat ryzyka, wynagrodzenie partnera).

Mozliwosci i bariery funkcjonowania Lokalnych Grup
13. Dziatania w Polsce (studia wybranych przypadkéw, C1,C2 W1, W2, W3, U2, K1
prezentacje i oceny).

Zarzadzania partnerstwami wielosektorowymi, gtéwne

14. zasady oraz zagrozenia, dyskusja.

C4, C5 W1, W4, U5, K2, K3

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,

15. Kolokwium zaliczeniowe. C1,C5 U3, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Metoda projektéw , Metoda sytuacyjna, Burza mézgdéw, Wyktad z prezentacjg multimedialna, Dyskusja,
Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci
studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

) Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z
Cwiczenia otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie projektu 10

taczny naktad pracy studenta L|czba7godzm E.?(;S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Llczba4godzm Ef-gs
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 40 1.5

Sylabusy 75/ 266



* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres
Semestr 2

Cl

C2

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Wielowymiarowa analiza danych
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22B.6009.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

analiz ekonomicznych w praktyce gospodarcze;j.

C3

Wymagania wstepne

Liczba
punktow ECTS

3

Wyposazenie studentéw w umiejetnosci wykorzystania metod i narzedzi niezbednych do identyfikacji i opisu
prawidtowosci i zaleznosci dotyczacych zjawisk ekonomicznych.

Przedstawienie studentom metod grupowania i klasyfikowania obiektéw oraz wykazanie ich przydatnosci dla

Zapoznanie studentéw z metodami pozyskiwania i przetwarzania danych przy wykorzystaniu narzedzi analizy
matematyczno-statystycznej oraz interpretacji rezultatéw badan zjawisk ekonomicznych i finansowych.

Znajomos¢ zasad doboru elementdw i zmiennych do préby, umiejetnos¢ weryfikowania hipotez statystycznych, znajomos¢

regres;ji liniowej

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

W1

W2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student zna podstawowe definicje, wtasciwosci
i sposoby doboru metod badawczych

do poszczegdinych probleméw ekonomicznych
i finansowych.

Student wie, jakimi metodami postuzy¢ sie w celu
dokonania klasyfikacji oraz grupowania obiektéw. Zna
ich mozliwosci i ograniczenia.

Student zna zréznicowane metody badania
i modelowania wspétzaleznosci zmiennych
ekonomicznych i finansowych.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student potrafi weryfikowa¢ postawione hipotezy
statystyczne zwigzane z modelowaniem zjawisk
ekonomicznych i finansowymi.

Student potrafi przeprowadzac analizy zbioru obiektow
z uwzglednieniem zjawisk wielowymiarowych.

Student potrafi grupowaé, klasyfikowad obiekty
gospodarcze, a takze ocenia¢ ich efektywnos¢.

Student potrafi zastosowac wtasciwe metody badania
wspdtzaleznosci zjawisk ekonomicznych i finansowych
o charakterze przyczynowo-skutkowym.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student zdaje sobie sprawe, jak wazny problem
stanowi rzetelnos$¢ prowadzonych analiz
wielowymiarowych w kontekscie ich potencjalnych
ograniczen.

Student jest wrazliwy na poprawnos$¢ prowadzenia
badan w procesie gospodarowania i podejmowania
decyzji ekonomicznych i finansowych.

Student rozwija w sobie zdolnos¢ stawiania hipotez
odnosnie wspdtzaleznosci zjawisk ekonomicznych

i finansowych zachodzacych w otaczajgcym go
Swiecie.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W04, K2_WO06,
K2_W07, K2_W12

K2_W04, K2_W06

K2_W04, K2_WO07,
K2_W08, K2_W15

K2_U01, K2_U08,
K2_U09, K2_U17

K2_U08, K2_U09, K2_U10

K2_U06, K2_U08, K2_U09

K2_U08, K2_U09,
K2_U10, K2_U11

K2_K02, K2_K03, K2_KO5,
K2_K08, K2_K16

K2_K03, K2_K05

K2_KO05, K2_K08, K2_K12

Tresci programowe

Tresci programowe

Metody porzadkowania liniowego. Klasyfikacja
obiektéw na podstawie miernika syntetycznego.

Metody grupowania obiektéw. Analiza skupien -
metody hierarchiczne oraz metoda k-$rednich.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2

C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca

W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U2, U3, K1

W1, W2, U2, U3, K1, K2
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Analiza gtéwnych sktadowych. Zastosowania

3. C1 W1, U2, K1, K2
praktyczne.
4. Analiza czynnikowa. C1 W1, U2, K1, K2
5. Analiza kanoniczna. C1 W1, W3, U2, K1, K2
6. Analiza korespondenciji. C1,C3 W1, W3, U2, K1, K2
7. Analiza dyskryminacyjna. C1,C3 W1, W3, U2, K1, K2, K3
8 Estymowanie zaleznosci dla nieciggtych zmiennych Cl C3 W1 W3. U4, K1 K2, K3
’ zaleznych (regresja logistyczna, Poisona). ! PoTTr e e
Modelowanie danych panelowych - modele z efektami W3, U1, U2, U4, K1, K2,
9. . 2 . C1,C3
statymi, losowymi i modele dynamiczne. K3
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Dyskusja, Analiza przypadkéw, Rozwigzywanie zadan, Cwiczenia laboratoryjne
Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzgcego na
pierwszych zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt

Cwiczenia ;
grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20

Przygotowanie projektu 20

taczny naktad pracy studenta Liczbasgodzin E;:I)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Eﬂ;s
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 50 2.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 2 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w seminarium: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zapoznanie z literatura z zakresu przedmiotowego seminarium
C2 Opanowanie warsztatu naukowego umozliwiajagcego przygotowanie pracy dyplomowej
C3 Wyrobienie umiejetnosci prezentacji argumentéw i réznych pogladow
C4 Przygotowanie pracy magisterskiej

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Seminarium dyplomowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22C.409.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok C

Wymagania wstepne

Zaliczenie przedmiotéw zgodnie z planem studiéw

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Liczba
punktow ECTS

1
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Kod
Wiedzy

w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Zna dorobek teoretyczny i literature z zakresu
przedmiotowego seminarium

Przedstawia metody badan naukowych z zakresu
przedmiotowego seminarium, umozliwiajgce
przygotowanie pracy magisterskiej

Charakteryzuje zasady definiowania problemu
badawczego i przygotowania pracy magisterskiej

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Potrafi przeprowadzi¢ kwerende literaturowga i dokonac
krytycznej oceny pozyskanych informacji

Definiuje problem badawczy, formutuje cele
badawcze, projektuje badania empiryczne
i teoretyczne

Potrafi przygotowac prace pisemna z zakresu
przedmiotowego seminarium

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Respektuje etyczne zasady ochrony wtasnosci
intelektualnej

Student rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie
i rozwijania swoich kompetencji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_W02,
K2_W03

K2_W05, K2_WO06,
K2_W07, K2_W08

K2_WO1, K2_WO05,
K2_W07, K2_W08

K2_U01, K2_U07,
K2_U08, K2_U10,
K2_U20, K2_U21

K2_U08, K2_U20

K2_U06, K2_U08,
K2_U09, K2_U10,
K2_U20, K2_U21

K2_K01, K2_K03, K2_K16,
K2_K18

K2_U22, K2_K02, K2_K03,
K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Zasady przygotowania pracy dyplomowej

Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym
seminarium

Bazy danych i inne Zrédta wiedzy
wtasciwe dla przedmiotowego seminarium

Dyskusja nad koncepcja pracy magisterskiej

Przedstawienie i oméwienie czastkowych wynikéw
przeprowadzonych badan

Przedstawienie pierwszej wersji pierwszego rozdziatu
pracy

Przedstawienie finalnej wersji pierwszego rozdziatu
pracy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2

Cl,C2

C2
C2,C3,C4

C1,C3,C4

Cl1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Informacje rozszerzone

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, U1, U2

W2, W3, U1, U2, U3, K1

W2, W3, U2, U3, K1

W2, W3, U1, U2, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2
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Metody nauczania:

Seminarium, Burza mdzgdéw, Dyskusja

Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w

Seminarium S
zajeciach

Rozliczenie punktéow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w seminarium 15
Przeprowadzenie badan empirycznych lub literaturowych 5
Przygotowanie pracy dyplomowej 10
taczny naktad pracy studenta L|czbaagodzm E1C'gs
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Llczbalgodzm ESES

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Planowanie nowej dziatalnosci biznesowe;

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22C.12877.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok C
Profil ksztatcenia

og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba

Semestr 2 Zaliczenie punktow ECTS

3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl zapoznanie studentéw z zasadami prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

C2 zwiekszenie zdolnosci dotyczacych identyfikacji mozliwosci rozwoju dziatalnosci gospodarczej

C3 rozwiniecie zdolnosci metodycznego podchodzenia do potrzeb klientéw

Wymagania wstepne

zainteresowanie przedsiebiorstwami

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

83 /266



Wiedzy

w1 Wybiera odpowiednig forme prowadzenia dziatalnosci

W2 Zna zasady okreslania kompetencji oraz planowania
rozwoju

W3 Zna reguty projektowania pomystu biznesowego

Umiejetnosci

Planuje formalno-prawne ramy dziatalnosci

Ul przedsiebiorstwa

u2 Identyfikuje pomyst biznesowy
Kompetencji spotecznych

Wykazuje postawe otwartosci i zrozumienia dla

K2_W09, K2_W17

K2_W10, K2_W14,
K2_W18

K2_W04, K2_W13

K2_U04, K2_U06, K2_U19

K2_U07, K2_U20

K2_K01, K2_K04, K2_K08,

K1 przedsiebiorczosci K2 K16

K2 Wykazuje che¢ wspdtpracy z interesariuszami podczas | K2 K07, K2_K09, K2 K13,
planowania dziatalnosci biznesowe;j K2_K14, K2 K18

Tresci programowe
s Cele ksztatcenia dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
Podstawowe pojecia zwigzane z dziatalnoscig
gospodarcza: istota dziatalnosci gospodarczej, pojecie

1. L o X P Cl
przedsiebiorstwa, przedsiebiorcy, dziatalnosci
gospodarczej, cele przedsiebiorstwa
Wybér prowadzonej dziatalnosci gospodarczej: formy
prawne i organizacyjne przedsiebiorstw, formy

2. . ) ! P, C1
opodatkowania, rodzaje ksiegowosci, problem wyboru
formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
Zasady podejmowania dziatalnoSci gospodarczej w
Polsce: procedura zaktadania dziatalnosci

3. - ! . C1
gospodarczej, w tym wymogi stawiane przez Urzad
Skarbowy, ZUS
Wartosci i ich znaczenie w wymiarze osobistym i

4, zawodowym, silne strony i ich rozwijanie - C2
diagnozowanie potencjatu

5 Kreatywne projektowanie produktéw i ustug, w tym c3

' charakterystyka produktu i jego rynku oraz klienta

Zasady tworzenia modelu biznesowego, uwzgledniajgc

6. proces pozyskiwania klienta, dostarczania produktu/ | C3

ustugi

Sylabusy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, Ul, K1

W1, U1, K1

W2, U2, K2

W3, U2, K2

W3, U2, K2
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Pozyskiwanie finansowania: kapitat wtasny i obcy w
przedsiebiorstwie, struktura kapitatu wtasnego i
7. obcego, potrzeby finansowe matej firmy a cykl zycia C2 W1, U1, U2, K1
produktu, finansowanie ze Srodkéw wiasnych i obcych,
w tym opartych na Srodkach UE

Prowadzenie ewidencji w ramach dziatalnosci
biznesowej (z uwzglednieniem Ksiegi Przychoddw i
Rozchoddw, korzystanie z serwisu ifirma.pl lub
podobnego)

C1 U2, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda projektéw , Burza mézgdw, Wyktad konwencjonalny, Wykfad z prezentacjg multimedialna, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
wiadomosci studentdw przez prowadzgcego na
pierwszych zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt

Wyktad .
grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . .
y na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Przygotowanie projektu 15

taczny naktad pracy studenta Liczba7godzin Eg:;s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Ef‘;S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 15 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Rachunkowosc i finanse w strategii rozwoju przedsiebiorstwa

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.22C.12874.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok C
Profil ksztatcenia

og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba

Semestr 2 Zaliczenie punktow ECTS

3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Poszerzenie wiedzy z zakresu nowoczesnych metod zarzadzania finansami w przedsiebiorstwie

C2 Nauczenie sie zarzgdzania strategicznego w oparciu o dane sprawozdawcze

C3 Poszerzenie wiedzy z zakresu wspoétczesnej koncepcji sprawozdawczosci

Wymagania wstepne

Podstawy finanséw, elementy prawa

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Wiedzy

w1

w2

W3

Stuchacz zna zasady zarzadzania strategicznego

Stuchacz zna zasady zarzadzania przez rachunkowos¢

Stuchacz zna rézne metody zarzadzania zmiang
w przedsiebiorstwie

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

Stuchacz stosuje w praktyce zaawansowane metody
analityczne w obszarze analizy sprawozdan
wewnetrznych jak i zewnetrznych

Stuchacz zna i umie stosowac w praktyce zasady
OECD

Stuchacz zna i umie sporzadzi¢ BSC i ASC

Stuchacz zna systemy controliingu i umie je
wykorzysta¢ w praktyce zarzadzania

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

Sylabusy

Stuchacz jest przygotowany do utozenia sprawnego
systemu zarzadzania realizacjg strategii
przedsiebiorstwa w zmiennym otoczeniu

K2_W01, K2_W04,
K2_W07, K2_W11

K2_W08, K2_W11,
K2_W17

K2_W12, K2_W13,
K2_W14, K2_W17

K2_U01, K2_U02,
K2_U06, K2_U07, K2_U08

K2_U11, K2_U12,
K2_U13, K2_U15

K2_U11, K2_U12,
K2_U13, K2_U15

K2_U14, K2_U15,
K2_U16, K2_U17

K2_U22, K2_K04, K2_K05,
K2_K07, K2_K08, K2_K09

Tresci programowe

Tresci programowe

Strategia finansowa przedsiebiorstwa
Rachunkowos¢ jako narzedzie do zarzadzania
Finanse przedsiebiorstw jako narzedzie do zarzadzania

Ciagtosc finanséw i rachunkowosci w Swietle zasad
(UoR i MSSF)

Giéwne zasady OECD w praktyce sprawozdawczej
Corporate Social Responsibility
Etyka w finansach i rachunkowosci

Narzedzia analityczne wspomagajgce finansowg
strategie zarzadzania

Rola i zadania audytu wewnetrznego w
przedsiebiorstwie

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2
Cl,C2
C2,C3

C2,C3

C3
C1
C1,C3

C1, C2

C1,C2,C3

Sprawdzian ustny, Udziat
w dyskusji / Uczestnictwo
w zajeciach, Projekt

grupowy / praca w grupie

Sprawdzian ustny, Udziat
w dyskusji / Uczestnictwo
w zajeciach, Projekt

grupowy / praca w grupie

Sprawdzian ustny, Udziat
w dyskusji / Uczestnictwo
w zajeciach, Projekt

grupowy / praca w grupie

Sprawdzian ustny,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian ustny, Udziat
w dyskusji / Uczestnictwo
w zajeciach

Sprawdzian ustny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian ustny,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian ustny, Udziat
w dyskusji / Uczestnictwo
w zajeciach, Projekt

grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2
W1, K1
W2, K1

W2

W2, U2
W2, U2, K1
W2, U2, K1

W3, Ul, U4

W3, U1, K1
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10. Controlling cybernetyczny

Balanced ScoreCard i Accountability ScoreCard -

11. o y
mozliwosci implementacji
12 Rodzaje i typy nadzoru korporacyjnego a strategie
' finansowe przedsiebiorstw
13 Funkcja kontrolna w finansach i rachunkowos¢ i jej

efektywnos¢

C2

C2,C3

C1,C3

C1,C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W3, U1, K1

W3, U3, K1

W1, W2, W3, U2, U4, K1

W1, W2, W3, U2, U4, K1

Analiza tekstéw , Burza mézgéw, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza

przypadkdw, Rozwigzywanie zadan, Metody e-learningowe

Metody nauczania Sposob zaliczenia

Wyktad

Sprawdzian ustny, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie

Warunki zaliczenia przedmiotu

Rozliczenie punktéow ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach

Przygotowanie projektu

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Liczba godzin
15

30

15

20

10

Oddanie projektu i poprawna
odpowiedZ na minimum 2 z 3 pytan
podczas sprawdzianu ustnego.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

ECTS
3.0

ECTS
1.5

ECTS
0.5
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Wykorzystanie funduszy UE

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2024/2025
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.22C.12878.24

Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Do wyboru

Forma studiow Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 Zaliczenie punktow ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Pogtebienie wiedzy studentdw z zakresu problematyki unijnej polityki regionalnej i polityki spéjnosci, funduszy

cl strukturalnych oraz programéw operacyjnych.

2 Ocena dotychczasowych doswiadczen europejskich i polskich w zakresie aplikowania o srodki unijne i realizacji
projektéw unijnych oraz ocena skali pomocy i jej wykorzystania.

c3 Prezentacja i ocena dotychczasowych efektéw wykorzystania funduszy Unii Europejskiej w procesie stymulowania

rozwoju spoteczno-gospodarczego krajow, regionéw, rynkéw oraz réznych kategorii beneficjentéw.
Ksztattowanie umiejetnosci analizy i oceny mozliwosci finansowania dziatan, respektowania wymogéw, zasad

C4 i procedur pozyskiwania funduszy unijnych, a takze dostrzegania i przezwyciezania barier zwigzanych
z wykorzystywaniem srodkéw UE.

Wymagania wstepne
brak
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Kod

Wiedzy

W1

w2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student posiada rozszerzong wiedze o zatozeniach
unijnej polityki regionalnej i polityki spdjnosci oraz ich
instrumentach.

Student zna podstawowe dokumenty strategiczne oraz
stosowne akty prawne umozliwiajgce aplikowanie
o fundusze unijne oraz rozliczanie projektow.

Student potrafi wskaza¢ podstawowe uwarunkowania
efektywnego wykorzystania funduszy UE w procesie
stymulowania rozwoju spoteczno-gospodarczego.

Student zna dotychczasowe doswiadczenia oraz
przyktady dobrych praktyk w zakresie
wykorzystywania srodkéw unijnych i potrafi dokona¢
oceny projektéw realizowanych z udziatem funduszy
UE.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Sylabusy

Student potrafi wiasciwie diagnozowa¢, formutowac
i prezentowad problemy zwigzane z pozyskiwaniem
i wykorzystywaniem funduszy unijnych.

Student posiada umiejetnos¢ analizy zrédet i form
udostepniania funduszy UE na finansowanie
przedsiewzie¢ o zréznicowanym charakterze,
realizowanych przez rézne grupy beneficjentéw.

Student potrafi oceni¢ korzysci wynikajace
z dofinansowania projektéw srodkami UE oraz wskazac
zagrozenia wynikajace z braku aplikowania o te Srodki.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_W11,
K2_W18

K2_W01, K2_W03

K2_W03, K2_W04,
K2_W15

K2_W04, K2_W17,
K2_W18

K2_U01, K2_U05, K2_U15

K2_U13

K2_U05, K2_U11,
K2_U15, K2_U17

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt indywidualny,
Aktywnos$¢ w dyskusji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Aktywnos$¢ w dyskus;ji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Aktywnos¢ w dyskusji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Aktywnos¢ w dyskus;ji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Aktywnos¢
w dyskusji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Aktywnos¢ w dyskus;ji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Aktywnos¢ w dyskus;ji
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u4

Student potrafi faczy¢ wiedze teoretyczng z wiedzg
praktyczng dla realizacji projektéw unijnych

w praktyce zawodowej: w przedsiebiorstwie, jednostce
samorzadu terytorialnego oraz innych instytucjach.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

K4

Lp.

Sylabusy

Student rozumie potrzebe respektowania zasad
i kryteriéw finansowania przedsiewzie¢ z funduszy UE
oraz przyjmowania priorytetowych obszaréw wsparcia.

Student ma swiadomos¢ koniecznosci ciagtego
doksztatcania sie oraz pogtebiania umiejetnosci
efektywnego pozyskiwania i wykorzystywania srodkéw
unijnych.

Student ma swiadomos$¢ wystepowania barier

w absorpcji funduszy UE, wykazuje jednak gotowos$¢
do podejmowania dziatan zmierzajacych do ich
przetamania.

Student dostrzega korzysci réznych form wspétpracy
podmiotéw w procesie pozyskiwania funduszy UE oraz
ich efektywnego wykorzystywania.

K2_U02, K2_U06

K2_K03, K2_K07, K2_K12,
K2_K16

K2_K02, K2_K07

K2_K03, K2_K07, K2_K08,
K2_K11, K2_K12

K2_K09, K2_K11

Tresci programowe

Tresci programowe
Zatozenia unijnej polityki regionalnej i polityki
spéjnosci [2h].

Europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne oraz
krajowe i regionalne programy operacyjne [2h].

Zarzadzanie projektem unijnym [2h].

Rozliczanie projektéw realizowanych w ramach
Funduszy Europejskich 2014-2020 [2h].

Transfery UE w latach 2004-2006 oraz 2007-2013.
Polska na tle innych beneficjentéw pomocy [2h].

Znaczenie srodkéw unijnych dla wzrostu
konkurencyjnosci i innowacyjnosci regionéw [2h].

Rola funduszy UE w stymulowaniu rozwoju obszaréw
wiejskich i miast [2h].

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Cl

Cl,C2

Cl,C2

C2

C2,C3,C4

C2,C3,C4

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Aktywnos$¢ w dyskus;ji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Aktywnos¢
w dyskusji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Aktywnos¢ w dyskus;ji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Aktywnos$¢ w dyskusji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny,
Przeprowadzenie badan,
Aktywnos$¢ w dyskus;ji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W2, W3, U1, U2, U4, K1,
K2

W2, W4, U2, U3, U4, K1,
K3

W3, W4, U2, K1, K3

W3, W4, U1, U2, U3, U4,
K1, K2, K3, K4

W3, W4, U1, U2, U3, U4,
K1, K2, K3, K4
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8 Wykorzystanie Srodkéw unijnych dla wsparcia procesu W3, W4, U1, U2, U3, U4,

zréwnowazonego rozwoju [2h]. C2,C3,C4 K1, K2, K3, K4
9 Wykorzystanie funduszy UE w ksztattowaniu rynku C2 C3.C4 W3, W4, U1, U2, U3, U4,
' pracy [2h]. T K1, K2, K3, K4
10 Wykorzystanie srodkéw europejskich na dziatania w C2 C3 Ca W3, W4, U1, U2, U3, U4,
’ zakresie ochrony srodowiska przyrodniczego [2h]. T K1, K2, K3, K4
Samorzad terytorialny jako beneficjent sSrodkéw
11 europejskich. Przyktady dobrych praktyk w zakresie C2 C3 C4 W3, W4, U1, U2, U3, U4,
’ wdrazania projektéw dofinansowanych z funduszy UE T K1, K2, K3, K4
[2h].
Przedsiebiorstwa jako beneficjenci srodkdw
12 europejskich. Przyktady dobrych praktyk w zakresie C2 C3.C4 W3, W4, U1, U2, U3, U4,

wdrazania projektéw dofinansowanych z funduszy UE
[2h].

K1, K2, K3, K4

Ocena wykorzystania Srodkéw z funduszy UE na
13. podstawie analizy wybranych przez studentéw C3,C4
projektdéw unijnych [2h].

W3, W4, U1, U3, U4, K1,
K2, K3, K4

Ocena wykorzystania Srodkéw z funduszy UE na
14, podstawie analizy wybranych przez studentéw C3,C4
projektéw unijnych (c. d.) [2h].

W3, W4, U1, U3, U4, K1,
K2, K3, K4

W1, W2, W3, U1, U2, K1,

15. Zaliczenie [2h]. Cl1,C2,C4 K3
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Analiza przypadkéw
Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci
studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w
Wyktad dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny,
Przeprowadzenie badan, Aktywnos$¢ w dyskusji

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . Y :
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie projektu 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
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taczny naktad pracy studenta Liczba godzin ECTS

75 3.0
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Efgs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Analiza i modelowanie ryzyka
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24B.204369.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zapoznanie studentéw z bazami pozyskiwania danych do oceny ryzyka ptynacych z makrootczenia i otoczenia
konkurencyjnego.
C2 Uswiadomienie réznorodnosci i umiejetnosci stosowania metod oceny ryzyka finansowego.
c3 Rozpoznanie bteddw i ryzyk w zakresie rozwoju przedsiebiorstwa w czterech ptaszczyznach: klienta, finanséw,
proceséw wewnetrznych i rozwoju.
C4 Nabycie umiejetnosci przygotowywania i oceniania strategii oraz jej powigzania ze strategiczng kartg wynikéw.
cs5 Zapoznanie studentéw ze strategiami i modelami zarzadzania ryzykiem i ich stosowania w zarzgdzaniu

projektami.

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

wil

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna definicje, wlasciwosci i sposoby doboru
metod wykorzystywanych do oceny ryzyk
gospodarczych i finansowych.

Student definiuje role zarzadzania ryzykiem
w realizacji projektéw biznesowych w tym,
w szczegdlnosci projektéw inwestycyjnych.

Student identyfikuje ryzyka w czterech obszarach
rozwojowych: klienta, finanséw, proceséw
wewnetrznych i rozwoju.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

ua

Student stosuje bazy danych gospodarczych do oceny
ryzyka makroekonomicznego w dziatalnosci firmy.

Student postuguje sie metodami oceny projektéw
inwestycyjnych i identyfikuje ryzyka ptyngce
z wnioskéw z tej oceny.

Student rozpoznaje ryzyka ptyngce z analiz otoczenia
konkurencyjnego oraz badania portfela produktéw
firmy.

Student buduje kompleksowy system monitowania
wynikéw przedsiebiorstwa w obszarze klienta,
finanséw, proceséw wewnetrznych i rozwoju.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student zdaje sobie sprawe jak wazny jest problem
oceny ryzyk przy prognozowaniu i realizacji projektéw
biznesowych.

Student jest wrazliwy na poprawnos$¢ prowadzenia
badah w zakresie zarzadzania ryzykiem w procesach
gospodarowania i podejmowaniu decyzji.

Student rozwigzuje problemy zwigzane z realizacja
projektdéw inwestycyjnych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_W02,
K2_W04, K2_W08,
K2_W10, K2_W12

K2_W01, K2_W02,
K2_W04, K2_W08,
K2_W10, K2_W12

K2_W01, K2_W02,
K2_W04, K2_W08,
K2_W10, K2_W12

K2_U10, K2_U15, K2_U17

K2_U01, K2_U05,
K2_U06, K2_U08, K2_U10

K2_U01, K2_U05,
K2_U06, K2_U10

K2_U01, K2_U06,
K2_U08, K2_U10

K2_K09, K2_K12

K2_K05, K2_K09, K2_K12

K2_K03, K2_K05, K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do analizy i modelowania ryzyka.

Identyfikacja i podziat ryzyka - poszukiwanie punktéw
krytycznych.

Metody analizy strategicznej: analiza makrootoczenia
z oceng ryzyka gospodarczego - analiza case studies.

Metody analizy strategicznej: analiza konkurencji i
metody portfelowe z oceng ryzyka - analiza case
studies.

Perspektywa finansowa w realizacji projektéw
inwestycyjnych.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2

C2

ca

C4

C2,C5

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie
Projekt grupowy / praca

w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U3, K1

W1, U3, K1, K2

Ul, U3, K1, K2

Ul, U3, K1, K2

W2, U2, K1, K2, K3
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10.
11.

12.

Ryzyko finansowe w ocenie projektéw inwestycyjnych i
sposoby jego minimalizacji - analiza case studies.

Syntetyczna sytuacja finansowa podmiotéw; metody
banchmarkingowe ze szczegélnym uwzglednieniem
metody porzadkowania liniowego - analiza case
studies.

Zatozenia Strategicznej Karty Wynikéw.
Perspektywa klienta i proceséw wewnetrznych.
Wiedza i uczenie sie organizacji.

Perspektywa finansowa.

Powigzanie miernikéw ze strategia: identyfikacja

punktéw krytycznych i strategie zarzadzania ryzykiem
wykonalnosci strategii.

C2,C5

Cl

C4
C3
C3
C3

C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W2, U2, K1, K2, K3

W1, W2, U3, K1, K2

K1, K2

W3, U4, K1, K2
W3, U4, K1, K2
W3, U4, K1, K2

W3, U4, K1, K2

Metoda projektéw , Burza mézgdw, Wyktad konwersatoryjny, Dyskusja, Analiza przypadkdw, Rozwigzywanie zadan,
Cwiczenia laboratoryjne

Metody nauczania Sposob zaliczenia

Cwiczenia

Forma aktywnosci studenta

Warunki zaliczenia przedmiotu

Przygotowanie i prezentacja projektu pt. " Ocena metod
Projekt grupowy / praca w grupie | zarzadzania ryzykiem i strategicznej karty wynikéw w
wybranym przedsiebiorstwie."

Rozliczenie punktow ECTS

Uczestnictwo w ¢wiczeniach

Przygotowanie projektu

Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Zbieranie informacji do zadanej pracy

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Liczba godzin
50

30

20

10

10

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

ECTS
3.0

ECTS
1.5

ECTS
2.0
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Analiza rynku
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24B.37.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Egzamin punktow ECTS
4
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zapoznanie studentéw z metodami analizy zjawisk rynkowych oraz wykorzystania analiz w decyzjach
ekonomicznych
Nabycie przez studentéw umiejetnosci doboru metody do analizy i prawidtowego jej wykorzystania przy
C2 rozwigzywaniu problemu decyzyjnego, zdobycie praktycznych umiejetnosci w zakresie analizy i oceny

funkcjonowania rynku

Wymagania wstepne

Przedmiot ma na celu aplikacje teoretycznych koncepcji ekonomii w podejmowaniu decyzji menedzerskich. Oczekuje sie
wiedzy z podstaw mikroekonomii oraz matematyki. W szczegdlnosci konieczna jest wiedza z zakresu struktur rynkowych,
rachunku rézniczkowego i rachunku prawdopodobienstwa.

Sylabusy
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie
Wiedzy
W1 Student charakteryzuje metody analizy rynku
i objasnia ich wtasciwosci
Student uzasadnia wybér wtasciwej metody analizy
W2 rynku w rozwigzywaniu konkretnego problemu

badawczego

Umiejetnosci

Student analizuje zjawiska i procesy zachodzace

ul na rynku wykorzystujgc stosowne metody

Kompetencji spotecznych

Rozwiazuje problemy decyzyjne wspétpracujac

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W05

K2_W08

K2_U01, K2_U02

K1 . K2_K02, K2_K03, K2_K04
w grupie - - -
K2 Studentllfompejtentme argumentgje wykazujac K2 K02, K2 K03, K2 K04
stusznos¢ podejmowanych decyzji - - -
Tresci programowe
L Tresci programowe Cele ksztatcenia dla
P- prog przedmiotu
1. Rynek i jego elementy. Mechanizm rynkowy. C2
2 Zrédta informacji, pozyskiwanie danych wtérnych, jak i c1
' pierwotnych. Wykorzystanie big data, web scraping.
Rodzaje, ocena danych statystycznych do analizy oraz
3. ich wtasciwosci. Rodzaje rozktadéw statystycznych i C1
whnioskowanie o zbiorowosci.
Istota, rodzaje i metody analizy rynku. Zastosowanie
4. statystycznych miar opisowych w ocenie C1,C2

funkcjonowania rynku

Sylabusy

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny
testowy, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Egzamin pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

K1

W1

W1

w2, Ul
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10.

11.
12.
13.

Analiza dynamiki zjawisk na rynku. Indeksy dynamiki
(metody hedoniczne, metody powtérnej sprzedazy)

Sezonowos¢, tendencje rozwojowe, cyklicznos¢ rynku
Analiza wspétzaleznosci zjawisk pomiedzy rynkami

Zastosowanie modeli hedonicznych w badaniu zjawisk
zachodzacych na rynku

Wykorzystanie metody Difference-in- Difference

Badanie zaleznosci przestrzennych (modele SAR, SEM,
GWR)

Analiza udziatu i konkurencyjnosci podmiotéw
Analiza rynku - studium przypadku 1

Analiza rynku - studium przypadku 2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

C2

C2
C2

C2

C2

C2

C2
C2
C2

W2, Ul

W2, Ul
w2, Ul

w2, Ul

W2, Ul

W2, Ul

w2, Ul
W2, U1, K2
W2, U1, K1, K2

Metoda projektéw , Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania

Cwiczenia

Wyktad

Forma aktywnosci studenta

Sposob zaliczenia

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
indywidualny, Projekt grupowy / praca w grupie,

Przygotowanie prezentacji

Egzamin pisemny testowy

Rozliczenie punktow ECTS

Uczestnictwo w ¢wiczeniach

Uczestnictwo w wyktadach

Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Zbieranie informacji do zadanej pracy

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przygotowanie projektu

Przygotowanie do egzaminu

Uczestnictwo w egzaminie

Sylabusy

Warunki zaliczenia
przedmiotu

60% mozliwych do uzyskania
punktéw

60% mozliwych do uzyskania
punktow

30

15

10

10

10

20

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci
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taczny naktad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
102

Liczba godzin
57

Liczba godzin
40

ECTS

ECTS
2.0

ECTS
1.5
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Analizy efektywnosSci ekonomicznej przedsiebiorstw

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24B.204370.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok B
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zaznajomienie studentéw z podstawowymi pojeciami i metodami analizy efektywnosci
C2 Nabycie przez studenta umiejetnosci doboru i stosowania metod analizy efektywnosci
c3 Nabycie przez studenta umiejetnosci poréwnywania, oceny i formutowania rekomendacji na podstawie wynikéw

analizy efektywnosci

Wymagania wstepne

podstawowa znajomos¢ ekonometrii i mikroekonomii

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

wil

w2

Efekty w zakresie

Posiada podstawowa wiedze na temat efektywnosci
i terminéw pokrewnych

Zna najpowszechniejsze metody szacowania
efektywnosci, ich zalety oraz ograniczenia
w zastosowaniu

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Potrafi sformutowaé problem badawczy w obszarze
analiz efektywnosci oraz stworzy¢ do niego model,
wiasciwie dobierajgc naktady, efekty, czynniki oraz
metode estymacji

Potrafi korzysta¢ z jezyka R i odpowiednich pakietéw
ekonometrycznych w stopniu niezbednym
do prowadzenia analiz efektywnosci

Potrafi wtasciwie interpretowacd uzyskane wyniki
i na ich podstawie formutowac wnioski i rekomendacje
w formie raportu

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Dostrzega istotnos¢ efektywnosci dziatania
w prowadzeniu biznesu

odpowiedzialnie realizuje powierzone mu zadania

Potrafi oceni¢ prace innych, formutowaé
konstruktywng krytyke i informacje zwrotng

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W04

K2_W12

K2_U10

K2_U08, K2_U09

K2_U06, K2_U20

K2_KO05

K2_K03

K2_K08

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do teorii pomiaru efektywnosci

Krytyczny przeglad metod i zagadnien analizy
efektywnosci

Studium przypadku zastosowania analizy efektywnosci
przy rozwigzywaniu probleméw biznesowych

Wprowadzenie do analiz efektywnosci z
wykorzystaniem srodowiska R

Podstawowe modele pomiaru efektywnosci z
wykorzystaniem metody DEA

Zaawansowane modele pomiaru efektywnosci z
wykorzystaniem metody DEA

Podstawowe modele pomiaru efektywnosci z
wykorzystaniem metody SFA

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

Cl,C2

C2

Cl,C2

Cl, C2

C1, C2

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca

w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
Wi, Ul
W2
W2, U1, K1
u2
W2, U2, U3, K2
W2, U2, U3, K2
W2, U2, U3, K2
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Zaawansowane modele pomiaru efektywnosci z

8. wykorzystaniem metody SFA L, C2 W2, U2, U3, k2
9. Modele determinant efektywnosci C1,C2 W2, U2, U3, K2
10. Efektywnos$¢ w ujeciu dynamicznym C1,C2 W2, U2, U3, K2
11. Krytyczna dyskusja projektéw zaliczeniowych C2,C3 U1, U2, U3, K2, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda projektéw , Wyktad z prezentacjg multimedialna, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposoéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzgcego na
pierwszych zajeciach.

Projekt grupowy / praca w grupie,

Cwiczenia . .
Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30

Przygotowanie projektu 15

Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5

Przygotowanie do ¢wiczen 15

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

taczny nakiad pracy studenta Liczba7godzin E;'SS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Ef.;s
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 45 1.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Prawne i praktyczne aspekty rozwoju pracownikow

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24B.204371.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok B
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Celem jest zapoznanie studentéw z istota rozwoju zawodowego pracownikéw i determinantami tego rozwoju
C2 Celem jest zaprezentowanie réznych metod i form rozwoju zawodowego oraz czynnikéw je charakteryzujacych
C3 Celem jest uksztattowanie umiejetnosci doboru odpowiedniej metody rozwoju do potrzeb pracownikéw
Wymagania wstepne
Brak
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

Sylabusy

uczenia sie
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Wiedzy

wil

W2

W3

Student charakteryzuje czym jest rozwdj zawodowy,
wskazujac jego rézne determinanty

Student omawia rézne metody i formy rozwoju
zawodowego w kontekscie wyzwan wspbtczesnego
rynku pracy w konteks$cie gospodarki 4.0

Student przedstawia prawne uwarunkowania rozwoju
pracownikéw w organizacji

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student dobiera odpowiednie metody i formy rozwoju
w zaleznosci od potrzeb pracownikéw i uwarunkowan
gospodarczo-spotecznych

Student projektuje proces szkoleniowy

Student analizuje programy rozwoju pracownikéw
wybranych organizacji

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

Al A S

10.

Sylabusy

Student respektuje koniecznos$¢ ustawicznego uczenia
sie i rozwoju pracownikéw

Student jest wrazliwy na potrzeby rozwojowe
pracownikéw w organizacji

Student podejmuje wyzwanie przygotowania projektu
szkoleniowego i krytycznej oceny programéw
rozwojowych w wybranych organizacjach

K2_W01, K2_W17

K2_W01

K2_W01

K2_U06, K2_U12

K2_U06, K2_U12

K2_U06, K2_U12

K2_K03, K2_K15

K2_K03, K2_K14, K2_K15

K2_K03, K2_K15

Tresci programowe

Tresci programowe

Rozwdj osobisty i zawodowy pracownikéw w Swietle
edukacji catozyciowej

Kariera zawodowa. Determinanty rozwoju
zawodowego pracownikéw

Uczenie sie 0séb dorostych. Organizacja uczaca sie
Kompetencje przysztosci w kontekscie gospodarki 4.0
Formy i metody rozwoju zawodowego pracownikéw
Motywacja do uczenia sie i rozwoju

Wspotpraca i uczenie sie w zespotach wirtualnych

Szkolenia pracownicze
Coaching jako alternatywna forma rozwoju

Istota i znaczenie mentoringu w organizacji

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C1

C1
C1
C2
C1

C2

C2,C3
C2,C3
C2,C3

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1

W1, K1

W1, K1

W1, K1

W2, U1, K1, K2
W1, U1, K2

W2, U1, K2

W2, Ul, U2, K3
W2, U1, K1, K2, K3
W2, U1, U3, K1, K2, K3
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Trener, coach i mentor - cechy 0séb wspierajgcych

11. "y . C2,C3 W2, U1, K1, K2
pracownikéw w rozwoju

12, Zarzadzanie talentami w organizacji C2,C3 W2, U1, U3, K1, K2

13. Uwarunkowania prawne rozwoju pracownikéw w c1 W3

organizacji

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Burza mézgéw, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzgcego na
pierwszych zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt

Cwiczenia :
grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30

Konsultacje z prowadzgcym/i zajecia 10

Przygotowanie projektu 15

Zbieranie informacji do zadanej pracy 10

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15

taczny naktad pracy studenta Liczbasgodzin E;‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Eﬂ;s
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 45 1.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Strategie przedsiebiorstw
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24B.204448.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok B
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Egzamin punktow ECTS
5
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studenta z istotg i podstawami myslenia i dziatania strategicznego
2 Uswiadomienie studentom uwarunkowan i zakresu opracowan wstepnych, niezbednych dla przygotowania
strategii
C3 Zapoznanie studentéw z przestankami wyboru poszczegdinych typdw strategii przedsiebiorstwa

Mikroekonomia, finanse

Sylabusy

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod
Wiedzy

w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student wie na czym polega myslenie i dziatanie
strategiczne i jakie sg ich uwarunkowania

Student rozrdéznia rodzaje i typy strategii
przedsiebiorstw

Student wie jakie sa uwarunkowania wyboru
okreslonej strategii

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student umie okresli¢ warunki wyboru strategii
przedsiebiorstwa

Student umie zidentyfikowad rodzaj strategii
realizowanej przez przedsiebiorstwo

Student potrafi oceni¢ poprawnos$¢ wyboru strategii
przez przedsiebiorstwo

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

|| Ny &~ w N

Sylabusy

Student docenia spoteczne uwarunkowania wyboru
réznych typdéw strategii

Student uwzglednia ekonomiczne i spoteczne
konsekwencje wyboru strategii przedsiebiorstwa

Student jest zdolny do wyznaczenia kierunkéw rozwoju

wtasnego biznesu

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_Wo01

K2_W10

K2_W14, K2_W17

K2_U06

K2_U06, K2_U13

K2_U06, K2_U07

K2_K12, K2_K14, K2_K17

K2_K03, K2_K04, K2_K14

K2_K08, K2_K16, K2_K17,
K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie i istota myslenia strategicznego - tres¢ i ksztatt

strategii przedsiebiorstwa

Proces tworzenia strategii przedsiebiorstwa
Strategia a efektywnos¢ operacyjna
Wybory strategiczne

Strategie rozwoju przedsiebiorstwa
Strategie specjalizacji

Strategie dywersyfikac;ji

Strategie konkurencyjne

Strategia kosztowa

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1, C2

C1

C2,C3
C1,C2,C3
C2,C3
C2,C3

C3

C2

Metody weryfikacji

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Egzamin pisemny z
otwartymi pytaniami

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

Wil

W1, U1, K1
W1, Ul, K1
W2, W3, U2, K1
W3, Ul

W2, U3, K2
W2, U2

W3, U2, K3
W2, U3
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10. Strategia wyréznienia sie C3

11. Strategia koncentracji C3

12. Strategia Btekitnego Oceanu C3

13, Strategle wyrdznione w ukfadzie trojwymiarowym C2, C3
relacyjne

14. Strategle aliansow, fuzji oraz przejec, jako strategie C2,C3
rozwoju zewnetrznego

15 Strategie rozwoju i ekspansji miedzynarodowej - c3

strategie globalizacji przedsiebiorstwa

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialng, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposéb zaliczenia

Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w

Wyktad dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt

indywidualny

Cwiczenia

Egzamin

W2, U3, K2
W3, U2, U3, K2, K3
W2, U2, K3

W3, U2, U3, K2, K3

W3, U3, K3

W2, W3, U3, K2, K3

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych

zajeciach.

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach
Uczestnictwo w ¢wiczeniach
Przygotowanie do egzaminu
Przygotowanie projektu

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przygotowanie prezentacji multimedialnej

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
130

Liczba godzin
75

Liczba godzin
55

30

30

25

25

15

ECTS
5.0

ECTS
3.0

ECTS
2.0
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Finansowanie rozwoju przedsiebiorstw
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2024/2025
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.24C.13042.24
Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Do wyboru

Forma studiow Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Wyksztatcenie umiejetnosci doboru narzedzi finanséw przedsiebiorstwa do wybranej strategii rozwoju
przedsiebiorstwa
c2 Wyksztatcenie umiejetnosci podejmowania decyzji inwestycyjnych w zaleznosci od przyjetej strategii
przedsiebiorstwa
c3 Wyksztatcenie umiejetnosci podejmowania decyzji finansowych w zaleznosci od przyjetej strategii
przedsiebiorstwa
ca Wyksztatcenie umiejetnosci podejmowania decyzji w zakresie dywidendy w zaleznosci od przyjetej strategii

przedsiebiorstwa

Wymagania wstepne

Mikroekonomia, podstawy zarzadzania
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . - Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy
W1 Studen.t rozumie powigzania celow ﬁqansow K2 W02, K2 W09 Sprawdzian pisemny
przedsiebiorstwa i strategii przedsiebiorstwa - - testowy
Student rozumie narzedzia finansowe w obszarze Sprawdzian pisemny
w2 decyzji inwestycyjnych do strategii przedsiebiorstwa K2_W02, K2_W09 testowy
W3 Student zna odmienne struktury finansowania K2_ W02, K2 W09 Sprawdzian pisemny

przedsiewzie¢ inwestycyjnych

Umiejetnosci

Student potrafi oceni¢ skutecznos¢ inwestycji

testowy

Sprawdzian pisemny

ul w przedsiebiorstwie w odniesieniu do wybranej K2 _U08, K2_U13
.. X - - testowy
strategii rozwoju
U2 Studen.t pptraﬁ zbadacd i ocenic strukture finansowania K2 U08, K2 U13 Sprawdzian pisemny
przedsiebiorstwa - - testowy
U3 Student potrafi ocenic¢ polityke dywidendy K2_U08, K2_U13 Sprawdzian pisemny

w przedsiebiorstwie

Kompetencji spotecznych

K1 przedsiebiorstwa K2_K16 testowy
Student respektuje zasady finanséw przedsiebiorstw Sprawdzian pisemn
K2 przy rozwigzywaniu nawet skomplikowanych K2 _U22, K2 K14, K2 K16 P P y
. - testowy
problemoéw decyzyjnych
K3 Stuldentjest otwarty na nowe rozwiazania i narzedzia K2 K12, K2 K14, K2 K16 Sprawdzian pisemny
w finansach przedsiebiorstw - - - testowy
Tresci programowe
Lp. Treéci programowe Cele ksz_taicenla dla Efekty uczenia sie dla
przedmiotu przedmiotu
1 Strategla rozwoju p.rzed5|eb|orstwa. Cele w obszarze c1 W1, U1, K1
finanséw przedsiebiorstwa
Podstawowe zasady finanséw przedsiebiorstwa:
2. zasada inwestycji, zasada finansowania i zasada C1 W1, W2, U1, K1
dywidendy
3. Minimalna stopa zwrotu z inwestycji C1,C2 W2, U1, K1, K2
4, Zasady podejmowania decyzji inwestycyjnych C1,C2 W2, U1, K1, K2
5. Zasada inwestycji i zasada finansowania - powigzania | C1, C2 W1, W2, U1, K1, K3
6. Zroc_j{a ﬁnansowama. przeQS|eb|orstwa: finansowanie c3 W2, W3, UL, U2, K1, K2
kapitatem wtasnym i dtugiem
7 Eroges ﬁnan;ovyama: |n§trumeqty ﬁnansovye, cykl c3 W2, U2, K2
zycia przedsiebiorstwa i pozyskiwanie kapitatu
8. Struktura finansowania: potencjalne korzysci i koszty c3 W2, W3, U2, K2, K3

Sylabusy

Student akceptuje role finanséw w strategii rozwoju

dtugu

K2_K12, K2_K14, K2_K15,

testowy

Sprawdzian pisemny
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9. Optymalna struktura finansowania: przeglad metod C3 W3, U2, K2, K3
10. Polityka dywidendy C4 U3, K3

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Wyktad z prezentacjg multimedialng

Metody nauczania Sposéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Wyktad Sprawdzian pisemny testowy Minimum 60% punktéw ze sprawdzianu

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . .
y na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20

Przeprowadzenie badan literaturowych 20

taczny naktad pracy studenta Liczbaggodzin E;‘:’)S
Liczba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 40 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Logistyka

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24C.510.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok C
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Przekazanie wiedzy z zakresu logistyki
C2 Zapoznanie studentéw z technikami i narzedziami stosowanymi w logistyce
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e_fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy
Sprawdzian pisemny z

wil definiuje pojecia z zakresu logistyki K2_wo01 otwartymi pytaniami,

Sylabusy

Projekt grupowy / praca
w grupie
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Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,

W2 rozrdznia poszczegdlne procesy w logistyce K2_wo01 Projekt grupowy / praca
W grupie
Sprawdzian pisemny z
W3 uzasadnia stosowanie narzedzi logistycznych K2_W18 otvs{artyml pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie
Umiejetnosci
Sprawdzian pisemny z
Ul dobiera odpowiednie narzedzia logistyczne K2_U10 otvs{artyml pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie
Sprawdzian pisemny z
prowadzi dyskusje dotyczaca istotnosci stosowania otwartymi pytaniami,
u2 . P K2 _U01 :
poszczegdinych strategii logistycznych - Projekt grupowy / praca
w grupie
- . . Projekt grupowy / praca
U3 podejmuje wspoétprace w grupie K2_U14 w grupie
Kompetencji spotecznych
K1 jest otwarty na kontakty z wspétpracownikami K2 K17 Projekt grupowy / praca
i i interesariuszami - W grupie
K2 opowiada sie za etycznym postepowaniem w miejscu K2 KO3 Projekt grupowy / praca
pracy - W grupie
Tresci programowe
- Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu
1. Podstawy logistyki C1 W1, Ul
2. Logistyka produkgji Cl W2, U1, K1
3. Logistyka dystrybucji C1 W2, W3, U2, K1
4. Logistyka zaopatrzenia C1 W2, U1, K1
5. Zarzadzanie relacjami w logistyce C1 W3, U2, U3, K2
6. Narzedzia stosowane w procesach logistycznych C1,C2 W3, U1, K1
7. Studium przypadku C1,C2 W2, W3, U2, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad konwencjonalny, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

Wyktad Projekt grupowy / praca w grupie

Sylabusy

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami,

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa podawane
do wiadomosci studentéw przez
prowadzacego na pierwszych zajeciach.
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Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie projektu 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 5

taczny nakiad pracy studenta Llczba7godzm EgES
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Ef.gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Opodatkowanie przedsiebiorstw
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24C.5083.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok C
Profil ksztatcenia

og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba

Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS

3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zaznajomienie studentéw z problemami opodatkowania przedsiebiorstw

C2 Przekazanie wiedzy z zakresu konstrukcji podatkéw naktadanych na przedsiebiorstwa

C3 Ukazanie studentom mozliwosci optymalizacji zobowigzan podatkowych

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstaw prawa cywilnego i gospodarczego, podstawowa wiedza z zakresu finanséw

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Wiedzy

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

w1 Student rozrdéznia typy podatkéw K2_wo1l

Student opisuje mechanizm przerzucania podatkéw Sprawdzian pisemny z

W2 i jego determinanty K2_W02 otwartymi pytaniami
Sprawdzian pisemny
Student objasnia konstrukcje podatkéw naktadanych testowy, Sprawdzian
W3 s K2_wW09 ; :
na przedsiebiorstwa - pisemny z otwartymi
pytaniami
Student opisuje podatkowe instrumenty pomocy Sprawdzian pisemny
w4 . ; . K2_w09
publicznej dla przedsiebiorstw - testowy
Umiejetnosci
Sprawdzian pisemny
o . testowy, Sprawdzian
Ul Student analizuje przepisy prawa podatkowego K2_U19 pisemny z otwartymi
pytaniami
Student stosuje przepisy prawa podatkowego . .
u2 do rozwigzywania konkretnych problemdéw K2_U19 Sprawd2|a.m pisemny z
- otwartymi pytaniami
praktycznych
Kompetencji spotecznych
Student docenia znaczenie wiedzy o opodatkowaniu Udziat w dyskus;ji /
K1 o K2_K14 . .
przedsiebiorstw - Uczestnictwo w zajeciach
Student jest otwarty na ciggte doksztatcanie sie Udziat w dyskusji /
K2 . K2_KO02 . -
w zakresie prawa podatkowego - Uczestnictwo w zajeciach
Tresci programowe
L - Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
p- Tresci programowe - p
przedmiotu przedmiotu
1 Klasyﬁ|'<aclja podatkow naktadanych na c1 W1
przedsiebiorstwa
2. Przerzucalnos¢ podatkéw Cl W2, K1
Formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej a
3. podmiotowos$¢ podatkowa 2,3 W3, UL, U2, K
4 Podatek dochodowy od o0séb fizycznych C2 W3, U1, U2, K1, K2
5. Ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych C2 W3, Ul, U2, K1, K2
6 Karta podatkowa C2 W3, U1, U2, K1, K2
7. Podatek dochodowy od oséb prawnych C2 W3, U1, U2, K1, K2
8. Wybrane strategie podatkowe w zakresie podatkéw c3 U2, K1, K2
dochodowych
9. Podatek od towaréw i ustug C2 W3, U1, U2, K1, K2
10. Podatek akcyzowy C2 W3, U1, U2, K1, K2
11. Podatki lokalne naktadane na przedsiebiorstwa C2 W3, U1, U2, K1, K2
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12. Podatek od niektdrych instytucji finansowych C2 W3, U1, U2, K1, K2

13. Podatek od wydobycia niektérych kopalin C2 W3, U1, U2, K1, K2
14, Pomoc publiczna dla przedsiebiorstw w zakresie C2 W4, K1, K2
podatkdéw

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Rozwigzywanie zadanh

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych
zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z
Wyktad otwartymi pytaniami, Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 5

taczny nakiad pracy studenta L|czba7godzm Eggs
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godz|n Ef.;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Przedsiebiorczos¢ w matej i Sredniej firmie

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24C.204372.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok C

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z réznymi ujeciami i koncepcjami przedsiebiorczosci oraz jej uwarunkowaniami
c2 Ukazanie zwigzku pomiedzy przedsiebiorczoscia, funkcjonowaniem przedsiebiorstw sektora MMSP a wzrostem
i rozwojem gospodarczym

C3 Zaznajomienie studentéw z formami i instytucjami wsparcia przedsiebiorczosci
C4 Ksztattowanie postawy i aktywnosci przedsiebiorczej wsréd studentéw

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu makro i mikroekonomii.

Sylabusy
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy

Udziat w dyskus;ji /
W1 Student wyjasnia podstawowe koncepcje K2 W17, K2 W18 Uczestnictwo w

zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

i uwarunkowania przedsiebiorczosci

Student zna wybrane wskazniki charakteryzujace Projekt grupowy / praca

W2 py - K2_Wo08 w grupie, Przygotowanie
aktywnos¢ przedsiebiorcza prezentacji
Student wskazuje formy i oSrodki wsparcia Bgsleas*tmc(izvsf\:vsjl /

W3 przedsiebiorczosci na poziomie europejskim, krajowym | K2_ W01, K2 W14

S zajeciach, Projekt
i regionalnym .
grupowy / praca w grupie

Umiejetnosci

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Student analizuje zaleznosci przyczynowo-skutkowe
Ul pomigdzy przedsigbiorczoscig, funkcjonowaniem K2_U05, K2_U06
sektora MMSP a wzrostem i rozwojem gospodarczym

Student analizuje modele biznesu przedsiebiorstw przy Projekt grupowy / praca

U2 wykorzystaniu Business Model Canvas K2_U06 W grupie, Erzygotowame
prezentacji

Kompetencji spotecznych

Student jest zorientowany na proaktywne Projekt grupowy / praca
K1 ; O ; . K2_K04 .

i przedsiebiorcze dziatanie - w grupie

Tresci programowe
- Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu

Ujecia teoretyczne i wymiary przedsiebiorczosci;
1. przedsiebiorczos$¢ innowacyjna, technologiczna, C1 w1l
akademicka, spoteczna, itd.

Ekonomiczne ujecie przedsiebiorczosci;
przedsiebiorczos¢ jako proces gospodarowania; rola
przedsiebiorcy w gospodarce; przedsiebiorczos¢ a
sektor MMSP

C1 W1, Ul

Uwarunkowania rozwoju przedsiebiorczosci i sektora
MMSP: otoczenie spoteczno-gospodarcze,
3. instytucjonalne, kulturowe, prawne, technologiczne; C1 W1, Ul
Zrédta pomystéw biznesowych; przedsiebiorczos¢ w
gospodarce cyfrowej

Cechy przedsiebiorcy; psychologiczne aspekty

przedsiebiorczosci Cl,C4 W1, K1

Przedsiebiorczos¢ jako proces tworzenia i rozwoju
5. nowych przedsiebiorstw; etapy procesu C1,Cc4 W1, U2, K1
przedsiebiorczego; modele biznesu
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

Procedura rejestracji nowych przedsiebiorstw; aspekty
formalno-prawne prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

Przedsiebiorczo$¢ indywidualna, samozatrudnienie,
firmy rodzinne, intraprzedsiebiorczos¢, startupy

Przedsiebiorczo$¢ i sektor MMSP a wzrost i rozwéj
gospodarczy - analiza zaleznosci przyczynowo-
skutkowych; zatrudnienie, warto$¢ dodana,
innowacyjnos¢ gospodarki

Metody statystycznego pomiaru aktywnosci
przedsiebiorczej; dynamika przedsiebiorczosci
(,demografia” przedsiebiorstw); Zrédta danych

Infrastruktura wsparcia przedsiebiorczosci: inkubatory
akademickie, centra transferu technologii, o$rodki
przedsiebiorczosci i innowacji

Pomoc publiczna i formy wsparcia MMSP przez
instytucje europejskie, krajowe i samorzadowe; formy
finansowania tworzenia i rozwoju przedsiebiorstw

Edukacja dla przedsiebiorczosci; rola uniwersytetéw w
rozwoju przedsiebiorczosci innowacyjnej i kreatywnej

Czynniki sukcesu i przetrwania MMSP; bariery rozwoju
przedsiebiorstw; sieci powigzan, znaczenie instytucji

Studia przypadkéw - analiza przedsiebiorstw, ktére
odniosty sukces rynkowy

Studia przypadkdéw - analiza przedsiebiorstw, ktére
poniosty porazke we wdrazaniu pomystéw
biznesowych

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

C3,C4

C1, C2

C2

C2

C3

C3

C3

Cl,C4

Cl,C4

Cl,C4

W1, W3

W2

w2, Ul

w2, Ul

W1, W3

W1, W3

W1, W3, K1

W1, K1

U2, K1

Uz, K1

Metoda projektéw , Wyktad z prezentacjag multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposéb zaliczenia

Wyktad

Forma aktywnosci studenta

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie

prezentacji

Rozliczenie punktow ECTS

Uczestnictwo w wyktadach

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przygotowanie projektu

Sylabusy

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzgcego na pierwszych
zajeciach.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

30
10

20
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Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Zbieranie informacji do zadanej pracy

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Liczba godzin
20

10

ECTS
3.0

ECTS
1.5

ECTS
0.5
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Diagnoza pozycji konkurencyjnej krajéw i sektoréw

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres
Semestr 3

Cl

C2

C3

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24A.205175.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok A

Forma zaliczenia Liczba

Zaliczenie punktow ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Zapoznanie studentéw z pojeciami i miarami z zakresu miedzynarodowej pozycji konkurencyjnej gospodarki
(sektora) oraz efektami stosowania instrumentéw polityki handlowej dla gospodarki (sektora).

Nabycie przez studentéw umiejetnosci generowania danych statystycznych z miedzynarodowych baz danych
oraz wykorzystania modeli symulowania efektéw polityki handlowe;.

Nabycie przez studentéw umiejetnosci przygotowania raportu dotyczacego oceny miedzynarodowej pozycji
konkurencyjnej i efektdw polityki handlowej, wizualizacji danych oraz ich interpretacji

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ podstawowych pojec z zakresu makroekonomii, podstawowa znajomos¢ Excela.

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

wil

w2

W3

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student wymienia najwazniejsze pojecia i miary
zwigzane z miedzynarodowg pozycjg konkurencyjna
gospodarki (sektora).

Student identyfikuje efekty polityki handlowej dla
gospodarki i sektora.

Student zna zasady przygotowania raportu

i prezentacji z zakresu miedzynarodowej pozyc;ji
konkurencyjnej oraz symulowania efektéw polityki
handlowe;j.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student dobiera odpowiednie miary i wskazniki
do oceny miedzynarodowej pozycji konkurencyjnej
gospodarki (sektora).

Student przeprowadza symulacje dziatah w zakresie
polityki handlowej z wykorzystaniem odpowiednich
narzedzi internetowych.

Student opracowuje wyniki analizy miedzynarodowej
pozycji konkurencyjnej gospodarki (sektora) oraz
symulacji polityki handlowej, prezentuje je oraz
interpretuje.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student zachowuje ostroznos¢ w ocenie
miedzynarodowej pozycji konkurencyjnej gospodarki
(sektora), jak i wptywu polityki handlowej na dobrobyt
spoteczny.

Student ma $wiadomos¢ wyzwan zwigzanych

ze stosowanym instrumentarium determinujgcym
miedzynarodowg pozycje konkurencyjng oraz
charakter polityki handlowe;j.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W13, K2_W14,
K2_W15

K2_W13, K2_W14,
K2_W15

K2_W08, K2_W13,
K2_W15

K2_U10, K2_U20

K2_U10, K2_U20

K2_U03, K2_U10, K2_U20

K2_KO05, K2_K08, K2_K12

K2_K05, K2_K08, K2_K12

Tresci programowe

Tresci programowe

Miedzynarodowa pozycja konkurencyjna - pojecie,
miary wskazniki.

Miedzynarodowe bazy danych statystycznych -
zakres, struktura, sposoby generacji danych.

Analiza przyptywdédw handlowych - warto$¢, dynamika,
struktura - analiza ex post.

Analiza wskaZnikowa przeptywéw handlowych -
analiza ex post.

Ocena poziomu i charakteru protekcji w wymianie
miedzynarodowe;.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

C2

C2,C3

C2,C3

C2,C3

Metody weryfikacji

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Projekt indywidualny,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

w1

W3

W3, U1, U3

W3, U1, U3

W1, U1, U3
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Instrumenty zagranicznej polityki handlowej -

6. klasyfikacja i potencjalne skutki. cl W1, w2
7 gxgelowanie efektéw polityki handlowej - analiza ex C2,C3 W2, W3, U2, U3
8. Prezentacja i interpretacja wybranych wynikéw. C1,C2,C3 W3, U3, K1, K2
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Metoda projektéw , Wyktad z prezentacjg multimedialna, Analiza przypadkéw
Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Projekt indywidualny, Przygotowanie

Wyktad prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Uczestnictwo w wyktadach

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Przygotowanie projektu

Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Przeprowadzenie badan empirycznych lub literaturowych

taczny naktad pracy studenta L|czbasgodzm

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba godzin

40
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin
praktycznym 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

30

10

20

10

10

Warunki zaliczenia przedmiotu sa podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

ECTS
ECTS
1.5
ECTS
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Dyskryminacja, réwnos¢ szans i zarzagdzanie réznorodnoscia

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24A.204432.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok A
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentek i studentéw z tematyka dyskryminacji, réwnosci szans i zarzadzania réznorodnoscia
C2 Zaznajomienie studentek i studentéw z praktycznymi implikacjami $wiadomego zarzadzania réznorodnoscia,
réwnoscig szans oraz zapobieganiu dyskryminacji
c3 Ksztattowanie postawy otwartosci wobec zagadnien réwnosci szans bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos¢, narodowosé, rase i inne cechy
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy
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W1

w2

definiuje pojecia charakterystyczne dla zagadnien
zwigzanych z dyskryminacja, réwnoscig szans oraz
zarzadzaniem réznorodnoscia

przedstawia podejscia i modele dyskryminacji,
réwnosci szans oraz zarzadzania réznorodnoscia

Umiejetnosci

ul

u2

ocenia zagrozenia zwigzane z dyskryminacja, a takze
korzysci i zagrozenia zwigzane z réwnoscia szans oraz
zarzgdzaniem réznorodnoscig

dostosuje sie do zmieniajgcego otoczenia
gospodarczego, w tym rynku pracy w kontekscie
réwnosci szans, réznorodnosci oraz zagrozenia
dyskryminacjg

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

10.

11.

12.

13.

Sylabusy

jest otwarta/y na zagadnienia réwnosci szans bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosci i inne
cechy

K2_W09, K2_W10,
K2_W16, K2_W18

K2_W09, K2_W10,

K2_W16, K2_W18

K2_U06, K2_U07,
K2_U12, K2_U17

K2_U06, K2_U07,
K2_U12, K2_U17

K2_K03, K2_K06, K2_K16,

K2_K17

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do wyktadu. Rola jezyka w
ksztattowaniu Swiadomosci - funkcja inkluzywna.

Pojecie i poziomy dyskryminacji ekonomicznej
Formy dyskryminacji ekonomicznej

Wspotczesne teorie dyskryminacji ekonomicznej na
rynku pracy i w sferze publicznej

Polityka réwnosci ptci w sferze publicznej i zawodowej
- pojecie, rodzaje, instrumenty, dziatania

Koncepcja gender mainstreaming - geneza, przestanki,
formy realizacji

Perspektywa gender w ekonomii
Samoswiadomos¢, stereotypy i uprzedzenia

Pojecie zarzadzania réznorodnoscia i zarzadzania w
réznorodnosci. Modele, strategie i koncepcje.

Teoria generacji, réznice pokoleniowe i ich wptyw na
funkcjonowanie organizacji

Budowanie inkluzywnego srodowiska pracy dla oséb z
niepetnosprawnoscia (pojecie niepetnosprawnosci,
rodzaje, podejscia)

Miedzykulturowos¢, narodowos¢ i etnicznos¢ w
zarzadzaniu organizacjami

Rola i kompetencje lidera w zarzadzaniu
réznorodnos$ciag w organizacji - inkluzywne
przywédztwo

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu
CL,C3

Cl1,C2,C3
C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C3
C3

C1, C2

C1,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

C1, C2

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt
indywidualny

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt
indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1
W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, K1

W1, W2, U2, K1

W1, W2, U2, K1

W1, W2, U1, K1
W1, Ul, U2, K1

W2, Ul, U2, K1

W1, W2, U2, K1

W1, Ul, U2, K1

W1, W2, U1, K1

W2, Ul, U2, K1
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wykfad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
Sorawdzian pisemny testowv. Proiekt Warunki zaliczenia przedmiotu s podawane do
Wyktad P P y Y, Froj wiadomosci studentéw przez prowadzacego na

indywidualny pierwszych zajeciach.

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Przygotowanie projektu 15

taczny nakiad pracy studenta L|czba7godzm Eg-{)s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godz|n Ef.;s
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 15 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Empiryczne badania przedsiebiorstw
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2024/2025
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

- UEPES.24A.204434.24

Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Do wyboru

Forma studiow Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zapoznanie stuchaczy z programami komputerowymi i bazami danych stosowanymi do analiz makrootoczenia.
C2 Poszerzanie wiedzy studentéw z zakresu oceny projektéw inwestycyjnych.

Wyksztatcenie w stuchaczach umiejetnosci wykorzystania narzedzi ekonometrycznych stuzacych do modelowania

C3 . . . P
i prognozowania cen instrumentéw finansowych.

C4 Wyksztatcenie w stuchaczach umiejetnos¢ wykorzystania metod do oceny ryzyka inwestycyjnego.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ podstawowych metod statystycznych.
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . -
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy

Student zna definicje, wlasciwosci i sposoby doboru
w1l baz danych i metod wykorzystywanych do oceny ryzyk | K2_W07, K2_W12
gospodarczych i finansowych.

Projekt grupowy / praca
w grupie

Student zna role zarzadzania ryzykiem w realizacji Projekt grupowy / praca

w2 projektéw biznesowych. K2_W07, K2_W12 W grupie

W3 Student wyjasnia zagrozenia zwigzane z inwestycjami | K2_W01, K2_W06, Projekt grupowy / praca
na rynkach finansowych. K2_W07, K2_W18 w grupie

wWa Student podaje i charakteryzuje metody oceny ryzyka K2_ W06, K2_ W07 Projekt grupowy / praca

inwestycji w dany instrument finansowy lub portfel. w grupie

Umiejetnosci

Student dobiera wtasciwe bazy danych gospodarczych
ul do oceny ryzyka makroekonomicznego w dziatalnosci | K2_U01, K2_U06
firmy.

Projekt grupowy / praca
W grupie

Student wykorzystuje metody oceny projektéw Projekt grupowy / praca

u2 mwestycyjnych i identyfikuje ryzyka ujawnione K2_U09 W grupie
w ocenie.
U3 Student wyznacza statystyki opisowe i bada wtasnosci K2_U09, K2_U10 Projekt grupowy / praca

finansowych szeregéw czasowych. w grupie
Student dopasowuje do finansowych szeregéw
czasowych model $redniej i wariancji warunkowej

i wyznacza na jego podstawie wartos¢ zagrozong dla
danego instrumentu finansowego.

Projekt grupowy / praca

u4 .
W grupie

K2_U09, K2_U10

Kompetencji spotecznych

Student identyfikuje problemy spoteczne i jest
K1 wrazliwy na ryzyko zwigzane z realizacja projektéw K2_KO03, K2_K05
biznesowych.

Projekt grupowy / praca
w grupie

Student docenia konieczno$¢ uwzglednienia wptywu

K2 realizacji projektéw inwestycyjnych na srodowisko K2 K08, K2 K16 Projekt grupowy / praca

przyrodnicze i podziat dochodéw. W grupie
Tresci programowe
L - Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
p- Tresci programowe - p
przedmiotu przedmiotu
Zapoznanie studentéw z bazami danych
1 wykorzystywanymi do analizy ekonomicznej c1 W1, UL, K1, K2

gospodarek i przedsiebiorstw (Bank Swiatowy,
Eurostat, GUS, Bank Danych Lokalnych).

Analiza i ocena otoczenia konkurencyjnego
2. (wyznaczanie kluczowych czynnikéw sukcesu, macierz | C1 W1, U1, K1, K2
grup strategicznych).

Syntetyczna efektywnos¢ finansowa spétek
3. konkurencyjnych notowanych na GPW Cl W2, U3, K1
(wielowymiarowa metoda porzadkowania liniowego).
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Analizy potfelowe (macierz BCG, macierze Hoffera i

4, Mc’Kinsaya). c1
Ocena optacalnosci projektéw inwestycyjnych ze
5. szczeg6lnym uwzglednieniem projektéw C2
prosrodowiskowych.
Kompleksowa ocena efektywnosci technicznej firmy
6. S C1
przy pomocy metody obwiedni danych.
7 Empiryczne wtasnosci finansowych szeregéw c3
' czasowych
8 Zaleznosci liniowe w szeregach stép zwrotu C3 Cca
' instrumentéw finansowych - model ARMA. !
9 Modelowanie zmiennej w czasie wariacji warunkowej - c3
' model GARCH
10. Modelowanie i prognozowanie wartosci zagrozonej 3, C4
(VAR).
11. Ocena jakosci prognoz wartosci zagrozone;. C3
12. Wielowymiarowe modele liniowe. C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W1, U1, K1

W2, U2, K1, K2

W1, Ul

W3, U3

w4, U3

W3, W4, U3, U4

W3, W4, U4, K1

W3, W4, U3, U4, K1

W4, U4, K1

Metoda projektéw , Burza mézgdw, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Rozwigzywanie

zadanh
Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
Wyktad Projekt grupowy / praca w grupie | Wykonanie i zaprezentowanie projektu grupowego.

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Przygotowanie projektu

Przygotowanie prezentacji multimedialnej

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
85

Liczba godzin
40

Liczba godzin
35

30

10

35

10

ECTS
3.0

ECTS

ECTS
1.0
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Gospodarki i

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

spoteczenstwa - Azja, Afryka i kraje rosyjskojezyczne
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24A.204430.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok A
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw ze strategiami rozwoju gospodarczego na przyktadach wybranych krajéw
2 Zdobycie przez studentéw aktualnej wiedzy o poziomie rozwoju spoteczno-gospodarczego w wybranych krajach
Azji i Afryki
c3 Rozbudzenie w studentach potrzeby sprawdzania i aktualizowania wiedzy na temat sytuacji gospodarczo-

spotecznej

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu miedzynarodowych stosunkédw gospodarczych i ekonomii

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

w1

w2

Efekty w zakresie

Student identyfikuje najwazniejsze determinanty
rozwoju na przyktadzie wybranych gospodarek
azjatyckich i afrykanskich

Student poréwnuje strategie spoteczno-gospodarcze
stosowane przez wybrane kraje

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student krytycznie analizuje czynniki wptywajace
na sukces lub porazke krajéw w rankingach
gospodarczych

Student weryfikuje informacje na temat stanu
spoteczno-gospodarczego danego kraju uzyskane
z roznych Zrédet

Student podejmuje dziatania zespotowe i prace
W grupie

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student broni swoich sadéw i rekomenduje konkretne
rozwigzania, ktére jego zdaniem maja prowadzi¢

do podniesienia poziomu zycia spoteczno-
gospodarczego w wybranym kraju

Student jest wyczulony na poszukiwanie zrédet
przewag komparatywnych w wybranych gospodarkach

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_WO03,
K2_W04, K2_W09,
K2_W11, K2_W15,
K2_W18

K2_W01, K2_W12,
K2_W13, K2_W17

K2_U01, K2_U03,
K2_U04, K2_U22

K2_U08, K2_U15

K2_U03

K2_K06, K2_K08

K2_K06

Tresci programowe

Tresci programowe

Specyficzne sektory i Zrédta przewag komparatywnych
(m.in. kopalnie diamentdw, wydobycie gazu, przewagi
turystyczne, produkcja débr luksusowych,
kryptowaluty, fundusze inwestycyjne)

Powiazania krajéw rozwijajacych sie z krajami
wysokorozwinietymi na podstawie pozycji w
rankingach ekonomicznych (np. eksport surowcéw i
znaczenie wahan kurséw walutowych, migracje).
Lokalne i Swiatowe potegi (np. Chiny, Japonia, Arabia
Saudyjska)

Rola centralnych jednostek administracyjnych (np.
Moskwa, Lagos, Tokio, Pekin, Akkra) w rozwoju
spoteczno-gospodarczym krajow wspétczesnie i
historycznie (np. ZSRR)

Rola specyficznych jednostek terytorialnych (np.
Syberia, rejony ogarniete wojna) w rozwoju spoteczno-
gospodarczym kraju oraz zréznicowanie
spoteczenstwa

Wspdtczesny obraz poziomu i stylu zycia, dualizmy
(np. ceny nieruchomosci, zderzenie kultur, szybka
kolej)

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C3

Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2

W1, W2, Ul, U2, U3

W1, W2, U1, U2, K1, K2
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Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Analiza tekstéw , Dyskusja, Analiza przypadkéw, Metody e-learningowe

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Wyktad Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami Pisemne zaliczenie na koniec zaje¢

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 25
Przeprowadzenie badan empirycznych lub literaturowych 10
taczny nakiad pracy studenta Liczba7godzin Eg‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Ef.gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Migracje i polityka migracyjna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24A.204431.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok A
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami z zakresu migracji i jej uwarunkowan.
C2 Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami z zakresu polityki migracyjne;.
C3 Zapoznanie studentéw z problematyka sytuacji migrantéw na rynku pracy, a takze integracji migrantéw.
C4 Zapoznanie studentéw z problematyka ochrony praw migrantéw, uchodzcéw oraz nieuregulowanej migracji.
C5 Zainteresowanie studentdw problematyka wspétczesnych migraciji.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

Sylabusy

uczenia sie
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Wiedzy

w1

w2

W3

w4

W5

Definiuje pojecie migracji, wymienia jej rodzaje,
przyczyny i skutki.

Definiuje pojecie polityki migracyjnej i wyjasnia jej
uwarunkowania.

Przedstawia sytuacje migrantéw na rynku pracy
i wskazuje rozwigzania umozliwiajgce ich integracje.

Rozréznia poszczegdine formy ochrony praw
migrantéw.

Wyjasnia ksztattowanie sie polityk migracyjnych.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Analizuje aktualne problemy i wyzwania migracji oraz
polityki migracyjnej.

Dobiera uzyteczne Zrédta danych na temat migracji
i polityki migracyjne;j.

Rozwigzuje problemy praktyczne w procesie integracji
migrantéw.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Jest zorientowany na krytyczna analize wspétczesnych
ruchéw migracyjnych.

Rozumie potrzebe ochrony i integracji migrantéw,
widzi korzysci z tego ptynace.

K2_W11, K2_W15

K2_W03, K2_W15

K2_W15, K2_W18

K2_W03, K2_W16

K2_W12, K2_W15

K2_U05, K2_U16, K2_U22

K2_U05, K2_U08,
K2_U10, K2_U16, K2_U22

K2_U08, K2_U10

K2_K05, K2_K06, K2_K12

K2_K10, K2_K16, K2_K17

Tresci programowe

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Zadania
problemowe/quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Zadania
problemowe/quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Zadania
problemowe/quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Zadania
problemowe/quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Zadania
problemowe/quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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1. Pojecie i rodzaje migracji. C1,C5
2. Teorie migracji. C1,C5
3 Zr.éd{a d.anych 0 migracjach i metodologia badan c1
migracyjnych.

4, Polityka migracyjna - pojecie, zakres, rola, funkcje. C2,C5
5. Mierniki polityki migracyjne;. C2

6. Krajowa polityka migracyjna. C2,C5
7. Polityka migracyjna Unii Europejskiej. C2,C5
8. Polityka migracyjna wobec wyzwan demograficznych. | C2, C5
9. Specyfika migracji z/do Polski. C1,C5
10. E(c)lrif))zikz’aco\’/vv(v).bec 0s6b ubiegajacych sie 0 azyl i 4, C5
11. Lokalne polityki integracyjne migrantek i migrantéw. C3,C5
12, Nieuregulowana migracja. C4,C5
13. Pozycja migrantéw na rynku pracy. C3

Metody nauczania:

Informacje rozszerzone

W1, W2, U1, K1
W1, K1

U2, K1

W2, Ul, U2, K1

W2, U2, K1

W2, W5, U1, U2, K1
W2, W5, U1, U2, K1
W5, Ul

W1, W2, W5, U2, K1

w4, Ul

W3, U3, K2
W2, W5, Ul
W3, U3, K2

Analiza tekstéw , Burza mézgéw, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania

Wyktad

Forma aktywnosci studenta

Uczestnictwo w wyktadach

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami, Zadania problemowe/quiz na
platformie moodle

Rozliczenie punktéw ECTS

Przeprowadzenie badan literaturowych

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

80

40

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin

Liczba godzin

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzgcego na pierwszych
zajeciach.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

30
20
10
20
ECTS
3.0
ECTS
15
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Prawo pracy
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2024/2025
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

UEPES.24A.492.24

Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Do wyboru

Forma studiow Blok zajeciowy
stacjonarne Blok A

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zapoznanie z obowigzkami pracodawcy i pracownika wynikajgcymi z prawa pracy na wszystkich etapach -
od procesu rekrutacji poprzez ksztattowanie i realizacje umowy o prace do zakohczenia stosunku pracy.
C2 Zaznajomienie z zasadami nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy.
C3 Przekazanie informacji dotyczacych praw i obowigzkéw stron stosunku pracy.
C4 Uswiadomienie ryzyka zwigzanego z nieznajomoscia lub nieprzestrzeganiem prawa pracy.
C5 Przedstawienie sposobéw i zasad zwigzanych z rozstrzyganiem sporéw z zakresu prawa pracy.

Wymagania wstepne

Podstawy prawa
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Kod

Wiedzy

wil

W2

W3

W4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student wskazuje rodzaje Zrédet prawa pracy.

Student zna zasady, na jakich oparte sg prawo pracy.

Student objasnia zasady organizacji zaktadu pracy

ze wzgledu na jego forme prawng oraz wskazuje osoby

odpowiedzialne za prawidtowe stosowanie prawa
pracy.

Student rozréznia poszczegdlne typy umdw o prace.

Student okresla prawa i obowigzki stron uméw
0 prace.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student potrafi ustali¢ obowigzujgce akty prawne
w dziedzinie zatrudnienia.

Student potrafi sporzadza¢ podstawowe dokumenty
z zakresu prawa pracy.

Student rozwigzuje podstawowe problemy dotyczace
praw i obowiazkdw stron stosunku pracy.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student jest zdolny do zidentyfikowania probleméw
na réznych etapach stosunku pracy (od nawigzania
do rozwigzania lub wygasniecia) i rozwigzuje je
uwzgledniajac ich prawny oraz spoteczny (socjalny
i etyczny) kontekst.

Student jest wrazliwy na problemy naruszenia débr
osobistych oraz zasady niedyskryminancji
w stosunkach pracy.

Student wykazuje postawe odpowiedzialnego
rozstrzygania sporéw z zakresu prawa pracy w sposéb
zgodny ze standardami etycznymi.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W01, K2_W09,

K2_W17

K2_WO01, K2_W09

K2_W01, K2_W09

K2_WO01, K2_W09

K2_W01, K2_W09

K2_U19

K2_U19

K2_U19

K2_K14, K2_K17

K2_K08, K2_K14, K2_K17

K2_K14, K2_K17

Tresci programowe

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Quiz na
platformie moodle

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

Pojecie prawa pracy. Zasady prawa pracy i funkcje
prawa pracy.

Zrédta prawa pracy.

Poszanowanie godnosci pracownika. Ochrona débr
osobistych. Zasady niedyskryminacji (molestowanie,
mobbing).

Pojecie i rodzaje pracodawcéw. Osoby odpowiedzialne
za przestrzeganie prawa pracy. Pojecie pracownika.
Stosunek pracy i podstawy nawigzania stosunku pracy

Umowa o prace i jej rodzaje. Telepraca. Praca zdalna.

Swiadczenie pracy na podstawie umowy zlecenia i
umowy o dzieto.

Rozwigzanie umowy o prace za porozumieniem stron.
Rozwigzanie umowy o prace za wypowiedzeniem.
Rozwigzanie umowy o prace bez wypowiedzenia.

Wygasniecie umowy o prace. Przejscie zaktadu pracy
na innego pracodawce. Zmiana tresci umowy o prace.

Obowigzki pracodawcy i pracownika. Czas pracy -
pojecie, systemy czasu pracy, praca w godzinach
nadliczbowych, praca w dniach ustawowo wolnych od
pracy.

Prawo do urlopu.

Wynagrodzenie za prace - pojecie, zasady
ksztattowania wynagrodzen, ochrona wynagrodzenia
za prace.

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna. Odpowiedzialnos¢
pracownikéw za szkody wyrzgdzone pracodawcy.

Uprawnienia zwigzane z rodzicielstwem.

Odpowiedzialno$¢ za nieprzestrzeganie prawa pracy.
Panstwowa Inspekcja Pracy. Wykroczenia i
przestepstwa przeciwko prawom pracownika.

Rozstrzyganie sporéw z zakresu prawa pracy.

C1

Cl1,C3,C4

Cl1,C2,C3

C2,C3

C1,C3

C2,C3

C2

C2,C3

C1,C3

C1,C3

C1,C3

C1,C3

c4

C1, G5

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Wyktad z prezentacjg multimedialng, Analiza przypadkéw

Metody nauczania

Wyktad

Sylabusy

Sposoéb zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji
/ Uczestnictwo w zajeciach, Quiz na platformie

moodle

Rozliczenie punktow ECTS

W2, U3, K1

W1, U1, K1

W5, U3, K2, K3

W3, U2, U3, K1, K2

W4, W5, U2, U3, K1, K2

W2, W4, W5, U3, K1, K2

W4, W5, U2, U3, K1, K2

W4, W5, U2, U3, K2, K3

W5, U2, U3, K2, K3

W5, U2, U3, K1

W5, U2, U3, K1, K2

W5, U3, K1, K3

W5, U3, K1

W2, U3, K1

W5, K3

Warunki zaliczenia przedmiotu

Sprawdzian pisemny testowy - pytania
zamkniete, pytania prawda/fatsz, pytania do
uzupetnienia. Prég zaliczenia 50%.

Dodatkowe punkty za aktywnosc.
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Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . .
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
taczny naktad pracy studenta Liczbaggodzin E;‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Eﬂ;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Zajecia otwarte
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24A.1366.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok A

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z praktycznymi aspektami prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
C2 Przedstawienie studentom wykorzystywania nowoczesnych narzedzi informatycznych w praktyce gospodarczej.
c3 Zaznajomienie studentéw z wybranymi problemami zarzadzania organizacjg gospodarczg w praktyce oraz
sposobami ich rozwigzywania.
C4 Zrozumienie przez studentéw potrzeby uczenia sie przez cate zycie i wymiany doswiadczen.
Wymagania wstepne
Brak

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

W1

w2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie Kierunkowe efekty

uczenia sie
Student zna zasady tworzenia i rozwoju form
; . . _— s K2 W17
indywidualnej przedsiebiorczosci. -
Student zna metody i narzedzia informatyczne
niezbedne do modelowania, analizy i optymalizacji K2 W08

zjawisk gospodarczych oraz analizy i prognozowania
zjawisk spoteczno-gospodarczych.

Student ma uporzadkowana wiedze z zakresu prawa
gospodarczego, ochrony wtasnosci i prawa
autorskiego, a takze prawa i etyki w zakresie
stosowania nowoczesnych technologii informacyjnych.

K2_WO01, K2_W17

Student ma wiedze o organizacji spoteczenstwa
i gospodarki opartej na wiedzy oraz zmianach w niej K2_Wo01, K2_W18
zachodzacych.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student stosuje i wykorzystuje narzedzia ilosciowe

i informatyczne do opisu i analizy zjawisk spoteczno- K2_U01, K2_U08,
gospodarczych oraz potrafi interpretowac uzyskane K2_U09, K2_U10, K2_U18
wyniki.

Student ocenia przydatnos¢ podstawowych metod,
procedur i dobrych praktyk do realizacji réznych zadan | K2_U09, K2_U19
w dziatalnosci spoteczno-gospodarczych.

Student postuguje sie normami prawnymi i zasadami

ochrony wartosci intelektualne;. K2_U19

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy

i umiejetnosci; wykazuje umiejetnosé precyzyjnego
formutowania pytan oraz rozumie i okazuje potrzebe
dalszego ksztatcenia sie.

K2_K01, K2_K02

Student wykazuje umiejetnos¢ myslenia i dziatania

. - K2 K04, K2_K09, K2 K14
w sposob przedsiebiorczy. - - -

Student okazuje zrozumienie znaczenia uczciwosci
intelektualnej w dziataniach wtasnych i innych oséb;
ma $wiadomos$¢ problemdw etycznych w kontekscie
rzetelnosci badawczej.

K2_K16

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla

Tresci programowe .
prog przedmiotu

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w

zajeciach, Quiz na
platformie moodle

Udziat w dyskus;ji /

Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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The program of OPEN CLASSES presents practical W1, W2, W3, W4, UL, U2,

1. prop!ems related to the functioning of business C1,C2,C3,C4 U3, K1, K2, K3
entities.
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Wykfad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkdéw
Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Studenci uczestnicza w wybranych 15 wyktadach otwartych w
ciagu catego okresu trwania studiéw. Po kazdym semestrze, w
ktérym uczestniczyli w chociaz jednym wyktadzie rozwiazuja
pytania quizowe (test jednokrotnego wyboru) na platformie
moodle. Kazdemu wyktadowi odpowiada jedno pytanie. Np. jesli
student w danym semestrze uczestniczyt w jednym wykatdzie
otwartym, odpowiada na jedno powigzane z nim pytanie
testowe. Warunkiem zaliczenia opércz obecnosci na 15
wyktadach otwartych w ciggu catego trwania studiéw jest
uzyskanie tgcznie co najmniej 8 punktéw z quizéw.

Udziat w dyskusji /
Wyktad Uczestnictwo w zajeciach,
Quiz na platformie moodle

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 25
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
taczny nakiad pracy studenta Liczba7godzin Eg‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Ef;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

African countries in interantional relations

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).11446.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok D(C)

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Making students aware of African countries economic potential
C2 Discussing the diversity and role of African countries in international relations
C3 Characteristics of economic development in African states
C4 Increase vigilance towards the problems of modern international relations and economic development issues

Macroeconomics.

Sylabusy

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

wil

w2

W3

Efekty w zakresie

Student is aware of specifics of African economies
(main sectors, development potential)

Student is aware of development policy in African
regions

Student identifies key sectors of African countries’
economies in the context of catching up theories

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student analyses the economy and development
stage of a country in the international and internal
trade relations

Student is able to state his opinions on social
development in the African region

Student analyses the differences of economic
development in African and global context

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student is aware of the global context of economic
processes in African countries’ economies

Student is open to cultural differences in the economic

activity

Student is open to the role of international
cooperation in economic development

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO05, K2_W11,
K2_W15

K2_WO01, K2_W11,
K2_W15

K2_W03, K2_W11

K2_U01, K2_U02, K2_U04

K2_U01, K2_U02,
K2_U11, K2_U12, K2_U21

K2_U01, K2_U02,
K2_U12, K2_U15

K2_U22, K2_K04, K2_K07,
K2_K12

K2_K08, K2_K10, K2_K12,
K2_K16

K2_K08, K2_K10, K2_K12,
K2_K16

Tresci programowe

Tresci programowe

Modern African history context

Cooperation with international and bilateral partners

The relation between military conflict and economic
development

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl,C2,C4

C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie,
Przeprowadzenie badan

Projekt grupowy / praca
w grupie,
Przeprowadzenie badan

Projekt grupowy / praca
w grupie,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1, K3

W2, Ul, U2, U3, K1, K2,
K3

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K3
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4, Health and education priorities in Sub-Saharan region | C1, C2, C3, C4
5 Prlvgte sector development. Business development C1, C2, C3, C4
services
6. Enwronment protection, renewable energy sources Cl, C2, C3, C4
and tourism
7. Structutal transformation and industrialisation? C1,C2,C3,C4
8. Technology development and technology transfer. The Cl, C2, C3, C4
role of ICT.
Foreign direct investments in African states. Trade
9. relations. Cl1,C2,C3,C4
10. Development cooperation, evolution and trends C1,C2,C3,C4
11. South-South cooperation in African perspective C1,C2,C3,C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

Analiza tekstéw , Metoda projektéw , Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialna, Dyskusja, Analiza

przypadkdéw
Metody nauczania Sposdb zaliczenia
Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskus;ji /
Wyktad Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w

grupie, Przeprowadzenie badan

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach
Przeprowadzenie badan empirycznych
Zbieranie informacji do zadanej pracy
Przygotowanie projektu

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

taczny nakiad pracy studenta

Sylabusy

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych
zajeciach.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

30
5
10
10
10
10
Liczba godzin ECTS
75 3.0
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Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba godzin Sl

40 1.5
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 15 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Economics of happiness
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).12436.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok D(C)
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z podstawowymi teoriami szczescia.
2 Wskazanie na zwigzki pomiedzy ekonomig a badaniami szczescia. Zapoznanie studentéw z dyskusjg na temat
pomiaru dobrobytu spoteczenstw.

C3 Wskazanie na koniecznos¢ interdyscyplinarnego podejscia w naukach spotecznych.

Wymagania wstepne

Basic knowledge of micro-and macro-economics

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student definiuje szczescie, rozréznia koncepcje
filozoficzne, opisuje zwigzek pomiedzy jakoscia zycia
a dobrostanem jednostki i spoteczenstwa.

Student wskazuje ograniczenia miar stosowanych
do pomiaru jakosci zycia spoteczenstwa.

Student przedstawia relacje pomiedzy filozoficznymi
i psychologicznymi teoriami szczesScia a ekonomia.

Umiejetnosci

ul

u2

Student interpretuje dane ekonomiczne i spoteczne
z punktu widzenia dobrostanu spoteczenstwa.

Student wykorzystuje wiedze do analizowania zmian
w poziomie dobrobytu spoteczefstw.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

A Bl I

Sylabusy

Student w jasny sposéb, w formie pisemnej i ustnej
w jezyku angielskim przedstawia swojg wiedze

i poglady na temat szczescia i jego zwigzkéw

Z rozwojem gospodarczym.

Student jest Swiadomy odmiennosci pogladéw
na temat szczescia i jego zwigzkdw z rozwojem
gospodarczym

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_Wo01

K2_W11

K2_W16

K2_U02, K2_U05, K2_U21

K2_U17, K2_U20

K2_U22, K2_K12

K2_K16

Tresci programowe

Tresci programowe

Natura szczescia, szczescie w tradycji hedonistycznej i

eudajmonistycznej.

Polityka panstwa a szczescie spoteczenstwa.
Koncepcja uzytecznosci i jej zwigzek ze szczesciem.
Teorie szczescia

Pomiar szczescia

Ograniczenia poznawcze a zachowanie cztowieka i ich
zZwigzek ze szczesciem.

Poréwnania spoteczne i ich wptyw na szczescie i
decyzje ludzi

Adaptacja preferencji, adaptacja hedonistyczna

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu
C1

C2,C3
C3
c2
C3

C2,C3

C2

Metody weryfikacji

Esej / referat, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat,
Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1

W3, U1, K2
W3, Ul
W1, Ul
W2, U2

W3, Ul

W3

W2, U2, K1
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Produkt Krajowy Brutto jako miara dobrostanu

9. , C3 W2, U2, K2
spoteczenstwa

10. Alternatywne miary dobrostanu spoteczehstwa (GNH, C2 W2, W3, U2, K1, K2
HDI, GPI etc.)

11, Dochdd i bogactwo indywidualne a szczescie C2,C3 W2, W3, UL, U2

jednostki.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda projektéw , Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Metody e-
learningowe

Metody nauczania Sposéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane
do wiadomosci studentéw przez
prowadzacego na pierwszych zajeciach.

Esej / referat, Projekt grupowy / praca w

Wyktad grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Przygotowanie projektu 20

Przygotowanie prezentacji multimedialnej 7

Przygotowanie referatu 8

Zbieranie informacji do zadanej pracy 5

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

taczny nakiad pracy studenta Liczbasgodzin E;ZI)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin EICES
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 20 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 to develop students' knowledge of the main theories of economic development and their application in low-
income countries
2 to develop analytical skills of socio-economic situation in developing countries and assessment of their position in
contemporary world economy
C3 to develop student's knowledge of international development policy instruments
ca to develop student's ability to asses and explain how development policy and international development co-

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

International development policy
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).11473.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok D(C)

operation can affect a nation's growth and wealth

Wymagania wstepne

student knows the principles of international economics as well as social and economic challenges for developing countries

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

W1

w2

W3

W4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

the student has the knowledge of (classical and
current) development theories

the student describes the evolution of development
economics and international development policy

the student has the knowledge of various methods of
diagnosis of socio-economic situation at the macro
level, in particular with reference to developing
countries

the student identifies the most important
determinants of nation's growth and wealth

the student identifies various instruments of
international development policy

Umiejetnosci

ul

u2

u3

ua

student can interpret the major trends in development
economics and development policy

the student can analyse the socio-economic situation
at a macro level (with a special focus on
characteristics of developing countries)

the student can classify the key determinants of
nation's wealth and growth

the student can evaluate and chose the most
appropriate instrument of development policy
depending on the specific context of the
country/region

Kompetencji spotecznych

K1l

Sylabusy

student - in his analysis and decisions - takes into
account social and environmental challenges of the
current world

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_WO05,
K2_W11, K2_W15

K2_W01, K2_WO05,
K2_W11, K2_W15

K2_WO01, K2_W05,
K2_W08, K2_W11,
K2_W15

K2_WO01, K2_W02,
K2_W03, K2_W07,
K2_W15

K2_W01, K2_W04,
K2_W08, K2_W11,
K2_W15

K2_U01, K2_U02,
K2_U03, K2_U05,
K2_U11, K2_U12,
K2_U15, K2_U16, K2_U21

K2_U01, K2_U02,
K2_U03, K2_UO05,
K2_U12, K2_U15, K2_U16

K2_U01, K2_U02,
K2_U03, K2_U05,
K2_U12, K2_U15, K2_U16

K2_U01, K2_U02,
K2_U03, K2_U05,
K2_U11, K2_U12,
K2_U15, K2_U16

K2_K06, K2_K07, K2_K08,
K2_K12, K2_K16

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji
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student is open to think and act in a creative and

K2_K01, K2_K03, K2_K06,
K2_K07, K2_K08, K2_K12

K2_U22, K2_K06, K2_K07,
K2_K10, K2_K12, K2 K16

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1, C2

Cl,C4

C2,C4

C2,C3

C3,C4

C3,C4

K2 o
critical way
K3 student is aware of the significance of the problems of
people in developing countries
Tresci programowe
Lp. Tresci programowe
1 Theories of development economics - evolution of
' concepts and their implementation
World differentiation - causes of developmental issues
2. and problems from theoretical and empirical
perspectives
3 International Development Policy - evolution of the
' concept
Diagnosis of socio-economic situation in developing
4, countries and assessment of their position in
contemporary world economy.
Empirical analysis of the determinants of economic
5. growth and development of particular countries:
endogenous factors; exogenous factors.
6 The role of various instruments of international
' development policy.
7. International institutions and development
8 Sustainable Development Goals - concept and

Metody nauczania:

implementation

C2,C3,C4

Informacje rozszerzone

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, K2, K3

W2, W3, W4, U1, U2, U3,
K1, K2, K3

W2, W4, U1, U2, U3, K1,
K2

W3, W4, U2, U3, K1, K2,
K3

W3, W4, U2, U3, K2, K3

W4, W5, U3, U4, K1, K2

W2, W4, W5, U1, U3, U4,
K1, K2

W2, W3, W4, W5, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3

Analiza tekstéw , Metoda projektéw , Burza mézgéw, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialna,
Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania

Wyktad

Sylabusy

Sposdb zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami, Projekt grupowy / praca w grupie,

Przygotowanie prezentacji

Warunki zaliczenia przedmiotu

zajeciach.

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzgcego na pierwszych
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Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przygotowanie projektu 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

taczny nakiad pracy studenta Llczbasgodzm Eg{)s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Ef‘;S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 15 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

International financial institutions
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).7202.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok D(C)

Okres Forma zaliczenia
Semestr 3 Zaliczenie
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl to present types and activities of international financial institutions
C2 to evaluate effectiveness of international financial institution

Wymagania wstepne

podstawy finanséw, podstawy makroekonomii

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Liczba
punktow ECTS
3

Metody weryfikacji
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wil

W2

W3

students know types of international financial
institutions

students describe role and importance international
financial institutions

students knows conditions and frameworks
international financial institutions' activity

Umiejetnosci

ul

u2

u3

students classifies international financial institutions

students assess effectiveness of international financial
institution

students discuss potential reforms of international
financial institutions

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

W N

|| Nl | w

students understand fragility of International financial
relations

students support fair relations and symmetry within
international financial system

K2_W01, K2_W02,
K2_WO05

K2_WO01, K2_W02,
K2_W03, K2_W15

K2_W01, K2_W15

K2_U01, K2_U03, K2_U13
K2_U01, K2_U03,
K2_U04, K2_U18

K2_U01, K2_U02,
K2_U16, K2_U18, K2_U21

K2_K01, K2_K12

K2_K01, K2_K12

Tresci programowe

Tresci programowe

international financial architecture

globalization and its conseqeuences
financialization and its consequences

the IMF

The World Bank

The European Central Bank

The Bank for International Settlements

regional banks of reconstruction and development
financial crises

global surveillance on financial activity

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
Cl
C2
Cl
Cl1
C1
Cl
C1
C2
Cl

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja

Metody nauczania

Wyktad

Sylabusy

Sposoéb zaliczenia

Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie

prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W3, U2, K1

W2, W3, U2, U3, K1
W3, U2, K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2
W1, W2, U1, U2

W1, W2, U1, U2

W1, w2, Ul

W1, W2, U1, U2

W3, U3, K1, K2

W2, W3, U2, U3, K1, K2

Warunki zaliczenia przedmiotu

przygotowanie projektu i

prezentacji
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Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 8
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przygotowanie projektu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

taczny nakiad pracy studenta Llczba7godzm Eg{)s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Ef‘;S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 20 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

International tax planning
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).9595.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok D(C)
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl give students an overview of terminology used in tax planning field
C2 familiarize students with typical tax planning techniques and demonstrate their application in practice
c3 emphasize students’ understanding of the scale and implications of contradictions between different tax systems
in the world
ca provide students with sufficient knowledge to make strategic decisions based on discrepancies in tax regulations
applied by various jurisdictions
C5 help students develop critical-thinking abilities, decision-making and persuasion skills

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

w1

w2

W3

W4

W5

Efekty w zakresie

student provides examples and gives definitions of tax

planning instruments

student describes and compares typical tax planning
techniques

student possesses extensive knowledge about
discrepancies in tax regulations applied by different
jurisdictions

student explains motives for the choice of personal
and business tax strategies suitable for various tax
environments and recognizes consequences of this
choice

student understands how to use arguments to
persuade others to his own point of view

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

us

student employs terminology used in tax planning
field

student decides about adequate application of tax
planning instruments

student is able to put selected tax planning
techniques into practice

student analyses international tax law and drafts
optimal tax strategies

student is effective in persuading others to his own
point of view

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Sylabusy

student appreciates the importance of gained
knowledge for his future professional carrier and
considers self-improvement as a crucial prerequisite
for promotion

student discusses tax regulations

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W04, K2_W09

K2_W04, K2_W09

K2_W04, K2_W09

K2_W04, K2_W09

K2_W04, K2_W09

K2_U04, K2_U19, K2_U21

K2_U04, K2_U19, K2_U21

K2_U04, K2_U19, K2_U21

K2_U04, K2_U19, K2_U21

K2_U04, K2_U19, K2_U21

K2_U22, K2_K01, K2_K04

K2_U22, K2_K01, K2_K04

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Esej / referat, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji
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K3

K4

K5

Lp.

10.

11.
12.

13.

14.
15.

student is open to application of innovative and

socially friendly tax risk management tools

student is gaining confidence in handling new tasks

student is critical towards misguided tax strategies

and abusive tax planning techniques

K2_U22, K2_K01, K2_K04

K2_U22, K2_K01, K2_K04

K2_U22, K2_K01, K2_K04

Tresci programowe

Tresci programowe

Sources of International Tax Law

Tax Planning Toolkit

Double Taxation Treaties and Tax Sparing

Tax Strategies for Multinational Corporations

Offshore Company Formation

Taxation of Holding Regimes

Financing Activities and Taxation

Tax Treatment of Derivatives

Transfer Pricing Regulations

Treaty Shopping

Intellectual Property Management

Supply Chain Management and VAT Planning
Anti-Avoidance Regulations

US Tax System - a Tough Nut to Crack?

Verification of knowledge and abilities

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
Cl,C2

C1,C2,C3,C4,C5

C1,C2,C3,C4,C5

C1,C3,C4,C5
C1,C2,C3,C4,C5

C1,C2,C3,C4,C5

C1,C2,C3,C4,C5

C1,C2,C3,C4,C5

C1,C2,C3,C4,C5

C1,C2,C3,C4,C5
C1,C2,C3,C4,C5

C1,C2,C3,C4,C5

C1,C2,C3,C4,C5
C1,C2,C3,C4,C5

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W1, U1, U2, K1, K2

W2, W3, W4, U2, U4, K3,
K5

W2, W3, W4, U3, U4, K3,
K5

W2, W3, W4, U3, U4, K3
W2, W3, W4, U3, U4, K3

W2, W3, W4, U3, U4, K3,
K5

W2, W3, W4, U3, U4, K3,
K5

W2, W3, W4, U3, U4, K3,
K5

W2, W3, W4, U3, U4, K3,
K5

W2, W4, U3, U4, K3, K5
W2, W3, W4, U3, U4, K3

W2, W3, W4, U3, U4, K3,
K5

W2, W3, W4, W5, U5, K4
W1, W2, W3, W4, W5

Analiza tekstéw , Metoda projektéw , Wyktad z prezentacjg multimedialng, Analiza przypadkéw, Rozwigzywanie zadah

Wyktad

Sylabusy

Metody nauczania

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Esej / referat,
Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Przygotowanie

prezentacji

Sposob zaliczenia

Warunki zaliczenia
przedmiotu

Student uzyskuje punkty za
poszczegdlne aktywnosci.
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Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie referatu 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przeprowadzenie badan literaturowych 5

taczny naktad pracy studenta L|czba880dzm Eg-{)s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Ef'!I;S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Investments in commodities
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).12382.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok D(C)
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Poznanie istoty i rodzajéw inwestycji alternatywnych, w tym na rynku towarowym i ich réznicy w stosunku
do inwestycji tradycyjnych i innych inwestycji alterna-tywnych
C2 Poznanie cech charakterystycznych poszczegélnych rodzajéw instrumentéw towa-rowych oraz zwigzanych z nimi
korzysci i rodzajéw ryzyka inwestycyjnego
c3 Poznanie podstawowych regut prawnych oraz struktury i wielkoSci rynkéw towa-rowych na Swiecie i w Polsce (z
uwzglednieniem potencjatu ich rozwoju)
ca Nabycie umiejetnosci konstrukcji portfela inwestycji na rynku towarowym i oceny jego efektywnosci na podstawie

miar ilosciowych i danych zgromadzonych samo-dzielnie

Wymagania wstepne

Knowledge of the concept and characteristics of the financial market and its subjective and material structure. Knowledge of
the basic differences between traditional and alternative investments

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

W1

w2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Zna definicje, rodzaje i cechy towardéw i surowcéw
(commodities)

Zna podobienstwa i réznice miedzy inwestycjami
na rynku towarowym a inwe-stycjami tradycyjnymi
i innymi inwestycjami alternatywnymi

Zna geneze rynku towarowego i szczegélne
wydarzenia o przetomowym znacze-niu dla rynku oraz
najwazniejsze czynniki wptywajace na jego rozwdj

na Swiecie i w Polsce

Zna metody wyceny oraz pomiaru i oceny
efektywnosci inwestycji alternatyw-nych, w tym
na rynku towarowym

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

Potrafi umiejscowi¢ inwestycje w towary i surowce

w strukturze rynku finanso-wego, odréznic je

od inwestycji tradycyjnych i alternatywnych oraz
uzasadnic ich procentowy udziat w portfelu inwestora

Potrafi dobrad rodzaj inwestycji towarowych
i surowcowych do profilu inwestora

Potrafi wymieni¢ czynniki rozwoju rynku inwestycji
na rynku towarowym, oceni¢ potencjat rozwoju tego
rynku w Polsce i okresli¢ rodzaj decyzji alokacyjnych,
ktére inwestor powinien podejmowacd na tym rynku

Potrafi przeprowadzi¢ analize rentownosci

i efektywnosci portfeli inwestycji towarowych

i surowcowych oraz zinterpretowac i poréwnacd
otrzymane wyniki z wynikami otrzymanymi dla innych
rodzajéw inwestycji alternatywnych i inwestycji
tradycyjnych

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Sylabusy

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci
dotyczacych inwestycji na rynku towarowym

Rozumie konieczno$¢ doksztatcania sie w zakresie
inwestycji towarowych i su-rowcowych ze wzgledu

na duza innowacyjnos¢ i zmiany w ofercie produktowe;
na tym rynku

Potrafi samodzielnie uzupetnia¢ posiadang wiedze
i zdobyte umiejetnosci z obszaru inwestycji
towarowych i surowcowych

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W01, K2_W13

K2_W01, K2_W13,
K2_W15

K2_W01, K2_W13,
K2_W15

K2_W01, K2_W07

K2_U01, K2_U13

K2_U08, K2_U13

K2_U01, K2_U13, K2_U21

K2_U05, K2_U09,
K2_U10, K2_U13

K2_KO01, K2_K02, K2_K03

K2_K02

K2_K02

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie
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K4

Lp.

10.
11.

12.
13.

14,

15.

Jest Swiadomy konsekwencji budowy efektywnego
i nieefektywnego portfela inwestycyjnego

K2_K02, K2_K03, K2_K05

Tresci programowe

Tresci programowe

Course Overview. Commodities Overview

Commaodities Overview (continued): History and

definition of commodities. Comparison of commodities

and traditional investments.
Futures Markets: History and Structure.

Components of the Course Final Proejct: Supply and
Demand; Business Cycles; Industry and Company
Analysis for Commodities.

Energy: Qil and other Fossil Fuels

Energy: Wind, Solar, Electricity.

Metals: Gold (and Silver).

Metals: Base Metals and Industrial Metals.
Food: Grains and Softs.

Farmland and Timberland.

Commodities in the Investor’s Portfolio - Mean-
Variance Optimization Exercise.

Harvard Business School case study on commodities.

Review of the Trading Simulation exercises.

Final Projects - Investment Recommendation
Presentations.

Final Projects (continued) and final written test
(obligatory).

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C2

Cl,C4

C2,C3

C2,C3
Cl1,C2,C3
C1,C2,C3
C1, C2
C1,C2,C3
C1,C2

C1,C2,C3

C4
C4

ca

C1,C2,C3,C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W3, U1, K1

W1, U2, K1

W1, Ul, U2, U4, K4

W3, U3, K2

W3, U3, K2

W1, Ul, U2, K1

W1, W4, U1, U2, K1
W1, W4, U1, U2, U4, K1
W1, Ul, U2, K1

W1, Ul, U2, K1, K3

W1, U1, U2, K1, K3

W4, U3, U4, K4
W4, U3, U4, K4

W4, U3, U4, K4

W1, W2, W3, U2, U4, K1,
K2, K3

Analiza tekstéw , Metoda projektéw , Wyktad z prezentacjg multimedialng, Analiza przypadkéw, Metody e-learningowe

Metody nauczania Sposédb zaliczenia

Wyktad

Sylabusy

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami,

Projekt grupowy / praca w grupie

Warunki zaliczenia przedmiotu

Final Project: 30% Final Exam: 50% Trading

Simulation, HBS case study, etc.: 20% Extra

Points Available: up to 5% for class

participation
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Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Uczestnictwo w wyktadach

Przygotowanie projektu

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium
Przeprowadzenie badan literaturowych

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny nakiad pracy studenta
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
80

Liczba godzin
40

30

10

20

10

10

ECTS
3.0

ECTS
1.5

166 / 266



Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Managerial skills
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).8704.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok D(C)
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl uksztattowanie zrozumienia roli kompetencji menedzerskich w organizacji
C2 przedstawienie wiedzy i umiejetnosci, jakie powinni posiada¢ wspétczesnie menedzerowie
C3 umozliwienie studentom rozpoznania swoich wtasnych kompetencji menedzerskich i pomoc w ich rozwoju

Wymagania wstepne

Zainteresowanie tematem i znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu dobrym

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Wiedzy

w1

W2

W3

w4
W5

Identyfikuje i nazywa podstawowe funkcje i role
menedzerskie

Opisuje umiejetnosci menedzerskie zwracajgc uwage
na ich cechy i mozliwosci ich rozwoju

Okresla, jakie sg mocne i stabe strony jego wiasnych
umiejetnosci menedzerskich

Wyijasnia, czym jest plan rozwoju osobistego

Opisuje, jak rozwija¢ swoje umiejetnosci menedzerskie

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4
us

Analizuje role i funkcje menedzerskie

Dyskutuje cechy podstawowych umiejetnosci
menedzerskich oraz opcje ich rozwoju

Diagnozuje mocne i stabe strony swoich umiejetnosci
menedzerskich

Tworzy swéj wiasny plan rozwoju osobistego

Potrafi organizowa¢ prace zespotowg

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Jest Swiadomy swoich mocnych i stabych stron
umiejetnosci menedzerskich

Jest zorientowany na rozwdj swoich umiejetnosci
menedzerskich

K2_W10

K2_W10

K2_W10

K2_W10
K2_W10

K2_U12, K2_U21

K2_U12, K2_U21

K2_U12, K2_U21

K2_U12
K2_Ul4

K2_K01, K2_K02

K2_K01

Tresci programowe

Tresci programowe

Przywédztwo i koncpcje przywddztwa
Umiejetnosci zarzadzania we wspdtczenej organizacji

Przywdédztwo i zarzadzanie w konteksScie gospodarki
4.0.

Oragnziacja uczaca sie i zarzadzanie wiedza

Zarzadzanie zespotami wirtualnymi i praca na
odlegtos¢

Motywowanie pracownikéw w miejscu pracy i na
odlegtos¢

Budowanie zespotu i wspotpraca
Zaufanie i kontrola w organizacji

Aktywne stuchanie. Dawanie konstruktywnego
sprzezenia zwrotnego pracownikom

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1
C1, C2

Cl, C2
C2

C2,C3

C2,C3

C2
C2,C3

C2,C3

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt
indywidualny

Projekt indywidualny
Projekt indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny
Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
Wi, Ul
W1, W2, U1, U2, U5

W1, W2, Ul, U2, U5
W2, W3, U2, U3, K1

W2, w3, U2, U3, U5

W2, W3, U1, U2

W2, W3, Ul, U2, U5
W2, W3, U1, U2

W2, W3, U1, U2
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10. Zarzadzanie konfliktem C2,C3 W2, W3, U2, U3

11. Zarzadzanie réznorodnoscig C2,C3 W2, W3, U2, U3, K1

12, Coachingowy styl zarzadzania C2,C3 W2, W3, U2, U3

13, Intellgelnq’a emocjonalna i inne cechy osobowosci C2, C3 W2, W3, U2, U3, K1
menedzerow

14. Plan rozwoju C2,C3 W4, W5, U4, K1, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Burza mézgéw, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Metody e-learningowe

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt

Wyktad indywidualny

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . " .
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15

Przygotowanie projektu 15

Przeprowadzenie badan literaturowych 10

taczny nakiad pracy studenta LiCZbangdZi“ E.D(,:I)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Eﬂ;s
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 15 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy 169 / 266



Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 3 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Przekazanie wiedzy z zakresu podstawowych produktéw ubezpieczeniowych
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu konstrukcji podstawowych produktéw ubezpieczeniowych
C3 Zapoznanie studentéw z terminologiag anglojezyczna w zakresie ubezpieczen
C4 Wskazanie roli ubezpieczen w gospodarce
Wymagania wstepne
none

Sylabusy

Re

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Personal and commercial insurance
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).12633.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok D(C)

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Liczba
punktow ECTS

3
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Kod

Wiedzy

w1

w2

W3

W4

W5

Efekty w zakresie

Student objasnia role ubezpieczeh w gospodarce

Student rozréznia elementy produktu
ubezpieczeniowego i potrafi wskazad elementy
ksztattujgce stosunek ubezpieczeniowy

Student objasnia i poréwnuje podstawowe rodzaje
ubezpieczen osobowych

Student objasnia i poréwnuje podstawowe rodzaje
ubezpieczen majatkowych

Student odtwarza podstawowe stownictwo
anglojezyczne z zakresu ubezpieczeh

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

Student argumentuje role ubezpieczenh w gospodarce

Student analizuje zasadnos$¢ wykorzystania
poszczegdinych produktéw ubezpieczeniowych
z zakresu ubezpieczeh majatkowych

Student analizuje zasadno$¢ wykorzystania
poszczegdlnych produktéw ubezpieczeniowych
z zakresu ubezpieczeh osobowych

Student prowadzi dyskusje w j. angielskim na temat
poszczegdlnych produktéw ubezpieczeniowych

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student jest zdolny do obrony swoich pogladéw

Student potrafi poprawnie identyfikowac i rozstrzygac
podstawowe problemy zwigzane z produktami
ubezpieczeniowymi

Student jest zdolny do aktywnego poszukiwania
ochrony ubezpieczeniowej

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W01, K2_W13

K2_WO01, K2_W09

K2_W04, K2_W09,
K2_W13, K2_W14,
K2_W18

K2_W04, K2_W09,
K2_W13, K2_W14,
K2_W18

K2_W15

K2_U01, K2_U04,
K2_U05, K2_U13, K2_U21

K2_U02, K2_U13,

K2_U19, K2_U21

K2_U02, K2_U13,
K2_U19, K2_U21

K2_U21

K2_U22, K2_K02, K2_K08

K2_K07, K2_K08, K2_K14

K2_K09, K2_K14

Tresci programowe

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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1. General concept of risk. Cost and benefits to society. C3,C4 W1, W5, U1, U4, K1

Risk management - concept, steps in the process,

2. C3,C4 W1, W5, U1, U4, K1
methods.
Definition of insurance. Basic characteristic of W2, W3, W4, W5, U4, K2,
3. . P . C1,C2,C3
insurance. Classification of insurance. K3
4, Cost and benefits of insurance to the economy. C3,C4 x\lzl,KVQIS, UL, U2, U3, ki,
Legal principle in insurance. Analysis of an insurance W2, W5, U2, U3, U4, K1,
5. C2,C3
contract. K2, K3
e W1, W2, W3, W5, U1, U3,
6. Life insurance | C1,C2,C3,Cc4 U4, K1, K2, K3
e W1, W2, W3, W5, U1, U3,
7. Life insurance C1,C2,C3,C4 U4, K1, K2, K3
. W1, W2, W3, W5, U1, U3,
8. Health insurance C1,C2,C3,Cc4 U4, K1, K2, K3
- W1, W3, W5, U1, U3, U4,
9. Social insurance C1,C3,C4 K1, K2, K3
. . W1, W2, w4, W5, U1, U2,
10. Personal property insurance - Homeowners insurance | C1, C2, C3, C4 U4, K1, K2, K3
e W1, W2, w4, W5, U1, U2,
11. Personal liability insurance C1,C2,C3,C4 U4, K1, K2, K3
. W1, W2, w4, W5, U1, U2,
12. Auto insurance C1,C2,C3,C4 U4, K1, K2, K3
. . W1, W2, w4, W5, U1, U2,
13. Commercial property insurance C1,C2,C3,C4 U4, K1, K2, K3
e W1, W2, w4, W5, U1, U2,
14, Commercial liability insurance C1,C2,C3,C4 U4, K1, K2, K3
15. The new commercial and liability insurance (e.g. cyber C1, C2, C3, C4 W1, W2, W3, W4, W5,

insurance) Ul, U2, U4, K1, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja

Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane
do wiadomosci studentéw przez
prowadzacego na pierwszych zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji

Wykfad / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Sylabusy 172/ 266



Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przeprowadzenie badan literaturowych

taczny nakiad pracy studenta
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

25

10

10

ECTS

ECTS

1.5
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Project management
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).1331.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok D(C)

Okres Forma zaliczenia
Semestr 3 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Improvement of project selection and evaluation skills
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e_fekty
uczenia sie

Wiedzy
w1l Become acqueined with the project management rules K2_W02, k2_W04,

Umiejetnosci

Sylabusy

K2_W10

Liczba
punktow ECTS
3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie
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Ul Is able to manage project life cycle K2_U05, K2 _U13, K2 _U21

Kompetencji spotecznych

Student serves a practical knowledge on how to adjust | K2_KO03, K2_K12, K2_K14,

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny

K1 project performance to social rules K2_K17, K2_K18 testowy, PrOJekt grupowy
- - / praca w grupie
Tresci programowe
- Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu

1 Project, programme, portfolio definition, Project c1 W1, U1, K1
Management Office, phase model

2 Model _concept,.evalua.tlon rules and criteria, strategic c1 W1, U1, K1
analysis, selection project methods
Project kick-off, environment analysis method, project

3. stakeholders, quality and risk measure, project card cl W1, UL K1
Project planning, network based project planning,

4, work sharing, schedule concept, costs and resources C1 W1, U1, K1
optimizing

5. Risk management, FMEA analysis on project risk C1 W1, Ul, K1

6. PrOJegt quality, presentation and analysis good c1 W1, U1, K1
practice

7 Human resources management in project, labour c1 W1, U1, K1
capital flow, stabilizing teamwork performance

8. Budget management and adjustment C1 W1, U1, K1
Execution and control of entrepreneurship, added

9, value analysis (Earned Value), stone miles analysis, C1 W1, Ul, K1
critical chain method.

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Wyktad z prezentacjg multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw
Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt

Wyktad ;
grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta . P
na zrealizowane aktywnosci

Sylabusy

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzgcego na
pierwszych zajeciach.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
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Uczestnictwo w wyktadach

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium
Przygotowanie projektu

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przeprowadzenie badan literaturowych

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
80

Liczba godzin
40

Liczba godzin
15

30

15

15

10

10

ECTS

ECTS
1.5

ECTS
0.5
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La comptabilité financiére et le controle de gestion

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).204405.24

Jezyk wyktadowy
Francuski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok D(C)

Liczba
punktow ECTS

3

Okres Forma zaliczenia
Semestr 3 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zapoznanie z celem sporzgdzania i elementami sprawozdanh finansowych, czytanie i analiza sprawozdan
finansowych oraz poszerzenie wiedzy i umiejetnosci z rachunkowosci finansowej

C2 Zapoznanie z pojeciem, celem i narzedziami controllingu
C3 Zapoznanie sie ze stownictwem specjalistycznym z zakresu rachunkowosci w jezyku francuskim

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka francuskiego na poziomie minimum B1/B2. Znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu rachunkowosci.

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

w1

w2

Efekty w zakresie

Student zna zasady sporzadzania sprawozdania
finansowego, uzasadnia i wybiera zasady w obszarze
wyceny jego skfadnikéw oraz wyjasnia skutki
bilansowe i ekonomiczne stosowania tej wyceny.

Zna metody i instrumenty informacyjnego
wspomagania decyzji biznesowych oraz zarzadzania
kosztami i rentownoscia.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student dobiera dane potrzebne do sporzadzenia
sprawozdania finansowego oraz analizuje jego
zawartos¢ informacyjna.

Prezentuje informacje przydatne do wspomagania
decyzji biznesowych oraz analizuje wptyw decyzji
biznesowych na wynik finansowy i wartos¢
przedsiebiorstwa.

Student postuguje sie terminologig specjalistyczna
z zakresu rachunkowosci w jezyku francuskim.

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest gotéw do identyfikowania problemdw
z zakresu rachunkowosci finansowej i controllingu oraz
podejmowania dyskusji na ich temat.

Jest Swiadomy koniecznosci ciggtego uzupetniania
wiedzy z zakresu rachunkowosci finansowe;j
i controllingu.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W08, K2_W09,
K2_W11, K2_W18

K2_W04, K2_W12

K2_U06, K2_U20, K2_U22

K2_U06, K2_U22

K2_U21

K2_K08, K2_K14

K2_K02

Tresci programowe

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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Les sources législatives et réglementaires de la
comptabilité (harmonisation/régulation/normalisation

ipternational)
Zrédha legislacyjne i regulacyjne rachunkowosci

C1,C3

(harmonizacja/regulacja/standaryzacja
miedzynarodowa)

L'entreprise et son patrimoine, les prodiuts et les

charges de son activité économique
Przedsiebiorstwo i jego majatek, przychody i koszty

C1,C3

dziatalnosci gospodarczej

Lire et comprendre des états financiers (Bilan, Compte
de résultat, Etat des flux de trésorerie, Notes aux

états financiers)
Czytanie i rozumienie sprawozdan finansowych

C1,C3

(bilans, rachunek zyskéw i strat, rachunek przeptywdéw
pienieznych, informacja dodatkowa)

La tenue des livres (Journal, Grand Livre Général,

Grands Livres Auxiliaires)
Prowadzenie ksigg rachunkowych (dziennik, ksiega

C1,C3

gtéwna, ksiegi pomocnicze)

Le reporting non financier
Raportowanie niefinansowe

Cl1,C2,C3

L'analyse et le calcul des colts, la comptabilité a base

d’activité - la méthode ABC, le seuil de rentabilité
Analiza i kalkulacja kosztéw, rachunek kosztow

C2,C3

dziatan, prég rentownosci

La planification et le contréle budgétaire, I'analyse des

budzetu

écarts budgétaires
Planowanie i kontrola budzetowa, analiza odchylen od

C2,C3

Le tableaux de bord

Metody nauczania:

Strategiczna karta wynikéw

Le management et I'évaluation des performances
Zarzadzanie i pomiar dokonan

C2,C3

C2,C3

Informacje rozszerzone

W1, U1, U3, K1

W1, U1, U3, K1, K2

W1, U1, U2, U3, K1, K2

W1, U1, U2, U3, K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

W2, U2, U3, K1, K2

W2, U1, U2, U3, K1, K2

W2, U2, U3, K1, K2

W1, W2, U1, U2, U3, K1,
K2

Wykfad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Rozwigzywanie zadan

Metody nauczania

Wyktad

Forma aktywnosci studenta

Sylabusy

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktow ECTS

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci
studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci
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Uczestnictwo w wyktadach

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium
Przygotowanie prezentacji multimedialnej
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przeprowadzenie badan literaturowych

taczny nakiad pracy studenta
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

30

20

10

10

ECTS

ECTS
1.5
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Qualitatsmanagement
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).11338.24

Jezyk wyktadowy
Niemiecki

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok D(C)
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Uswiadomienie studentom probleméw zwigzanych z rolg zarzadzania jakoscig w procesie zaspokajania potrzeb
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu zarzgdzania procesowego
C3 Przedstawienie praktycznych aspektéw zwigzanych z wdrazaniem orientacji projakosciowej
C4 Wprowadzenie do zasad certyfikacji

podstawy zarzadzania

Sylabusy

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod
Wiedzy

w1

w2

W3

W4

Efekty w zakresie

Student objasnia interdyscyplinarny i wielowymiarowy
charakter jakosci

Student charakteryzuje zarzadzanie przez jakos¢

Student rozpoznaje znormalizowane systemy jakosci

Student wyjasnia koszty jakosci

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student analizuje koncepcje zarzadzania przez jakosc¢

Student bada podejscie procesowe

Student planuje branzowe podejscie do jakosci

Student planuje programy jakosciowe

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student opowiada sie za budowaniem Swiadomosci
projakosciowej

Student jest otwarty na relacje z pracownikami
w zakresie systemu jakosci

Student szanuje zasady pracy zespotowej

Kierunkowe efekty

uczenia sie

K2_Wo01

K2_W02

K2_W03

K2_W04

K2_U01, K2_U21

K2_U04, K2_U21

K2_U03, K2_U21

K2_U06

K2_K01

K2_K02

K2_K03

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie zapewnienia jakosci
Istota koncepcji TQM
Prekursorzy koncepcji TQM

Systemowe podejscie do jakosci w oparciu o normy
ISO serii 9000

Rola personelu w procesie wdrazania zarzadzania
przez jakos$¢ w przedsiebiorstwie

Rola obstugi klienta w budowaniu systemu jakosSci w
przedsiebiorstwie

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1
C1, C2
C1

C3

C3

Cl

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1
W2, U1, K1
W2, U1, K1

W3, U3, K2

W3, U4, K1, K3

W3, U3, K3
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Metody i techniki statystyczne projakosciowego

7. sterowania procesami w przedsiebiorstwie

8. Ekonomika jakosci

9, Modele TQM skodyﬁkqwane w nagrpdach jakosci i
metoda samooceny diagnostycznej

10. Koncepcja zarzadzania przez jakos¢ w

przedsiebiorstwach handlowych

C3

C3

C3,C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Metoda projektdéw , Wyktad z prezentacjq multimedialng

Metody nauczania Sposdb zaliczeni

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji /
Wyktad Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w

grupie

zajeciach.

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach
Przygotowanie projektu
Przeprowadzenie badan literaturowych
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

U2, K1, K2, K3
W4, U1, K3

W4, U4, K2

W3, U3, K3

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzgcego na pierwszych

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
85

Liczba godzin
40

Liczba godzin
15

30

15

10

10

20

ECTS
3.0

ECTS

ECTS
0.5
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Komunikacja z elementami rosyjskiej korespondencji stuzbowej (wyktad

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

prowadzony w jezyku rosyjskim)
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).12601.24

Jezyk wyktadowy
Rosyjski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok D(C)
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z zasadami komunikacji w biznesie z podmiotami rosyjskojezycznymi
C2 Pokazanie podstawowych mechanizméw powodujgcych problemy w komunikacji
C3 Rozwijanie umiejetnosci komunikacji werbalnej i niewerbalnej w jezyku rosyjskim
C4 Ksztattowanie postawy otwartosci na nowe mozliwosci komunikacji i nowe narzedzia komunikacji
C5 Zapoznanie studentéw z podstawowymi wzorami pism w jezyku rosyjskim

Znajomos¢ jezyka rosyjskiego

Sylabusy

Wymagania wstepne
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Kod
Wiedzy

W1

w2

W3

w4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student objasnia problemy w komunikowaniu sie
w jezyku rosyjskim

Student wyjasnia réznice w komunikacji werbalnej
i niewerbalnej

Student uzasadnia zastosowanie okreslonych narzedzi
komunikacji w biznesie z podmiotami
rosyjskojezycznymi

Student charakteryzuje budowe podstawowych form
pism w jezyku rosyjskim

Student wyjasnia zasady pisowni w jezyku rosyjskim

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student ttumaczy jezykowo wystapienia innych

Student prezentuje swoje portfolio pism w jezyku
rosyjskim

Student potrafi sporzadzi¢ pisma wedtug rosyjskich
standardéw

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

vils|w N

Student akceptuje opinie innych studentéw
i prowadzacego zajecia

Student wykazuje inicjatywe poszerzania swoich
kompetenc;ji

Student argumentuje swdj punkt widzenia

Kierunkowe efekty

uczenia sie

K2_W14, K2_W18

K2_W14, K2_W16,
K2_W18

K2_W14

K2_W14, K2_W16

K2_W14

K2_U21

K2_U20, K2_U21

K2_U21

K2_K18

K2_K01, K2_K02

K2_K07, K2_K17

Tresci programowe

Tresci programowe

Komunikacja werbalna

Komunikacja niewerbalna

Bariery komunikacyjne

Pisma, zaproszenia, ogtoszenia, aplikacje, CV

Autoprezentacja. Podstawy wystapien publicznych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C3
Cl1,C2,C3
C1,C2,C3,C4
C4,C5
C2,C3,C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy

Projekt indywidualny
Projekt indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt
indywidualny

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Projekt indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

K3

W1, W2, W3, K3

W1, W3

W3, W4, W5, U2, U3, K2
W1, W3, U1, K1, K2

Analiza tekstéw , Metoda projektéw , Burza mézgéw, Wyktad konwencjonalny, Dyskusja, Analiza przypadkdw, Metody e-

Sylabusy
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learningowe, Konwersaturium jezykowe

Metody nauczania Sposadb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

udziat w zajeciach, przygotowanie

Wyktad Sprawdzian pisemny testowy, Projekt indywidualny portfolio

Rozliczenie punktéow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . P
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przeprowadzenie badan literaturowych 6
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
taczny nakiad pracy studenta Liczba7godzin E;‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin EfTSS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Current issues in economic sciences
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24D(C).204379.24

Jezyk wyktadowy
Angielski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok D(C)

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zapoznanie studenta z istotg i cechami funkcjonowania nowoczesnej gospodarki opartej na wiedzy i zgodne;j
z zasadami zréwnowazonego rozwoju.
c2 Zapoznanie studenta z zagadnieniami aktualnie poruszanymi w naukach ekonomicznych oraz ich zwigzkiem
ze wspdtczesng gospodarka i spoteczenstwem w wybranych panstwach
C3 Zaznajomienie studentéw z metodologig wspoétczesnych nauk ekonomicznych

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu dziedzin i dyscyplin wiasciwych dla studiowanego kierunku

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

wil

w2

W3

Efekty w zakresie

Student zna i rozumie istote nowoczesnej gospodarki
opartej na wiedzy oraz korzysci i zagrozenia z niej
wynikajgce

Student rozumie istote i cechy zréwnowazonego
rozwoju oraz zna jego miejsce w badaniach
naukowych z zakresu nauk ekonomicznych.

Student zna gtéwne problemy i koncepcje
rozpatrywane w naukach ekonomicznych.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student potrafi dyskutowa¢ na temat wybranych
zagadnien poruszanych w naukach ekonomicznych

Student dostrzega znaczenie badan naukowych
na rzecz nowoczesnej gospodarki opartej na wiedzy
i zrbwnowazonego rozwoju.

Student potrafi dobra¢ instrumentarium adekwatne
do analizy wspétczesnych probleméw ekonomicznych

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest gotéw do krytycznej oceny znaczenia
wybranych zagadnien z zakresu nauk ekonomicznych
dla funkcjonowania nowoczesnej gospodarki opartej
na wiedzy i zrbwnowazonego rozwoju.

Student rozwija w sobie zdolnos¢ interpretowania
informacji dotyczacych politycznych, kulturowych
i spotecznych aspektéw zjawisk ekonomicznych.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_W02,
K2_WO03, K2_W11,
K2_W14, K2_W15

K2_W11, K2_W15

K2_W01, K2_W02,
K2_W03, K2_W11

K2_U01, K2_U03,
K2_U04, K2_U06,
K2_U07, K2_U16,
K2_U21, K2_U22

K2_U05, K2_U11

K2_U08, K2_U09,

K2_U10, K2_U11, K2_U13

K2_K06, K2_K08, K2_K12

K2_K06, K2_K07, K2_K11,

K2_K14

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota, geneza oraz cechy gospodarki opartej na
wiedzy

Zréwnowazony rozwdj - pojecia, cechy, znaczenie

Procesy i uwarunkowania determinujace
funkcjonowanie gospodarki opartej na wiedzy

Wybrane problemy wspétczesnych nauk
ekonomicznych, ich zwigzek z nowoczesng gospodarka
opartg na wiedzy i zréwnowazonym rozwojem.

Nowe kierunki badan w naukach ekonomicznych

Instrumentarium wspétczesnych nauk ekonomicznych
v

Case studies - analiza wybranych proceséw, rynkdw i
instytucji w gospodarkach wybranych panstw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Cl,C2

Cl1, C2

Metody weryfikacji

Esej / referat,
Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat

Esej / referat

Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat,
Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat

Esej / referat,
Przygotowanie
prezentacji

Esej / referat,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W3, U2, U3, K2
W3, U3, K1

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2
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Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Wykfad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Wyktad Esej / referat, Przygotowanie prezentacji | przygotowanie eseju, przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Przygotowanie referatu 15
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
taczny nakiad pracy studenta Liczbaggodzin E:S{)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin E;:};S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 3 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w seminarium: 15

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zapoznanie z literatura z zakresu przedmiotowego seminarium
C2 Opanowanie warsztatu naukowego umozliwiajagcego przygotowanie pracy dyplomowej
C3 Wyrobienie umiejetnosci prezentacji argumentéw i réznych pogladow
C4 Przygotowanie pracy magisterskiej

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Seminarium dyplomowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.24C.409.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok C

Wymagania wstepne

Zaliczenie przedmiotéw zgodnie z planem studiéw

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Liczba
punktow ECTS

3

190/ 266



Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

Wi Zna dorobek teoretyczny i literature z zakresu
przedmiotowego seminarium
Przedstawia metody badan naukowych z zakresu

w2 przedmiotowego seminarium, umozliwiajgce
przygotowanie pracy magisterskiej

W3 Charakteryzuje zasady definiowania problemu

badawczego i przygotowania pracy magisterskiej

Umiejetnosci

Potrafi przeprowadzi¢ kwerende literaturowa i dokonac

ul krytycznej oceny pozyskanych informac;ji
Definiuje problem badawczy, formutuje cele
u2 badawcze, projektuje badania empiryczne
i teoretyczne
U3 Potrafi przygotowad prace pisemna z zakresu

przedmiotowego seminarium

Kompetencji spotecznych

K1 Postepuje etycznie

Student rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie

K2 i rozwijania swoich kompetencji

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_W02,
K2_W03

K2_W05, K2_W06,
K2_W07, K2_W08

K2_WO01, K2_WO05,
K2_WO07, K2_W08

K2_U01, K2_U07,
K2_U08, K2_U10,
K2_U20, K2_U21

K2_U08, K2_U20

K2_U06, K2_U08,
K2_U09, K2_U10,
K2_U20, K2_U21

K2_K01, K2_K03, K2_K16,
K2_K18

K2_U22, K2_K02, K2_K03,
K2_K18

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
napisanie kolejnych
dwdch rozdziatéw pracy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
napisanie kolejnych
dwdch rozdziatéw pracy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
napisanie kolejnych
dwéch rozdziatéw pracy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
napisanie kolejnych
dwéch rozdziatéw pracy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
napisanie kolejnych
dwdch rozdziatéw pracy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
napisanie kolejnych
dwdch rozdziatéw pracy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
napisanie kolejnych
dwdch rozdziatéw pracy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
napisanie kolejnych
dwéch rozdziatéw pracy
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Tresci programowe

L - Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
p- Tresci programowe - p
przedmiotu przedmiotu
1. Zasady przygotowania pracy dyplomowej C2 W3, U1, U2
2 Metqdyka badawcza w zakresie przedmiotowym Cl, C2 W2, W3, UL, U2, U3, K1
seminarium
Bazy danych i inne Zrédta wiedzy
3. wiasciwe dla przedmiotowego seminarium €2 W2, W3, U2, U3, K1
4, Dyskusja nad koncepcja pracy magisterskiej C2,C3,C4 W2, W3, U1, U2, K2
Przedstawienie i omdwienie czastkowych wynikéw W1, W2, W3, U1, U2, U3,
5. p Cl1,C3,C4
przeprowadzonych badan K1, K2
6. Przed§taW|en|e pierwszej wersji drugiego i trzeciego Cl, C2, C3, C4 W2, W3, U1, U2, U3, K1,
rozdziatu pracy K2
7 Przed;tameme finalnej wersji drugiego i trzeciego Cl, C2, C3, C4 W1, W2, W3, U1, U2, U3,
rozdziatu pracy K1, K2
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Seminarium, Burza mézgéw, Dyskusja
Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéow
przez prowadzgcego na pierwszych
zajeciach.

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Seminarium Przeprowadzenie badan, napisanie kolejnych dwéch
rozdziatéw pracy

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . " .
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w seminarium 15
Przygotowanie pracy dyplomowej 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 30
taczny nakiad pracy studenta L|czba7godzm Egs
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godz|n Ef.;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Media relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.10475.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok C
Profil ksztatcenia

og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba

Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS

3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Przekazanie wiedzy z zakresu media relations

C2 Pogtebiona analiza na temat funkcjonowania mediéw

C3 Ukazanie zwigzkéw miedzy media relation a normami prawnymi i zasadami etycznymi

Wymagania wstepne

Znajomos¢ polskiego systemu medialnego

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Wiedzy

w1

w2

W3

w4

W5

Student podaje definicje poje¢ z zakresu media
relations

Student wymienia typy relacji miedzy
przedsiebiorstwem a mediami

Student identyfikuje podstawowe narzedzie media
realations

Student wymienia formy kontaktéw z dziennikarzami

Student zna przepisy prawa prasowego

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student weryfikuje stuteczno$¢ narzedzi media
realations

Student potrafi oceni¢ konsekwencje stosowania
réznych instrumentéw media realations

Student interpretuje zachowania przedsiebiorstwa
w relacji z mediami

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

oV AW

10.
11.
12.

Sylabusy

Student docenia znaczenie prawa i etyki w relacjach
przedsiebiorstw z mediami

Student rozwigzuje problem zwigzane z etycznymi
aspektami media relations

Student docenia znaczenie medidéw w relacjach
przedsiebiorstwa z interesariuszami

K2_W01

K2_W14

K2_W14, K2_W18

K2_W17

K2_W16

K2_U01

K2_U06

K2_U07

K2_K03

K2_U22

K2_K09

Tresci programowe

Tresci programowe

Podstawowe pojecia z zakresu media relations
Przedsiebiorstwo jako Zrddto informacji
Podstawowe narzedzia media relations

Istota informacji prasowej- materiaty prasowe
Cele i funkcje konferencji prasowe;j
Podstawowe zasady udzielania wywiaddéw
Istota autoryzacji wypowiedzi publicznej

Istota sprostowania prasowego

Pozostate formy komunikowania przedsiebiorstwa z
mediami

Istota i konsekwencje prowokacji dziennikarskiej
Przedsiebiorstwo a media spotecznosciowe

Rola rzecznika prasowego w przedsiebiorstwie

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1,C2,C3
C1,C2,C3
Cl1,C2,C3
C1,C2,C3
C1,C2,C3
Cl1,C2,C3
C1,C2,C3
Cl1,C2,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3
Cl1,C2,C3
C1,C2,C3

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Quiz na platformie
moodle

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Quiz na platformie
moodle

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
W grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W1, w4, Ul, K1
W2, W5, U2, K1
W2, U2, K2
W1, U2, K1
W1, U2, K1
W2, U2, K1
W2, U2, K1

W2, U2, K3

W2, U3, K2
W3, U3, K3
W3, U3, K3
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13. Praktyczne aspekty zachowan rzecznikdéw prasowych | C1, C2, C3

14, Etyka w kontaktach z mediami

15. Standardy w kontaktach z mediami

C1,C2,C3
C1,C2,C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Wyktad konwersatoryjny, Analiza przypadkéw, Metody e-learningowe

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Wyktad Projekt grupowy / praca w grupie, Quiz na

platformie moodle

zajeciach.

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach
Przygotowanie projektu
Przeprowadzenie badan literaturowych
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Zbieranie informacji do zadanej pracy

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

W3, U3, K1
W1, U3, K2
W3, U3, K3

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Liczba godzin
15

30

15

10

10

10

ECTS
ECTS
1.5
ECTS
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Posrednictwo finansowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28B.7661.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok B

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Przedstawienie studentom znaczenia, form i teorii funkcjonowania posrednictwa finansowego we wspétczesnej
gospodarce

C2 Wyjasnienie zasad dziatania rynku pienieznego i kapitatowego
C3 Zaprezentowanie znaczenia sektora finansowego dla polityki gospodarczej

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu podstaw finanséw i bankowosci

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

w1

w2

Efekty w zakresie

Rozpoznaje podstawowa wiedze o instytucjonalnych
uwarunkowaniach polityki gospodarczej.

Wskazuje relacje miedzy polityka monetarng
a gospodarka w skali krajowej i miedzynarodowej

Umiejetnosci

ul

u2

Wykorzystuje podstawowa wiedze teoretyczna

i pozyskiwa¢ dane do analizowania konkretnych
procesow i zjawisk makroekonomicznych w zakresie
funkcjonowania rynkdéw finansowych

Analizuje proponowane rozwigzania konkretnych
problemoéw z zakresu polityki kredytowej bankéw
i formutuje w tym zakresie odpowiednie
rozstrzygniecia

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

Sylabusy

Wykazuje che¢ wspétuczestniczenia w tworzeniu
i realizacji projektéw .

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_ W11

K2_W01

K2_U03

K2_U13

K2_K03

Tresci programowe

Tresci programowe

Rozwdj rynku finansowego w Polsce
Teorie i motywy dziatania posrednikéw finansowych

Bank centralny - funkcje, instrumenty, organizacja i
miejsce w systemie finansowym

Zasady funkcjonowania oraz podstawowe instrumenty
rynku pienieznego

Rynek kapitatowy i jego rola w posrednictwie
finansowym

Uczestnicy rynku gietdowego
Dziatanie rynkéw GPW (Catalyst, Connect, itp.)
Ptynnos¢ rynkdw finansowych oraz spekulacja

Ryzyko w transakcjach posrednikéw finansowych

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3
C1,C3

C1,C2,C3

Cl, C2

Cl,C2

C2
C2
C1, C2
Cl,C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, w2
ul

W1, W2, U2

W1, W2, U2

W1, w2, Ul

Ul, K1
ul, U2
ul, U2, K1
ul, U2
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10.

11.

12.

13.
14.
15.

The role of financial intermediaries in the operation of
enterprises

Zasady funkcjonowania rynku instrumentéw
pochodnych

Pojecie i podziat ubezpieczen. Produkty
ubezpieczeniowe

Kanaty dystrybucji produktéw ubezpieczeniowych
Posrednicy ubezpieczeniowi w Polsce

Etyka w dziatalnosci posrednikdw ubezpieczeniowych

C2

C2,C3

C1, C2

C3
C3
C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W2, U1, K1

W2, U1, K1

W2, U1, K1

UL K1
K1
K1

Metoda projektéw , Burza mézgdéw, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkdéw, Rozwigzywanie

zadan

Metody nauczania

Wyktad

Forma aktywnosci studenta

Sposob zaliczenia

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Przeprowadzenie badan,

Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Uczestnictwo w wyktadach

Zbieranie informacji do zadanej pracy

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

Przeprowadzenie badan literaturowych

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Warunki zaliczenia przedmiotu

30

10

15

10

10

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych
zajeciach.

ECTS

ECTS

1.5

198/ 266



Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Zielony tad w gospodarce
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28B.204373.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok B
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Egzamin punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 15
* Uczestnictwo w ¢wiczeniach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zaznajomienie studentéw z zaawansowanymi zagadnieniami zielonej gospodarki w Unii Europejskiej
2 Zdobycie przez studentéw zaawansowanych umiejetnosci wyboru i zastosowania metod analizy zjawisk
gospodarczych w odniesieniu do zielonej gospodarki
c3 Nabycie przez studentéw zaawansowanych kompetencji zwiazanych ze wspétpraca w ramach grup projektowych,

a takze w zakresie analizy i przestawiania probleméw zielonej gospodarki

Wymagania wstepne

Student powinien mie¢ opanowany materiat z zakresu makroekonomii i polityki gospodarczej w stopniu zaawansowanym.

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

W1

w2

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Posiada wiedze na temat relacji srodowiska
naturalnego oraz gospodarki i wzrostu gospodarczego

Zna problematyke zréwnowazonego rozwoju w stopniu
zZaawansowanym

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

Potrafi precyzyjnie zdefiniowa¢ problem badawczy
dotyczacy zielonej gospodarki

Potrafi efektywnie korzysta¢ z baz danych
zawierajgcych informacje w zakresie zielonej
gospodarki

Potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ zaawansowane
badanie ankietowe dotyczace problematyki zielonej
gospodarki

Potrafi zinterpretowad wyniki badan oraz przedstawic
je, a takze broni¢ swoich opinii

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Zauwaza potrzebe kompleksowego
i dtugoterminowego analizowania zwigzkéw
srodowiska naturalnego z gospodarka

Jest zdolny do konstruktywnej oceny pracy innych
0séb, a takze otwarty na komentarze i opinie na temat
swojej pracy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_W11,
K2_W18

K2_W01, K2_W11,
K2_W18

K2_U01

K2_U11

K2_U08, K2_U10, K2_U11

K2_U05, K2_U16,
K2_U17, K2_U22

K2_K07, K2_K08, K2_K12

K2_K04, K2_K12

Tresci programowe

Tresci programowe

Relacja pomiedzy srodowiskiem naturalnym a
gospodarka

Efekty zewnetrzne oraz ich internalizacja

Praktyka realizacji zatozen zielonej gospodarki w Unii
Europejskiej, ze szczegbélnym uwzglednieniem Polski.
Przeglad baz danych dotyczacych zielonej gospodarki

Polityka srodowiskowa w ujeciu globalnym, w tym
dziatania ONZ

Polityka $rodowiskowa na poziomie Unii Europejskiej -
Europejski Zielony tad

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl

Cl

C1, C2

Cl

C1

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Quiz na
platformie moodle

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1

W1, K1

W1, Ul, U2

W1, K1

W1, Ul, K1
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6 Gospodarka o obiegu zamknietym (gospodarka

C1 W1, K1
cyrkularna)

7. Dekarbonizacja C1 W1, K1
8. Rozwdj zréwnowazony we wspétczesnych badaniach C1,C2,C3 \Iivll’lgz' UL U2, U3, U4,
9. Zréwnowazona energetyka C1,C2 szl’ W2, U1, U2, U4, K1,
10. Zréwnowazone rolnictwo C1,C2 \évzl' W2, UL, U2, U4, K1,
11. Zréwnowazony przemyst i transport C1,C2 &\/21, W2, UL, U2, U4, ki,
12, Zréwnowazona konsumpcja C1,C2 W1, W2, UL, U2, Ua, K1,

K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda projektéw , Burza mézgdéw, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Analiza przypadkéw, Praca z bazami danych

Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do
Wyktad Quiz na platformie moodle wiadomosci studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Warunki zaliczenia przedmiotu sa podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzgcego na
pierwszych zajeciach.

Projekt grupowy / praca w grupie,

Cwiczenia : .
Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . Y :
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 15
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do egzaminu 15
Przygotowanie projektu 8
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 2
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 9
Uczestnictwo w egzaminie 1
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taczny naktad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
90

Liczba godzin
56

Liczba godzin
38

ECTS

ECTS
2.0

ECTS
1.0
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 4 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw ze specyfika uczenia sie i rozwoju cztowieka w organizacji
C2 Zaznajomienie studentéw z istotg coachingu w organizacji
C3 Ukazanie réznych narzedzi coachingowych w pracy menedzera
C4 Uswiadomienie studentom mozliwosci rozwoju opartego na modelu coachingowym
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e_fekty
uczenia sie

Wiedzy

Sylabusy

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Coaching menedzerski
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28A.13272.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok A

Liczba
punktow ECTS

3

Metody weryfikacji
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wil

W2

W3

W4

zna metody uczenia sie i wspierania rozwoju cztowieka
W organizacji

definiuje pojecia coachingu, mentoringu, consultingu

zna funkcje, rodzaje, strukture i metody coachingu
jako narzedzia rozwoju cztowieka

definiuje funkcje i zadania menedzera-coacha

Umiejetnosci

ul

u2

U3

potrafi zastosowad narzedzia coachingowe

potrafi wspomaga¢ pracownikéw w planowaniu
rozwoju zawodowego

potrafi kierowac zespotem w oparciu o model
coachingowy

Kompetencji spotecznych

K1

K2

K3

Lp.

A ol I

Sylabusy

rozwija umiejetnos¢ wspierania i udzielania sprzezenia
zwrotnego pracownikom

przejawia gotowos¢ w zakresie Swiadomego wyboru
wiasnej sciezki zawodowe;j

rozwija umiejetnos¢ stuchania, odzwierciedlania,
zadawania pytan

K2_W01, K2_W10

K2_WO01, K2_W10

K2_WO01, K2_W10

K2_WO01, K2_W10

K2_U06, K2_U12

K2_U06, K2_U12

K2_U06, K2_U12

K2_K03, K2_K15

K2_K01

K2_K03, K2_K15

Tresci programowe

Tresci programowe

Rozwdj i uczenie sie cztowieka w organizacji

Coaching, mentoring, tutoring i inne metody pokrewne
Istota i etapy procesu coachingowego

Kontrakt w procesie coachingowym

Budowanie relacji coachingowej

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu
C1
Cl1,C2,C4
C2,C3

C3

C2,C3

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Sprawdzian pisemny
testowy, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
indywidualny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

Wi, Ul

W1, w2

W3

W3, U2

W3, U2, K1, K3
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6 Umiejetnosci w pracy coacha. Zadawanie pytan i

X C3,C4 W3, U2, K3
stuchanie.
7 Um@etnpsu w pracy coacha. Odzwierciedlanie i C3, Ca W3, U2, K3
wspieranie.
8 Znaczenie emocji i inteligencji emocjonalnej w pracy 3, Ca W3, U2, K1, K3
coacha
9. Narzedzia w pracy coacha C3,C4 W3, U2, U3, K3
10. Coaching w organizacji C2,C3,C4 W4, U2, K1, K2
11. Budowanie kultury coachingowej w organizacji C2,C3,C4 W3, W4, U3
12, Zarzadzanie ludZmi oparte na modelu coachingowym | C2, C3 W3, W4, U3
13. Kompetencje i cechy menadzera-coacha C2,C3,C4 W4, U3, K1, K2, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Burza mézgéw, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Cwiczenie narzedzi
coachingowych

Metody nauczania Sposoéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / podawane do wiadomosci studentéw
Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny przez prowadzgcego na pierwszych
zajeciach.

Wyktad

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Przygotowanie projektu 20

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20

taczny naktad pracy studenta L|czbasgodzm Eg.:;s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Ef‘;S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 20 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Cztowiek a zrGwnowazony rozwoj
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28A.204438.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok A

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zapoznanie studentéw z wyzwaniami zwigzanymi ze zmianami w srodowisku naturalnym i jego konsekwencjami
dla zycia cztowieka i prowadzenia dziatanosci gospodarcze;j.
C2 Przekazanie wiedzy odnos$nie do podstaw zakresu do gospodarowania energia.
c3 Uswiadamianie stuchaczom kosztéw zwigzanych z ochrong srodowiska i rolg przedsiebiorstw w wypracowywaniu
modeli zréwnowazonego rozwoju.
C4 Ksztattowanie postaw proekologicznych - zdrowa zywnos$¢, oszczednos$¢ energii, ograniczenia konsumpgji itd.

Wymagania wstepne

Znajmos¢ zagadnien z podstaw ekonomii.

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

wil

w2

W3

w4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Identyfikuje putapki ekologiczne XXI wieku.

Wyjasnia pojecia gospodarki ekologicznej
i dystrybucyjnej.

Wyjasnia pojecie bezpiecznej i sprawiedliwej
przestrzeni dla ludzkosci.

Uzasadnia proces sprawiedliwej transformacji
na przyktadach.

Wyjasnia pojecie gospodarki cyrkularnej.

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Prowadzi dyskusje odnosnie do argumentéw
zwigzanych z sprawiedliwg transformacja

Prowadzi dyskusje odnosnie do wptywu nowych
technologii na poprawe efektywnosci dziatan w sferze
ochrony klimatu.

Ocenia wptyw dziatanosci przedsiebiorstwa
na srodowisko.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Jest wrazliwy na problemy zwigzane
z zanieczyszczeniem Srodowiska

Wyraza sady zwigzane z niewtasciwym zachowaniu
przedsiebiorcdw wobec srodowiska naturalnego.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W09, K2_W11,
K2_W14, K2_W15,
K2_W18

K2_W11, K2_W18

K2_W09, K2_W11,
K2_W14

K2_W11, K2_W14

K2_W11, K2_W17,
K2_W18

K2_U08, K2_U11, K2_U12

K2_U06, K2_U07, K2_U08

K2_U07, K2_U08, K2_U17

K2_KO07, K2_K09

K2_K07, K2_K12, K2 K14

Tresci programowe

Tresci programowe

Od PKB do "Obwarzanka"

Zmiany w podejsciu do ekonomii w kontekscie
kryzyséw ekonomicznych

Odpornos¢ jako element konkurencyjnosci
makroekonomicznej i mikroekonomicznej

Sprawiedliwa transformacja.

Koncepcja zréwnowazonego rozwoju w dziatalnosci
gospodarczej przedsiebiorstw.

Ocena wptywu dziatalnos$ci przedsiebiorstw na
srodowisko.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2

C2,C3

Cl,C4
C2,C3

C3

Cl,C2

Metody weryfikacji

Esej / referat

Esej / referat

Esej / referat

Esej / referat

Esej / referat

Esej / referat

Esej / referat

Esej / referat

Esej / referat

Esej / referat

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, w4, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, w4

W4, W5, U1, U2, U3, K1,
K2

W3, U1, U2, U3

W1, U1, K1, K2

W2, W5, Ul
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Dziatania i projekty prosrodowiskowe realizowane

przez przedsiebiorstwa. C1,C2,C3 W1, U1, U2, u3

Ochrona $rodowiska jako strategia konkurencyjna.
8. Wspétpraca przedsiebiorstwa wraz z interesariuszami | C1 W1, U1, U2, U3
w zakresie podejmowania dziatan prosrodowiskowych.

9 Raportowanie wptywu przedsiebiorstwa na srodowisko

(CSR, ESG). Cl,C4 W1, w2, U1, U2, U3

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Burza mézgéw, Wyktad z prezentacjg multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Metody e-learningowe

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Wyktad Esej / referat dwie pozytywne oceny z aktywnosci

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie referatu 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 20
taczny nakiad pracy studenta Liczba7§]odzin Eg‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Ef.gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 4 Zaliczenie
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie z formalnymi i praktycznymi aspektami funkcjonowania grup interesu.
C2 Ukazanie roli oraz znaczenia public affairs w gospodarce oraz w Unii Europejskiej.

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Grupy interesu i Public Affairs
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28A.204440.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok A

Wymagania wstepne

Liczba
punktow ECTS
3

Dobra znajomos¢ jezyka polskiego. Podstawowe informacje o funkcjonowaniu administracji publicznej.

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Metody weryfikacji
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Student definiuje istote lobbingu oraz jego znaczenie Sprawdzian pisemny

W1 w gqspodgrce i poznaje kontrowersje towarzyszace K2_wo01 testowy
lobbingowi.
W2 Stud.ent objasnia formalne zasady funkcjonowania K2 W14 Sprawdzian pisemny
lobbingu. - testowy
Umiejetnosci
U1 Student dokonuje klasyfikacji najwazniejszych K2_U02 Sprawdzian pisemny

elementdéw otoczenia organizacji. testowy

Student interpretuje pozytywne i negatywne strony
u2 dziatania grup interesu oraz okresla znaczenie tych K2_U05
dziatan dla gospodarki.

Sprawdzian pisemny
testowy

us3 Student ocenia skutecznos¢ dziatah public affairs. K2_U14 Sprawdzian pisemny
- testowy
Kompetencji spotecznych

Student docenia znaczenie dziatah z zakresu public
affairs oraz ich wptyw na funkcjonowanie gospodarki.

Sprawdzian pisemny

K1 testowy

K2_K09

Student ma $wiadomos¢ znaczenia public affairs dla

K2 edukacji ekonomicznej oraz jego wptywu K2_K14 sprawdzian pisemny

na ksztattowanie opinii publicznej. testowy
Tresci programowe
- Cele ksztatcenia dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu

1 Zalkres pojecia, geneza i ewolucja public affairs i 1, C2 W1, U1, K1
dziatalnosci grup interesu.

2 Otoc{zeme.zevynletr.zne organizacji oraz . 1, C2 W2, U2, K2
wspotzaleznosci miedzy organizacja a jej otoczeniem.

3 Formy i lnarzed2|a komunikowania organizacji z 1, C2 W2, U3, K1
otoczeniem.

4 Rola mediéw masowych w dziataniach public affairs. C1 W2, U1, K2

5. Internet i media spotecznosciowe w public affairs. C1,C2 W2, U1, K2

6 Regulacje prawne lobbingu. C1 w1l

7. Strategie i etapy dziatan lobbingowych. C1 W2

8. Zasada przejrzystosci w praktyce. C1,C2 K2

9. Delematy etyczne i prewencja naduzy¢ w lobbingu. C1 W2, U2

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Wyktad z prezentacjag multimedialna
Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane do wiadomosci

Wyktad Sprawdzian pisemny testowy studentéw przez prowadzacego na pierwszych zajeciach.
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Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Przeprowadzenie badan literaturowych 15

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20

taczny naktad pracy studenta Liczba7godzin E;‘:’)S
Liczba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 40 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy 211/ 266



Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres

Semestr 4

cl konkurencyjnosci
C2

i kraju

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Innowacje w gospodarce
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28A.204439.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok A

Forma zaliczenia Liczba

Zaliczenie punktow ECTS
3

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Pozyskanie wiedzy o spektrum zagadnien w tym wyzwaniach, w ktérych firmy poszukujag aktualnie Zrédet

Pozyskanie wiedzy o aktualnych realiach powstawania wartosci dodanej w postaci innowacji na poziomie regionu

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ zagadnieh gospodarki oparta na wiedzy makro ekonomicznej oraz podstaw funcjonowania organizacji biznesowej
wynikajgca z udziatu w kursach analizy finansowej lub podobnych.

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod
Wiedzy

w1

w2

Kierunkowe efekty

Efekty w zakresie PN
uczenia sie

K2_W12, K2_W15,

Charakterystyka procesu innowacyjnego K2 W17, K2 W18

Rozpoznaje przydatnos¢ nazrzedzi stymulowania
innowacyjnosci na poziomie polityki gospodarczej K2_W03, K2_W11
panstwa

Umiejetnosci

ul

u2

jego odmianach, min. liniowej i sieciowej

Umiejetno$¢ analizy procesu innowacyjnego w réznych K2_U06

Umiejetnos¢ interpretacji efektéw wsparcia

publicznego dla przedsiebiorstwa K2_U04, K2_U22

Kompetencji spotecznych

K1

Lp.

Sylabusy

Szanuje zasady prawa i etyki konkurencji K2 K14, K2 K16, K2_K18

Tresci programowe

Cele ksztatcenia dla

Tresci programowe .
prog przedmiotu

Opis pojec i sposoby pomiaru innowacji. Rodzaje
innowacji i ich Zrédta w kreatywnosci. Zagadnienie C2
wynalazku i jego cyklu zycia. Dyfuzja wiedzy

Analiza procesu innowacji w przedsiebiorstwie.
Transformacja wynikéw B+R w innowacje. Model
innowacji dla matej firmy, 12 sit technologicznych
Kelly’ego.

Cl1

Globalny $wiat innowacji. Megatrendy; wyscig
technologiczny, wszechogarniajaca sie¢, rewolucja
startupéw. Struktury proinnowacyjne: parki naukowo-
technologiczne w teorii i praktyce, inkubatory biznesu,
sieciowe powiazania innowatoréw, ewolucja koncepcji
klastréw.

C2

Narodowa przestrzen innowacji. Narodowy i regionalny
system innowacji. Przedsiebiorca-innowator,
przedsiebiorczy uniwersytet, panstwo, spoteczenstwo,
model potréjnej spirali i jego rola w inicjowaniu
innowacji. Jednostki infrastruktury transferu techniki,
instytucje wsparcia dziatalnosci inwestycyjnej.
Domena instytucji publicznych we wspieraniu
srodowiska innowacyjnego. Doswiadczenia krajéw w
organizacji systeméw wsparcia innowacji, Polska,
Czechy, USA, Korea Potudniowa, Chiny.

C2

Rozwigzania prawne, patenty, licencje i zarzagdzanie

wiedza i wlasnoscia intelektualng €2

Finansowanie innowacji Zrédta finansowania innowacji
Problem ryzyka innowacyjnego Finansowanie
innowac;ji przez kapitat podwyzszonego ryzyka: private
equity, venture capital, aniotowie biznesu Instytucje
wspomagania finansowego: podatki, subsydia,
amortyzacja

Cl, C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian ustny

Sprawdzian ustny

Sprawdzian ustny

Sprawdzian ustny

Sprawdzian ustny

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1

W1, U1, K1

W2, U2, K1

W1, W2, U2, K1

W2, U1, K1

W1, W2, U2
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Funkcjonowanie przemystéw kreatywnych.
Ekonomiczny i pozaekonomiczny wymiar przemystéw
kreatywnych. Miasta kreatywne i aktywnos¢
samorzadu. Sie¢ miast kreatywnych UNESCO.

C2 W2, U2, K1

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Analiza tekstéw , Wykfad z prezentacja multimedialna

Metody nauczania Sposéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Wyktad Sprawdzian ustny pozytywna odpowiedZ na 2 z 3 pytan ustnych

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do egzaminu 25
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
taczny nakiad pracy studenta Liczba7godzin Eg‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Ef;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Psychologiczne aspekty komunikowania w biznesie

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28A.204437.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok A

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z problematyka psychologii spoteczne;j
C2 Prezentacja problematyki komunikowania w biznesie
C3 Nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologicznych aspektéw komunikowania w biznesie
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie

Wiedzy

Sylabusy
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W1

W2

W3

Ma wiedze na temat wspétczesnego komunikowania
w biznesie

Zna najwazniejsze teorie i koncepcje psychologii
spotecznej

Rozpoznaje wady i zalety gtéwnych metod
stosowanych w komunikowaniu w biznesie

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Potrafi okresli¢ sposoby komunikowania w biznesie

Potrafi zaprojektowad proces skutecznego
komunikowania w biznesie

Potrafi uzasadnia¢ swoja opinie dotyczaca
psychologicznych aspektéw komunikowania
w biznesie

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Jest gotéw efektywnie komunikowac sie i zachowywac
w sposob zgodny z zasadami etyki

Jest gotéw przyjmowac odpowiedzialnos¢ za decyzje
podjete w procesie komunikowania w biznesie

K2_W04, K2_W14

K2_W04, K2_W05

K2_W04, K2_W17

K2_U06, K2_U07, K2_U21

K2_U06, K2_U22

K2_U04, K2_U22

K2_K08, K2_K16, K2_K17,

K2_K18

K2_K17, K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Psychologia spoteczna a komunikowanie
Psychologiczne podstawy procesu komunikowania
Reguty wptywu spotecznego

Rola atrakcyjnosci interpersonalnej w procesie
komunikowania

Czynniki warunkujace ksztattowanie decyzji w biznesie
Racjonalnos¢ uczestnikéw zycia gospodarczego
Heurystyki i btedy poznawcze

Rola komunikowania w ksztattowaniu decyzji w
biznesie

Modele i narzedzia komunikowania w biznesie

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C2,C3
Cl1,C2,C3
C1,C3

C1,C3

C2
C2,C3
Cl1,C2,C3

C2,C3

C2,C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja

Sylabusy

Sprawdzian pisemny
testowy, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U3, K1
W1, W2, U1, U3, K2
W2, W3, U3, K1

W2, W3, U1, K1

W1, W3, U2, K2
W1, W3, U1, U2, K1
W2, W3, U1, U2, K1

W1, W3, U1, U2, K1, K2

W1, W3, Ul, U2, K1
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Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu s podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy,

Wyktad Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
taczny nakiad pracy studenta Liczbasgodzin E;‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin E;:";S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Trendy w zachowaniach wspo6tczesnych konsumentow

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28A.204436.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok A

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zaznajomienie studentéw z istotg badah zachowah konsumenta i narzedziami badawczymi stosowanymi w tego
typu badaniach
2 Ksztattowanie umiejetnosci zidentyfikowania trenddw wptywajacych na postepowanie wspdtczesnych
konsumentéw na rynku oraz analizowania modeli zachowan i postaw konsumenta
c3 Przekazanie wiedzy z zakresu wptywu czynnikéw ekonomicznych, spotecznych, kulturowych i psychologicznych
na zachowanie konsumentéw na rynku oraz ich postawy wobec reklamy i marki
C4 Zapoznanie studentéw z prawami dotyczacymi ochrony konsumenta.

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu mikroekonomii dotyczgca podstaw optymalizacji decyzji ekonomicznych konsumenta

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

wil

w2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student objasnia wptyw czynnikéw ekonomicznych,
spotecznych, psychologicznych i kulturowych
na postawy i wybory konsumenta

Student identyfikuje trendy w zachowaniach
wspdtczesnych konsumentow

Student objasnia prawa dotyczace ochrony
konsumenta

Student identyfikuje podstawowe problemy
i paradoksy rozwoju konsumpcji oraz opisuje
wspotczesne wymiary konsumpg;ji

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student prowadzi dyskusje w zakresie wymiaréw
wspdtczesnej konsumpcji, z uwzglednieniem trenddw,
problemdw i paradokséw rozwoju konsumpgji

Student dokonuje klasyfikacji czynnikéw wptywajacych
na decyzje konsumenta

Student analizuje i weryfikuje prawa przystugujgce
konsumentom w Polsce i w UE

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student identyfikuje dylematy zwigzane
z zachowaniem konsumentéw

Student jest wrazliwy na wynikajaca ze wspébtczesnych
trendéw zmiane postaw i zachowah konsumentéw

Student wyraza sady na temat réznych czynnikéw
ksztattujgcych zachowanie wspétczesnych
konsumentéw

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W02, K2_W04

K2_W04, K2_W11,
K2_W15

K2_W09
K2_W11, K2_W15,

K2_W18

K2_U01, K2_U07,
K2_U16, K2_U17

K2_U05, K2_U16,
K2_U20, K2_U22

K2_U19, K2_U22

K2_K07, K2_K08, K2_K09

K2_K10, K2_K12, K2_K16

K2_K02, K2_K03

Tresci programowe

Tresci programowe

Teoretyczne aspekty zachowanh konsumentéw -
geneza i rozwdj teorii zachowanh konsumentéw

Zachowania konsumentéw - specyfika potrzeb oraz
zachowan klientéw indywidualnych.

Metody badanh zachowan konsumentdw na rynku

Ekonomiczne, spoteczne i kulturowe czynniki
wptywajgce na zachowania konsumentéw

Czynniki psychologiczne ksztattujgce zachowania
wspdtczesnych konsumentéw

Marketing transakcyjny i relacyjny w relacji
wspdtczesny konsument - przedsiebiorstwo.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1, C2
Cl, C2

C3

C1,C3

Cl,C2

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W4, U1, K1

W4, U1, K1
W2, W4, U1, K1

W1, U2, K3

W1, U2, K3

W2, W4, U1, K2
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7. Wspétczesne trendy konsumpcji: konsumpcjonizm C2 W2, U1, K2

Wspétczesne trendy konsumpcji: zréwnowazona

8. , c2 W2, U1, K2
konsumpcja

9. Problemy i paradoksy rozwoju konsumpcji C1,C2 W4, U1, K1, K2
Ochrona konsumentéw: prawa przystugujace

10. konsumentom w Polsce i Unii Europejskiej i instytucje | C4 W3, U3, K1

ich pilnujace

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Metoda projektéw , Wyktad z prezentacjag multimedialng, Dyskusja

Metody nauczania Sposdéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Wyktad Projekt grupowy / praca w grupie 60% punktéw mozliwych do uzyskania

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Przygotowanie projektu 15

Zbieranie informacji do zadanej pracy 15

Przeprowadzenie badan empirycznych lub literaturowych 15

taczny nakiad pracy studenta Liczbasgodzin Eg‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin E;:":’_)S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 30 1.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Wartos¢ spoteczna w ekonomii - ekonomia inkluzywna

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28A.204435.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok A
Profil ksztatcenia

og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba

Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS

3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie z ideg wartosci spotecznej i uwrazliwienie studentéw na spoteczne aspekty w ekonomii.
c2 Zapoznanie ze wspdtczesnymi ustaleniami wynikajacymi ze studiéw nad inkluzjg spoteczng (wtgczeniem
spotecznym).
C3 Przyblizenie perspektywy potrzeb wspdétczesnego, inkluzywnego (wiaczeniowego) rynku pracy.

Wymagania wstepne

Zainteresowanie problematyka spotecznego wymiaru praktyki gospodarczej oraz uzytkowa znajomos¢ jezyka angielskiego.

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod
Wiedzy

w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student wie czym jest warto$¢ spoteczna.

Student zna wspoétczesne ustalenia wynikajace
ze studidéw nad inkluzjg spoteczna (wtgczeniem
spotecznym).

Student objasnia potrzeby wspotczesnego,
inkluzywnego (wfaczeniowego) rynku pracy.

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student identyfikuje spoteczne efekty dziatalnosci
gospodarczej.

Student wykorzystuje metody pomiaru wartosci
spotecznej.

Student stosuje nowoczesne metody rozwigzywania
problemdéw zwigzanych z inkluzjg spoteczng (m. in.
design thinking).

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Al AT S I

10.

Sylabusy

Student dostrzega spoteczny wymiar swojej
dziatalnosci.

Student jest wrazliwy na potrzebe wspéttworzenia
inkluzywnego runku pracy.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_Wo01

K2 W11

K2_W14

K2_U06

K2_U07, K2_U08

K2_U08

K2_K13, K2_K16

K2_K11, K2_K13, K2_K16,

K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Wartos¢ w réznych perspektywach poznawczych.
Nowa ekonomiczna teoria wartosci.

Indywidualizm i wspdlinotowos¢.

Wartos$¢ spoteczna - definicja i metody pomiaru.
Firma-ldea - nowe podejscie do wartosci w biznesie.
Spoteczna wartos¢ pracy.

Mechanizmy inkluzywnego rynku pracy - klauzule
spoteczne, porozumienia i partnerstwa wielostronne.

Podmioty inkluzywnego rynku pracy -
przedsiebiorstwa spoteczne.

Spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu i instytucji oraz
Cele Zréwnowazonego Rozwoju jako wyznaczniki
wartosci spoteczne;.

Rewitalizacja spoteczna jako wyznacznik spotecznej
wartosci.

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1
Cl
Cl1
C1
Cl
C1

C2

C3

C2

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami
Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Projekt indywidualny,
Projekt grupowy / praca
W grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Projekt indywidualny,

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W1, Ul, K1
W1, U1, K1
W1, U2, K1
ul, U2, K1
W1, Ul, U2, K1

W2, U1, K2

W1, W3, U3, K2

W2, U1, K2

W2, U1, U3, K2
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Tworzenie mapy interesariuszy spotecznych i

11. : : ; X C3 W3, UL, U3, K2
instytucjonalnych w biznesie.

12. Inkluzywnos$¢ miejsca pracy. C1 W2, U3, K2

13. Zastosowanie jezyka inkluzywnego w praktyce. C2 W2, W3, U3, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Burza m6zgdéw, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza
przypadkéw, Rozwigzywanie zadanh

Metody nauczania Sposéb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Tematy 1-6 zostang rozliczone za pomoca sprawdzianu
pisemnego z otwartymi pytaniami; tematy 7-13 za

Sprawdzian pisemny z otwartymi pomocg eksperymentalnych zadan indywidualnych lub
Wyktad pytaniami, Projekt indywidualny, grupowowych realizowanych w trakcie zaje¢ lub po ich
Projekt grupowy / praca w grupie zakonczeniu. Ocena z kursu bedzie stanowita $rednig

arytmetyczng oceny ze sprawdzianu i oceny z realizacji
zadanh eksperymentalnych.

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przygotowanie projektu 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
taczny nakiad pracy studenta LiCZbangdZi" E.ﬂ;s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Ef};s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Design thinking - zarzadzanie innowacjg
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Ekonomia 2024/2025
Specjalnos¢ Kod przedmiotu

UEPES.28C.12881.24

Jednostka organizacyjna Jezyk wyktadowy
UEP Polski

Poziom ksztatcenia Obligatoryjnos¢
studia drugiego stopnia Do wyboru

Forma studiow Blok zajeciowy
stacjonarne Blok C

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl zapoznanie studentéw z zasadami i kluczowymi pojeciami design thinking i zarzadzania innowacjami
C2 zaznajomienie studentéw z uwarunkowaniami koncepcji design thinking i zarzadzania innowacjami
C3 nabycie umiejetnosci zarzadzania procesem wprowadzenia nowego produktu na rynek
C4 zapoznanie studentédw z zasadami doboru elementéw marketing-mix zaleznych od wybranego produktu

Wymagania wstepne

zaliczenie przedmiotéw Makroekonomia, Mikroekonomia

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod
Wiedzy

w1

w2

W3

W4

Efekty w zakresie

Student zna zasady i pojecia design thinking
i zarzadzania innowacjami

student zna klasyfikacje czynnikéw otoczenia tj.
makrootoczenia, mezootoczenia i mikrootoczenia

student zna procesy innowacyjne dotyczgce
wprowadzania innowacji produktowej, procesowe;j,
organizacyjnej i marketingowej

student zna elementy marketingu-mix zalezne od typu
produktu

Umiejetnosci

ul

u2

u3

U4

student potrafi wykorzystaé poszczegdlne czynniki
otoczenia do sformutowania spdjnej koncepcji
innowacji produktowej

student potrafi wskaza¢ tendencje mozliwe
do wykorzystania w procesie wprowadzania nowego
produktu na rynek

student potrafi zdefiniowa¢ grupy docelowe,
do ktérych kierowana jest innowacja

student potrafi sformutowac podstawowe zatozenia
dotyczace doboru $rodkéw marketingowych
dopasowanych do innowacji réznych typdw, pracujac
W grupie

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest gotéw broni¢ swoich racji w dyskusji,
dotyczacych relacji zachodzacych miedzy
przedsiebiorstwem a jego interesariuszami oraz

do ksztattowania relacji w interesie przedsiebiorstwa
i spoteczenstwa, wystuchujac racji innych

i samodzielnie formutujgc pomysty i wnioski

Student postepuje etycznie przy planowaniu modelu
biznesu dla nowego produktu

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W01, K2_W17

K2_W01, K2_W02,
K2_W11, K2_W15

K2_W04, K2_WO08,

K2_W10

K2_W10, K2_W12,
K2_W13, K2_W18

K2_U01, K2_U04, K2_U06

K2_U06, K2_U12

K2_U06, K2_U12

K2_U06, K2_U12,
K2_U15, K2_U20

K2_K04, K2_KO05, K2_K09

K2_K01, K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie design thinking i pojecia pokrewne
Pojecie i typy innowacji

Czynniki wprowadzania innowacji - trendy w
makrootoczeniu przedsiebiorstw

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1
C1

C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W1, Ul, K1

W2, U2, K1
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Czynniki wprowadzania innowacji - trendy w

4. mezootoczeniu i mikrootoczeniu przedsiebiorstw
5. Wewnetrzne i zewnetrzne Zrddta innowacji
6. Typy proceséw innowacyjnych
7. Zarzadzanie innowacjami produktowymi
8 Pozycjonowanie marki nowego produktu w réznych
' fazach cyklu zycia marki
9 Definiowanie cech nowego produktu - Innowacje w
’ przedsiebiorstwach handlowych
Definiowanie cech nowego produktu - Innowacje w
10. o
przedsiebiorstwach ustugowych
11 Formutowanie celdw w procesie wprowadzania
’ nowego produktu na rynek
12. Zrédta finansowania innowaciji
13. Kontrola procesu wprowadzania innowacji

C2

C2
C3
C3

C3

C3,C4

C3,C4

C3,C4

C4
C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W2, U2, K1

W2, U2, K1
W3, U2, K1
W3, U2, K1

W3, U2, K1

W3, W4, U3, U4, K2

W3, W4, U3, U4, K2

W4, U4, K2

W4, U4, K2
W4, U4, K2

Metoda projektéw , Burza mézgdw, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza

przypadkdw, technika twdrczego spiecia

Metody nauczania Sposéb zaliczenia

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Wyktad Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie

prezentacji

Warunki zaliczenia przedmiotu

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach
Przygotowanie projektu

Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze
praktycznym

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Liczba godzin
20

30

20

15

10

odpowiedz na 12 pytah zwigzanych z
wprowadzeniem nowego produktu na
rynek, na ktére trzeba odpowiedzie¢ w
projekcie

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

ECTS
ECTS
1.5
ECTS
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Ekonomia personalna
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.12390.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok C

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z zatozeniami i gtéwnymi obszarami badan ekonomii personalnej
c2 Nabycie przez studentéw umiejetnosci wykorzystywania teorii ekonomicznych w rozwigzywaniu probleméw
w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi

C3 Wskazanie zwigzkéw pomiedzy zarzadzaniem zasobami ludzkimi a sytuacja na rynku pracy

Student posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu podstaw zarzadzania zasobami ludzkimi

Sylabusy

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Wiedzy

w1

w2

Efekty w zakresie

Zna podstawowe teorie wykorzystywane w ekonomii
personalnej

Rozumie zwigzki pomiedzy sytuacjg na rynku pracy
a decyzjami kadrowymi podejmowanymi przez
kierownictwa organizacji

Umiejetnosci

ul

u2

Znajduje powigzania i sprzecznosci pomiedzy réznymi
teoriami wyjasniajacymi decyzje dotyczace zasobéw
ludzkich

Rozwiazuje problemy z zakresu zarzagdzania zasobami
ludzkimi wykorzystujac teorie i modele ekonomiczne

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

W

Sylabusy

Dostrzega zalety i ograniczenia teorii ekonomicznych
w wyjasnianiu zagadnien z zakresu zarzadzania
zasobami ludzkimi

Jest otwarty na poszukiwanie nowych rozwigzan
probleméw kadrowych pojawiajgcych sie
w organizacjach

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W05

K2_WO01, K2_W02

K2_U12

K2_U06, K2_U12

K2_K08

K2_K15

Tresci programowe

Tresci programowe

Ekonomia personalna - podstawowe zatozenia i
gtéwne nurty badan

Ocenianie i wynagradzanie pracownikéw w Swietle
teorii agencji

Popyt i podaz praktyk zarzadzania zasobami ludzkimi
Premiowanie a motywacja pracownikéw
Optymalizacja kosztéw pracy

Awansowanie w Swietle teorii turnieju

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

C1,C2,C3

C1,C2,C3
Cl1,C2,C3
C1,C2,C3
C1,C2,C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Rozwigzywanie zadan

Metody nauczania Sposob zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych
zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z
Wyktad otwartymi pytaniami, Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 20
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
taczny nakiad pracy studenta Liczbaggodzin Eg‘:’)S
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Liczba4godzin Ef.gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 4 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zapoznanie studentéw z problematyka zarzadzania wirtualnym przedsiebiorstwem
C2 Wyksztatcenie umiejetnosci analizowania i wykorzystywania danych marketingowych
C3 Wyksztatcenie umiejetnosci krytycznego myslenia w biznesie
C4 Uswiadomienie potrzeby wspétdziatania w celu realizacji zadan biznesowych

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Gra biznesowa
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.1302.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok C

Wymagania wstepne

Liczba
punktow ECTS

3

Student powinien posiada¢ umiejetnosci i podstawowg wiedze z zakresu analizy rynku, finanséw i rachunkowosci oraz

strategii konkurenciji.

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

W1

w2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student rozpoznaje struktury rynkowe i wybiera
narzedzia konkurowania

Student zna i rozumie proces podejmowania decyz;ji
w dziatalnosci produkcyjnej i handlowej

Student wybiera narzedzia wspomagajace
podejmowanie decyzji ekonomicznych

Student definiuje cele swojego dziatania i wpisuje je
w strategie funkcjonowania przedsiebiorstwa

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

Student analizuje i wykorzystuje dane na temat
otoczenia przedsiebiorstwa

Student analizuje skutki podjetych decyzji

Student planuje i dostosowuje strategie dziatania
przedsiebiorstwa

Student demonstruje i argumentuje zastosowane
rozwigzania

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student jest odpowiedzialny za okreslony aspekt
funkcjonowania przedsiebiorstwa

Student jest zdolny do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

Student rozwiazuje problemy, jakie napotyka
w zarzadzaniu przedsiebiorstwem

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W02

K2_W01, K2_W04

K2_W12

K2_W18

K2_U06, K2_U10

K2_U08

K2_U10

K2_U22

K2_K03

K2_K04

K2_KO05

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie do gry biznesowej Marketplace -
prezentacja zasad gry; podziat studentéw na grupy-
przedsiebiorstwa; przypisanie obowigzkéw
poszczegblnym osobom w ramach przedsiebiorstw

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

Cl,C4

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przygotowanie raportu

Projekt grupowy / praca
W grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przygotowanie raportu

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przygotowanie raportu

Projekt grupowy / praca
w grupie

Przygotowanie
prezentacji,
Przygotowanie raportu

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji,
Przygotowanie raportu

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

K1
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Formutowanie strategii przedsiebiorstwa, wyznaczenie
2. strategicznego celu dziatania, okreslenie celéw C1,C2 W1, W4, U1, U3, K1
organizacyjnych i personalnych

3. Projektowanie oferty dla wybranych grup odbiorcéw C2,C3,C4 W2, W4, U1, K1

Planowanie kampanii reklamowej. Okreslenie celu,
4, dobdr komunikatu, ustalanie budzetu, wybér nosnikai | C1, C2, C3 W1, w4, U1, K1, K2
czestotliwosci przekazu reklamowego

Cykl koniunkturalny w gospodarce rynkowej. Wahania
5. koniunktury a popyt na produkty przedsiebiorstwa: C3,C4 W3, U2, K3
dobra podstawowe i wyzszego rzedu

Przeprowadzenie analizy SWOT w poszczegdlnych

6. s C2,C3 W1, W3, W4, K2, K3
przedsiebiorstwach
Tworzenie biznes planéw dla poszczegdinych

7. przedsiebiorstw na kolejne dwa lata dziatalnosci C1,C2,C3, ¢4 W1, W2, Wa, UL, U2, K1

8. Prezentacja biznes planéw C3,C4 U4, K1

9. Analiza sytuacji finansowej przedsiebiorstwa C1,C3 W3, U2, U3, K2

10. Anallzq otpczenla konkurencyjnego w Cl, C2, C3, C4 W3, UL, U2, K1, K2
przedsiebiorstwach

11. Zarzadzanie kanatem dystrybucji C1,C2,C3 W4, U1, K1

12. Rozbudowa zdolnosci produkcyjnych i ekonomia skali | C1, C3, C4 W4, U2, U3, K3

13, Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Ocena efektéw pracy i C1, C3 W2, U2, U3, K1, K2

motywowanie pracownikéw

Roczna ocena wyniku dziatalnos$ci przedsiebiorstwa.
14. Dostosowanie strategii dziatania do zmieniajacych sie | C1, C2, C3, C4 W1, W2, U2, U3, K2
warunkéw rynkowych

15. Dyskusja nad sprawozdaniami z dziatalnosci C3,C4 Ul, U2, U4, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Burza mézgéw, Wyktad z prezentacjg multimedialna, Dyskusja, Gra dydaktyczna

Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
Wykiad Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie Aktywny udziat w grze biznesowe;j.
y prezentacji, Przygotowanie raportu Wspotpraca w grupie.

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie projektu 20
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Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Przygotowanie raportu

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Liczba godzin
30

10

ECTS
3.0

ECTS
1.5

ECTS
1.0
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Instrumenty finansowe w dziatalnosci przedsiebiorstw

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.204374.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok C
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zaznajomienie studentéw z teorig rynkéw i instrumentéw finansowych.
C2 Wskazanie studentom mozliwosci wykorzystania instrumentdéw finansowych w dziatalnosci przedsiebiorstwa.
C3 Uswiadomienie studentom ryzyka zwigzanego z rynkami finansowymi.

Wymagania wstepne

Student powinien mie¢ opanowany materiat z zakresu ekonomii i matematyki.

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Wiedzy

W1 Student rozumie istote i przedmiot rynku finansowego | K2_W02, K2_W03,

oraz instrumentéw finansowych. K2_wo04
Student wie, jakie ryzyka zwigzane sg z rynkami K2_W02, K2_W03,
W2 . ' - -
finansowymi. K2_Wo04
W3 Student wie, jakie instrumenty mozna wykorzystac K2_ W04

W procesie inwestycyjnym w przedsiebiorstwie.

Umiejetnosci

Student potrafi ocenic i interpretowac zjawiska rynku

Ul finansowego.

K2_U01, K2_U06

Student potrafi wyceni¢ papiery wartosciowe

U2 i instrumenty pochodne.

K2_U09, K2_U13

Student potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze
u3 do podjecia dziatan inwestycyjnych K2_U09, K2_U13
w przedsiebiorstwie.

Kompetencji spotecznych

Student dostrzega role rynkéw i instrumentéw

K1 finansowych w biznesie. K2_K04
Student dostrzega korzysci ptynace z pracy grupowe;j
K2 . , p ) K2_KO03
i potrafi prezentowad swoje poglady na forum grupy -
Tresci programowe
L Tresci proaramowe Cele ksztatcenia dla
P- prog przedmiotu
1. Wprowadzenie do rynkéw i instrumentéw finansowych. | C1
2. Wartos¢ pienigdza w czasie. C1
3. Wycena instrumentéw dtuznych. C1,C2
4, Rynek akgiji. C1,C2
5. Rynek instrumentéw pochodnych. C1,C2
6 Dochdd, ryzyko i zarzadzaniem portfelem c3
‘ inwestycyjnym.
7. Inwestycje w przedsiebiorstwie. C2,C3
8. Innowacje inwestycyjne. C2,C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda projektéw , Burza mézgdéw, Wyktad z prezentacjg multimedialng

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

Sylabusy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W1, U1, U3, K1
W1, U2, K1
W1, U2, K1
W1, U2, K1

W2, U1, K1

W3, U3, K2
W3, U3, K2

Warunki zaliczenia
przedmiotu
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Warunki zaliczenia

Metody nauczania Sposdb zaliczenia .
przedmiotu

Wyktad Sprawdzian pisemny testowy, Projekt grupowy / praca w grupie | 60%

Rozliczenie punktéow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20

Przygotowanie projektu 15

taczny nakiad pracy studenta L|czba7godzm Egs
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godz|n Ef‘;S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 15 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 4 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zaznajomienie studentéw ze sposobami prowadzenia rozméw biznesowych
C2 rozwijanie umiejetnosci wiasciwej komunikacji miedzy wszystkimi interesariuszami w biznesie
C3 Kszattowanie postaw etycznych i kultury savoir vivre
Cc4 Przekazanie wiedzy o réznicach kulturowych w wybranych pahstwach $wiata
C5 Pokazanie studentom btedéw popetnianych podczas rozméw biznesowych

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Kultury komunikowania w biznesie
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.204377.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok C

Wymagania wstepne

Student posiada ogdling wiedze odnos$nie zasad prowadzenia biznesu

Sylabusy

Liczba
punktow ECTS

3
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Kod
Wiedzy
w1l

w2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student rozpoznaje wtasciwe formuty artykulacji
potrzeb biznesowych

Student kategoryzuje komunikacje biznesowg

Student uzasadnia dobér srodkdéw i celdow
komunikacyjnych w biznesie

Student charakteryzuje najwazniejsze btedy
w komunikacji i zasadach savoir vivre w biznesie

Umiejetnosci

ul

u2

U3

U4

Student analizuje btedne sformutowania w komunikacji
biznesowe;j

Student ocenia warto$¢ poprawnosci komunikacyjnej
w biznesie

Student potrafi wyszuka¢ btedne przypadki tzw.
wpadek biznesowych

Student prowadzi dyskusje na temat konkretnych
przypadkdéw wiasciwej i ztej komunikacji biznesowej

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

K4

Lp.

ol B B L L o

Sylabusy

Student jest wrazliwy na niewtasciwe formy
komunikacyjne w biznesie

Student postepuje zgodnie z zasadami savoir vivre
w biznesie

Student akceptuje wtasciwe standardy biznesowe

Student jest otwarty na jezyk koncyliacyjny i jego
zasady

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W01
K2_W04

K2_W12

K2_W10

K2_U08

K2_U15

K2_U06

K2_U07

K2_K03

K2_K16

K2_K04

K2_U22

Tresci programowe

Tresci programowe

Zasady komunikacji biznesowej
Formy komunikowania biznesowego

Przypadki tzw. wpadek biznesowych w komunikacji
miedzyludzkiej

Komunikowanie w biznesie- zarys
Réznice kulturowe w komunikowaniu
Podejmowanie decyzji i przywddztwo
Jezyk spotkan i negocjacji

Europejska kultura komunikowania w biznesu

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2
Cl

C2,C5

Cl
C3
C2
Cl,C4
C2

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Przeprowadzenie badan

Przeprowadzenie badan

Przeprowadzenie badan

Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Przeprowadzenie badan

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W2, U2, K1
W4, U2, K1

W4, U3, K1

W3, U3, K3
W3, U4, K1
W3, U2, K4
W1, U2, K1
W3, U4, K2
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10.

11.

12.
13.

14,

15,

Azjatycka kultura komunikowania w biznesie

Kultura komunikowania w biznesie w Ameryce
Pétnocnej

Kultura komunikowania w biznesie w Ameryce
Potudniowej

Miedzynarodowy jezyk kurtuazji
Biznesowa komunikacja niewerbalna. Mowa ciata

Zachowania kulturowe w komunikacji werbalnej i
niewerbalnej na Swiecie - réznice i podobienstwa

Stereotypy w komunikowaniu biznesowym.
Generalizacja zachowan a praktyka

Cl

Cl

Cl

Cl
C1

C2

C1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Inscenizacja, Burza mézgéw, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania

Wyktad

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,

Przeprowadzenie badan

Sposdb zaliczenia

zajeciach.

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Uczestnictwo w wyktadach

Przeprowadzenie badan literaturowych

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

W3, U1, K1

W1, U1, K3

W1, U1, K1

W1, U1, K2
W1, U2, K1

W1, U4, K1

W2, U1, K3

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzgcego na pierwszych

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
75

Liczba godzin
45

30

10

20

15

ECTS

ECTS
1.5
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 4 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w wyktadach: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu
c1 Zapoznanie studentéw z istota, funkcjami i podstawowymi elementami marketingu w tym strategii
marketingowej przedsiebiorstwa

C2 Wyksztatcenie umiejetnosci projektowania strategii marketingowe;
C3 Wyksztatcenie umiejetnosci konsultowania projektéw marketingowych

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Marketing w dziatalnosci gospodarczej
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.205223.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok C

Wymagania wstepne

Podstawowe wiadomosci z zakresu strategii funkcjonowania przedsiebiorstw

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Liczba
punktow ECTS

3
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Kod

Wiedzy

w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Student objasnia pojecie marketingu

w przedsiebiorstwie, jego znaczenie dla
funkcjonowania firmy oraz wskazuje podstawowe
koncepcje marketingowe

Student zna metodyke diagnozowania i dostosowania
narzedzi marketingu

Student definiuje kluczowe kompetencje w zakresie
projektowania narzedzi marketingu

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Potrafi stosowac narzedzia marketingu ujete
w strategii marketingowej

Potrafi oceni¢ stopieh dopasowania strategii
marketingowej do potrzeb odbiorcéw

Potrafi oceni¢ mechanizm oddziatywania marketingu
na segmenty odbiorcéw

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student jest wrazliwy na kontekst spoteczny
organizacji i docenia znaczenie marketingu
w ksztattowaniu pozadanych zachowan klientéw

Student wykazuje sie kompetencjami w inicjowaniu
dziatah doskonalacych zarzadzanie , miekkimi”
czynnikami funkcjonowania przedsiebiorstwa

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W16, K2_W17,
K2_W18

K2_W05

K2_W12

K2_U08

K2_U12

K2_U01

K2_K03

K2_K16, K2_K17, K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie marketingu w przedsiebiorstwie, jego istota i
znaczenie w procesie funkcjonowania
przedsiebiorstwa

Otoczenie przedsiebiorstwa i zachowania nabywcéw
jako uwarunkowania segmentacji klientow

Strategia produktu, cykl zycia produktu, analiza
portfelowa, wprowadzanie nowego produktu, strategia
opakowan

Marketing w sferze ustug, kryteria oceny jakosci ustug

Strategie cenowe w marketingu, analiza korytarzy
cenowych, etapy tworzenia i wyboru strategii cenowej

Strategia dystrybucji w przedsiebiorstwie, przypadek
centrum handlowego, franszyzy, rodzaje kanatéw i
strategie wspétpracy z posrednikami

Metody badan konsumenckich, zrédta informacji i
procedura.

Reklama i promocja sprzedazy, public relations

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1

C1

Cl1

C3

C2

C2

C2

C3

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

W1, W2, U2, K1

W1, U1, K1

W2, W3, U2, U3, K1

W3, U3, K2

W3, U3, K2

W2, U2, U3, K2

W3, U2, U3, K2
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9 Wizerunek przedsiebiorstwa i strategia marki, efekt

kraju pochodzenia i powigzanie kultur

10.

Modelowanie strategii marketingowej, zasady
tworzenia strategii, warunki wdrazania strategii.

C2

C2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposéb zaliczenia

Wyktad Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami

W2, U2, K2

W2, Ul, U2, K1

Warunki zaliczenia przedmiotu

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Przeprowadzenie badan literaturowych

Przygotowanie projektu

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
90

Liczba godzin
40

Liczba godzin
15

30

25

10

10

15

Uzyskanie 60% punktacji ze sprawdzianu oraz
50% oceny za projekt strategii marketingowej

ECTS
3.0

ECTS

ECTS
0.5
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 4 Zaliczenie
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z zaawansowanymi technikami budowania wizerunku jednostki
C2 Zainteresowanie problemami budowania wizerunku jednostki

Re

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Personal public relations
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.1033.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok C

Wymagania wstepne

Liczba
punktow ECTS
3

Podstawy wiedzy z zakresu public relations, znajomos¢ technik retoryki, znajomos$¢ media relations, znajomos¢ social

mediow

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Metody weryfikacji
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Wiedzy

wil

Student zna zaawansowane narzedzia budowy
wizerunku

Umiejetnosci

ul

Student stosuje poznane narzedzia i zasady
budowania wizerunku w praktyce gospodarczej,
potrafi je zastosowac w roli pracownika, managera
i przedsiebiorcy w mowie, piSmie i poprzez
zaawansowane technologie komunikacyjne

Kompetencji spotecznych

K1l

Lp.

10.

11.

12.

Sylabusy

Student potrafi dostosowac poznane elementy

do wymogdw rynku pracy, zaprojektowac na ich bazie
swa kariere zawodowg i postugiwad sie poznanymi
narzedziami zgodnie z zasadami etyki.

K2_W08, K2_W12,
K2_W14, K2_W16,
K2_W17, K2_W18

K2_U06, K2_U07,
K2_U12, K2_U20, K2_U22

K2_U22, K2_K01, K2_K02,
K2_K09, K2_K15, K2_K16,
K2_K17, K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Podstawy porozumiewania sie miedzyosobowego

Obraz siebie zrédtem komunikowania osobowego,
typy, cechy i zrédta obrazu siebie

Proces postrzegania, czynniki wptywajace na
postrzeganie innych

Natura jezyka, wptyw jezyka na wizerunek, uzycie
jezyka, jezyk kobiet i mezczyzn, uzycie i naduzycie
jezyka, jezyk manipulacji i przemocy.

Kontekst biologiczny i kulturowy postrzegania drugiej
osoby

Stuchanie, sktadniki procesu stuchania, rodzaje reakcji
stuchajgcego

Czym sg emocje, rodzaje emocji, jak pokazac i
wzbudzi¢ emocje, jak radzi¢ sobie z emocjami

Komunikowanie werbalne - Elementy retoryki w
budowaniu wizerunku, przedstawianie swoich racji,
erystyka i retoryka

Komunikowanie wizualne, obrazowanie danych
ekonomicznych, formowania przekazu w formie
prezentacji, raportu, szkolenia

Komunikowanie poprzez media spotecznosciowe,
dobdr kanatéw komunikowania,. Budowania wlasnego
portfolio zawodowego na Linkeln. koherentnos¢
przekazu

Praktyczne wykorzystanie elementéw PR personalnego
- marketing polityczny

Strategie wizerunkowe i komunikacyjne na rynku
pracy

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1, C2

C1, C2

Cl,C2

Cl,C2

C1, C2

C1,C2

Cl, C2

Cl, C2

C1, C2

C1, C2

Cl,C2

Sprawdzian pisemny
testowy

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, Ul, K1

W1, U1, K1

W1, Ul, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda projektéw , Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacjag multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji /
Wyktad Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w

grupie

zajeciach.

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Uczestnictwo w wyktadach

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Przygotowanie projektu

Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Przygotowanie do ¢wiczen

taczny nakiad pracy studenta
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
80

Liczba godzin
40

30

10

10

10

20

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych

ECTS
3.0

ECTS
1.5
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Prowadzenie negocjacji
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.204375.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok C
Profil ksztatcenia

og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba

Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS

3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu zasad prowadzenia negocjacji

C2 Zaznajomienie studentéw z technikami i strategiami negocjacji

C3 Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu komunikowania

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Wiedzy

w1

w2

W3

W4

Student zna zasady prowadzenia negocjacji

Student zna techniki i strategie negocjacji

Student rozumie role odpowiedniego komunikowania
W procesie negocjacji

Student identyfikuje podstawowe czynniki
warunkujgce decyzje uczestnikéw procesu
negocjacyjnego

Umiejetnosci

ul

u2

u3

u4

Student stosuje w praktyce zasady prowadzenia
negocjacji

Student wykorzystuje odpowiednie techniki i strategie
w procesie prowadzenia negocjacji

Student planuje negocjacje z wykorzystaniem zasad
komunikowania werbalnego i niewerbalnego

Student dobiera odpowiednie metody wywierania
wptywu na uczestnikdw procesu negocjacyjnego

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

K3

Lp.

Sylabusy

Student jest otwarty na argumenty innych
uczestnikéw procesu negocjacyjnego

Student uznaje i szanuje interesy uczestnikéw procesu
negocjacyjnego

Student rozwigzuje problemy wystepujgce w procesie
negocjacji

K2_WO1, K2_W04,
K2_W14

K2_W04, K2_W14

K2_W04, K2_W14

K2_W04, K2_W14

K2_U04, K2_U06, K2_U07

K2_U04, K2_U06, K2_U07

K2_U04, K2_U06, K2_U07

K2_U04, K2_U06, K2_U07

K2_K03, K2_K09, K2_K17,
K2_K18

K2_K03, K2_K09, K2_K17,
K2_K18

K2_K03, K2_K09, K2_K17,
K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota negocjacji
Psychologiczne podstawy negocjacji

Czynniki warunkujace decyzje uczestnikéw procesu
negocjacji

Motywacje i interesy stron w procesie negocjacji
Fazy procesu negocjacyjnego

Techniki i strategie negocjacji

Techniki wywierania wptywu

Komunikowanie werbalne i niewerbalne w
negocjacjach

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl1
C2

Cl,C2

C1
Cl
C1, C2
C2

C1,C3

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1, K3
W4, U4, K1, K2, K3

W2, W4, U2, U4, K1, K2,
K3

W1, W4, U1, K1, K2
W1, U1, K3

W1, W2, U1, U2, K3
W2, W4, U2, U4, K3

W1, W3, U1, U3, K1, K3
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9. Retoryka w procesie negocjacji

10. Harwardzki model negocjacji

C3

Cl1,C2,C3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda sytuacyjna, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

Wykfad praca w grupie

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt grupowy /

W3, U3, K1

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
U3, U4, K1, K2, K3

Warunki zaliczenia przedmiotu

Uzyskanie minimalnej liczby punktéw z

testu i przygotowanie projektu

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Przeprowadzenie badan literaturowych
Zbieranie informacji do zadanej pracy

Przygotowanie projektu

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Liczba godzin
15

30

10

10

10

15

ECTS
3.0

ECTS

ECTS
0.5
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SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Przedsiebiorczos¢ na obszarach wiejskich

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.8651.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok C

punktow ECTS

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Wskazanie na mozliwosci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na obszarach wiejskich
C2 Omowienie Zrédet finansowania dziatalnosci gospodarczej na obszarach wiejskich
C3 Zapoznanie studentéw z formami przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich
ca Okreslenie zwigzkéw zachodzacych pomiedzy biznesem i biobiznesem a otoczeniem instytucjonalnym

na obszarach wiejskich ze szczegélnym uwzglednieniem roli samorzadéw lokalnych

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu przedsiebiorczosci i struktur instytucjonalnych na obszarach wiejskich; umiejetnos¢

przygotowania prezentacji.

Sylabusy
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Kod

Wiedzy

wil

w2

W3

W4

W5

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student ma podstawowa wiedze z zakresu
przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich

student potrafi okresli¢ rézne formy organizacyjno-
prawne przedsiebiorstw sektora agrobiznesu

student zna podstawowe przepisy prawne zwigzane
Z rejestracjg pozarolniczych form dziatalnosci

student ma wiedze na temat pozyskiwania
zewnetrznych zrédet finansowania przedsiebiorstw
na wsi

student identyfikuje podstawowe przestanki
i determinanty rozwoju przedsiebiorczosci na wsi

Umiejetnosci

ul

u2

U3

u4

student potrafi identyfikowac stosowane w praktyce
instrumenty wspierania przedsiebiorczosci na wsi

student analizuje efekty integracji z Unia Europejska
na rozwdj biznesu na obszarach wiejskich

student potrafi korzysta¢ z baz danych obejmujacych
wybrane przyktady przedsiebiorczosci na wsi

student potrafi przygotowac analize optacalnosci
wybranych form pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W09, K2_W17

K2_W09

K2_W09

K2_W14, K2_W17

K2_W11, K2_W13,
K2_W17

K2_U04, K2_U13

K2_U01, K2_U04,

K2_U05, K2_U16

K2_U08, K2_U20

K2_U13

Metody weryfikacji

Projekt grupowy / praca
W grupie,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach

Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie,
Przeprowadzenie badan,
Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan
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student identyfikuje dylematy zwigzane

K1 z prowadzeniem przedsiebiorstwa na obszarach K2_KO07, K2_K09
wiejskich
K2 student wyraza wtasne opinie na forum grupy K2_U22

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe przedmiotu
Cztowiek a przedsiebiorczosé. Wzorce zachowan

1 przedsiebiorczych. Podejmowanie dziatalnosci c1

' gospodarczej na obszarach wiejskich. Wybrane formy

przedsiebiorstw.

2. Przedsiebiorstwa w biogospodarce C1,C2
Rola poszczegdinych form biznesu w realizacji

3. o s C1,C2
przedsiebiorczych dziatan

4 Przestanki rozwoju przedsiebiorczosci na obszarach c1

’ wiejskich

5 Podstawowe detgrmmanty rozwoju przedsiebiorczosci C1,C2,C4
na terenach rolniczych

6. Priorytetowe kierunki dziatan przedsiebiorczych na wsi | C1, C4
Rola samorzadu lokalnego w rozwoju

7. o Lo L 7 C4
przedsiebiorczosci mieszkancow
Wptyw integracji Polski z UE na rozwdj

8. A - o C2,C4
przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich
Znaczenie przedsiebiorstw sektora biobiznesu dla

9. . Lo C1,C3
rozwoju obszaréw wiejskich

10. Klastry w sektorze odnawialnych Zrédet energii C1,C3

11, Wybrane przyktady rozwoju przedsiebiorczosci na Cl, C2

obszarach wiejskich

Metody nauczania:

Informacje rozszerzone

Cele ksztatcenia dla

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przeprowadzenie
badan

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, U1, K2

W1, Ul

W2, U1, K2

W5, U4, K1

W4, W5, U1, U2, K2

W4, W5, U3, K1

W1, W2, W5, U1, U2, U3,
K1, K2

W4, U1, U2, K1, K2

W2, W5, U2, U4, K1
W1, W2, W5, U1, U4, K1

W1, W5, U3, K1, K2

Metoda projektéw , Wyktad konwencjonalny, Wyktad konwersatoryjny, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania

Wyktad

Sylabusy

Sposob zaliczenia

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Przeprowadzenie badan,

Przygotowanie prezentacji

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzacego na pierwszych
zajeciach.
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Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . s
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Przygotowanie projektu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

taczny nakiad pracy studenta Llczba7godzm Eg{)s
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Ef‘;S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 20 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Restrukturyzacja przedsiebiorstw
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.204378.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok C
Profil ksztatcenia

og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia Liczba

Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS

3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zapoznanie studentéw z istota rozwoju przedsiebiorczosci

C2 Zapoznanie studentéw z uwarunkowania restrukturyzacji przedsiebiorstw

C3 Zapoznanie studentéw z przepisami prawa restrukturyzacyjnego i prawa upadtoSciowego

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii oraz prawa

Kod Efekty w zakresie

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji
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Wiedzy

wil

W2

Student zna podstawowe instytucje wspierajace
przedsiebiorczos¢

Student ma podstawowa wiedze na temat postepowan
restrukturyzacyjnych przedsiebiorstw

Umiejetnosci

ul

u2

Student potrafi dobra¢ instytucje rozwoju
przedsiebiorstw do sytuacji ekonomicznej i potencjatu
poszczegdblnego podmiotu.

Student potrafi zidentyfikowa¢ potrzebe
przeprowadzenia restrukturyzacji przedsiebiorstwa
oraz wybra¢ optymalny model postepowania.

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

10.

11.

Sylabusy

Student rozumie potrzebe aplikacji instytucji
adresowanych do przedsiebiorstw w procesie ich
rozwoju

Student ma $wiadomos¢ ciggtego rozwoju teorii
i praktyki w zakresie rozwoju dziatalnosci gospodarcze;j
i rozumie potrzebe dalszego uzupetniania wiedzy

K2_W01, K2_W04,
K2_W09, K2_W15,
K2_W18

K2_WO01, K2_W04,
K2_W09, K2_W15,
K2_W18

K2_U06, K2_U13, K2_U19

K2_U06, K2_U13, K2_U19

K2_K03, K2_K09, K2_K10,
K2_K15

K2_K02, K2_K04, K2_K08,
K2_K15

Tresci programowe

Tresci programowe

Przeglad podstawowych poje¢ z zakresu
przedsiebiorczosci

Wspotczesne cele w rozwoju przedsiebiorstwa

Restrukturyzacja jako etap w funkcjonowaniu
przedsiebiorstw

Przeksztatcanie przedsiebiorstw jako forma
restrukturyzacji

Fuzje i przejecia jako forma restrukturyzacji

Istota i formy restrukturyzacji przedsiebiorstw w
Swietle prawa restrukturyzacyjnego

Plan restrukturyzacyjny przedsiebiorstwa

Pomoc publiczna w procesie restrukturyzacji
Propozycje uktadowe jako $rodek restrukturyzacyjny
Finansowanie przedsiebiorstwa w restrukturyzacji

Postepowanie upadtosciowe jako ,alternatywa” dla
restrukturyzacji

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

Cl
Cl

C2

C2
C2
C3

C3
C3
C3
C2,C3

Informacje rozszerzone

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny

testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1, K2
W1, U1, K1, K2

W1, U1, K1, K2

W1, U1, U2, K1, K2
W1, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, U1, U2, K1, K2
W1, W2, Ul, U2, K1, K2

W1, W2, U1, U2, K1, K2
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Metody nauczania:

Analiza tekstéw , Wyktad z prezentacjg multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sa podawane do
wiadomosci studentéw przez prowadzacego na
pierwszych zajeciach.

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt

Wyktad grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . L
na zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20

Przygotowanie projektu 15

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

taczny nakiad pracy studenta Llczba7godzm Eggs
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L|czba4godzm Ef‘;S
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 15 0.5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

SR UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Sektor non-profit w gospodarce
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.11059.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy
Blok C

Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z wiedzag na temat znaczenia i miejsca sektora non-profit w gospodarce
C2 Ukazanie mechanizméw rozwoju sektora non-profit w Polsce i na $wiecie
C3 Przedstawienie teorii wyjasniajacych istnienie oraz role sektora non-profit
Cc4 Zaznajomienie studentéw z problemami rozwoju organizacji non-profit
C5 Ukazanie mechanizméw funkcjonowania organizacji pozarzadowych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie
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Wiedzy

w1

w2

W3

w4

Student opisuje role i znaczenie sektora non-profit
w gospodarce

Student przedstawia ekonomiczne teorie istnienia i roli
sektora non-profit

Student formutuje wnioski na temat rozwoju sektora
i jego ograniczeh w kontekscie marko-
i mikroekonomicznym

Student objasnia specyficzne dla organizacji
pozarzadowych zasady funkcjonowania organizacji

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Student analizuje role sektora non-profit w Polsce
i na Swiecie

Student krytycznie ocenia teorie sektora non-profit

Student przygotowuje rozwigzania dotyczace
funkcjonowania organizacji non profit

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

Sylabusy

Student identyfikuje problemy rozwoju sektora
i organizacji non-profit

Student jest wrazliwy na specyfike funkcjonowania
i wartosci realizowane przez organizacje non profit.

K2_W01

K2_W01, K2_W18

K2_WO01, K2_W03

K2_W10

K2_U01

K2_U01, K2_U05

K2_U06, K2_U07, K2_U12

K2_U22, K2_K08, K2_K13,
K2_K14

K2_K03, K2_K13, K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Przekonania i mity na temat funkcjonowania
organizacji pozarzagdowych. Ekonomizacja dziatalnosci
NGO i jej cele

Funkcjonowanie NGO w Swiecie i w Polsce: definicje,
formy, cechy, historia

Ekonomiczne teorie sektora pozarzagdowego

Cele ksztatcenia dla

przedmiotu

C1

C1,C2,C4

C3

Sprawdzian pisemny
testowy, Realizacja
zadan domowych,
aktywnos¢

Sprawdzian pisemny
testowy, Realizacja
zadan domowych,
aktywnos¢

Sprawdzian pisemny
testowy, Realizacja
zadah domowych,
aktywnos¢

Sprawdzian pisemny
testowy, Realizacja
zadan domowych,
aktywnos¢

Projekt grupowy / praca
w grupie, Realizacja
zadah domowych,
aktywnos¢

Sprawdzian pisemny
testowy, Realizacja
zadan domowych,
aktywnos¢

Projekt grupowy / praca
w grupie, Realizacja
zadan domowych,
aktywnos¢

Sprawdzian pisemny
testowy, Projekt grupowy
/ praca w grupie,
Realizacja zadan
domowych, aktywnos¢

Projekt grupowy / praca
w grupie, Realizacja
zadah domowych,
aktywnos¢

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul

W1, W3, U1, K1

W2, U2
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Zrédta finansowania dziatalnosci organizacji non profit.

4. Zarzadzanie finansami w NGO 4,65
Otoczenie i interesariusze organizacji non profit.

5. . Lo - : . . C4,C5
Ksztattowanie relacji z biznesem i innymi podmiotami
Przedsiebiorstwa spoteczne i dziatalno$¢ gospodarcza

6. C4,C5
w NGOs
Zasoby ludzkie w organizacji non profit: cztonkowie,

7. wolontariusze, pracownicy. Lider i przywédztwo w C4,C5

organizacjach pozarzadowych

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W3, W4, U1, U3, K1

W3, Ul, U3

W4, U3, K1, K2

W4, U3, K1, K2

Analiza tekstéw , Burza mdzgéw, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt grupowy /
Wyktad praca w grupie, Realizacja zadah domowych,

aktywnos¢

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach

Przygotowanie projektu

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

Przeprowadzenie badan literaturowych

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzgcego na pierwszych
zajeciach.

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

Liczba godzin
85

Liczba godzin
40

Liczba godzin
15

30

15

10

20

10

ECTS
3.0

ECTS

ECTS
0.5
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Strategie marketingowe na rynkach zagranicznych

Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.204376.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Do wyboru

Blok zajeciowy

stacjonarne Blok C
Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki
Okres Forma zaliczenia Liczba
Semestr 4 Zaliczenie punktow ECTS
3
Forma prowadzenia i godziny zajec
* Uczestnictwo w wyktadach: 30
Cele uczenia sie dla przedmiotu
Cl Przedstawienie najnowszych koncepcji dziatan marketingowych firm na rynkach zagranicznych
c2 Wskazanie na znaczenie marketingu internetowego i nowych niekonwencjonalnych form komunikacji
marketingowej
c3 Przedstawienie roli spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w dziataniach marketingowych wraz z marketingiem
organizacji non-profit
ca Zapoznanie ze ztozonymi typami relacji biznesowych i sposobami zarzadzania nimi w miedzynarodowych

znajomos¢ podstaw marketingu

Sylabusy

dziataniach marketingowych

Wymagania wstepne
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Kod

Wiedzy

wil

W2

W3

W4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Student rozpoznaje najnowsze koncepcje w kontekscie
dziatah marketingowych firm na rynkach
zagranicznych

Student rozpoznaje wptyw internetu na dziatania
marketingowe i nowe niekonwencjonalne formy
komunikacji marketingowe;j

Student identyfikuje role spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu w dziataniach marketingowych wraz
z marketingiem organizacji non-profit

Student rozpoznaje ztozone relacje biznesowe
i zarzadzanie nimi w miedzynarodowej dziatalnosci
marketingowej

Umiejetnosci

ul

u2

U3

Student krytycznie ocenia tradycyjne dziatania
marketingowe na arenie miedzynarodowe;j

Student planuje strategie marketingowa firmy
na rynkach zagranicznych z uwzglednieniem
wspotczesnych warunkéw rynkowych

Student potrafi pracowaé w grupie i prowadzi¢
dyskusje grupowg

Kompetencji spotecznych

K1

Sylabusy

Student potrafi uzasadni¢ swojg opinie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W01, K2_W02,
K2_W14, K2_W15

K2_W01, K2_W02,
K2_W04, K2_W10,
K2_W14, K2_W15

K2_WO01, K2_W02,
K2_W04, K2_W11,
K2_W14, K2_W15

K2_WO01, K2_W02,
K2_W04, K2_W14,
K2_W15

K2_U06, K2_U19

K2_U06, K2_U19

K2_U14

K2_K03, K2_K08

Metody weryfikacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian
pisemny z otwartymi
pytaniami, Projekt
grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie
prezentacji

Projekt grupowy / praca
w grupie

Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami,
Projekt grupowy / praca
w grupie, Przygotowanie
prezentacji
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Tresci programowe

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1 Podstawowe zatozenia wspétczesnej dziatalnosci c1
' marketingowej
2 Pozycjonowanie produktu i firmy na rynku c1
' miedzynarodowym - wspédtczesne koncepcje

3. Co-branding na rynku miedzynarodowym C1,C2
Spotecznosci konsumenckie i zaangazowanie

4, konsumentéw w globalny rozwéj produktéw - C1,C2
prosumenci

5. Marketing przychodzacy i media spotecznosciowe C1,C2

6. Nieszablonowe formy komunikacji marketingowej C1,C2

7. Marketing luksusowych marek C1
Pozycjonowanie zaawansowanych technologicznie

8. " ; Cl,C2
produktéw i ustug na rynku miedzynarodowym

9 Spo’rec;na odpowiedzialnosc biznesu na rynku C1, C3
zagranicznym

10. Market!ng organizacji non-profit na rynkach 1, C3
zagranicznych

11, .Globallrje sieci biznesowe, réznorodnosc¢ interesariuszy Cl, C2, Ca
i relacji

12, Global Account Management C1,C2,C4

13. Istotne elementy strategii marketingowych na rynkach C1,C2, C3, C4

zagranicznych

Metody nauczania:

Informacje rozszerzone

Cele ksztatcenia dla

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U2

W1, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1
W1, W2, U1, U2, K1
W1, Ul, U2, K1

W1, W2, U1, U2, K1

W1, W3, U1, U2, U3, K1

W1, W3, U1, U2, K1

W1, W2, w4, Ul, U2, K1

W1, W2, w4, Ul, U2, K1

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
K1l

Analiza tekstéw , Metoda projektédw , Burza mézgéw, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw,

Rozwigzywanie zadan

Metody nauczania

Wyktad

Forma aktywnosci studenta

Uczestnictwo w wyktadach

Sylabusy

Sposéb zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami, Projekt grupowy / praca w grupie,
Przygotowanie prezentac;ji

Rozliczenie punktéw ECTS

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg
podawane do wiadomosci studentéw
przez prowadzgcego na pierwszych

zajeciach.

30

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci
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Przeprowadzenie badan literaturowych
Przygotowanie projektu
Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

taczny naktad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiagzany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
75

Liczba godzin
40

Liczba godzin
15

15

15

10

ECTS
ECTS
1.5
ECTS
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Kierunek studiow
Ekonomia

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna
UEP

Poziom ksztatcenia
studia drugiego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Profil ksztatcenia
og6lnoakademicki

Okres Forma zaliczenia
Semestr 4 Zaliczenie

Forma prowadzenia i godziny zajec

* Uczestnictwo w seminarium: 30

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Cl Zapoznanie z literatura z zakresu przedmiotowego seminarium
C2 Opanowanie warsztatu naukowego umozliwiajagcego przygotowanie pracy dyplomowej
C3 Wyrobienie umiejetnosci prezentacji argumentéw i réznych pogladow
C4 Przygotowanie pracy magisterskiej

SR UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 P 26
\/ W POZNANIU

Seminarium dyplomowe
Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Informacje podstawowe
Cykl dydaktyczny
2024/2025

Kod przedmiotu
UEPES.28C.409.24

Jezyk wyktadowy
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Blok C

Wymagania wstepne

Zaliczenie przedmiotéw zgodnie z planem studiéw

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Liczba
punktow ECTS

6
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Kod

Wiedzy

w1

w2

W3

Efekty w zakresie

Zna dorobek teoretyczny i literature z zakresu
przedmiotowego seminarium

Przedstawia metody badan naukowych z zakresu
przedmiotowego seminarium, umozliwiajgce
przygotowanie pracy magisterskiej

Charakteryzuje zasady definiowania problemu
badawczego i przygotowania pracy magisterskiej

Umiejetnosci

ul

u2

u3

Potrafi przeprowadzi¢ kwerende literaturowa i dokonac
krytycznej oceny pozyskanych informac;ji

Definiuje problem badawczy, formutuje cele
badawcze, projektuje badania empiryczne
i teoretyczne

Potrafi przygotowad prace pisemna z zakresu
przedmiotowego seminarium

Kompetencji spotecznych

K1

K2

Lp.

Sylabusy

Postepuje etycznie

Student rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie
i rozwijania swoich kompetencji

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_WO01, K2_W02,
K2_W03

K2_WO05, K2_W06,
K2_W07, K2_W08

K2_WO1, K2_WO05,
K2_W07, K2_W08

K2_U01, K2_U07,
K2_U08, K2_U10,
K2_U20, K2_U21

K2_U08, K2_U20

K2_U06, K2_U08,
K2_U09, K2_U10,
K2_U20, K2_U21

K2_K01, K2_K03, K2_K16,
K2_K18

K2_U22, K2_K02, K2_K03,
K2_K18

Tresci programowe

Tresci programowe

Zasady przygotowania pracy dyplomowej

Metodyka badawcza w zakresie przedmiotowym
seminarium

Bazy danych i inne Zrédta wiedzy
wtasciwe dla przedmiotowego seminarium

Dyskusja nad koncepcja pracy magisterskiej

Przedstawienie i oméwienie czastkowych wynikéw
przeprowadzonych badan

Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C2

Cl,C2

C2
C2,C3,C4

C1,C3,C4

Metody weryfikacji

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w
zajeciach,
Przeprowadzenie badan

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W3, U1, U2

W2, W3, U1, U2, U3, K1

W2, W3, U2, U3, K1

W2, W3, U1, U2, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2
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6. Przedstawienie kolejnego rozdziatu pracy

7. Przedstawienie catosci pracy

C1,C2,C3,C4

C1,C2,C3,C4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Seminarium, Burza mézgéw, Dyskusja

Metody nauczania Sposdb zaliczenia

Seminarium . ;
Przeprowadzenie badan

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu sg podawane
do wiadomosci studentéw przez

prowadzacego na pierwszych zajeciach.

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Uczestnictwo w seminarium

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

Przeprowadzenie badan empirycznych lub literaturowych

Przygotowanie pracy dyplomowe;j

taczny nakiad pracy studenta

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin

150

Liczba godzin

70

Liczba godzin

30

30

40

30

50

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane aktywnosci

ECTS
6.0

ECTS
2.5

ECTS
1.0
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