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Charakterystyka kierunku

Informacje podstawowe

Nazwa kierunku:

Ekonomia

Poziom: studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Profil: ogdlnoakademicki
Forma: stacjonarne

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

Liczba godzin zaje: 1800

Czas trwania studiow (liczba semestrow): 6

Liczba punktéw ECTS konieczna do

ukonczenia studiéw: 180

Jezyk ksztatcenia: polski

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: poziom 6
Dyrektor studiéw w zakresie: ekonomii

Dziedzina/-y nauki, do ktérej/-ych przyporzadkowany jest kierunek studiow
Dziedzina nauk spotecznych

Przyporzadkowanie kierunku do dziedzin oraz dyscyplin, do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie

Ekonomia i finanse 88%

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 12%

Dyscyplina wiodaca
Ekonomia i finanse
Wskazanie zwiazku z misja Uczelni i jej strategia rozwoju

Kierunek wpisuje sie w misje Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, gdyz przyczynia sie do rozwoju innowacyjnych badan
oraz ksztatcenia w zakresie nauk ekonomicznych z uwzglednieniem szerokiego kontekstu innych dyscyplin naukowych, a
takze przygotowuje studentki i studentéw do odpowiedzialnego petnienia rél liderek i lideréw nowoczesnej gospodarki.
Kierunek zwieksza potencjat oferty UEP, co przyczynia sie do umocnienia statusu UEP jako liczacego sie w kraju, ale réwniez
na arenie miedzynarodowej, nowoczesnego osrodka naukowo-badawczego oraz edukacyjnego.

Opis kierunku, w szczegdlnosci cele ksztatcenia oraz mozliwosci zatrudnienia (typowe miejsca pracy) i
kontynuacji ksztatcenia przez absolwentéw studiow

Absolwent kierunku ekonomia uzyskuje aktualng i nowoczesng wiedze z zakresu ekonomii i finanséw. Wiedza ta obejmuje
podstawowe zagadnienia z zakresu nauk ekonomicznych dotyczace instytucji gospodarczych w ich otoczeniu ekonomicznym,
prawnym i spotecznym; zasady funkcjonowania rynku w oparciu o zaawansowane teorie mikroekonomii; zasady
funkcjonowania panstwa w odniesieniu do ustalen makroekonomii i polityki gospodarczej; podstawowe metody statystyczne
i ekonometryczne; konieczno$¢ wspédtpracy biznesu z szeroko rozumianym otoczeniem gospodarczym; przebieg proceséw
integracji i globalizacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem integracji europejskiej oraz inne zagadnienia z zakresu prawa, czy
socjologii i psychologii.

Absolwent kierunku posiada takze istotne wspétczesnie umiejetnosci i kompetencje spoteczne, m.in. takie jak: umiejetnos¢
obserwacji i prawidtowej interpretacji zjawisk ekonomicznych zachodzacych w gospodarce; ocena decyzji konsumentéw i
podmiotéw gospodarczych; analizowanie informacji z rynku i wykorzystywanie ich w praktyce gospodarczej dla proceséw
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podejmowania decyzji; rozréznianie instrumentéw oraz proceséw oceny skutkéw ich zastosowania w wybranych obszarach
polityki gospodarczej; wykorzystanie metod analizy ekonomiczno-finansowej do oceny dziatalnosci przedsiebiorstw, a takze
ksztattowanie swojej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych; inicjowanie i realizacja wszelkich zmian w
przedsiebiorstwie i organizacji; uwzgledniania spotecznego wymiaru proceséw gospodarczych; podjecia ryzyka zwigzanego z
prowadzeniem wtasnej dziatalnoSci gospodarczej, czy ksztattowania swojej Swiadomosci w zakresie roli, jaka odgrywa
gospodarka w funkcjonowaniu wspétczesnego panstwa i zycia jego obywateli.

Absolwent kierunku ekonomia moze podja¢ prace jako: specjalista ds. rozwoju przedsiebiorstwa, kierownik i menedzer w
firmie produkcyjnej i ustugowej, samodzielny przedsiebiorca, specjalista w firmie ubezpieczeniowej i doradztwa finansowego,
przedstawiciel handlowy, specjalista w jednostkach samorzgadowych (lokalnych i regionalnych), team menedzer w
jednostkach non-profit.

Absolwent jest takze przygotowany do kontynuacji studiéw na poziomie drugiego stopnia na kierunkach pokrewnych z
zakresu: ekonomii i finanséw, nauk o zarzadzaniu i jakosci, czy innych nauk spotecznych.

Na kierunku ekonomia prowadzonych jest pie¢ specjalnosci: ekonomia globalna i menedzerska, strategie biznesu i polityka
gospodarcza w warunkach globalizacji, Public Relations i strategie komunikowania, strategie HR i rynek pracy, zielona
gospodarka i zréwnowazona konsumpcja.
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Wskazniki programu

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

90 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych,
nie mniejsza niz 5 punktéw ECTS

6 punktéw ECTS (przedmioty: Historia gospodarcza - 3 ECTS, Etyka i kultura réznorodnosci - 3 ECTS)

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym
zajec laboratoryjnych, warsztatowych i projektowych

specjalnos¢ Ekonomia globalna i menedzerska - 28 pkt ECTS, specjalnosé Public Relations i strategie komunikacji - 29 pkt
ECTS, specjalnos¢ Strategie HR i rynek pracy - 29 pkt ECTS, specjalnos¢ Strategie biznesu i polityka gospodarcza w
warunkach globalizacji - 29 pkt ECTS, specjalnos¢ Zielona gospodarka i zrdwnowazona konsumpcja - 29 pkt ECTS.

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec z jezyka obcego

18 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych na kierunku studiéw
o profilu praktycznym, a w przypadku kierunku studiéow o profilu ogélnoakademickim - jezeli program
ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki

nie dotyczy

liczba punktéw ECTS w ramach zaje¢ do wyboru (nie mniej niz 30% punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia
studidw)

73 punkty ECTS (40,6% punkdw ECTS koniecznych do ukonczenia studidw)
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Wiedza
Kod

K1_Wo01

K1_W02

K1_Wo3

K1_Wo04
K1_W05
K1_W06
K1_Wo07
K1_Wo08

K1_W09
K1_W10

K1 W1l

K1 W12

K1 W13

K1 W14

K1 W15

K1_W16

K1 W17

Umiejetnosci

Kod

K1_Uo1

K1_U02

Efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent ma zaawansowana wiedze dotyczacg instytucji gospodarczych w ich
otoczeniu ekonomicznym, spotecznym i prawnym

absolwent zna i rozumie zasady funkcjonowania rynku w oparciu o teorie
mikroekonomii

absolwent zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zasady funkcjonowania panstwa

w odniesieniu do ustalen makroekonomii i polityki gospodarcze;

absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu proces podejmowania decyzji
przez podmioty gospodarcze (konsumentéw, producentdw)

absolwent zna i rozumie geneze i rozwéj pogladéw ekonomicznych

absolwent zna i rozumie metody statystycznej analizy danych ekonomiczno-
spotecznych

absolwent zna i rozumie narzedzia analizy ekonometrycznej i badan operacyjnych

absolwent zna i rozumie zaawansowane narzedzia gromadzenia, przetwarzania i
prezentacji danych ekonomiczno-spotecznych

absolwent zna i rozumie przepisy prawa regulujace dziatalnos¢ gospodarcza
absolwent zna i rozumie ogélne zasady procesu zarzadzania

absolwent zna i rozumie zagadnienia zréwnowazonego rozwoju spoteczno-
gospodarczego

absolwent zna i rozumie zastosowanie narzedzi wspomagajacych podejmowanie
decyzji ekonomicznych

absolwent zna i rozumie zaawansowane kategorie rynku finansowego: bankowego,
ubezpieczeniowego, gietdowego

absolwent zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci oraz rozumie konieczno$¢ wspdtpracy biznesu z szeroko
rozumianym otoczeniem gospodarczym

absolwent rozumie przebieg proceséw integracji i globalizacji, ze szczegélnym
uwzglednieniem integracji europejskiej

absolwent zna i rozumie kluczowe zagadnienia z zakresu psychologii podejmowania
decyzji gospodarczych

absolwent zna i rozumie zagadnienia etyki i socjologii, w tym problemy z zakresu
ochrony przemystowej i prawa autorskiego

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent potrafi dokona¢ obserwacji i prawidtowej interpretacji zjawisk
ekonomicznych zachodzacych w gospodarce oraz ocenia¢ decyzje konsumentéw i
podmiotéw gospodarczych

absolwent potrafi analizowac informacje z rynku i wykorzystywac je w praktyce
gospodarczej dla proceséw podejmowania decyzji

PRK

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG
P6S_WG
P6S_WG
P6S_WG
P6S_WG

P6S_WG
P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG,
P6S_WK

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WK

PRK

P6S_UW

P6S_UW
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Kod
K1_U03

K1_U04

K1_U05

K1_U06

K1_U07

K1_U08

K1_U09
K1 U10

K1 U1l

K1 U12

K1_U13

K1 U14

K1_U15

K1_U16

K1 U17

K1_U18
K1_U19

K1_U20

K1_U21

K1_U22

K1 U23

K1_U24

K1 U25

K1 U26

Efekty uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie
absolwent potrafi okresli¢ role panstwa w gospodarce

absolwent potrafi rozréznia¢ instrumenty oraz procesy oceny skutkéw ich
zastosowania w wybranych obszarach polityki gospodarczej

absolwent potrafi okresli¢ kierunki zmian teorii ekonomicznych i ich wptyw na
przebieg proceséw gospodarczych

absolwent potrafi gromadzi¢ i przetwarza¢ dane empiryczne z wykorzystaniem
zaawansowanych metod ilosciowych oraz metod matematyki finansowej

absolwent potrafi interpretowac wyniki analiz statystycznych oraz prognozowac
zjawiska gospodarcze

absolwent potrafi wykorzysta¢ wtasciwe metody analizy ekonomiczno-finansowej do
oceny dziatalnosci przedsiebiorstw

absolwent potrafi opisa¢ procesy zachodzace w przedsiebiorstwie i efektywnos¢
wykorzystania jego zasobdéw

absolwent potrafi postugiwac sie przepisami prawa

absolwent potrafi identyfikowac struktury sektora finansowego i zachodzace
pomiedzy nimi relacje

absolwent potrafi identyfikowac i ocenia¢ sposoby ograniczania ryzyka
gospodarczego

absolwent potrafi analizowac zjawiska ekonomiczno-spoteczne w skali
miedzynarodowej

absolwent potrafi wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng do okreslenia roli cztowieka w
naukach spoteczno-ekonomicznych

absolwent potrafi oceni¢ zachowanie cztowieka w organizacji w warunkach
dynamicznie zmieniajgcego sie otoczenia

absolwent potrafi zidentyfikowad i okresli¢ obszar dziatania instytucji w gospodarce
rynkowej w skali krajowej i miedzynarodowej

absolwent potrafi identyfikowac i ocenia¢ funkcjonowanie sektora finanséw
publicznych w aspekcie ekonomicznym i spotecznym

absolwent potrafi ocenia¢ funkcjonowanie instytucji publicznych w skali lokalnej,
krajowej i miedzynarodowej

absolwent potrafi przewidywac¢ prawidtowosci o charakterze spotecznym

absolwent potrafi przygotowywad prace pisemne oraz prezentowa¢ wyniki badan
ekonomicznych

absolwent potrafi krytycznie oceniad spoteczne, ekonomiczne konsekwencje decyzji
gospodarczych

absolwent potrafi postugiwac sie jezykiem w zakresie ekonomii, zgodnie z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

absolwent potrafi korzysta¢ z dorobku nauk ekonomicznych przy rozwigzywaniu
wspdtczesnych probleméw

absolwent potrafi akceptowad kontrowersje towarzyszace dziatalnosci gospodarczej
oraz funkcjonowaniu przedsiebiorstw

absolwent potrafi ksztattowa¢ swoja reputacje w zyciu gospodarczym, a w
szczegdélnosci w instytucjach zaufania publicznego

absolwent potrafi kierowac zespotem

PRK
P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW
P6S_UW

P6S_UK

P6S_UW

P6S_UK

P6S_UO

P6S_UU

P6S_UO, P6S_UU

P6S_UO

7/502



Kod

K1 U27

K1_U28

K1_U29

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent potrafi propagowac zasady gospodarki rynkowej w swoim otoczeniu
zawodowym i spotecznym

absolwent potrafi ksztattowac europejski wymiar proceséw gospodarczych
zachodzacych w kraju oraz regionie

absolwent potrafi angazowac sie w proces mediacji na poziomie przedsiebiorstwa i
organizacji

Kompetencje spoteczne

Kod

K1_KO1

K1_K02

K1_K03
K1_K04

K1_KO05

K1_KO06

K1_K07

K1_K08

K1_K09

K1_K10

K1 K11

Efekty uczenia sie

Opis kierunkowego efektu uczenia sie

absolwent jest gotéw do ksztattowania swojej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
zawodowych

absolwent jest gotéw do rozumienia potrzeby nieustannego uczenia sie i poszerzania
kompetencji osobistych

absolwent jest gotéw do wyznaczania sciezki wtasnego rozwoju zawodowego
absolwent jest gotéw do uczestniczenia w realizacji projektéw gospodarczych

absolwent jest gotéw do inicjowania i realizacji wszelkich zmian w przedsiebiorstwie i
organizacji

absolwent jest gotéw do adaptacji wtasnej wiedzy do rozwigzywania problemoéw
powstajgcych w zyciu zawodowym

absolwent jest gotéw do statego wykorzystywania metod ilosciowych w realizacji
projektéw gospodarczych

absolwent jest gotéw do uwzgledniania spotecznego wymiaru proceséw
gospodarczych

absolwent jest gotéw do podjecia ryzyka zwigzanego z prowadzeniem wtasne;j
dziatalnosci gospodarczej

absolwent jest gotéw do rozwigzywania probleméw personalnych w funkcjonowaniu
przedsiebiorstwa i organizacji

absolwent jest gotéw do ksztattowania swojej Swiadomosci w zakresie roli, jaka
odgrywa gospodarka w funkcjonowaniu wspoétczesnego panstwa i zycia jego
obywateli

PRK

P6S_UK

P6S_UW

P6S_UK, P6S_UO

PRK

P6S_KK, P6S_KR

P6S_KK

P6S_KR
P6S_UU

P6S_KR

P6S_KK, P6S_KO

P6S_KO, P6S_KR

P6S_KO

P6S_KR

P6S_KO

P6S_KO
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Plan studiow

Plan studiow

Semestr 1
Przedmiot Wyktad/Cwiczenia P: g_:_(;y \Il:voe"rl;lf?kacji Kod Blok
Historia gospodarcza 30/0 4 Egzamin 1 A
Informatyka ekonomiczna 0/30 3 Zaliczenie 1 B
Jezyk obcy | 0/30 2 1 A
Jezyk angielski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Matematyka 30/30 7 Egzamin 1 A
Metodyka studiowania 0/15 2 Zaliczenie 1 A
Podstawy zarzadzania 30/0 3 Zaliczenie 1 B
Public relations 15/15 3 Zaliczenie 1 B
Socjologia 30/15 6 Egzamin 1 A
Wychowanie fizyczne 0/30 - Zaliczenie 1 A
Suma 300 30
Semestr 2
Przedmiot Wyktad/Cwiczenia PE' g_:_(;y \Il:voe"rl;‘fai‘kacji Kod Blok
Jezyk obcy | 0/30 2 1 A
Jezyk angielski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk obcy Il 0/30 2 1 A
Jezyk francuski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk hiszpanski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk niemiecki 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk rosyjski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Mikroekonomia 30/30 6 Egzamin 1 A
Nauka o przedsiebiorstwie 30/0 3 Zaliczenie 1 B
Podstawy finanséw 15/15 5 Egzamin 1 B
Prawo 30/0 3 Egzamin 1 A
Psychologia ekonomiczna 30/0 4 Zaliczenie 1 B
Wychowanie fizyczne 0/30 - Zaliczenie 1 A
Zabezpieczenie spoteczne 15/30 5 Egzamin 1 B
Suma 315 30
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Semestr 3

Punkty Forma

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok

Bankowos¢ 15/15 3 Zaliczenie 1 B
Gospodarka regionalna 0/15 2 Zaliczenie 1 B
Jezyk obcy | 0/30 3 1 A
Jezyk angielski 0/30 3 Egzamin 3 A
Jezyk obcy I 0/30 2 1 A
Jezyk francuski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk hiszpanski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk niemiecki 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk rosyjski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Makroekonomia 30/30 6 Egzamin 1 A
Podstawy polityki gospodarczej 15/0 2 Zaliczenie 1 B
Rachunkowos¢ finansowa 30/15 4 Egzamin 1 B
Statystyka opisowa 30/30 5 Egzamin 1 B
Ubezpieczenia 15/15 3 Zaliczenie 1 B

Suma 315 30

Semestr 4

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia P:g.:.(;y :l(:err';‘faikacji Kod Blok
Analiza ekonomiczna 15/30 4 Egzamin 1 B
Ekonometria 30/15 5 Egzamin 1 B
Jezyk obcy I 0/30 2 1 A

Jezyk francuski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk hiszpanski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk niemiecki 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk rosyjski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Komunikowanie w gospodarce 4.0 30/0 2 Zaliczenie 1 B
Polityka panstwa na rynku pracy 30/0 3 Egzamin 1 B
Seminarium dyplomowe 0/15 1 Zaliczenie 1 C
Suma 195 17

Specjalnosc¢: Ekonomia globalna i menedzerska
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. P-— . Punkty Forma
Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Wspbtczesne teorie makroekonomii 15/15 4 Zaliczenie 1 C
Elementy prawa w biznesie 0/30 Zaliczenie 1 C
Optymalizacja decyzji menedzerskich 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Integracja gospodarcza 30/0 3 Zaliczenie 1 C
Suma 120 13
Specjalnos¢: Public relations i strategie komunikowania
. - . Punkty Forma
Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Internal relations 15/15 4 Zaliczenie 1 C
Jezyk w public relations 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Pracownia telewizyjna 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Komunikowanie strategiczne w gospodarce 30/0 3 Zaliczenie 1 C
Suma 120 13
Specjalnosc: Strategie HR i rynek pracy
. - . Punkty Forma
Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Zarzad;anle zasobam|lludzk|m| w 15/15 4 Zaliczenie 1 C
dynamicznym otoczeniu
Badania employee experience 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Prawo pracy i ochrona danych osobowych 30/30 6 Zaliczenie 1 C
Suma 120 13

Specjalnos¢: Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia P: g_:_(;y \I:v‘)e';lcf?kacji Kod Blok
Analiza strategiczna 30/30 4 Zaliczenie 1 C
Dynamika systeméw biznesowych 0/30 Zaliczenie 1 C
Polityka konkurencji 0/15 3 Zaliczenie 1 C
Ekonomia integracji europejskiej 15/0 3 Zaliczenie 1 C

Suma 120 13

Specjalnos¢: Zielona gospodarka i zrownowazona konsumpcja

Plan studiow
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Punkty Forma

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
gggrs)gadv;)r/ktieoretyczne zréwnowazonej 30/0 3 Zaliczenie 1 C
Organizacja rynkdéw zielonej gospodarki 30/0 4 Zaliczenie 1 C
Ekonomia wspétdzielenia 30/0 3 Zaliczenie 1 C
Marketing w zielonej gospodarce 30/0 3 Zaliczenie 1 C

Suma 120 13

Semestr 5

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia P:g_:_(;y \lf:v(;?fai‘kacji Kod Blok
Ekonomia miedzynarodowa 15/15 3 Zaliczenie 1 B
Etyka i kultura réznorodnosci 30/0 3 Zaliczenie 1 A
Jezyk obcy Il 0/30 2 1 A

Jezyk francuski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk hiszpanski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk niemiecki 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Jezyk rosyjski 0/30 2 Zaliczenie 3 A
Seminarium dyplomowe 0/15 1 Zaliczenie 1 C
Wyktad do wyboru 30/0 3 0 B

Klatwa bogactwa - paradoks rozwoju
gospodarczego panstw bogatych w ztoza 30/0 3 Zaliczenie 0
surowcéw naturalnych

v )

Techniki negocjacji 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Wyktady otwarte 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Zarzadzanie danymi w ekonomii 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Wyktad do wyboru w jezyku obcym 30/0 3 0 B
Business and intangible assets valuation 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Method; and t.echniques of decision 30/0 3 Zaliczenie 0 B
making in business
Private asset and wealth management 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Tax systems in the EU member states 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Suma 165 15

Specjalnosc¢: Ekonomia globalna i menedzerska

Punkty Forma

ECTS  weryfikacji K°d Blok

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia
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Punkty Forma

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Gospodarka zasobami w przedsiebiorstwie 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Panstwo jako podmiot ekonomiczny 30/0 3 Egzamin 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C

Komparatywna analiza gospodarek 30/0 3 Zaliczenie 0 C
narodowych

KompeFencje spoteczne w pracy 30/0 3 Zaliczenie 0 C
menedzera

Krajowy i unijny rynek pracy 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Narzedzia informatyczne w biznesie 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Podstawy zarzadzania $rodkami . .

publicznymi 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Techniki autoprezentacji i wizualizacji 30/0 3 Zaliczenie 0 C
danych

Suma 150 15

Specjalnos¢: Public relations i strategie komunikowania
. AL . Punkty Forma

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Ekonomia informacji 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Kryzysowe public relations 30/0 3 Egzamin 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C

Europejskie systemy polityczne 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Kampanie public relations 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Public relations administracji 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Studio TV 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Wizerunek biznesu 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Suma 150 15
Specjalnosc: Strategie HR i rynek pracy
. AL . Punkty Forma

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Nowoczesne systemy wynagrodzen 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Rynek pracy i kapitat ludzki 30/0 3 Egzamin 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C

Analityka HR 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Coaching i mentoring w organizacji 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Kultura organizacyjna i kapitat spoteczny 30/0 3 Zaliczenie 0 C
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Punkty Forma

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
PrOJektowan!e Sciezek karier i profili 30/0 3 Zaliczenie 0 C
kompetencyjnych
Rekrutagja: selekcja i onboarding 30/0 3 Zaliczenie 0 C
pracownikow
Spoteczna odpowiedzialnoscC i 30/0 3 Zaliczenie 0 C

zréwnowazony rozwoj organizacji

Suma 150 15

Specjalnos¢: Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji

Punkty Forma

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
strategia i. ocena przedsiewziec 0/30 3 Zaliczenie 1 C
inwestycyjnych
Strategie funkcjonalne 30/0 3 Egzamin 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C

Analizy rynku metodami ilosciowymi 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Rynki finansowe lokalnie i globalnie 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Strategia zréwnowazonego rozwoju 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Strategie marketingowe 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Strategie smart city 30/0 3 Zaliczenie 0 C

Suma 150 15

Specjalnos¢: Zielona gospodarka i zrownowazona konsumpcja

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia P: g_:_(;y \I:v(’e';l;lf?kacji Kod Blok
Metody pomiaru zréwnowazenia 30/0 3 Zaliczenie 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C

Scr)\:rl)icz)gav:icilowymiarowe w zréwnowazonej 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Bezpieczenstwo zywnosciowe 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Ik\)/li(za;oe?c/)vs;(cerqy Zielonych projektow 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Przedsiebiorczos¢ ekologiczna 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Techniki prezentacji 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Zréwnowazony rozwdj w gospodarce-aplikacje 30/0 3 Egzamin 1 C

Suma 150 15
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Semestr 6

Punkty Forma

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Rynki finansowe 15/15 4 Egzamin 1 B
Seminarium dyplomowe 0/30 7 Zaliczenie 1 C
Wyktad do wyboru 30/0 3 0 B

Inwestycje alternatywne 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Wspotpraca przedsiebiorstw z bankiem 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Wyktady otwarte 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Zarzadzanie projektem 30/0 3 Zaliczenie 0 B
Zachowanie cztowieka w organizacji 15/15 4 Egzamin 1 B
Suma 120 18
Specjalnosc¢: Ekonomia globalna i menedzerska

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia P:g_:_(;y \ll:v‘:;;‘f?kacji Kod Blok
ﬁfgticézice;rgggocesie planowania i zarzadzania 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C

Metody ilosciowe w ekonomii 30/0 3 Zaliczenie 0 C
SPre:]r';sI:;vo srodka - gospodarka azjatyckiego 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Podstawy zarzadzania ryzykiem 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Symulacje biznesowe 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Transformacja gospodarcza 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Zachowania rynkowe konsumentéw 30/0 3 Zaliczenie 0 C

Suma 120 12

Specjalnos¢: Public relations i strategie komunikowania

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia P:(r:\_:_(;y \lf:v‘:;;]f?kacji Kod Blok
Internetowe public relations 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C

Blog, Facebook, Twitter 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Investor relations 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Miedzynarodowe stosunki polityczne 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Prawo prasowe 30/0 3 Zaliczenie 0 C
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. P-— . Punkty Forma
Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Retoryka 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Spoteczenstwo obywatelskie 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Suma 120 12
Specjalnos¢: Strategie HR i rynek pracy
. - . Punkty Forma
Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Administracja kadrami w systemie SAP HR 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C
Consulting personalny 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Systemy emerytalne 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Wspbtczesne koncepcje zarzadzania ludZmi 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Rozliczanie wynagrodzen 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Strategie HR 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Systemy .inform.atyczne w zarzadzaniu 30/0 3 Zaliczenie 0 C
zasobami ludzkimi
Suma 120 12
Specjalnos¢: Strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji
. P . Punkty Forma
Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Kurs walutowy i stopa procentowa w polityce .
gospodarczej 0/30 3 Egzamin 1 C
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C
Ekonomia wymiany handlowej 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Metody analizy rynkéw finansowych 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Metody wyceny przedsiebiorstw 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Zatozenie i prowadzenie wtasnej firmy 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Suma 120 12
Specjalnos¢: Zielona gospodarka i zrownowazona konsumpcja
. - . Punkty Forma
Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Zrowngvyazona konsumpcja i marnowanie 0/30 3 Zaliczenie 1 C
Zywnosci
Wyktad specjalnosciowy do wyboru 90/0 9 0 C
Zielony HR w organizacjach 30/0 3 Zaliczenie 0 C

Plan studiow
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Punkty Forma

Przedmiot Wyktad/Cwiczenia ECTS weryfikacji Kod Blok
Zielony biznesplan 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Metody analizy strategicznej w zielonej 30/0 3 Zaliczenie 0 C
gospodarce
Systemy jakosci i certyfikacja zielonych . .
produktow 30/0 3 Zaliczenie 0 C
Przedsiebiorczos¢ spoteczna 30/0 3 Zaliczenie 0 C

Suma 120 12

0 - Do wyboru

1 - Obowigzkowy

2 - Techniczny do wyboru

3 - Kierunkowy do wyboru

4 - Humanistyczny do wyboru
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Warunki realizacji programu studiow

Udokumentowanie, ze w ramach programu studiéw o profilu ogélnoakademickim - co najmniej 75% godzin
zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym
miejscu pracy

Zgodnie z proponowang obsada zaje¢ co najmniej 75% godzin zaje¢ bedzie prowadzone przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Planowany przydziat i wymiar zaje¢ dla nauczycieli akademickich oraz innych oséb, proponowanych do
prowadzenia zaje¢, z uwzglednieniem liczby godzin zaje¢ przydzielonych nauczycielowi akademickiemu
zatrudnionemu w uczelni jako podstawowym miejscu pracy

1800 godzin, w tym co najmniej 1350 godzin zaje¢ (75% z 1800 godzin) bedzie prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w UEP jako podstawowym miejscu pracy, co wynika z corocznie zatwierdzanej obsady zajec.

Planowany przydziat i wymiar zaje¢ dla nauczycieli akademickich oraz innych oséb, proponowanych do
prowadzenia zajec, z uwzglednieniem zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w ramach studiow o profilu
praktycznym lub zaje¢ zwiazanych z prowadzona w uczelni dziatalnoscia naukowa w ramach studiow o profilu
ogdlnoakademickim

specjalnos$¢ ekonomia globalna i menedzerska: 1170 godzin (65%); 126 punktéw ECTS (70%)

specjalnos¢ strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji: 1170 godzin (65%); 126 punktéw ECTS (70%)
specjalnos$¢ public relations i strategie komunikowania: 1050 godzin (58%); 111 punktéw ECTS (62%)

specjalnos¢ strategie HR i rynek pracy: 1140 godzin (63%); 121 punktéw ECTS (67%)

specjalnos$¢ zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja: 1170 godzin (65%), 126 punktéw ECTS (70%)

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych dla kierunku studiow o profilu praktycznym, a w
przypadku kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim - jezeli program studiéw na tych studiach
przewiduje praktyki

nie dotyczy
Sposdb uwzglednienia wynikéw analizy zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy

Na potrzeby konstrukcji kierunkowych efektédw uczenia sie dokonano przegladu potrzeb rynku pracy w zakresie
oczekiwanych kompetencji. Jak wynika z Raportu The Future of Work 2022 Global Report, pracodawcy najczesciej
wykazywali zapotrzebowanie na umiejetnosci z zakresu kompetencji miekkich takie jak: praca w zespole, wspétpraca,
komunikowanie oraz mys$lenie krytyczne i rozwigzywanie probleméw. Te umiejetnosci i kompetencje uwzgledniono w
nastepujacych kierunkowych efektach uczenia sie: K1_U26; K1_U29; K1_K04; K1_K06; K1_K10. Z kolei w zakresie tzw.
kompetencji twardych pracodawcy zgodnie z wynikami cytowanego Raportu wskazali na takie pozgdane umiejetnosci i
kompetencje jak: IT, planowanie strategiczne oraz wiedza i umiejetnosci operacyjne. W kierunkowych efektach uczenia sie te
zagadnienia sg uwzglednione m.in. w takich efektach jak: K1_W04; K1_W06; K1_W07; K1_W08; K1_W12; K1_U01; K1_U02;
K1_U06; K1_K07.

Jednoczesnie warto podkresli¢, ze pracodawcy jednoznacznie wskazali na te umiejetnosci i kompetencje, w zakresie ktérych
diagnozuja oni najwieksza luke jesli chodzi o przygotowanie kandydatéw do pracy i potrzeby rynku pracy. Zaliczyli do nich
zaréwno braki z zakresu umiejetnosci komunikowania, rozwigzywania probleméw i krytycznego myslenia oraz umiejetnosci z
zakresu IT, planowania strategicznego, czy wiedzy operacyjnej. Dlatego tez wskazane kierunkowe efekty uczenia sie wpisuja
sie w te braki identyfikowane przez podmioty po stronie popytu na prace.

Konstruujgc kierunkowe efekty uczenia sie, program studidéw oraz sylwetke absolwenta kierunku wzieto takze pod uwage
polski rynek pracy i najbardziej poszukiwane kompetencje i zawody oraz najwyzej optacane profesje. | tak, w szczegdlnosci w
odniesieniu do polskiego rynku pracy sklasyfikowano 10 najwyzej optacanych zawodow
(https://interviewme.pl/blog/najlepiej-platne-zawody-w-polsce) i wérdd nich znalazty sie takie zawody, ktére z powodzeniem
wpisuja sie w przyszta kariere zawodowa absolwenta kierunku ekonomia. Nalezg do nich: project manager, analityk
finansowy, kontroler finansowy, HR business partner, brand manager, key account manager. Natomiast, jesli chodzi o
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zawody najbardziej poszukiwane na polskim rynku pracy, co wynika z analizy ofert pracy
(https://interviewme.pl/blog/zawody-przyszlosci-najbardziej-poszukiwane), to zaliczono do nich takie zawody jak: specjalista
ds. finansowych, doradca ds. finansdw osobistych, analityk big data, data scientist, czy pracownik naukowy. Te zawody
moga réwniez by¢ wykonywane w przysztej karierze zawodowej absolwenta kierunku ekonomia.
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Historia gospodarcza

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Economic history

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.11A.50.23 1/1 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 4 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poglebienie wiedzy studentdw z zakresu historii spotecznej i gospodarcze;j.

c2 Ksztaltowanie umiejetnosci myslenia historycznego, tj. dostrzegania genezy i uwarunkowan historycznych
zjawisk i procesow spoteczno-ekonomicznych oraz ich konsekwencji.

c3 Ulatwienie zrozumienia (na konkretnym materiale historycznym) funkcjonowania praw i mechanizméw
spotecznych oraz ekonomicznych wtasciwych poszczegoélnym ustrojom i okresom.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Student/ka klasyfikuje i umiejscawia w czasie poszczegolne okresy i ustroje K1 W01, K1 W09
gospodarcze. - -

W2 Student definiuje okreslone zjawiska spoteczno-gospodarcze. K1 W01, K1_ W05

W3 | Student/ka charakteryzuje okreslone nurty i ustroje spoteczno-gospodarcze. K1 w01, K1 W05

wa Student identyfikuje podstawowe prawidlowosci oraz mechanizmy spotecznei | K1 W03, K1 W04,
ekonomiczne wlasciwe réznym ustrojom gospodarczym. K1 W05

w5 Student/ka zna przyczyny wystepowania réznych zjawisk gospodarczych oraz K1 W03, K1 W04,
ich skutki dla rozwoju gospodarek i spoteczenstw. K1 w05

W6 Student zna i poréwnuje warunki rozwoju gospodarczego wystepujace w K1 W01, K1 W03,
poszczegdlnych okresach historycznych. K1 W04, K1 W05

W7 Student/ka zna przelomowe dla ludzkosci zdarzenia gospodarcze i ich K1 W01, K1 W04,
nastepstwa. K1 W05

Umiejetnosci
U1l Student/ka potrafi uporzadkowac okreslone zdarzenia gospodarcze. gfg(l)é K1.U04,
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U2 Student/ka potrafi analizowac¢ przyczyny oraz skutki réznych zjawisk i K1 U01, K1 _U02,
procesow. K1 U04, K1 U13
Student/ka umie wykorzystywac rézne zrédta historyczne do oceny wydarzen K1_U01, K1_U03,

us rzeszlych, terazniejszych oraz przyszlych K1.U04, K1 _U13,
przesziych, Jszy przy : K1 U16, K1 U19
Student/ka rozwija umiejetnosc krytycznego spojrzenia na dzialania

; o ) L K1 U01, K1 _U04,

U4 podejmowane przez podmioty i instytucje w roznych warunkach spoteczno- - -

L K1 U13
gospodarczych oraz oceny tych dzialan. -

Us Student/ka potrafi dyskutowac o zjawiskach i procesach rozwojowych oraz ich K1 U01, K1 U13
nastepstwach. - -

Kompetencji spotecznych

K1 Student/ka potrafi broni¢ swojego zdania dobierajac odpowiednie argumenty. K1 K01, K1 K11

Na podstawie znajomosci doswiadczen historycznych student/ka opowiada sie
. ; S S : ) K1 K01, K1 K02,

K2 za okreslonymi postawami i dziataniami, rozumie potrzebe nieustannego KL K1l
uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz interpersonalnych. -

Na podstawie zdobytej wiedzy student/ka podejmuje wyzwanie krytycznej K1 K04, K1 KO8,

K3 s )
oceny zdarzen i ich skutkow. K1 K11

K4 Student(ka akceptuje zasady zycia gospodarczego wypracowane przez K1 K04, K1 K11
pokolenia. - -

K5 Stpder}t/ka jest przekona_ny 0 potr;eble uwzglednla}ma aspektéw spotecznych K1 K08, K1 K11
dziatan gospodarczych i jest wrazliwy na ich skutki. - -

Tresci programowe
L . Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu

1. Wprowadzenie do historii gospodarczej C1,C2 VKvll’Ing’ W3, w4, ut,

9 Podstawowe pojecia historii gospodarczej. Sposoby C1 C2 C3 W2, W5, W6, W7, U1,

’ oceny i determinanty sytuacji gospodarczej T U2, U4, U5, K2, K3, K5

3 Rola usytuowania geograficznego, kultury, instytucji C1 C2 C3 W2, W5, W6, W7, U1,

‘ w diugookresowym rozwoju gospodarczym LT U2, U4, U5, K2, K3, K5
Instytucje jako podstawowa determinanta rozwoju W1, W2, W4, W5, W,
4. osnodarczedo C1,C2,C3 W7, U1, U2, U4, U5, K2,
gosp g K3, K4, K5
W2, W4, W5, W6, W7,
5. Geneza i rozwoj gospodarek starozytnych C1,C2,C3 U1, U2, U3, U4, U5, K1,
K2, K3, K4, K5
W2, W4, W5, W6, W7,
6. Systemy gospodarcze sredniowiecznej Europy C1,C2,C3 U2, U3, U4, U5, K1, K2,
K3, K5
7 Wyjatkowo$é Europy - odmienna droga. Swiat przed C1 C2 C3 W2, W5, W6, W7, U2,
' rewolucja przemystowa T U4, U5, K1, K2, K3, K5
W2, W4, W5, W7, Ul,
8. Rewolucja przemystowa - geneza C1,C2,C3 U2, U3, U4, U5, K1, K2,
K3, K4, K5
W2, W4, W5, W7, U2,
9. Rewolucja przemystowa - przebieg C1,C2,C3 U3, U4, U5, K1, K2, K3,
K5
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Wielki podzial - wygrani i przegrani przemian z XIX

W2, W5, W7, U5, K3, K4,

10. W C1,C2,C3 K5
Przeobrazenia w gospodarce swiatowej w dobie
S : . ) W5, W6, W7, U2, U4,
11. ;;p‘ll\trahzmu monopolistycznego na przetomie XIXi | C1, C2, C3 US, K1, K2, K3, K4, K5
Wielki kryzys gospodarczy na swiecie i w Polsce
12. (1929-1933/1935), jego uwarunkowania, przejawy C1,C2,C3 W5, W6, U2, U4, K3, K5
oraz konsekwencje.
e . W2, W5, W7, U2, U4,
13. Socjalizm i transformacja gospodarcza C1,C2,C3 US, K1, K2, K3, K4, K5
W1, W3, W4, W5, W6,
14. Historia gospodarcza XX wieku C1,C2,C3 W7, U1, U2, U3, U4, U5,
K1, K2, K3, K4, K5
W2, W5, W6, W7, U1,
15. Wyzwania gospodarcze swiata w XXI wieku C1,C2,C3 U2, U4, U5, K1, K2, K3,

K4, K5

Wymagania wstepne Podstawowa ("szkolna") wiedza z zakresu historii

Metody nauczania Wyktlad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Metody e-learningowe

Sposdb zaliczenia Egzamin pisemny testowy, Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 20
Przeprowadzenie badan literaturowych 20
Przygotowanie do egzaminu 30
Uczestnictwo w egzaminie 2
Laczny naktad pracy studenta ]I:)czz ba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela IgIZCZba godzin IZECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]61C2ba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla L L . N
przedmiotu Egzamin pisemny testowy Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami
W1 X

Sylabusy

23 /502




w2 X

W3 X
W4 X

W5 X
W6 X
W7 X
Ul X

U2 X
U3 X
U4 X
Ub X
K1 X
K2 X
K3 X
K4 X
K5 X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Informatyka ekonomiczna

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Economic computer science

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.11B.1040.23 1/1 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Wyksztalcenie umiejetnosci pracy z wielostronicowym dokumentem tekstowym. Poznanie mozliwosci

C1 automatyzacji prac zwiazanych z przygotowywaniem profesjonalnego dokumentu. Poznanie mozliwosci i
zasad wspoélpracy miedzy aplikacjami w zakresie tworzenia dokumentéw.

C2 Pokazanie mozliwos$ci wykorzystania arkusza kalkulacyjnego dla analizy danych.

c3 Prezentacja technologii umozliwiajacych komunikacje i prace grupowa, pokazanie istoty CSCW oraz Social
Software.

ca Prezentacja mozliwos$ci i wybranych sposobow wyszukiwania informacji w Internecie 2.0 oraz Internecie
Semantycznym. Pokazanie zasad weryfikacji i oceny pozyskanej informacji.

c5 Zapoznanie stuchaczy z istota i ewolucja systemu www, przedstawienie zasad projektowania, edycji i
oceny uzytecznosci strony www, prezentacja wspotczesnych technologii tworzenia stron WWW.
Prezentacja zagrozen dla informacji w sieci Internet oraz podstawowych metod zabezpieczen. Przekazanie

C6 podstawowych informacji dotyczacych elektronicznego obiegu dokumentdw oraz szeroko pojetych
problemow z bezpieczenstwem elektronicznych dokumentéw.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student/ka zna zasady pracy z wielostronicowym dokumentem tekstowym, zna

w1 zasady wspotpracy miedzy aplikacjami w zakresie tworzenia i edycji duzych K1 w08
dokumentéw tekstowych.
Student/ka zna mozliwosci i zasady wykorzystywania arkusza kalkulacyjnego K1 W06, K1_ W07,

W2 X - _
do analizy danych. K1 wo8
Student/ka posiada wiedze dotyczaca najnowszych technologii umozliwiajacych

W3 [ komunikacje i prace grupowa w sieci Internet. Zna istote CSCW oraz social K1 W08, K1 W12
software.

Sylabusy
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Student/ka zna zasady i narzedzia pozyskiwania informacji w sieci Internet.

w4 oo .. .. K1 w08
Zna zasady weryfikacji i oceny pozyskanej informagji. -
Student/ka zna istote i ewolucje systemu www, zna zasady projektowania stron

W5 . ) . K1 wo08
www oraz wspotczesne technologie tworzenia stron. -
Student/ka zna podstawowe zagrozenia informacji w sieci Internet oraz klasy

W6 . : K1 w14
metod zabezpieczajacych. -

Umiejetnosci

Student/ka potrafi stosowa¢ najnowsze technologie informatyczne w zakresie

U1l . PR , K1 U09
tworzenia i edycji duzych dokumentow. -

U2 Student/ka potrafi wykorzystywac¢ arkusz kalkulacyjny dla analizy danych. K1 U06, K1 U07

U3 Student/ka potrafi postugiwac sie narzedziami umozliwiajacymi prace grupowa. | K1 _U06

U4 Studfalnt/ka potrafi pozyskiwac informacje z sieci Internet oraz i oceniac jej K1 U06
jakosc. -
Student/ka potrafi wykorzystywa¢ nowoczesne technologie tworzenia stron

U5 www oraz postugiwac sie nimi w zakresie tworzenia, edycji i administrowania | K1 U02
strona.
Student/ka potrafi stosowa¢ nowoczesne techniki zabezpieczajace informacje w

U6 - K1 U10
sieci Internet. -

Kompetencji spotecznych

Student/ka potrafi samodzielnie uzupeinia¢ posiadana wiedze w zakresie

K1 stosowania narzedzi informatycznych wspierajacych wyszukiwanie, analize, K1 K02
weryfikacje danych.
Student/ka pracujac w zespole odpowiedzialnie wykonuje prace zwigzane z

K2 L o K1 K04
przetwarzaniem informacji. -
Student/ka potrafi samodzielnie ocenia¢ zagrozenia informacji w sieci oraz

K3 ; e . . . K1 K09
wskazywac na mozliwosci stosowania metod zabezpieczajacych. -
Student/ka posiada umiejetno$¢ precyzyjnego planowania procesu pozyskania

K4 . D " 7 o .. K1 KO1
wiarygodnej informacji oraz metod jej analizy i prezentacji. -

Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe X .
przedmiotu przedmiotu

Praca z wielostronicowym dokumentem tekstowym
- formatowanie i edycja dokumentu, elementy

1. sktadowe dokumentu - tabele, ramki, formularze, C1 W1, U1, K1, K4
pola tekstowe, rysunki, osadzanie arkusza w
dokumencie tekstowym.
Organizacja dokumentu, zaktadki, hipertacza, spisy

2. tresci, spisy rysunkdw i tabel, indeksy. C1 W1, U1, K1, K4
Zabezpieczanie dokumentu.
Zespotowa praca nad dokumentem, wspdtpraca

3. miedzy aplikacjami w zakresie edycji duzego C1,C3 W1, U1, K2, K4
dokumentu.
Podstawowe funkcje arkusza kalkulacyjnego,

4 tworzenie i forma.towame tabeli, twogzeme formul, c2 W1, U2, K1
adresy wzgledne i bezwzgledne, wspotpraca miedzy
arkuszami.
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Tworzenie arkuszy z wykorzystaniem biblioteki
funkcji - funkcje statystyczne, matematyczne, daty i
czasu, logiczne, informacyjne. Metody
zabezpieczania danych w arkuszu kalkulacyjnym.

C2 W2, U2, K1, K3

Praca z lista - podstawowe czynnosci na liscie
-sortowanie, filtrowanie, wyszukiwanie. Analiza C2 w2, U2, K1
danych, funkcje baz danych.

Analiza danych - zaawansowane czynnosci na liscie,

filtr zaawansowany, tabela przestawna, wykres. 2 w2, U2, Kl

Praca w zespole - workflow - import, eksport
danych, uzupetnienie formut, analiza i prezentacja C2,C3 W2, U2, U3, K2, K4
danych.

Edycja duzego arkusza, zaawansowane
formatowanie, style, organizowanie wydruku, C2 W2, U2, U3, K2, K4
tworzenie raportu.

10.

Techniki komunikacji i pracy grupowej, praca z
wybranymi pakietami umozliwiajacymi prace C3 W3, U3, K2, K4
grupowa.

11.

Zaawansowane wyszukiwanie informacji, ¢wiczenia
w zakresie wyszukiwania i weryfikacji pozyskanych
informacji. Standardy Internetu, kluczowe pojecia
zwiazane z praca w sieci i realizacja ustug. Ocena
jakosci informacji oraz wiarygodnosci zrédet w
Internecie

C4 W4, U4, K4

12.

Strona www jako dokument hipertekstowy. Jezyki
znacznikéw, HTML, elementy edycji strony w
wybranym edytorze HTML. Projekt - zakres, cele,
zasady realizacji.

C5 W5, U5, K1, K4

13.

Wspdlczesne narzedzia i technologie tworzenia
stron, systemy CMS. Praca grupowa w zakresie
tworzenia i administrowania strona w systemach
CMS. Realizacja projektu.

C5 W5, U5, K1, K4

14.

Uzytecznos¢ i funkcjonalnos$¢ stron WWW -
¢wiczenia w zakresie projektowania strony www
oraz stron dla urzadzen mobilnych. Realizacja
projektu.

C5 W5, U5, K2, K4

15.

Bezpieczenstwo w sieci. Prezentacja wybranych
technik popelniania przestepstwa w sieci - metody | C6 W6, U6, K3
zabezpieczen. Podsumowanie projektu.

Podstawy znajomosci technologii komputerowych, podstawowa umiejetnos$¢ postugiwania

Wymagania wstepne | sie systemem operacyjnym i programami narzedziowymi do pracy biurowej (edytor tekstu,

arkusz kalkulacyjny) oraz przegladarka internetowa (w tym do wyszukiwania informacji).

Metody nauczania | Metoda sytuacyjna, Dyskusja, Cwiczenia laboratoryjne, Metody e-learningowe

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Przeprowadzenie badan

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

Forma aktywnosci studenta . i
zrealizowane aktywnosci

Sylabusy
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Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie projektu 5
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Laczny naktad pracy studenta I;gczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela EISCZba godzin f%TS
Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]:;ECZba godzin ]fCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektp Metoda sprawdzenia
uczenia sie
e oy | P psemny || Ul dyskui) POk ISR || e adeni badas
w1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
w4 X X X
W5 X X X
W6 X X
Ul X X
U2 X X X
U3 X
U4 X X
Ub X
U6 X X
K1 X X
K2 X
K3 X
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K4 X X
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu

Jezyk angielski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

English language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.11A.5050.23 1/1 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Angielski Kierunkowy do wyboru
Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie co najmniej B2
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowej K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U22
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U22
Potrafi przygotowa¢ typowe dla biznesu krétkie formy korespondencji w jezyku
U3 K1 U22
obcym -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etycznej K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
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Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien
1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, U3, K1
biznesowego
Czytanie tekstow zamieszczonych w podreczniku do
2. nauki jezyka obcego oraz artykutéw z obcojezycznej | C1 W1, W2, W3, U2
prasy biznesowej
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika
3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej
4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, U1, U2, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
5 codziennych i zawodowych oraz umiejetnosci c1 W1, W2, W3, U1, U2,
’ biznesowych (prezentacje, spotkania biznesowe, U3, K1
negocjacje, rozmowy telefoniczne)
6. Sporzqdzaqle.typowych dla biznesu krotkich c1 W1, W2, W3, U2, U3, K1
wypowiedzi pisemnych
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego
7. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
i nieformalnych.
Wymagania wstepne | znajomos$¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej A2
Metody nauczania | Analiza tekstow , Metoda sytuacyjna, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow
Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
Sposoéb zaliczenia | grupowy / praca w grupie, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec¢, Prezentacja
obowiazkowej lektury

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnog$ci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Przygotowanie do ¢wiczen 10

Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘BCZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie
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Kod efektu Metoda sprawdzenia

gi:azenla. sie Sprawdzian pisemny Udzigl w dysku§ji / Projekt grupowy / ﬁiﬁgﬁﬁg@‘g@égg‘iﬁqﬁ
przedmiotu testowy Uczestnictwo w zajeciach| praca w grupie obowiazkowej lektury
W1 X X X X

w2 X X X X

W3 X

Ul X X X X

U2 X X X X

[OK] X X

K1 X X X
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SRe UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu

Matematyka

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Mathematics

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.11A.33.23 171 Egzamin
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 30 | 7 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie rachunku rézniczkowego funkcji jednej zmiennej
C2 Poznanie rachunku catkowego
C3 Poznanie elementow algebry liniowej
Cc4 Poznanie uktadéw réwnan
C5 Poznanie rachunku rézniczkowego funkcji wielu zmiennych
Cé6 Poznanie elementdéw réwnan rézniczkowych zwyczajnych
c7 Roz.w.ijanie’ qmiejetnos’qi precyzyJ:nego formulowania i rozwiazywania probleméw, doskonalenie
umiejetnosci abstrakcyjnego myslenia.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kier{?g;%?:;gekty
Wiedzy

W1 Student zna podstawy rachunku rézniczkowego funkcji jednej zmiennej K1 w01, K1 w02
W2 Zna pojecie calki nieoznaczonej, oznaczonej i niewlasciwej K1 W01, K1 W02
ws. | Lo plelomackera wnacinbs maciry ot maceror meiers 11 wot, 1w
W4 | Zna podstawy rachunku rézniczkowego funkcji wielu zmiennych K1 w01, K1 w02
W5 | Zna podstawowe metody obliczeniowe do rozwigzania zadan K1 w01, K1 w02

Umiejetnosci
Ul E}(‘{);c)l;laofrin ljgilzg/it}?c z wiedzy matematycznej do badania zjawisk i procesow K1 U01, K1 U02
U2 Potrafi samodzielnie wykonac obliczenia K1 U01, K1 _U02

Sylabusy
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U3 Potrafi interpretowac¢ wyniki otrzymanych obliczen K1 U01, K1 _U02
Kompetencji spotecznych
< Posiada umiejetnos¢ planowania i okreslania priorytetow stuzacych K1 K01, K1 K02,
rozwigzaniu zadania K1 K04
Jest swiadomy przydatnosci metod matematycznych do badania zjawisk K1 K01, K1 K02,
K2 . _ .
ekonomicznych K1 K04
Potrafi samodzielnie uzupetnia¢ posiadana wiedze w zakresie metod K1 K01, K1 K02,
K3 : .
obliczeniowych K1 K04
TresSci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
1. POJQCI.(.:‘ funkcji jednej zmiennej. Pojecie pochodnej 1, C7 W1, K3
funkcji
2. Monotonicznos¢ i ekstrema funkgcji jednej zmiennej | C1, C7 W1, W5, U1, U2, U3, K1
3 Wkles'losc., wyppklosc oraz punkty przegiecia funkcji c1, 7 W1, W5, U, U2, U3
jednej zmiennej
4. Granica funkcji C1,C7 W1, W2, W3
5. Pojecie catki nieoznaczonej C2, C7 W2, W5, U2, K2
6. Calka oznaczona Riemanna C2,C7 W2, W5, Ul, K3
7. Calki niewlasciwe C2,C7 W2, W5, U2, U3
8. Algebra macierzy. Wyznacznik macierzy C3, C7 W3, W5, U2, K2
9. Rzad macierzy C3, C7 W3, W5, U2, K2
10. Macierz odwrotna C3,C7 W3, W5, U2, K2
11. | Uktady réwnan liniowych C4, C7 W3, W5, U2, K2
12. Uktady nieréwnosci liniowych C4, C7 W3, W5, U2, K2
13 Pochodna czastkowa funkcji wielu zmiennych. c5 C7 W4, W5, U1, U2, U3, K2,
’ Ekstrema lokalne funkcji wielu zmiennych ’ K3
14. Ekstremum warunkowe funkcji wielu zmiennych C5, C7 W4, W5, U2, K2
15. | Elementy rownan rézniczkowych zwyczajnych C6, C7 W4, W5, U2
Wymagania wstepne Matem’atyka ze szkoty sredniej w zakresie funkcji jednej zmiennej, rozwigzywania uktadow
réwnan.
Metody nauczania | Wyklad konwencjonalny, Metody e-learningowe
Sposob zaliczenia | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach

30

Sylabusy
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Uczestnictwo w wyktadach 30
Uczestnictwo w egzaminie 3
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do ¢wiczen 20
Przygotowanie do egzaminu 40
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 40
Laczny naktad pracy studenta ]1“1708Z ba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udzialtem nauczyciela ];ECZba godzin ?CTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]?:BCZba godzin fCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Egzdefjgkstilé Metoda sprawdzenia
dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami
w1 X

w2 X

W3 X

W4 X

W5 X

Ul X

U2 X

U3 X

K1 X

K2 X

K3 X

Sylabusy
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Metodyka studiowania

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Study methods

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.11A.205338.23 1/1 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 15 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 budowanie swiadomosci studentow w zakresie mocnych i stabych stron w zakresie umiejetnosci
studiowania i pracy w grupie

c2 pobudzanie studentéw do pogtebionej refleksji na temat wtasnych zasobow w zakresie umiejetnosci
studiowania i pracy w grupie

c3 nabycie przez studentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przydanych w procesie
uniwersyteckiego uczenia sie

Cc4 rozwijanie umiejetnosci samoksztatcenia i efektywnego organizowania pracy umystowej

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student potrafi scharakteryzowac psychologiczne i fizjologiczne podstawy

w1 procesu uczenia sie oraz najwazniejsze koncepcje zwiazane z przyswajaniem K1 W10, K1 W16
wiedzy

W2 Student rozréznia rézne typy inteligencji oraz style uczenia sie K1 W10, K1 W16

Umiejetnosci

Ul Student yvykorzystuje metody i techniki wspomagajace efektywne i szybkie K1 Ul4, K1 U19
przyswajanie wiedzy - -

U2 Student pptrafl przygotowac oraz zrealizowa¢ wystapienia publiczne i K1 U20, K1 U25
prezentacje - -

[OK] Student organizuje efektywna prace indywidualng i zespotowa g,gég K1.U26,

Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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K1

Student/ka dba o stata silng motywacje do studiowania i samodoskonalenia

K1 K01, K1 K02,
K1 K03, K1 K06

K2

Student/ka ma swiadomos¢ wlasnej wiedzy i umiejetnosci

K1 K01, K1 K02,
K1 K03, K1 K06

Tresci programowe

Lp.

Tresci programowe

Cele uczenia sie dla
przedmiotu

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

"Nie jestes sam, czyli dlaczego warto i jak uczy¢ sie
w zespole" (grupa, zespoél, praca grupowa, praca
zespolowa, organizacja uczenia sie w zespotach,
cykl zycia grupy / dynamika grupy, role zespotowe,
zasady pracy zespotowej, komunikacja w zespole)

C1,C3

W1, U1, U3

"Studiowanie w dobrym stylu, czyli o r6znicach
indywidualnych w uczeniu sie" (cykl uczenia sie
Kolba, style uczenia sie, preferencje sensoryczne,
inteligencje (wielorakie, emocjonalna, spoteczna),
rola osobowosci w procesie uczenia sie, wptyw
czynnikow srodowiskowych na uczenie sie)

C1,C2,C3,C4

W1, w2, U1, K2

"Pokonac prokrastynacje, czyli po co studiowac i jak
zapanowac nad czasem" (uczelnia wyzsza jako
miejsce uczenia sie i rozwoju, cele i motywy
studiowania, motywacja do nauki i sposoby jej
podtrzymywania, metody i techniki zarzadzania
soba w czasie)

C3,C4

W1, U1, U3, K1, K2

"Powrdt do szkoly, czyli nauka czytania i pisania
tekstow naukowych" (cechy charakterystyczne
tekstow naukowych, styl naukowy, zrédta informacji
naukowej, zasady przygotowywania tekstow
naukowych (analiza literatury, tworzenie przypisow
i bibliografii), etyka przygotowywania tekstow
naukowych (plagiat, ghostwriting, guest
authorship), efektywne czytanie (dobre i zte nawyki
czytelnicze, analiza tekstu naukowego).

C3,C4

U1, K1

"Badz jak Steve Jobs, czyli jak zaprezentowac siebie
i nie dac sie stresowi" (przeszkody w
komunikowaniu interpersonalnym, w tym online i
sposoby ich przezwyciezania, skuteczna
komunikacja werbalna i niewerbalna w
prezentacjach i wystapieniach publicznych,
autoprezentacja i budowanie wizerunku, stres i
sposoby radzenia sobie z nim).

C1,C3,C4

U1, U2, K1, K2

Wymagania wstepne | Brak

Metody nauczania

przypadkow

Metoda projektéw , Burza mézgéw, Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza

Sposob zaliczenia

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Projekt grupowy /
praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Sylabusy
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Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15

Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Y.aczny naktad pracy studenta ]gBCZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela Iigczba godzin ?CTS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]??Bczba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla . Udmgl w dysku;y / Projekt indywidualny Projekt grupowy / Przygotowaple
przedmiotu | Uczestnictwo w zajeciach praca w grupie prezentacji
w1 X X

w2 X X

U1 X

U2 X

U3 X X X

K1 X

K2 X X
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Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Podstawy zarzadzania

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Fundamentals of management

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.11B.196.23 1/1 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Dostarczenie studentom kompendium wiedzy z zakresu zarzadzania wspdlczesna instytucja
C2 Wyrobienie umiejetnosci analizy i ceny rozwigzan systemu zarzadzania
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student/ka wskazuje na najwazniejsze wyr6zniki wspotczesnej organizacji i

w1 . . A K1 wo1
poréwnuje wybrane model organizacji -

w2 Student/ke} przedstawia i rozroznia dzialania sktadajace sie na funkcje K1 W10
zarzadzania -
Student/ka objasnia istote struktury organizacyjnej, klasyfikuje typy struktur i

W3 . RPN K1 w10
przedstawia mozliwosci i zmiany -

W4 | Student/ka objasnia istote metody analizy strategicznej K1 w10

Umiejetnosci

U1 Student/ka interpretuje istote wspolczesnej organizacji w jej ujeciach K1 U09, K1 U15
modelowych - -
Student/ka analizuje proces zarzadzania w ujeciu funkcjonalnym i

U2 : K1 U15
podmiotowym _

U3 Student/ka kategoryzuje wymiary astonskie struktury organizacyjnej K1 U19

U4 Student/ka stosuje metode analizy strategicznej do oceny pozycji strategicznej | K1 U09

Kompetencji spotecznych
K1 Student/ka wyraza sady na temat réznorodnosci wspétczesnych organizacji K1 K06

Sylabusy
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K2 Student/ka postepuje zgodnie z zasada cyklu dzialania zorganizowanego K1 K05
K3 Student/ka wyraza sady na temat ztozonosci procesu zarzadzania K1 K01
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Istota wspolczesnej organizacji w ujeciu c1 W1, U1, K1
modelowym
2. Prakseologiczny system sprawnosci dziatania C1,C2 W1, U1, K1
3 Celg wspo}czgsnej organizacji. Typologia i struktura c1 W1, UL, K1, K3
celow w ujeciu normatywnym i praktycznym .
4 Procgs zarzadzania w ujeciu funkcjonalnym i 1, C2 W2, U2, K3
podmiotowym
5. Funkcja planowaniu. Ujecie strategiczne funkcji C1,C2 ‘12[32 , W4, U2, U4, K1, K2,
6. Funkcja organizowania w zarzadzaniu - istota C1, C2 W1, W3, U3, K2, K3
struktury organizacyjnej
7 Struktury organizacyjne instytucji. Ujecie klasyczne c1, C2 W3, U3, K3
i nowoczesne
8 Funkcja rn'oty\'/vowama.l'w zarzadzaniu. System Ccl, C2 W1, W2, Ul, U2, K3
motywacyjny instytucji .
Funkcja kontroli w zarzadzaniu. Logika procesu W1, W2, U1, U2, K1, K2,
9. i C1, C2
kontroli. K3
10. Proces decyzyjny w zarzadzaniu C1, C2 W1, W2, Ul, U2, K2, K3
Wymagania wstepne Zdolnosg postrzegania w praktyce gospodarczej ztozonosci funkcjonowania réznych typow
instytucji
Metody nauczania Wyktad kgnwenqonalny, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza
przypadkow
Sposob zaliczenia | Sprawdzian pisemny testowy, Projekt indywidualny

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnogci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przygotowanie projektu 15
Laczny naktad pracy studenta ];1502ba godzin I;CTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘BCZba godzin ?%TS

Sylabusy
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Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym 15

Liczba godzin

ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny testowy Projekt indywidualny
w1 X

w2 X X
W3 X X
w4 X x
U1l X

U2 X X
[OK] X X
U4 X
K1 X X
K2 X
K3 X X

Sylabusy

41 /502




UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

sRe

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Public relations

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Public relations

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.11B.285.23 1/1 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 15 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 zapoznanie studentdw z procesami komunikacyjnymi
C2 przekazanie wiedzy z zakresu podstawowych obszaréw PR i marketingu
C3 rozwiniecie umiejetnosci budowania wizerunku przy pomocy narzedzi PR i marketingu
ca ksztattowanie postawy prorynkowej, poznania i kreowania potrzeb rynku i odbiorcy, segmentacje rynku,
opracowywanie strategii cenowej,
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student zna definicje, historie i geneze PR K1 W14
W2 Student identyfikuje narzedzia PR stosowane w poszczegdlnych obszarach PR [ K1 W14
Student potrafi zebra¢ informacje o rynku, zna zasady segmentacji rynku, wie | K1 W02, K1 W04,
W3 | jak opracowa¢ i wdrozy¢ skuteczna strategie komunikacji marketingowej z K1 w08, K1 W10,
rynkiem K1 W14, K1 W16
Umiejetnosci
! , . o . K1 U01, K1 _U02,
U1 Student potrafi zbudowac prosta kampanie komunikacji z rynkiem K1 Ul14, K1 U15
U2 Student umie zastosowac podstawowe narzedzia PR i marketingu K1 U14, K1 U15
Kompetencji spotecznych
. . . K1 U27, K1 K05,
K1 Student stosuje zasady etycznego komunikowania K1 K06, K1 K10
Student stosuje wiedze z pokrewnych obszaréw komunikowania (marketingu,
K2 . o : K1 K01
psychologii, kognitywistyki) -

Sylabusy
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Tresci programowe

L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu

1. Podstawy komuni.kowania, okreslenie rynkow c1, c4 W1, W3
marketingowych i potrzeb grup docelowych

2. Psychologiczne aspekty komunikowania C1,C2 W1, W2, K1

3 Definicja PR oraz obszary pokrewne (marketing, C1, C2, C4 W1, U1, K1, K2
propaganda)

4 Etapy b.udowylp‘lanu korr}}lnlkacyjnggo, zbieranie C1, C2, C4 W1, W3, K1
marketingowej informacji rynkowej

5. PR w relacjach z mediami C1,C2,C3 W1, U2, K1

6. Narzedzia relacji z mediami C2,C3 U2, K1

7 Budowanie i dbatos¢ o jakos¢ wizerunku osoby - 1, C2 W2, U2, K1
personal PR

8 PR pr.oduktowy.- budowame marklzl produktu i 2, C4 W2, W3, U2, K1, K2
ustugi, narzedzia i kanaly marketingowe

9 PR w budowaniu i dbglosm o jakosc relacji C2,C3 U1, U2, K1
wewnetrznych - cele i zasady

10. PRw budowaniu relacji wevynetr;nyph - C2, C3 W2, U, K1
ksztattowanie kultury organizacyjnej

11. Narzedzia komunikowania wewnetrznego C3 W2, U2, K1

12. Budowa strategii komunikacyjnej i marketingowej - c3 w2, U1, U2, K1
zasady

13. Reahzaga planu komunikacyjnego i c3 W2, U1, K1
marketingowego

14. Realizacja dziatan PR - case study C3 U2, K1

15. Realizacja dziatan PR - case study C3 w2, U1, U2, K1

Wymagania wstepne | Podstawowe kompetencje komunikacyjne

. Analiza tekstow , Metoda projektow , Inscenizacja, Wyktad konwencjonalny, Wyktad z
Metody nauczania X . : . . .
prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéow
Sposéb zaliczenia Sprawdzian pisemny tes.towy, Udziat w dyskus;ji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta Sredniazlli‘gzlloiazO%;);lrzlénafl){gwezgggcz;)knych na
Uczestnictwo w wyktadach 15
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10

Sylabusy
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Konsultacje z prowadzacym/i zajecia

15

Laczny naktad pracy studenta ]%czba godzin §CTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘ECZba godzin ]f%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ;‘};Zba godzin fCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla ‘ Sprawdzian pisemny testowy Udziat w dysku;p / Uczestnictwo w Projekt grupowy / praca w
przedmiotu zajeciach grupie
w1 X X X
w2 X X X
W3 X
Ul X
U2 X
K1 X X
K2 X X
Sylabusy 44 /502
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1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Socjologia

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Sociology

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.11A.15.23 171 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 15 | 6 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 nabycie wiedzy pozwalajacej na analize faktow i proceséw spolecznych
C2 rozumienie zwigzkéw miedzy zmianami spotecznymi a zmianami gospodarczymi
C3 rozumienie najwazniejszych problemow spotecznych wspoétczesnego spoleczenstwa
Cc4 rozwijanie intelektualnych zdolnosci w rozumieniu Swiata spotecznego
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierﬁ;i%?:g?feekty
Wiedzy
W1 Student/ka definiuje podstawowe terminy socjologiczne K1 wo1
W2 Student/ka rozpoznaje spoteczne tto dziatan gospodarczych K1 w17
W3 | Student/ka potrafi scharakteryzowac wspotczesne problemy spoteczne K1 W17
wa S;g?eecrézgzl ?bjaénia relacje zachodzace pomiedzy jednostkami a grupami K1 W17
Umiejetnosci
Ul Student/ka kategoryzuje zbiorowosci spoteczne K1 U14
U2 Student/ka analizuje uwarunkowania kulturowe zycia spoteczno-gospodarczego | K1 U14, K1 U19
U3 Student/ka wykorzystuje zdobyta wiedze do analizowania dziatan ludzkich K1 U14, K1 U21
Kompetencji spotecznych
K1 Student \ivyraZa sady na temat wspé{czgspych zmian zachodzacych w K1 K08
spoteczenstwach kultury euroatlantyckiej -
K2 Student ocenia wspdlczesne propozycje rozwigzywania problemow spotecznych | K1_K08

Sylabusy
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Student jest otwarty na dyskusje dotyczaca przemian kulturowych,
K3 AN K1 K08
zachodzacych w spoteczenstwie -
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Soc;ologla i 1r,1'ne nau’1§1 .spc')leczne, »~wyobraznia 1, C3 W1, U1, K1
socjologiczna”. Jakosc zycia spotecznego
2. Role spoteczne C1 W1, U1, K3
Grupa spoteczna - definicja grupy; relacja miedzy
3. jednostka a grupa; kontinuum interpersonalne- C1,C4 W1, W4, U1, K1
grupowe; zachowania zbiorowe
4 Dew1aCJa' spoteczna - anomia; zgchoyvama c3 W4, U3, K2
aberracyjne; typy adaptacji dewiacyjnej
Spoteczny charakter i jego odmiany - charakter i
5. spoleczenstwo; spoteczenstwo wewnatrzsterownei | C2 W2, U2, K1
zewnatrzsterowne
6. Symboliczna interakcja; wymiana spoteczna C1,C4 W1, W4, U3, K2
7 Nle‘rownosm spoteczne. Dobrobyt a kwestia jakosci c1 W3, U3, K1, K3
Zycia
Teorie konfliktu - wtadza i zwierzchnictwo; interesy
8. jawne i utajone; quasi-grupy i grupy interesu; C3 W1, W3, U3, K2
konflikt klasowy; spoteczne funkcje konfliktu
PdZna nowoczesnos¢ - mechanizmy wykorzeniajace;
9. lokalizacja, globalizacja i transformacja zycia C3,C4 W3, U3, K1
codziennego
10. Metody badan socjologicznych Cl,C4 W1, U3, K1
Wymagania wstepne | wykazywanie zainteresowania aktualnymi problemami spotecznymi
Metody nauczania Anahza' tekstow , Metoda projektow , Burza mézgow, Wyktad z prezentacja multimedialna,
Dyskusja
. . . Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Sposob zaliczenia : ; . . X L
Projekt grupowy / praca w grupie, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta SredmazlrigzlfgO%E’gi“aﬁ;;vﬂgggfgny‘:h na
Uczestnictwo w wyktadach 30
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 16
Przygotowanie do egzaminu 30
Przygotowanie projektu 10

Sylabusy
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Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 30
Uczestnictwo w egzaminie 4
Laczny naktad pracy studenta IIECOZ ba godzin (];;CTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela EZCZba godzin gCTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]Eéczba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Egzamin pisemny z Udzial w dyskusji / Projekt grupowy / Sprawdzian pisemny z
przedmiotu | otwartymi pytaniami | Uczestnictwo w zajeciach praca w grupie otwartymi pytaniami
w1 X X X
W2 X X
W3 X X X
w4 X X
Ul X X
U2 X X
U3 X X X
K1 X X X
K2 X X X
K3 X X
Sylabusy 47 /502




R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Wychowanie fizyczne

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Sports

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.11A.408.23 1/1 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | O A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Ksztaltowanie swiadomej postawy wobec kultury fizycznej
C2 Swiadome uczestnictwo w doskonaleniu swoich umiejetnosci
C3 Ksztaltowanie koordynacji ruchowej, szybkosci, zwinnosci i wytrzymatosci
Cc4 Poprawa stanu zdrowia i kondycji fizycznej
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierﬁ;i%?:g?feekty
Wiedzy
W1 Znajomos$¢ zasad prowadzenia rozgrzewki dla danej dyscypliny sportu
w2 Znajomos¢ techniki danej dyscypliny sportu
W3 [ Rozumienie zasad i przepiséw dla danej dyscypliny sportu
wa Podstawowa wiedza na temat.organizacji i przeprowadzenia zawoddow
sportowych dla danej dyscypliny

Umiejetnosci
Ul Prawidlowe wykonywanie podstawowych elementéw techniki
U2 Umiejetnos¢ doboru ¢wiczen ogdlnorozwojowych do danej dyscypliny

Kompetencji spotecznych

K1 Respektowanie wymogdéw uczciwej rywalizacji sportowej
K2 Dbalos¢ o bezpieczenstwo swoje i innych w rywalizacji sportowe;
K3 dazenie do sukcesu w sporcie i pracy
K4 $wiadomos$¢ wartosci zdrowia psychicznego i fizycznego

Sylabusy
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Tresci programowe

s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
. . . W1, W2, W3, W4, U1,
1. Analiza pokazowych treningow szkoleniowych C1,C2,C3,C4 U2, K1, K2, K3, K4
Analiza spotkan lub rywalizacji na poziomie W1, W2, W3, W4, U1,
2. mistrzowskim C1,€C2,C3,C4 U2, K1, K2, K3, K4
3 Realizacja planu treningowego dla wybrane;j C1 C2 C3. CA W1, W2, W3, W4, U1,
’ dyscypliny sportowej TR U2, K1, K2, K3, K4
Wymagania wstepne Brak przeciwwskazan zdrowotnych
Metody nauczania Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkéw
Sposob zaliczenia Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (wychowanie fizyczne) 30
Laczny naktad pracy studenta Igi)czba godzin SCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]?j)czba godzin fCTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]61czba godzin SCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia
uczenia sie

dla

przedmiotu Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
w1 X

W2 X

W3 X

w4 X

U1l X

U2 X

K1 X

Sylabusy
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K2 X

K3 X

K4 X

Sylabusy 50/502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu

Jezyk angielski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

English language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.12A.5050.23 1/2 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Angielski Kierunkowy do wyboru
Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie co najmniej B2
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowej K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U22
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U22
Potrafi przygotowa¢ typowe dla biznesu krétkie formy korespondencji w jezyku
U3 K1 U22
obcym -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 51/502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien
1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, U3, K1
biznesowego

Czytanie tekstow zamieszczonych w podreczniku do
2. nauki jezyka obcego oraz artykutéw z obcojezycznej | C1 W1, W2, W3, U2
prasy biznesowej

Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika
3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

Wprowadzenie stownictwa ogdlnego i

4, . C1 W1, U1, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
5 codziennych i zawodowych oraz umiejetnosci c1 W1, W2, W3, U1, U2,
’ biznesowych (prezentacje, spotkania biznesowe, U3, K1
negocjacje, rozmowy telefoniczne)
6. Sporzadzanie typowych dla biznesu krotkich c1 W1, W2, W3, U1, U3, K1

wypowiedzi pisemnych

Omowienie kultury danego obszaru jezykowego
7. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
i nieformalnych.

Wymagania wstepne | znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej A2

Metody nauczania | Analiza tekstow , Metoda sytuacyjna, Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
Sposoéb zaliczenia | grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkowki, Wypowiedzi w trakcie zajec,
Prezentacja obowiazkowej lektury

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

Forma aktywnosci studenta . ik
zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 6
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 6
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do ¢wiczen 13
Laczny naktad pracy studenta ]E;BCZba godzin §CTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela ]?:%czba godzin fCTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](SICZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Sylabusy 52 /502



Kod efekt Metoda sprawdzenia
od efektu
uczenia sie . " Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny Ugf:fésvtvn?gta{gsjwl / Projekt grupowy / [ Wypowiedzi w trakcie zaje¢,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacfakct)bowiazkowej
ektury
w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X
U1 X X X X
U2 X X
U3 X X
K1 X X X
Sylabusy 53 /502




SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk francuski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
French language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12A.2051.23 1/2 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Francuski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 54 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego

6. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
i nieformalnych.

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do ¢wiczen 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Laczny naktad pracy studenta IéBCZba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]??Bczba godzin fCTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]61czba godzin SCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efektu
uczenia sie
dla

przedmiotu

Metoda sprawdzenia

Sprawdzian pisemny U%ilfés‘gn?ﬁtgsa; / Projekt grupowy /
testowy zajeciach praca w grupie

Testy pisemne, Kartkowki,
Wypowiedzi w trakcie zajec,
Prezentacja obowiazkowej
lektury

Sylabusy
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w1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
Ul X X X
U2 X X X
U3 X X X
K1 X X X

Sylabusy 56 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk hiszpanski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Spanish language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12A.2052.23 1/2 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Hiszpanski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 57 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, U3
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1

6. Omow1ep1e kultury danego obszaru jezykowego i c1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
warunkow pracy

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . " Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny ngclfés‘gn(iicyt%{(l)lsd; / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zajec,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacljaki)bowiazkowej
ektury
Sylabusy 58 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X X

U2 X X X X
U3 X X
K1 X X

Sylabusy 59 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk niemiecki

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
German language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12A.2053.23 1/2 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Niemiecki Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Posiada wiedze dotyczaca kultury organizacji K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 60 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1

6. Omow1ep1e kultury danego obszaru jezykowego i c1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
warunkow pracy

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . . Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny ngclzaés‘gn?(ia{:)lii/l / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zaje¢,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacljakct)bowiazkowej
ektury
Sylabusy 61 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X X
U2 X X X
U3 X X
K1 X X

Sylabusy 62 /502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk rosyjski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Russian language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12A.2055.23 1/2 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Rosyjski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
Kompetencji spotecznych
K1 Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etycznej. K1 K08
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 63 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

i nieformalnych

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenie stownictwa ogolnego i c1 W1, U1, U2
ekonomicznego

5 Cwic.zenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach c1 W1, W2, W3, UL, U2, K1
codziennych i zawodowych
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego

6. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . " Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny U%chél;s‘;vn?cyta{g?vl / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zajec,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacfakcgbowiazkowej
ektury
Sylabusy 64 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X X
U2 X X X X
K1 X X

Sylabusy 65 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Mikroekonomia

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Microeconomics

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12A.29.23 1/2 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 30 | 6 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie podstawowych pojec¢ i narzedzi mikroekonomii

C2 Poznanie neoklasycznej teorii popytu i produkc;ji

c3 Uzyskanie wiedzy na temat zasad funkcjonowania podmiotéw w podstawowych strukturach rynkowych
oraz zwiazkow miedzy struktura rynku a zachowaniem przedsiebiorstw i ich efektywnoscia

ca Wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie analiza marginalng w celu znajdowania rozwiazan
optymalnych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Studgnt 1dentyf1kuje czypnlkl cenowe i pozacenowe det.ermlnujac.e popyt i K1 W02, K1 W04
podaz. Rozumie mechanizmy rynkowe i stan réwnowagi rynkowej. - -
Student charakteryzuje i wyjasnia ksztattowanie sie zmiennosci funkcji

W2 | produkgji i funkcji kosztéw w zaleznosci od przyjetego zestawu zatozen K1 W02, K1 W04
dotyczacych warunkow funkcjonowania przedsiebiorstwa.

w3 Student rozrdznia wybrane struktury rynkowe i wskazuje ich cechy K1 W02, K1 W04
charakterystyczne. - -

Umiejetnosci

Ul Student oblicza i interpretuje wspodtczynniki elastycznosci popytu. g—gg% K1.U02,

U2 Student potrafi znalez¢ rozwigzanie optymalne za pomoca analizy marginalnej. | K1 _U01, K1 _U02
Student wyjasnia zaleznosci pomiedzy struktura rynku a rozwiazaniem K1 U01, K1 _U02,

U3 I — _
maksymalizujacym zysk. K1 U009

Kompetencji spotecznych

Sylabusy

66 /502




Student podejmuje proby wykorzystania wybranych modeli
. . - S K1 K01, K1 K04,
K1 mikroekonomicznych w argumentacji dotyczacej wyjasnienia obserwowanych - -
o . . . 2. K1 K06
zjawisk i podejmowaniu decyzji w roznych strukturach rynkowych -
Student dostrzega spoteczne aspekty probleméw gospodarczych i jest gotowy
K2 G K1 K08
do uwzgledniania ich w dokonywanych wyborach. -
Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1. Istota mikroekonomii. Decyzje optymalizacyjne. C1 U2, K1
2. Elementy rynku: popyt, podaz, cena. C1,C2,C4 W1, K1
3. Elastyczno$¢ popytu i jej zastosowania. C1,C2 W1, U1, U2
Podstawy podejmowania decyzji przez
4, konsumenta. System preferencji konsumenta. C1,C2,C4 W1, U2, K1
Optimum konsumenta.
Funkcja popytu. Dekompozycja zmian wielkosci
5. popytu konsumenta - efekt substytucji i efekt C1,C2,C4 W1, U2, K1
dochodowy.
6. Funkcja‘produkcji. Podstawy podejmowania decyzji 1, C2 W1, W2, U2, K1
ekonomicznych przez producenta.
7. Koszty produkcji, ich istota i rodzaje. C1,C2 w2, U2, K1
Koszty produkcji a ksztattowanie sie produktu
8 przec1etnegp i marglnalnego, przedsugb;orstwa. ) Cl,C2, C4 W2, U2, K1
Prawo malejacych przychodow a przebieg funkcji
kosztu.
9. Struktury rynkowe - kryterium wplywu na cene. Cl1,C3,C4 W1, W3, U3
10. At,rybuty rynku doskongle konkurencyjnego. C1,C3, C4 W1, W3, U2, K1, K2
Réwnowaga przedsiebiorstwa.
Atrybuty rynku monopolistycznego. Réwnowaga
17, |monopolu - ustalanie ceny C1, C4 W1, W3, U2, U3, K1, K2
monopolowej. Dyskryminacja cenowa w warunkach
monopolu.
Réwnowaga w konkurencji doskonalej a réwnowaga
w monopolu. Nadwyzka konsumenta i nadwyzka
12. | producenta - efektywno$¢ wymiany rynkowe;j. C1,C2,C3 W3, U3, K2
Nieefektywnos¢ monopolu i spoteczne skutki
monopolizagcji.
Wymagania wstepne | Znajomos$¢ matematyki na poziomie szkoly sredniej.
Metody nauczania Wyktad kgnwersatqryjny, Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza
przypadkow, Rozwigzywanie zadan
Spos6b zaliczenia Egzamin pisemny testgwy, Egzamin pisemny z thqrtyml pytaniami, Quiz na platformie
moodle, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami

Sylabusy

Rozliczenie punktéw ECTS

67 /502




Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do ¢wiczen 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przygotowanie do egzaminu 30
Uczestnictwo w egzaminie 2
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Y.aczny naktad pracy studenta ]1‘,1;22 ba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ];Eczba godzin §C5TS
Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]gz)czba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla Egzamin pisemny Egzamin pisemny z Quiz na platformie Sprawdzian pisemny z
przedmiotu testowy otwartymi pytaniami moodle otwartymi pytaniami
w1 X X X X

W2 X X X X

W3 X X X X

Ul X X X X

U2 X X X X

U3 X X X X

K1 X X X X

K2 X X X X

Sylabusy
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Nauka o przedsiebiorstwie

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Corporate theory

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12B.74.23 1/2 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z teoretycznymi podstawami przedsiebiorczosci
C2 Zapoznanie stuchaczy z rodzajami i typami przedsiebiorstw i cechami okreslajacymi ich cele i dziatania
c3 Ukazanie podstawowych mechanizméw okreslajacych wewnetrzne funkcjonowanie oraz ekonomiczne
zachowania i rozwdj przedsiebiorstw
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
Zna cechy konstytutywne i charakterystyczne przedsiebiorstwa dzialajacego w
w1 . K1 wo1
gospodarce rynkowej -
w2 Zna sktadniki tworzace system przedsiebiorstwa K1 wo1
W3 | Zna gltéwne sktadniki otoczenia wptywajace na dziatanie przedsiebiorstwa K1 wo1
Umiejetnosci
U1l Potrafi okresli¢ cechy przedsiebiorstw dzialajacych w gospodarce rynkowej K1 U09
U2 Potrafi oceni¢ warunki sprawnego dziatania i rozwoju przedsiebiorstwa K1 U09, K1 U21
Kompetencji spotecznych
< Identyﬁkuje gtéwne problemy spoteczne i ekonomiczne powstajace w rozwoju K1 U24, K1 KO8
przedsiebiorstwa - -
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe X .
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 69 /502




Istota dziatalnosci gospodarczej, pojecie
1. przedsiebiorstwa i przedsiebiorcy, cele C1 Wi, Ul
przedsiebiorstwa
Proces podejmowania decyzji o dziatalnosci
9 gospod@rc;ej ; arg,ur_nenty za i przeciw prqwgdzemu c1 W1, UL, U2
wlasnej dziatalnosci gospodarczej, intencje i
sposobnosci przedsiebiorcze
3. Formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw C2 W1, W2, U1, U2, K1
4. Prywatne przedsiebiorstwa rodzinne C2,C3 W1, W2, U1, U2, K1
5. Przedsiebiorstwa publiczne C2,C3 W1, w2, U1, U2, K1
6. Wspdlpraca i powigzania przedsiebiorstw C2,C3 W2, W3, U1, U2
7. Tworzenie modeli biznesowych C3 W2, W3, Ul
8. Struktura organizacyjna przedsiebiorstwa C3 w2, U1, U2
9. Przedsiebiorstwo jako system spoteczny C3 w2, W3, U1, U2, K1
10. Finansowanie rozwoju przedsiebiorstwa C3 W3, U2, K1
11. Cykl zycia przedsiebiorstwa C3 w2, W3, U1, U2, K1

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu ekonomi

Metody nauczania

Wyklad z prezentacja multimedialng, Dyskusja

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Esej / referat, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie referatu 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela chzba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu
uczenia sie
dla

przedmiotu

Metoda sprawdzenia

Sprawdzian pisemny testowy

Esej / referat

Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Sylabusy
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w1 X X

W2 X X X
W3 X X X
Ul X X X
U2 X X
K1 X X

Sylabusy 71 /502



SRe UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19 A8 26
\\/ W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Podstawy finanséw

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Fundamentals of finance

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12B.7018.23 1/2 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 15 | 5 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie wiedzy o strukturze systemu finansowego we wspoiczesnej gospodarce
C2 Rozpoznawanie i rozumienie charakterystyk rynkéw finansowych
C3 Uzyskanie umiejetnosci dokonywania operacji na rynkach finansowych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Student/ka objasnia system finansowy we wspdlczesnej gospodarce K1 W01, K1 W13
w2 Student/ka zna, rozréznia i rozumie kategorie pojeciowe z obszaru finansow g*w?é K1_woz,
w3 Student/ka ma wiedze na temat systemu podatkowego oraz technik K1 W01, K1 wo02,
podatkowych K1 w03, K1 W13
) . . Lo . . K1 W01, K1 W02,
W4 | Student/ka zna i charakteryzuje kategorie rynku pienieznego i kapitalowego K1 W03, K1 W13
Umiejetnosci
K1 U01, K1 _U04,
U1 Student/ka kategoryzuje i analizuje zjawiska finansowe K1 U008, K1 U11,
K1 U17
. o i K1 U01, K1 _U04,
U2 Stpder}t/ka stosuje odpowiednie instrumenty finansowe do planowanych K1 U08. K1 U1l
dziatan . _
K1 U17
U3 Student/ka interpretuje system podatkowy i potrafi postugiwac sie K1 U01, K1 U04,
odpowiednimi technikami podatkowymi K1 U08, K1 U17
Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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< Student/ka jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych K1 K01, K1 K02,
tresci odnoszacych sie do podstawowych kategorii finansowych K1 K08, K1 K11
Student/ka jest gotéw do odpowiedzialnego peinienia rél zawodowych w sferze
. . . . . . K1 K01, K1 K02,
K2 finansow prywatnych i publicznych, w tym: przestrzegania zasad etyki - -
> . . K1 K08, K1 K11
zawodowej i wymagania tego od innych - -
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Struktura wspotczesnej nauki o finansach C1 W1, U1, K1
9 Relacjg miedzy naqkq 0 f@nansaoh a wybranymi c2 W1, W3, U3
innymi dziedzinami nauki
3. Metody nauki o finansach C1,C2 W1, U1, U3, K2
4, Przychodowe i dochodowe kategorie finansowe C1,C3 W1, W2, W3, U1, U3, K2
5. Wydatkowe i kosztowe kategorie finansowe C1,C3 W1, W2, W3, U1, U3, K2
6. Pojecie podatku. Elementy techniki podatkowe;j. C1,C3 W1, W2, U1, U2, U3, K1
7. Dtuzne kategorie finansowe C1,C3 W1, W3, U1, U3, K1, K2
8. Instrumenty finansowe rynku pienieznego C3 W2, W4, U2, K1
9. Instrumenty finansowe rynku kapitalowego C3 W2, W4, U2, K1
10. Finansowe instrumenty rozliczeniowe C3 w2, U2, K1
11. Instrumenty finansowe rynku instrumentow c3 W2, U2
pochodnych
12. System finansowych we wspoétczesnej gospodarce C3 w2, U2, K1
13. System finansowy we wspolczesnej gospodarce C3 W2, U2, K1
. ! W1, W2, W3, Ul, U2,
14. Polityka finansowa C2 U3, K1, K2
Wymagania wstepne | Brak
Metody nauczania Wyktad kgnwersatqryjny, Wyklad z prezentacja mul.tlmedlalna, Dyskusja, Analiza
przypadkéw, Rozwiazywanie zadan, Metody e-learningowe
Egzamin pisemny testowy, Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Udzial w dyskusji /
Sposodb zaliczenia | Uczestnictwo w zajeciach, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Projekt grupowy /
praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 15
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Przygotowanie do egzaminu 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 15

Sylabusy
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Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 20
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie do ¢wiczen 15

Laczny naktad pracy studenta ]IIZCSZ ba godzin ?CTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]gBCZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin g%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
gf zena sie Egzamin Egzamin pisemny z| Udziat w dyskusji/ |Sprawdzian pisemny Proiekt Grupo
a dmi pisemny otwartymi Uczestnictwo w z otwartymi / rJaca \?v II*)uV\iZ

przedmiotu testowy pytaniami zajeciach b grup

w1 X X X

W2 X X X X

W3 X X X

w4 X X X

U1l X X X X

U2 X X

[OK] X X X X

K1 X X

K2 X X
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Prawo

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Law

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12A.5897.23 1/2 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zapoznanie z podstawowymi pojeciami prawa, takimi jak: norma prawna, przepis prawny, wyktadnia
prawa, luki w prawie, zrédla prawa polskiego i europejskiego.
C2 Ukazanie podstawowych instytucji prawa cywilnego majacych znaczenie w obrocie gospodarczym.
C3 Przedstawienie zasad dotyczacych zawierania i wykonywania uméw w obrocie cywilnoprawnym.
Cc4 Ksztaltowanie postawy $wiadomosci posiadanych praw i obowiazkow.
C5 Omowienie przedmiotu i zakresu ochrony doébr intelektualnych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
e K1 w01, K1 _ W09,
w1 Student zna podstawowe pojecia prawne K1 W15
W2 Student zna techniki dokonywania wyktadni przepiséw prawnych g*w% K1_wo9,
W3 | Student zna podstawowe instytucje prawa cywilnego g—wgi K1_wos,
W4 | Student zna zasady zawierania i wykonywania uméw K1 w01, K1 W09
W5 | Student zna obszary i sposoby ochrony dobr intelektualnych Eiw(l)éll K1_Wo9,
Umiejetnosci
U1l Student interpretuje normy z przepiséw K1.U01, K1_U03,
K1 U10
U2 Student potrafi dokona¢ subsumpcji przepiséw do prostych stanéw faktycznych | K1 U10

Sylabusy
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U3 Student wskazuje podstawy prawne dla stosunku prawnego okreslonego typu K1 U10, K1 U12
U4 Student ocenia skutki prawne poszczegolnych klauzul umownych g—g?é K1_uto,
Student ustala, czy doszto do naruszenia prawa ochrony débr intelektualnych
Ub o - K1 U10
oraz wskazuje Srodki ich ochrony -
Kompetencji spotecznych
K1 Student jest przygotowany do formutowania probleméw prawnych K1 U24, K1 K04,
pojawiajacych sie w jego pracy zawodowej K1 K11
K2 Student ma $wiadomos$¢ znaczenia prawnych uwarunkowan dla procesow K1 K01, K1 K02,
ekonomicznych K1 K04, K1 K08
Student ma swiadomos$¢ potrzeby ciagtej weryfikacji posiadanej wiedzy, w K1 K01, K1 K02,
K3 L . ) X - -
kontekscie zmian legislacyjnych K1 K06
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe X .
przedmiotu przedmiotu
1. Pojecie prawa, normy prawnej i przepisu prawnego | C1, C2 W1, U1, U3, K1
2. Wyktadnia prawa C1 W1, W2, U1, U2, K1
3. Zrodia prawa C1,C2,C5 W1, W2, U1, U3, K1
4. Tworzenie i stosowanie prawa C1,C3,C5 W1, W2, U1, U2, U3, K2
5 Podmiolt,y prawa cyvyi!nego. Zdolnos¢ prawna i C2,C3, C5 W1, W2, W3, U1, K2
zdolno$¢ do czynnosci prawnych
6. Czynnosci prawne C2,C3, Ch W2, W3, U1, U2, U3, K2
7. Przedawnienie roszczen C2,C3,C5 W2, W3, U1, U3, K2
8. PI.‘aWO WlaSIIO.SCI.I jego ochrona. Uzytkowanie C3, C5 W2, U1, U2, K1, K2, K3
wieczyste. Ksiegi wieczyste
9. Ograniczone prawa rzeczowe C1,C2,C4,C5 W1, W3, U1, U3, K1
10 Zrédta zobowigzan. Odpowiedzialno$é cywilna. C3 C4 C5 W2, W3, W4, U1, U2,
) Wielos$¢ wierzycieli i dtuznikéw. ¢ U3, U4, K2, K3
Powstanie zobowigzan z uméw. Dodatkowe W2, W4, U1, U2, U4, K2,
11. o C3,C5
zastrzezenie umowne. K3
12. Zasady wykonania zobowiazan C4 W2, W3, U3, K2, K3
13. Umowa sprzedazy, umowa o dzieto, umowa zlecenia | C3, C5 W2, U1, U2, U3, K2, K3
14. Wybrane zagadnienia prawa spadkowego C2,C4,C5 W3, U2, U3, K1, K2
15. Ochrona wilasnosci intelektualnej C5 W5, U5, K3
Wymagania wstepne | Student posiada podstawowa wiedze na temat organizacji panstwa i spoteczenistwa
Metody nauczania Anahza tqkstow , Wyklgd konvyenqonalny, Wyklad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja
multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkow
Sposéb zaliczenia Sprawdzian pisemny tes.towy, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Sylabusy
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Przygotowanie do egzaminu 38
Uczestnictwo w egzaminie 2
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Laczny naktad pracy studenta ](SBCZba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {IIZCZba godzin f%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym 1610zba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekt.u Metoda sprawdzenia
uczenia sie : - - -
gi«iedmjotu Sprawdzian pisemny testowy Udziat w dysl;t;jsgc i/al({l;:lzestnlctwo w Projekt gr;i)li);\g / praca w
W1 X X
w2 X X X
W3 X X X
w4 X
W5 X
Ul X X
U2 X X X
U3 X X X
U4 X X
Ub X X
K1 X X X
K2 X X
K3 X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Psychologia ekonomiczna

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Economic psychology

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12B.11176.23 1/2 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 4 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 ZAPOZNANIE STUDENTOW Z PROCESAMI PSYCHOLOGICZNYMI REGULUJACYMI ZACHOWANIA
EKONOMICZNE LUDZI
c2 PRZEKAZANIE WIEDZY Z ZAKRESU MECHANIZMOW PODEJMOWANIA DECYZJI I ZACHOWAN
EKONOMICZNYCH
ZAZNAJOMIENIE Z ZASADAMI WYWIERANIA WPLYWU NA DECYZJE I ZACHOWANIA EKONOMICZNE
C3
CZLOWIEKA
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkoyve gfekty
uczenia sie
Wiedzy
STUDENT WY]ASNIA CELE I ZAKRES ZAINTERESOWANIA PSYCHOLOGII
W1 | B ONOMICZNE] K1 W01, K1 W04
STUDENT OBJASNIA PRZYCZYNY PODEJMOWANIA OKRESLONYCH
W2 | ZACHOWAN EKONOMICZNYCH K1_Wot, k1_wo4
w3 STUDENT CHARAKTERYZU]JE MECHANIZMY PSYCHOLOGICZNE K1 W04
PROWADZACE DO DECYZJI I ZACHOWAN EKONOMICZNYCH -
Umiejetnosci
U1 STUDENT OCENIA SPOSOBY WYWIERANIA WPLYWU NA DECYZJE K1 U001, K1 U15,
EKONOMICZNE LUDZI POD WZGLEDEM MERYTORYCZNYM I ETYCZNYM K1 U21
U2 STUDENT KRYTYCZNIE ODNOSI SIE DO ROZNYCH FORM WYWIERANIA K1 U01, K1 _U02,
WPLYWU I SWIADOMIE PODEJMUJE DECYZJE EKONOMICZNE K1 U21
Kompetencji spotecznych
STUDENT JEST WRAZLIWY NA PRZEKAZ INSTYTUC]I, ORGANIZAC]I, MASS K1 U24 K1 K06
K1 MEDIOW ITP. W ZAKRESIE KREOWANIA PRZEZ NIE POTRZEB I K17K08, - !
WYWIERANIA WPLYWU NA ZACHOWANIA KONSUMENCKIE -

Sylabusy
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Tresci programowe

s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
ZWIAZKI MIEDZY PSYCHOLOGIA A EKONOMIA.
1. WPROWADZENIE DO PSYCHOLOGII C1 w1
EKONOMICZNE]
7 CZY LUDZIE DZIALAJA RACJONALNIE? c1 W2
' PERSPEKTYWA PSYCHOLOGII I EKONOMII
3 PODEJMOWANIE DECYZJI FINANSOWYCH. C1 C2 W2 W3
‘ PODEJMOWANIE RYZYKA. PRZEDSIEBIORCZOSC ’ ’
POJECIA WEASNOSCI I POSIADANIA ORAZ ICH )
4, ZNACZENIE DLA PODEJMOWANYCH ZACHOWAN | C1, C2 W2, W3
EKONOMICZNYCH
5. PSYCHOLOGIA PIENIADZA C2 W2, W3
CODZIENNE ZACHOWANIA EKONOMICZNE -
6. OSZCZEDZANIE, UBEZPIECZANIE SIE, PLACENIE | C1, C2 W2, w3, Ul
PODATKOW
7. PSYCHOLOGICZNE PODSTAWY MARKETINGU C2,C3 W2, W3, U1, U2, K1
8. REKLAMA I JE] WPLYW NA ZAKUPY C2,C3 W2, W3, U1, U2, K1
9. KUPOWANIE - DECYZJE KONSUMENCKIE C2,C3 W2, W3, U1, U2, K1
10. | GIELDA I GRY EKONOMICZNE C1, C2 W2, w3, Ul
DYLEMATY SPOLECZNE: DYLEMAT
11. | OGRANICZONYCH ZASOBOW ORAZ DOBR C1 W2, W3
PUBLICZNYCH
12. SOCJALIZACJA EKONOMICZNA DZIECI C1,C3 W2, W3, K1
WARTOSCI MORALNE I SPOLECZNE W
13. ZACHOWANIACH EKONOMICZNYCH 3 W2, W3, ki
14. | NEUROEKONOMIA I NEUROMARKETING C1, C2 W2, W3
Wymagania wstepne | Podstawowa wiedza ekonomiczna
Metody nauczania | Analiza tekstow , Wyklad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja
Sposéb zaliczenia | Sprawdzian pisemny testowy, Esej / referat, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnoéci studenta Sreduia liezba godain preezmsczonych na
Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przeprowadzenie badan literaturowych 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 20
Przygotowanie referatu 15

Sylabusy
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Laczny naktad pracy studenta Liczba godzin ECTS
100 4
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela IS‘BCZba godzin §CTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](SICZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu | Sprawdzian pisemny testowy | Esej / referat Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
W1 X X

w2 X X

w3 X X

U1 X X

U2 X

K1 X

Sylabusy
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Wychowanie fizyczne

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Sports

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12A.408.23 1/2 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | O A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Ksztaltowanie swiadomej postawy wobec kultury fizycznej
C2 Swiadome uczestnictwo w doskonaleniu swoich umiejetnosci
C3 Ksztaltowanie koordynacji ruchowej, szybkosci, zwinnosci i wytrzymatosci
Cc4 Poprawa stanu zdrowia i kondycji fizycznej
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierﬁ;i%?:g?feekty
Wiedzy
W1 Znajomos$¢ zasad prowadzenia rozgrzewki dla danej dyscypliny sportu
w2 Znajomos¢ techniki danej dyscypliny sportu
W3 [ Rozumienie zasad i przepiséw dla danej dyscypliny sportu
wa Podstawowa wiedza na temat.organizacji i przeprowadzenia zawoddow
sportowych dla danej dyscypliny

Umiejetnosci
Ul Prawidlowe wykonywanie podstawowych elementéw techniki
U2 Umiejetnos¢ doboru ¢wiczen ogdlnorozwojowych do danej dyscypliny

Kompetencji spotecznych

K1 Respektowanie wymogdéw uczciwej rywalizacji sportowej
K2 Dbalos¢ o bezpieczenstwo swoje i innych w rywalizacji sportowe;
K3 Dazenie do sukcesu w sporcie i pracy
K4 Swiadomo$¢é wartosci zdrowia psychicznego i fizycznego

Sylabusy

82 /502




Tresci programowe

s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
. . . W1, W2, W3, W4, U1,
1. Analiza pokazowych treningow szkoleniowych C1,C2,C3,C4 U2, K1, K2, K3, K4
Analiza spotkan lub rywalizacji na poziomie W1, W2, W3, W4, U1,
2. mistrzowskim C1,€C2,C3,C4 U2, K1, K2, K3, K4
3 Realizacja planu treningowego dla wybrane;j C1 C2 C3. CA W1, W2, W3, W4, U1,
’ dyscypliny sportowej TR U2, K1, K2, K3, K4
Wymagania wstepne Brak przeciwwskazan zdrowotnych
Metody nauczania Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkéw
Sposob zaliczenia Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (wychowanie fizyczne) 30
Laczny naktad pracy studenta Igi)czba godzin SCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]?j)czba godzin fCTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]61czba godzin SCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia
uczenia sie

dla

przedmiotu Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
w1 X

W2 X

W3 X

w4 X

U1l X

U2 X

K1 X

Sylabusy
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K2 X

K3 X

K4 X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Zabezpieczenie spoteczne

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Social insurance

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.12B.61.23 1/2 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 30 | 5 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie wiedzy na temat pojecia, genezy i technik zabezpieczenia spotecznego
c2 Uzyskanie wiedzy o konstrukcji zabezpieczenia spotecznego w Polsce (zakresie ryzyk socjalnych, zakresie
podmiotowym i przedmiotowym, finansowaniem, swiadczeniach, podstawowych danych statystycznych)
C3 Rozpoznanie przyktadowych rozwiazan w ramach zabezpieczenia spotecznego w innych krajach
Cc4 Orientacja w zakresie zasad koordynacji Swiadczen z zabezpieczenia spotecznego w UE
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student(ka Zna r.odzaJe powiazan miedzy elementa.ml. systemu flna/ntc,owego, K1 W01, K1 W02
ekonomicznego i spotecznego oraz zna rzadzace nimi prawidtowosci - -
W2 Student/ka ma podstawowa wiedze o czlowieku i spoteczenstwie i ich roli w K1 W01, K1 w03,
procesie tworzenia i funkcjonowania systemu finansowego K1 wWo4
Umiejetnosci
Student/ka wykorzystuje zdobyta wiedze do rozstrzygania dylematéw z obszaru K1.U02, K1_U10,
ut zabezpieczen spotecznych K1_U18, K1_U159,
p P y K1 U21
U2 Student/ka posiada umiejetnos¢ analizowania relacji miedzy zjawiskami K1 U03, K1 _U04,
finansowymi i zjawiskami spotecznymi K1 U13,K1 U14
Kompetencji spotecznych
Student/ka ma swiadomo$¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe
. o : . . K1 K01, K1 K02,
K1 nieustannego uczenia sie i rozwoju kompetencji osobistych oraz K1 K06
interpersonalnych -

Sylabusy
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K2

Student/ka jest swiadomy/$Swiadoma etycznego wymiaru rozwiazywania

problemu potrzeb socjalnych

K1 K08, K1 K11

Tresci programowe

Lp.

Tresci programowe

Cele uczenia sie dla

przedmiotu

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1 Zabezpieczenie spoteczne jako instytucja
spoteczno-ekonomiczna - pojecie, geneza,
przedmiot i metody zabezpieczenia spotecznego
Cwl Biezace zagadnienia dotyczace zabezpieczenia
spolecznego w Polsce - praséwka przygotowana
przez studentéw

C1,C3

W1, W2, U2

W2 Spoteczne i ekonomiczne uzasadnienie
zabezpieczenia spotecznego - kwestie ekonomiczne
Cw?2 Czy panstwo powinno gwarantowac
bezpieczenstwo socjalne? - dyskusja

C1

W1, W2, K2

W3 Spoteczne i ekonomiczne uzasadnienie
zabezpieczenia spotecznego - kwestie jakosSciowe:
spoteczne i etyczne Cw3 Analiza spotecznego i
ekonomicznego uzasadnienia istnienia
poszczegodlnych elementéw zabezpieczenia
spotecznego (zwlaszcza: zabezpieczenia
emerytalnego, opieki zdrowotnej, zabezpieczenia w
przypadku bezrobocia) - praca w grupach

C1

W1, W2, K2

W4 Struktura zabezpieczenia spotecznego w Polsce.
System ubezpieczen spotecznych w Polsce -
obowiazek ubezpieczenia, sktadki, organizacja Cw4
Uwarunkowania i jako$¢ zabezpieczenia
spotecznego w Polsce

C2

W1, W2, U2, K2

W5 Ubezpieczenie emerytalne w Polsce Cw5 Wiek
emerytalny (w Polsce) - problemy i dyskusje

C2

Wi, Ul

W6 Ubezpieczenie emerytalne w Polsce Cw6
Kryteria wyboru OFE

C2

W1, U1

W7 Ubezpieczenie rentowe, chorobowe, wypadkowe
w Polsce Cw7 Analiza wybranych swiadczen
ubezpieczenia rentowego, chorobowego lub
wypadkowego w Polsce

C2

W1, Ul

W8 Ubezpieczenie zdrowotne w Polsce Cw8 Zakres
podmiotowy i przedmiotowy ubezpieczenia
zdrowotnego w Polsce oraz prawa pacjenta

C2

W1, U1

W9 Ubezpieczenie od bezrobocia w Polsce Cw9
Analiza wybranych instrumentéw aktywnej i
pasywnej polityki wobec rynku pracy w Polsce

C2

W1, Ul

10.

W10 Swiadczenia rodzinne w Polsce Cw10 Analiza
wybranych swiadczen rodzinnych, w tym takze
$wiadczen dotyczacych rodzinnej pieczy zastepczej

C2

W1

11.

W11 Pomoc spoteczna w Polsce Cw11 Analiza
wybranych swiadczen pienieznych i niepienieznych
oferowanych w ramach pomocy spotecznej w Polsce

C2

W2

12.

W12 Zabezpieczenie spoteczne w Niemczech i w
Wielkiej Brytanii Cw12 Analiza poréwnawcza
wybranych swiadczen zabezpieczenia spotecznego
w krajach UE

C3

W1, U2

Sylabusy
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W13 Koordynacja $wiadczen z systemdéw
zabezpieczenia spotecznego w UE (cz. I) Cw13
13. | Koordynacja $wiadczen w UE w zakresie opieki Cc4 W1, U1, K1
zdrowotnej, $wiadczen z tytulu bezrobocia i
$wiadczen rodzinnych

W14 Koordynacja $wiadczen z systemow
zabezpieczenia spotecznego w UE (cz. II) Cw14

14. Koordynacja swiadczen w UE w zakresie rent i c4 Wi, UL K
emerytur
W15 Wyzwania zabezpieczenia spotecznego (w

15. Polsce) Cw15 Ubezpieczenie pielegnacyjne w Polsce | C2 W1, W2, U2

- zalozenia

Wymagania wstepne | Uczestnik ma podstawowa wiedze dotyczaca zycia gospodarczego i spotecznego

Analiza tekstow , Burza mézgéw, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja

Metody nauczania multimedialna, Dyskusja

Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,

Sposob zaliczenia Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

Forma aktywnosci studenta . i
zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 15
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 16
Uczestnictwo w egzaminie 4
Przygotowanie do ¢wiczen 20
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie do egzaminu 30
L.aczny naktad pracy studenta IIIZCSZ ba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]61502ba godzin gCTS
Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym {;BCZba godzin }1EC5TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla Egzamin pisemny z otwartymi | Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w | Projekt grupowy / praca w
przedmiotu pytaniami zajeciach grupie

w1 X X X
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W2 X X X
Ul X X X
U2 X X X
K1 X X X
K2 X X

Sylabusy 88 /502



UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

sRe

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Bankowos¢

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Banking

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14B.22.23 2/3 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 15 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Przedstawienie teorii, modeli, uwarunkowan i ewolucji wspotczesnego posrednictwa finansowego

C2 Analiza wptywu wybranych czynnikéw wewnetrznych i zewnetrznych na funkcjonowanie banku

C3 Oméwienie funkcji, celéw i zadan realizowanych przez wspétczesny bank i system bankowy

Cc4 Prezentacja produktéw i ustug bankowych oraz innowacji finansowych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Stude.nt/ka rozpoznaje zagrozenia wewnetrzne i zewnetrzne dla K1 W13
funkcjonowania banku -

W2 Student/ka okresla znaczenie i wyrozniki banku. centralnego, banku K1 W04, K1 W13
komercyjnego, banku spoétdzielczego na rynku finansowym - -

w3 Student/ka klasyfikuje produkty i us}ug.i. bankowe i charaktgryzuje . K1 W04, K1 W13
zastosowanie nowoczesnych technologii i technik w procesie ich sprzedazy - -

W4 | Student/ka charakteryzuje system bankowy i jego elementy K1 w13

Umiejetnosci

Ul Student klasyfikuje instytucje posrednictwa finansowego w roznych systemach K1 U01, K1 U1l
finansowych - -

U2 Student ocenia ewolucje bankowosci K1 U01, K1 _U02

U3 Stqdent ocenia wykor.zys'tanie nowoczesnych technologii w bankowosci i K1 U01, K1 U02
Zwigzane z tym zagrozenia - -

U4 Student analizuje sposdb funkcjonowania wspolczesnego systemu bankowego | K1 U01, K1 Ul1

Sylabusy
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Kompetencji spotecznych

Student identyfikuje problemy zwiazane z dzialalnoscig bankéw w odniesieniu

K1 U23, K1 K06,

Ki do spotecznego otoczenia K1 K08
K2 Student ocenia dziatania z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci bankéw K1 U27,K1 K11
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Banki w systemie finansowym C1, C2 W2, W4, U2, U4
2. Pieniadz i bankowos¢ - pochodzenie i ewolucja C1 W3, W4, U2, U4
3. Wspoblczesna bankowosé w Polsce C2,C3 w2, U1, K2
4. Instytucje rozh‘czemowe., nadzorcze i gwarantujace C2, C3 W4, U4, K2
depozyty oraz ich funkcje
5. Zagrozenia dla wspotczesnej bankowosci C2,C4 W1, U3, K1
6. Us.lugl bapkowe i nowoczesne technologie w ca W3, U3, U4, K1
dziatalnosci bankow
7. Finansowe aspekty dziatalnosci bankow C3 W2, U4, K1

Wymagania wstepne

Student ma podstawowa wiedze z zakresu: bankowosci, posrednictwa finansowego

Metody nauczania

learningowe

Metoda projektéw , Burza mozgéw, Wyktad konwersatoryjny, Wyklad z prezentacja
multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkow, Rozwiazywanie zadan, Metody e-

Sposdb zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Uczestnictwo w wyktadach 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 25

Laczny naktad pracy studenta I;gczba godzin §CTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela EBCZba godzin ?%TS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym IZ“ECZba godzin }fCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekt.u Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla Sprawdzian pisemny Sprawdzian pisemny z Udzial w dyskusii / Projekt grupowy /
przedmiotu testowy otwartymi pytaniami Uczestnictwo w zajeciach praca w grupie
W1 X X

w2 X X X

W3 X X X X

w4 X X X X

Ul X X X X

U2 X X X

U3 X X X

U4 X X X X

K1 X X X X

K2 X X

Sylabusy 91/502
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SRe UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu

Gospodarka regionalna

Regional economy

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Kod przedmiotu
UEPES.14B.7076.23

Rok / semestr
2/3

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 15 | 2 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Uzyskanie wiedzy na temat zréznicowania gospodarczego w ujeciu regionalnym i czynnikéw na to
wplywajacych.

C2 Zapoznanie studentéw ze wspotczesnymi szansami, barierami i wyzwaniami rozwojowymi dla regionéw.

C3 Zaznajomienie z gtéwnymi czynnikami rozwoju regionalnego w globalnej gospodarce.

Cc4 Wskazanie na problemy rozwoju regionalnego w kontekscie zréwnowazonego rozwoju.

C5 Zaznajomienie studentdéw z problematyka OZE w ujeciu regionalnym.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod

Efekty w zakresie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Wiedzy

Student definiuje podstawowe terminy w rozwoju regionalnym takie jak:
w1 metropolizacja, rozwoj regionalny, konkurencyjnosc regionalna, smart city,
rozwoj zrownowazony, specjalizacja itd.

K1 W01, K1 W03,
K1 W05, K1 W06,
K1 W11, K1 W15

W2 | Student ilustruje terminy okreslonymi procesami i przyktadami.

K1_WO06, K1 W08,
K1 W11, K1 W14,
K1 W15

W3 | Student wymienia stabe i mocne strony w rozwoju polskich regiondw.

K1 W01, K1 W03,
K1 W05, K1 W06,
K1 W08, K1 W11

w4 Student wyjasnia podstawowe przyczyny niedorozwoju regionalnego.

K1 W01, K1 W06,
K1 W07, K1 W09,
K1 W11, K1 W15

Umiejetnosci

Sylabusy
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K1_U01, K1_U03,
Ul Student analizuje okreslone studia przypadkdw regionow. K1 U08, K1 U14,
K1 U18
U2 Student bada podstawowe przyczyny problemow rozwojowych w ujeciu K1 U01, K1 U102,
regionalnym K1 U03, K1 _U07
K1 U01, K1 _U02,
U3 Student sporzadza mape mysli dotyczaca szans i probleméw rozwojowych w K1 U03, K1 _U06,
Polsce. K1 U07, K1 U08,
K1 U20
K1_U01, K1_U03,
Ua Student wykorzystuje dane statystyczne, aby opracowac¢ infografike dotyczaca |[K1 UO05, K1 U06,
probleméw rozwojowych w wybranych regionach. K1 U08, K1 _U09,
K1_U18,K1_U21
Kompetencji spotecznych
< Student jest wrazliwy na spoleczny i etyczny wymiar probleméw rozwojowych | K1 K01, K1 K02,
regionow. K1 K03, K1 _K05
. . , . . K1 K01, K1 K03,
K2 Student wyraza wlasna opinie dotyczaca wyzwan w ujeciu regionalnym. K1 K05, K1 K08
TresSci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe X .
przedmiotu przedmiotu
1 Wprowadzenie do problematyki rozwoju 2, C4 W1, U2
regionalnego
2. Najwazniejsze terminy-stowa kluczowe C1, C2 W1, W2, U1, U2, K1
3. Regiony i ich réznorodnosé C1,C2 W1, U1, U2, U3, K1, K2
4 Podstawowe miary i wskazniki rozwoju (Zrodta c1,C5 W1, UL, K1
statystyczne)
. . W1, W2, W3, U2, U3,
5. Kluczowe problemy rozwoju regionalnego C1,C2,C3 U4, K1, K2
6. Metropolizacja przestrzeni C1,C2,C3 W1, W2, U1, U2, K1, K2
7. Kreatywne regiony, sektory. C1,C2,C3 W1, w2, U1, U2, K1
8. Smart city C1, C2 W1, W2, W3, U1, U3, K1
9. Regiony problemowe C1,C2 w2, W3, U1, U2, K1, K2
10. Klastry a rozwdj regionalny C1,C2,C3 W1, W2, U1, U2, U3, K1
TR W1, W2, w4, U1, U2,
11. Konkurencyjnos¢ regionalna C1,C2,C3 U3, U4, K1
12. Inteligentne specjalizacje C1,C2,C3 W1, W2, W3, W4, UL,
U2,K1
13, Dyskusja o rozwoju regionalnym w Europie po 2023 c3 W1, U1, K1, K2
roku
Wymagania wstepne | wiedza z zakresu mikroekonomii
Metody nauczania Metodq prOJekpow , Wyktad /konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialna,
Dyskusja, Analiza przypadkow

Sylabusy

93/502




Sposob zaliczenia .
praca w grupie

Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Projekt grupowy /

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Przygotowanie projektu 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta IS‘BCZba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]2“150Zba godzin ?CTS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]gz)czba godzin }IECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

gie dmiotu Udziat w dyslégjsgi(:i/alg}clzestnictwo w Projekt indywidualny | Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X X

W2 X X

W3 X

w4 X

Ul X

U2 X
U3 X

U4 X

K1 X X X
K2 X X X

Sylabusy
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UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk angielski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

English language

Kod przedmiotu
UEPES.14A.5050.23

Rok / semestr
2/3

Forma zaliczenia
Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Angielski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 3 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie co najmniej B2
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowej K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codzienny i biznesowych K1 U22
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U22
Potrafi przygotowa¢ typowe dla biznesu krétkie formy korespondencji w jezyku
U3 K1 U22
obcym -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
95/502
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Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien
1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, U3, K1
biznesowego

Czytanie tekstow zamieszczonych w podreczniku do
2. nauki jezyka obcego oraz artykutéw z obcojezycznej | C1 W1, W2, W3, Ul
prasy biznesowej

Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika
3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej

Wprowadzenie stownictwa ogdlnego i

4, . C1 W1, U1, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach

5 codziennych i zawodowych oraz umiejetnosci c1 W1, W2, W3, U1, U2,

’ biznesowych (prezentacje, spotkania biznesowe, U3, K1

negocjacje, rozmowy telefoniczne)

6. Sporzqdzaqle.typowych dla biznesu krotkich c1 W1, W2, W3, U3, K1
wypowiedzi pisemnych

7 Omowienie kultury danego obszaru jezykowego i c1 W1, W2, W3, U1, U2, K1

warunkow pracy

Wymagania wstepne | znajomos$¢ jezyka obcego na poziomie co anjmniej A2

Analiza tekstow , Metoda sytuacyjna, Burza moézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza

Metody nauczania przypadkéw

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
Sposoéb zaliczenia | grupowy / praca w grupie, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec¢, Prezentacja
obowiazkowej lektury

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

Forma aktywnosci studenta . ik
zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do egzaminu 20
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ];CTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela L‘BCZba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](SICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie
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Kod efektu Metoda sprawdzenia

przedmiotu testowy Uczestnictwo w zajeciach | praca w grupie obowiazkowej lektury
W1 X X X X

W2 X X X X

W3 X X

Ul X X X

U2 X X X X

U3 X X

K1 X X X

Sylabusy 97 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk francuski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
French language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14A.2051.23 2/3 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Francuski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 98 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

i nieformalnych.

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, U3, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego

6. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1

Wymagania wstepne

Poziom A1l - brak, poziom A2 znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do ¢wiczen 15
Laczny naktad pracy studenta IéBCZba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]??Bczba godzin fCTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]61czba godzin SCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie : . Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny Ugiﬁs‘gn?és‘tg?vl / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zajec,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacfakct)bowiazkowej
ektury
Sylabusy 99 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X X
U2 X X X X
U3 X

K1 X X X

Sylabusy 100 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk hiszpanski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Spanish language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14A.2052.23 2/3 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Hiszpanski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 101 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego

6. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
i nieformalnych

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu
uczenia sie
dla

przedmiotu

Metoda sprawdzenia

Sprawdzian pisemny
testowy

Udziat w dyskusji /
Uczestnictwo w

zajeciach

Projekt grupowy /
praca w grupie

Testy pisemne, Kartkéwki,
Wypowiedzi w trakcie zajec,
Prezentacja obowiazkowej
lektury

Sylabusy

102 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X

U2 X X X X
U3 X X
K1 X X

Sylabusy 103 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk niemiecki

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
German language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14A.2053.23 2/3 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Niemiecki Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 104 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, U3, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1

6. Omow1ep1e kultury danego obszaru jezykowego i c1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
warunkow pracy

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . " Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny Ugf:fésvtvn?gta{gsdvl / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zajec,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacljaki)bowiazkowej
ektury
Sylabusy 105 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X

U2 X X X X
U3 X X X
K1 X X

Sylabusy 106 /502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk rosyjski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Russian language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14A.2055.23 2/3 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Rosyjski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
Kompetencji spotecznych
K1 Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etycznej. K1 K08
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 107 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

i nieformalnych.

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenie stownictwa ogolnego i c1 W1, U1, U2
ekonomicznego

5 Cwic.zenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach c1 W1, W2, W3, UL, U2, K1
codziennych i zawodowych
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego

6. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . " Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny Ugilzél;svgn(iiglti{g?vl / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zajec,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacfaki)bowiqzkowej
ektury
Sylabusy 108 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X
U2 X X X X
K1 X X

Sylabusy 109 /502



R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Makroekonomia

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Macroeconomics

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14A.18.23 2/3 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 30 | 6 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie procesu tworzenia i podzialu dochodéw w gospodarce narodowe;j
c2 Rozumienie wspolzaleznosci miedzy agregatami makroekonomicznymi w krétkim i dtugim horyzoncie
czasowym
C3 Wyksztalcenie umiejetnosci interpretacji zdarzen i proceséw makroekonomicznych
ca Wyksztalcenie umiejetnosci przewidywania skutkéw okreslonych decyzji z zakresu polityki fiskalnej i
pienieznej, a takze skutkéw szokow zewnetrznych
c5 Uzyskanie wiedzy na temat podstawowych charakterystyk gospodarki polskiej, europejskiej i Swiatowej
oraz ich gtéwnych probleméw
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
Student zna proces tworzenia i podziatu dochodu narodowego w gospodarce,
w1 zna gléwne agregaty charakteryzujace rynek produktu, rozréznia wielkosci K1 W01, K1 W08
nominalne, realne oraz liczone wedtug parytetu sity nabywczej
Student zna dzialanie systemu bankowego, objasnia determinanty popytu na
S . A 4 : K1 W01, K1 w03,
W2 pieniadz oraz mechanizm kreacji pieniadza przez bank centralny i banki K1 W13
komercyjne .
w3 Student zna 1ns:q"umenty polityki flskalpej i pienieznej oraz sposéb ich K1 W03, K1 W05
stosowania w réznych fazach cyklu koniunkturalnego - -
Wwa Student zna mechanizmy transmisji oraz skutki ekspansywnej i restrykcyjne;j K1 W01, K1 W03,
polityki makroekonomicznej w gospodarce zamknietej i otwartej K1 W05
w5 Student rozumie p0d§tawowe ;aleznosm mle.dzyokresowe miedzy agregatami K1 W01, K1 W11
makroekonomicznymi wystepujace w procesie wzrostu gospodarczego - -
Umiejetnosci

Sylabusy

110/502




Student analizuje rézne poziomy PKB na $wiecie, interpretuje rézne miary i
. . : . K1 U01, K1 U13,
Ul kategorie dochodu narodowego, formutuje wady i zalety omawianych - -
Ay L ; L K1 U19
miernikow, ocenia uzytecznosc innych kwantyfikatoréw jakosci zycia -
Student prezentuje i analizuje podstawowe zaleznosci makroekonomiczne za K1 U01, K1 _U04,
U2 A .
pomoca wykresow i prostych modeli matematycznych K1 U19
Student prezentuje wplyw zastosowania ekspansji fiskalnej i pienieznej na
o ; S K1 U01, K1 _U04,
U3 gospodarke w warunkach réznych faz cyklu koniunkturalnego postugujac sie - -
K1 U19
modelem IS-LM -
Student wskazuje determinanty nominalnego i realnego kursu walutowego oraz | K1 U13, K1 U21,
U4 A T - -
wplyw aprecjacji i deprecjacji waluty na gospodarke K1 U28
Student odréznia czynniki wptywajace na wielko$¢ PKB w krétkim i diugim
. i~ . X S . K1 U01, K1 _U05,
Us horyzoncie czasowym (czynniki popytowe i podazowe), wskazuje ilosciowe i K1 U19
jakosciowe determinanty i mechanizmy wzrostu gospodarczego -
Student krytycznie analizuje polityke makroekonomiczna, ktora ocenia przez
o : ; - ; . K1 U03, K1 U05,
U6 pryzmat zdobytej wiedzy makroekonomicznej; potrafi jasno formutowac swoje K1 u27
opinie i broni¢ ich w dyskusji -
Kompetencji spotecznych
K1 §tgdent§ interqsuje sie biezacymi pljob}emami gospodarczymi Polski, Europy i K1 K01, K1 K11
Swiata; jest zorientowany na pogtebianie swojej wiedzy - -
K Student jest swiadomy korzysci i zagrozen zwiagzanych z ekstensywnym K1 K04, K1 KO8,
wzrostem gospodarczym, rozumie konieczno$¢ zrownowazonego rozwoju K1 K11
Student ma $wiadomos¢ ograniczonosci PKB p.c. jako miernika dobrobytu;
K3 docenia znaczenie raportéw: World Happiness Report i Human Development K1 K07, K1 K08
Index
Tresci programowe
L . Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1. Wprowadzenie do makroekonomii C1 W1, U1, K1, K3
Produkt i dochdd narodowy w gospodarce rynkowe;j
2. - tworzenie i podziat. Miary poziomu i rozwoju C1 W1, U1, K1, K2, K3
gospodarczego oraz dobrobytu
3 De:cerminanty dochodu narodowego - analiza c1, C2 W1, U1, US, K1, K2, K3
krotkookresowa
4 Wzrost gospodarczy w dlugim okresie - C1 C2 C3 W1, W5, U1, U2, U5, K1,
’ determinanty i ograniczenia. Model wzrostu Solowa T K2, K3
5. Cykl koniunkturalny w gospodarce rynkowej C2,C3 ‘IQVZS'I%L U2, U3, U5, K,
6. Inflacja C2,C3 W2, W3, U2, U3, K1
7. Bezrobocie C2,C3 W5, U2, U3, K1, K3
8. Polityka fiskalna panstwa C3,C4 W3, W4, U2, U6, K1
9. Polityka pieniezna i system bankowy C3,C4 ‘[/ng ’ IX\?’ w4, U2, U4,
. L W2, W3, W4, U1, U2,
10. Model IS-LM gospodarki zamknietej C3,C4 U3, U5, U6, K1
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Makroekonomia gospodarki otwartej - wymiana
11. handlowa i rynek walutowy. Model IS-LM C3,C4,C5 W2, w3, W4, Ul, U2,
. : U3, U4, U5, U6, K1
gospodarki otwartej
12. Glowne nurty makroekonomii C2,C3,C4 \IQVSL W5, UL, U2, U5, K1,
13. Globalizacja proceséw gospodarczych C2,C3,C4,C5 \I/<V§l W5, U1, U2, U5, K1,

Wymagania wstepne | Mikroekonomia

Metody nauczania

Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Metody e-learningowe

Sposob zaliczenia

Egzamin pisemny testowy, Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Sprawdzian pisemny z
otwartymi pytaniami, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do egzaminu 30
Przygotowanie do ¢wiczen 15
Przygotowanie projektu 15
Uczestnictwo w egzaminie 2
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Laczny naktad pracy studenta ]1“1502Z ba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]7“17CZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym igczba godzin f%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Sylabusy

Metoda sprawdzenia
Kod efektu .
uczenia sig Egzamin Egzamin pisemny Sprawdman Udzial w dyskusji / .
dla ; twartvmi pisemny z U tnict Projekt
zedmiotu pisemny z otwartymi otwartymi czestnictwo w indywidualny
b testowy pytaniami S zajeciach
pytaniami
W1 X X X X
w2 X X X X
W3 X X X X
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w4 X X X X

W5 X X X X

Ul X X X X X
U2 X X X X X
U3 X X X X X
U4 X X X X X
[S) X X X X X
U6 X X X X X
K1 X X
K2 X X X X X
K3 X X X X X
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Podstawy polityki gospodarczej

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Basics of economic policy

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14B.11222.23 2/3 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 0 | 2 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow z istota sktadnikami i uwarunkowania polityki gospodarczej.

C2 Ukazanie studentom teoretycznych podstaw i przestanek prowadzenia polityki gospodarczej.

c3 Uswiadomienie studentom teoretycznych i spotecznych probleméw i podstaw wyboru celéw polityki
gospodarczej.

ca Ukazanie podstawowych mechanizméw zwiazanych w okresleniem celow i wyborem kierunkéw polityki
gospodarczej.

c5 Przekazanie wiedzy na temat wspoétczesnych probleméw zwiazanych z prowadzeniem polityki
gospodarczej

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student zna istote, uwarunkowania i zwiazki polityki gospodarczej z innymi

W1 C o L . (. A K1 wo1
dziedzinami wiedzy i aktywnosci czlowieka -
Student wie, na jakich teoriach ekonomicznych i spotecznych opiera sie

W2 ) AR . K1 W05
prowadzenie polityki gospodarcze;j. -
Student zna problemy metodyczne i praktyczne zwiazane z formutowaniem i

W3 A L . K1 w06
wyborem celéw polityki gospodarczej -
Student zna gtéwne problemy narodowej i miedzynarodowe;j polityki

w4 ; : AUV - C K1 W05
gospodarczej prowadzonej w warunkach globalizacji i integracji europejskiej -

Umiejetnosci
U1 Student potrafi wskaza¢ gtéwne sktadniki i kierunki polityki gospodarczej K1 U01
U2 Student rozumie przestanki i czynniki wyboru kierunkéw polityki gospodarczej | K1 U05

Sylabusy
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U3 Student umie oceni¢ wyhdr celéw polityki gospodarczej z punktu widzenia jego K1 U06
poprawnosci metodycznej i spolecznej -
Ua Student umie okresli¢ wptyw proceséw globalizacji i integracji europejskiej na K1 U21, K1 U23
polska polityke gospodarcza - -
Kompetencji spotecznych
Student docenia spoteczne uwarunkowania i przestanki prowadzenia polityki
K1 . K1 K08
gospodarczej -
Student jest zdolny do uwzglednienia znaczenia spotecznych celéw polityki
K2 ; K1 K04
gospodarczej -
K3 Student identyfikuje problemy wynikajace z postepujacej globalizacji polityki K1 K11
ekonomiczne;j. -
Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu
1. Ist_ota, cegll_y i skladmklh pqlltykl g.osppdarc‘ze jako c1 W1, UL, K1
dziatalnosci praktycznej i jako dziedziny wiedzy.
Polityka gospodarcza a pojecia i zjawiska pokrewne:
2. teoria ekonomii, polityka spoteczna, polityka i C1,C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
politologia.
3 Teorie panstyva a panstwo jako podmiot polityki c2 W2, U2, K1
gospodarczej.
4 Merkanty}izm_i p;otekcjonizm Jgko teoretyczna C2, C3, C4 W2, U2, K1
podstawa’ polityki gospodarcze;j.
5 Klasyczne teprie rownowagi jako podstawa polityki C2, C3, C4 W2, U2, K1
gospodarczej
6. Teorie Keynqsa i Kaleckiego jako podstawa polityki C2, C3, C4 U2, K1
gospodarczej.
7. Teorie wzrostu jako podstawa polityki gospodarczej. | C2, C3, C4 w2, U2, K1
8. Neghbgrahzm ijego §k1adn1kljako podstawa C2, C3, C4 W2, U2, K1
polityki gospodarczej.
9 Ekono_mla.heterodoksyjr_la i alternatywne podejscia C2, C3, C4 W2, U2, K1
do polityki gospodarczej.
10. Teoreltyczpe i. metodyczne problemy wyboru celow i c3 W2, U2, U3, K2
zadan polityki gospodarczej.
1. Struktura i zgleznosm miedzy celami polityki C3, C4 W3, U3, K2
gospodarczej.
Historyczne spoteczne i ekonomiczne
12. uwarunkowania i przestanki wyboru celéw i zdan C3,C4 W3, U3, K2
polityki gospodarcze;j.
13. Narzedzia i instrumenty polityki gospodarcze;j. C3,C4 W4, U2, K1
14. Cele i f:halfgkter polityki gospodarczej w dobie C5 W4, U4, K3
globalizacji
15, Polityka gospodarcza Polski w warunkach c5 W4, U4, K3
czlonkowstwa w UE.
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Znajomos$¢ podstaw funkcjonowania gospodarki i podmiotéw gospodarczych,
Wymagania wstepne | prezentowanych w ramach mikroekonomii. Zdolno$¢ zrozumienia rozumowania
wykorzystujacego podstawowe narzedzia matematyczne

Metody nauczania | Wyktad konwencjonalny, Wyklad z prezentacja multimedialna

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta Srednia l1czba godzin przeznas:zpnych na
zrealizowane aktywnosci*
Uczestnictwo w wyktadach 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 5
Laczny naktad pracy studenta ]chzba godzin IZECTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela ]?;BCZba godzin fCTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla . . Sprawdzian pisemny z otwartymi | Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w
. Sprawdzian pisemny testowy A o

przedmiotu pytaniami zajeciach

w1 X X X

w2 X X X

W3 X X X

w4 X X

Ul X X X

U2 X X

U3 X X X

U4 X X X

K1 X X

K2 X X
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K3 X X
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R/ wPozNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Rachunkowos¢ finansowa

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Financial accounting

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14B.198.23 2/3 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 15 | 4 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie zasad rachunkowosci w procesie pomiaru i ujecia zdarzen gospodarczych w rachunkowosci
C2 Nabycie umiejetnosci ewidencji operacji gospodarczych i przetwarzania informacji finansowych
C3 Poznanie zasad wyceny sktadnikéw wykazywanych w sprawozdaniach finansowych
Cc4 Nabycie umiejetnosci sporzadzania sprawozdan finansowych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
Student/ka rozpoznaje zasady rachunkowosci niezbedne do ustalenia wartosci

: py ; 7 o . : K1 w01, K1_W09,
W1 majatku, Zrodet finansowania i wyniku finansowego osiaganego przez jednostke - -

K1 W14, K1 W16
gospodarcza - -
Student/ka identyfikuje formalno-organizacyjne aspekty prowadzenia K1 w01, K1 W08,

W2 . — _
rachunkowosci K1 w14

W3 | Student/ka ewidencjonuje operacje gospodarcze K1 W08, K1 w14
Student/a dobiera metody wyceny aktywow i pasywow oraz okresla kategorie K1_WO01, K1_W08,

W4 . . ;o K1 W11, K1 w12,
wynikowe w celu sporzadzenia sprawozdan finansowych K1 wWia

Umiejetnosci

Ul Student/ka stosuje zasady rachunkowosci w ujmowaniu operacji gospodarczych | K1 U01, K1 U02,
w ksiegach rachunkowych i w sprawozdaniu finansowym K1 U10, K1 U13

U2 Student/ka rejestruje operacje gospodarcze w ksiegach rachunkowych g—ggé K1.U02,

o K1 U002, K1 U06,
U3 Student/ka przeprowadza wycene sktadnikow bilansowych K1 U08, K1 U10

Sylabusy
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o . - K1 U02, K1 _U06,
U4 Student/ka sporzadza sprawozdania finansowe w oparciu o ksiegi rachunkowe K1 U08, K1 U09
Kompetencji spotecznych
K1 Student/ka postepuje zgodnie z zasadami odpowiedzialnego, rzetelnego K1 U23, K1 K01,
postepowania w zakresie rachunkowosci K1 K08, K1 K11
Student/ka jest zdolny/zdolna do samodzielnego uzupeiniania wiedzy z zakresu | K1 K02, K1 K05,
K2 A - -
prowadzenia ksiag rachunkowych K1 K06
K3 Student/ka identyfikuje i rozwiazuje problemy spotecznej odpowiedzialnosci K1 U24, K1 K01,
zwiazane ze sporzadzaniem sprawozdan finansowych K1 K08
Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1. Istota, funkcj/e.i zakres rachunkowosci. Zasady c1 W1, Ul
rachunkowosci
9 Mathek pr;edm_ebwrstwa i Zrédia jego 1, C2 W2, Ul, K2
finansowania. Bilans
Operacje wynikowe, bezwynikowe i ich wplyw na
3. elementy réwnania bilansowego. Przychody i C1,C2 W1, W2, W3, U1, U2
koszty. Rachunek zyskow i strat
4, Konto jako podstawowe urzadzenie ksiegowe. C1,C2,C3 U1, U2
5 Organizacja yachunkowosm w jednostce Ccl, C2 W2, U2, K1
gospodarcze;j.
Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji Srodkéw W1, W3, W4, U1, U2,
6. o : A s C2,C3
pienieznych i papieréw wartosciowych U3, K1, K3
7 Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji C2 C3 W1, W3, W4, U1, U2,
) rozrachunkow ’ U3, K1, K3
8 Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji c2 C3 W1, W3, W4, U1, U2,
: materiatow ’ U3, K1, K3
9 Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji Srodkdéw c2 C3 W1, W3, W4, Ul, U2,
’ trwatych ’ U3, K1, K3
10 Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji wartosci C2 C3 W1, W3, W4, U1, U2,
’ niematerialnych i prawnych ’ U3, K1, K3
11 Zasady ewidencii i rozliczania kosztéw dziatalnosci c2 C3 W1, W3, W4, U1, U2,
' podstawowej ! U3, K1, K3
Zasady dokumentacji, wyceny i ewidencji W3, W4, U1, U2, U3, K1,
12. . C2,C3
produktéw pracy K3
13. Zasady ustalania i wyceny kapitatu wtasnego C3,C4 W4, U4, K2, K3
14. Zasady ustalania i podzialu wyniku finansowego C3,C4 W4, U4, K2, K3
15. Roczne zamknle,c,le.ksmg rachunkowych, C3, C4 W4, U3, U4, K2, K3
sprawozdawczo$¢ finansowa
Wymagania wstepne | Ogélna wiedza z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
Metody nauczania Metoda sytuapyjna, Wyklad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkow,
Rozwiazywanie zadan

Sylabusy
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Sposdb zaliczenia
zajeciach

Egzamin pisemny testowy, Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 12
Przygotowanie do ¢wiczen 8

Przygotowanie do egzaminu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Uczestnictwo w egzaminie 4

Laczny naktad pracy studenta Liczba godzin ECTS
104 4

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]éfzm godzin ECTS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin g%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Sylabusy

Kod efektu Metoda sprawdzenia
gfzema Sig Egzamin Egzamin pisemny Sprawdzian Sprawdzian pisemny| Udziat w dyskusji /
a dmi pisemny z otwartymi iseIr)nn testo z otwartymi Uczestnictwo w
przedmiotu testowy pytaniami p y wy pytaniami zajeciach
w1 X X X X X
W2 X X X X X
W3 X X X X
w4 X X X X
Ul X X X X
U2 X X X X
U3 X X X X
U4 X X X X
K1 X X X
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K2 X X X

K3 X X X
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Statystyka opisowa

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Descriptive statistics

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14B.6957.23 2/3 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 30 | 5 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Przekazanie idei oraz zasad organizacji badania statystycznego

c2 Zapoznanie z podstawowymi metodami statystyki opisowej i mozliwoscia ich zastosowania w badaniu
zjawisk i proceséw ekonomicznych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy

Zna podstawowe pojecia statystyczne oraz techniki pozyskiwania i

w1 . . . K1 w08
przygotowania do analizy danych ekonomicznych -

W2 | Zna metody analizy struktury zbiorowosci statystycznej K1 W06

W3 | Zna metody badania i analizy wspdétzaleznosci zjawisk masowych K1 W06

W4 | Zna metody badania i analizy dynamiki zjawisk i proceséw ekonomicznych K1 W06

Umiejetnosci

Potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczna z zakresu statystyki oraz

U1l pozyskac i przygotowac dane do analizy konkretnych zjawisk i procesow K1 U06, K1 U20
ekonomicznych

U2 Potrafi wyznaczy¢ i prawidlowo zinterpretowac parametry stuzace analizie K1 U01, K1 _U02,
struktury zbiorowosci statystycznej K1 U06, K1 U13

U3 Potrafi dokonac analizy wspodtzaleznosci zjawisk i proceséw ekonomicznych K1 U01, K1 _U02,
oraz prawidtowo interpretowac uzyskane rezultaty K1 U06, K1 U13
Potrafi przeprowadzi¢ analize dynamiki zjawisk i proceséw gospodarczych oraz K1.U01, K1_U02,

U4 . . p L K1 U06, K1 _U07,
prawidtowo interpretowac efekty obliczen K1 Ul3 K1 U19

Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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Ma $wiadomos¢ koniecznos$ci rozwijania swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu

K1 technik pozyskiwania danych ekonomicznych i ich przygotowania do analiz K1 K01, K1 K07
statystycznych
K2 Ma swiadomo$¢ odpowiedzialnosSci spotecznej za przygotowywanie i K1 K01, K1 K07

upowszechnianie wynikéw analiz statystycznych

Tresci programowe

L . Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu

1 Istota kzadan statystycznych. Pojecie i struktura c1 W1, Ul
proceséw masowych
Techniki zbierania materiatu statystycznego. Proces

2. przygotowania surowego materiatu statystycznego | Cl1 W1, U1, K1
do analizy. Grupowanie statystyczne

3. Szeregi statystyczne, tablice i wykresy C1 W1, U1, K1

4 Klasyclzr}e i pozycyjne c.harakterystY.ki przecietnej c2 W2, U2, K2
wartosci zmiennych. Miary dyspersji

5 Miary asymgtru i charakterystyki koncentracji c W2, U2, K2
rozktadu zmiennych

6. Angliza korgla/cj.i i regresji prostoliniowej dwdch co W3, U3
zmiennych ilo$ciowych

7. Analiza korelacji i regresji wielu zmiennych Cc2 W3, U3

8. Korelacja cech jakosciowych C2 W3, U3

9. Istota badgma dynamiki zjawisk. Przyrosty c2 W4, Ud
absolutne i wzgledne

10. Indgksy indywidualne. Sredniookresowe tempo c2 W4, Ud
zmian

11. | Indeksy agregatowe C2 W4, U4

12. Metody wyodrebniania trendu Cc2 W4, U4

13. | Analiza wahan sezonowych C2 W4, U4

Wymagania wstepne | podstawowe wiadomosci z matematyki

Wyktad konwencjonalny, Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Rozwiazywanie

Metody nauczania zadan, Cwiczenia laboratoryjne

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,

Sposob zaliczenia S S ; e
Egzamin pisemny testowy, Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami

Rozliczenie punktow ECTS

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

Forma aktywnosci studenta . ok
zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do egzaminu 20
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Przygotowanie do ¢wiczen 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 18
Uczestnictwo w egzaminie 2

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Y.aczny naktad pracy studenta ]1“12052 ba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela I;IZCZba godzin §C5TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]:;BCZba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektp Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Sprawdzian pisemny z Udzial w dyskusji / Egzamin pisemny Egzamin pisemny z
przedmiotu otwartymi pytaniami Uczestnictwo w zajeciach testowy otwartymi pytaniami
w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
W4 X X X X
Ul X X X X
U2 X X X
U3 X X X X
U4 X X X
K1 X X
K2 X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Ubezpieczenia

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Insurance

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.14B.5205.23 2/3 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 15 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Wskazanie zwiazkéw pomiedzy procesem zarzadzania ryzykiem a ubezpieczeniem jako metoda panowania
nad ryzykiem

c2 Zaznajomienie studentdéw z podstawowymi funkcjami spoteczno-gospodarczymi ubezpieczen oraz z
zasadami ubezpieczen, a takze z konstrukcja produktu ubezpieczeniowego, w tym jego cena

c3 Zapoznanie studentéw z podstawami organizacyjno-prawnymi rynku ubezpieczeniowego w Polsce oraz
wskazanie najwazniejszych elementéw ksztattujacych tres¢ umowy ubezpieczenia

ca Ksztaltowanie swiadomosci ubezpieczeniowej studentdéw jako potencjalnych konsumentéw ochrony
ubezpieczeniowej

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student wymienia etapy procesu zarzadzania ryzykiem i przykltadowe dziatania

W1 | podejmowane przez podmiot ryzyka na kazdym z tych etapéw, a takze K1 W04, K1 W12
instrumenty z zakresu kontroli fizycznej i finansowej ryzyka

W2 Student wyhcz‘a podstawovyg roznice poml‘edzy ubezpleczgplaml gpolecznyrm I 1 k1 wot, k1 wo3
gospodarczymi, osobowymi i majatkowymi, dobrowolnymi i obowigzkowymi. - -

w3 Studept chal'“akteryzgje: funk'CJe i zasady ubezpieczen, zasgdy organizacji rynku K1 W01, K1 W09
ubezpieczeniowego, instytucjonalna strukture rynku ubezpieczeniowego - -
Student wymienia czynniki determinujace wysoko$¢ swiadczenia

w4 . X . A . . K1 wo1
ubezpieczeniowego i omawia ich wplyw na poziom pokrycia szkody. -

Umiejetnosci

Ul Student przygotowuje projekt zarzadzania ryzykiem w wybranym K1 U02, K1 U09,

przedsiebiorstwie lub gospodarstwie domowym. K1 U12

Sylabusy
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Student wyszukuje instytucje rynku ubezpieczeniowego adekwatna do
$wiadczenia ustugi realizujacej potrzebe podmiotu ryzyka lub do udzielenia

U2 . f " J oI . . K1 U02, K1 U12
pomocy przy rozwiazywaniu sytuacji faktycznych pojawiajacych sie w zwiazku z - -
obrotem ubezpieczeniowym

U3 Studept potrafi Wyjasmclrlngkprzystnq (nlzsza.od ocz_eklwanego) dla K1 U02, K1 U12
ubezpieczonego wysokos$é swiadczenia ubezpieczeniowego. - -

U4 Student pozyskuje Fiane do analizowania ogdlnych warunkow lub proceséw na K1 U06, K1 U10
rynku ubezpieczeniowym - -

Kompetencji spotecznych

Student jest zorientowany na poszukiwanie efektywnych narzedzi zarzadzania

K1 ryzykiem, jednoczesnie akceptuje ograniczonos¢ mozliwosci opanowania K1 K06
ryzyka.
Student akceptuje nadrzednos¢ funkcji ochrony ubezpieczeniowej nad funkcja

K2 kompensacyjna ubezpieczen i znaczenie tego faktu dla ekwiwalentnosci K1 U24, K1 K06
$wiadczen stron umowy ubezpieczenia

K3 Studeqt jest zdplny do .sam0d21elnego‘uzupe.lnlama posiadanej wiedzy w K1 K01, K1 K02
zakresie funkcjonowania rynku ubezpieczeniowego - -

Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe X .
przedmiotu przedmiotu

Pojecie ryzyka - wielo$¢ definicji, stosowana

1. klasyfikacja. Pojecie faktorow ryzyka. Zdarzenie Cl,C4 W1, U1, K1, K3
losowe. ¢w. Wyjasnienie podstawowych pojec¢
Zarzadzanie ryzykiem - pojecie, etapy, metody. cw.

2. Pojecie ryzykg - rézne deflnlqje, pr;yk}ady C1, C4 W1, UL, K1, K3
stosowania i ich konsekwencje. Pojecie tzw.
faktoréw ryzyka.
Pojecie ubezpieczenia. Rola ubezpieczen w

3 zarzadzamu ryzyklern._cw. Case study- zarzadzanie Cl,C2, C4 W1, W2, U1, U4, K1, K3
ryzykiem na przykladzie gospodarstwa domowego
lub przedsiebiorstwa.
Ubezpieczenia gospodarcze a ubezpieczenia

4 spoleczne..Klasyfllk.aCJa ubezpleczep gqspodarczych C1, C2, C4 W2, UL, U4
cw. Ubezpieczenie jako produkt - ujecie
marketingowe.

5 Funkcje i zasady ubezpieczen gospodarczych (1). C1 C2 C4 W1, W2, W3, W4, U1,

) cw. Zasada petnosci - wprowadzenie T U3, U4, K1, K2, K3

Funkcje i zasady ubezpieczen gospodarczych (2).

6. cw. Zastosowanie zasady petosci w praktyce - C1,C2,C4 W3, W4, UL, U3, U4, K1,

. K2, K3

praca na podstawie OWU.
Sktadka ubezpieczeniowa i techniczne podstawy jej

7. kalkulacji. Portfel ubezpieczen. ¢w. Hazard C2,C4 W2, U4, K1, K2, K3
moralny.
Umowa ubezpieczenia a prawny stosunek

8. ubezpieczenia. Cw. Strpny umowy ubezpieczenia i C2, C3, C4 W2, W3, K3
stosunku ubezpieczeniowego - praca z
wykorzystaniem OWU.

9 Qbow1azk1 i powinnosci stro.n umowy ubezpieczenia. C2,C3, C4 W3, W4, U1, U3, K1, K2
¢w. Regres typowy w ubezpieczeniach.

Sylabusy
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Rynek ubezpieczen w Polsce - zasady podejmowania
i wykonywania dziatalno$ci ubezpieczeniowej,
10. | charakterystyka ilosciowa. ¢w. Dystrybucja C3,C4 W3, U2, U4, K1, K3
ubezpieczen - klasyczne i nieklasyczne kanaty
dystrybucji (1)
Ubezpieczenia na zycie - podstawowe informacje W1 W2 W3 W4 Ul
11. (1). éw. Dystrybucja ubezpieczen - klasyczne i C1,C2,C4 U2 IU4 ’Kl ’K3 e
nieklasyczne kanaty dystrybucji (2) e
Ubezpieczenia na zycie - podstawowe informacje W1 W2 W4 Ul U3
12. (2). ¢w. Opcje dodatkowe w ubezpieczeniach na C1,C2,C3,C4 U4,K1 ’K3 reT T
Zycie ,» K1,
Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej na
13 przyktadzie ubezpieczenia OC posiadaczy pojazdéw C1 C2 C3. CA W1, W3, U1, U2, U3, K1,
) mechanicznych. ¢w. Pozostale ubezpieczenia TR K3
komunikacyjne.
Pozostate ubezpieczenia majatkowe - podstawowe
14. | informacje. ¢w. Zarzadzanie ryzykiem - oméwienie | C1, C2, C4 ‘[/Ivi ! XZ’KV?YAI’ UL, vz,
projektow. P

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu podstaw prawa cywilnego oraz zarzadzania i finanséow

Metody nauczania

Analiza tekstow , Metoda projektow , Burza mézgoéw, Wyktad z prezentacja multimedialng,
Dyskusja, Analiza przypadkow, Rozwiazywanie zadan

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Uczestnictwo w wyktadach 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przygotowanie projektu 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Laczny naktad pracy studenta ];1502ba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘BCZba godzin }f%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]igczba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

dla

Kod efektu
uczenia sie

przedmiotu

Metoda sprawdzenia

Sprawdzian pisemny testowy

Projekt grupowy / praca w grupie

Sylabusy
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w1 X X
W2 X X
W3 X X
w4 X X
Ul X
U2 X
U3 X

U4 X X
K1 X
K2 X
K3 X
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Analiza ekonomiczna

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Economic analysis

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.18B.7016.23 2/4 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 30 | 4 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow z celami, zasadami i metodami oceny ekonomicznej w przedsiebiorstwie
c2 Zapoznanie studentéw z zastosowaniem narzedzi analizy ekonomicznej w rozwiazywaniu konkretnych
problemoéw decyzyjnych w przedsiebiorstwach
C3 Nabycie przez studentéw umiejetnosci praktycznej oceny sytuacji ekonomicznej przedsiebiorstwa
ca Nabycie przez studentéw umiejetnosci wiazania wynikéw analizy ekonomicznej z systemami decyzyjnymi
przedsiebiorstw i organizacji
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student identyfikuje obszary problemowe w przedsiebiorstwie K1 wo1
w2 Student definiuje ptynnos¢ i rentownos¢ przedsiebiorstwa K1 wi2
w3 Student poréwnuje wskazniki z danego przedsiebiorstwa ze wskaznikami z K1 W10
calej branzy -
Student wybiera te narzedzia, ktdre w najlepszy sposdéb wspomagaja ocene
w4 o 3 y K1 W12
przedsiebiorstwa w danej sytuacji -
Umiejetnosci
Ul Student ocenia silne i stabe strony funkcjonowania przedsiebiorstwa K1 U08
Student potrafi wskaza¢ obszary przedsiebiorstwa, ktére wymagaja
U2 P L K1 U08
usprawnienia i modyfikacji -
U3 Studeqt kpnstruuje ocene wskaznikowa sytuacji ekonomicznej K1 U08
przedsiebiorstwa -
Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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K1 Student rozwiazuje problemy decyzyjne w przedsiebiorstwie K1 U24
K2 Student identyfikuje obszary ryzyka strategicznego K1 K09
Student wykazuje inicjatywe w przeprowadzeniu zmian w wadliwych obszarach
K3 : . L K1 U27
funkcjonowania przedsiebiorstwa -
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Wprowadzenie do analizy ekonomicznej. C1, C2 W1, U1, K2
2. Wstepna analiza sprawozdania finansowego. C1,C2 W1, U1, K2
3 Zaleznoscll przyczynowo-skutkowe w analizie C1, C2, C4 W2, W4, U1, U3, K2
rentownosci
4. Analiza ptynnosci - ujecie statyczne i dynamiczne C1,C2,C3 W2, W3, U3, K2
5 Anahza} syﬁuacy majatkowej i zadluzenia C1,C2, C3 W4, U1, K2
przedsiebiorstwa
6. Analiza gospodarowania kapitatem obrotowym netto | C1, C2, C3 W4, U1, K1
7. Analiza zagrozenia przedsiebiorstwa upadtoscia C3,C4 W3, U2, U3, K1, K3
Wymagania wstepne | Wiedza w zakresie mikroekonomii i podstaw zarzadzania przedsiebiorstwem
Metody nauczania | Metoda projektéw , Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkow
Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie,
Sposodb zaliczenia | Przygotowanie prezentacji, Egzamin pisemny testowy, Egzamin pisemny z otwartymi
pytaniami

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Uczestnictwo w wyktadach 15
Przygotowanie do egzaminu 30
Przygotowanie projektu 25

Y.aczny naktad pracy studenta ]IBCOZ ba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {;gczba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]ggczba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie ; - . .
o U ST okt grpon | prygoowane | S| Eozanin penny
przedmiotu zajeciach /'praca w grupie prezentacji testowy pytaniami
w1 X X

W2 X X

W3 X X X X

w4 X X

U1 X X X

U2 X

[SK] X X X

K1 X X

K2 X X

K3 X X X
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19 A8 26
\\/ W POZNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Podstawy teoretyczne zrdwnowazonej gospodarki

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Theoretical basics of sustainable economy

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE07S.18C.204349.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia
(licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z zalozeniami paradygmatu zréwnowazonego rozwoju gospodarki

C2 Zaznajomienie studentéw z najwazniejszymi problemami ekonomii zréwnowazonego rozwoju

C3 Wskazanie obszaréw i celéw interwencjonizmu panstwowego w obrebie zrownowazonej gospodarki

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

W1 | Odtwarza rys historyczny paradygmatu zréwnowazonego rozwoju K1 W05

W2 | Identyfikuje najwazniejsze zagadnienia ekonomii zréwnowazonego rozwoju K1 w11

w3 Ob’Jasma dgcyZJe podmlqtow gospodarczych w kontekscie teorii K1 W04
zrownowazonego rozwoju -

Umiejetnosci

Dowodzi wplywu zmiany paradygmatu nauk ekonomicznych na polityke

U1l A > A K1 U05
gospodarcza i dziatalnos¢ przedsiebiorstw -
Analizuje role przedsiebiorcy i konsumenta w budowaniu zréwnowazonej

U2 . K1 U14
gospodarki _

U3 Ocenia role panstwa w ksztattowaniu zrownowazonej gospodarki K1 U03

Kompetencji spotecznych
K1 Ma $wiadomosc¢ spotecznego wymiaru zréwnowazonej gospodarki K1 K08
K2 Jest zorientowany na wdrazanie zasad zréwnowazonego rozwoju K1 K01

Sylabusy
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Tresci programowe

s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Propedeutyka zroéwnowazonej gospodarki C1 w2, Ul
2 Geneza i rqzwoj koncepcji zrownowazonej c1 Wi, Ul
gospodarki
Paradygmat zréwnowazonej gospodarki jako
3. 2 s . . C2 w2, Ul
odpowiedZ na zawodnosci gospodarki rynkowej
Przeglad najwazniejszych zagadnien teoretycznych
4. S ; . C2 W2, Ul
ekonomii zréwnowazonego rozwoju
5. Koncepcja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu C2 W3, U1, U2, K1
6. Ngrzedzm _poht‘ykl gospodqrczej wspierajace rozwoj | W2, U3
zrownowazonej gospodarki
7. Zréwnowazona polityka energetyczna C3 W2, U3
8. Zréwnowazona polityka mobilnosci C3 w2, U3
9. Zrownowazony rozwoj - kontekst miejski C3 W2, K2
10. Zréwnowazony rozwoj - kontekst wiejski C3 W2, K2
Wymagania wstepne
Metody nauczania | Analiza tekstéw , Metoda projektow , Wyktad z prezentacja multimedialna
Sposéb zaliczenia Esej / referat, Ud21al‘w dyskusji / 'Uczestmctwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w
grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 15
Przygotowanie referatu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ]E;BCZba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela igczba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](SICZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Kod efekt.u Metoda sprawdzenia

uczenia sie

gie dmiotu Esej / referat Uczggtzriiacltyv(?}v’\?l;gjséici/ach Projekt %r;fﬁgg /'praca Przygotowanie prezentacji

w1 X

w2 X X X X

W3 X X X X

Ul X X X

U2 X X X

U3 X X X

K1 X

K2 X X X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

1S EKONOMICZNY ,
\ X/ WPOZNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Wspolczesne teorie makroekonomii

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Modern macroeconomic theories

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE02S.18C.6896.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 15 4 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 zapoznanie studentdéw z najnowszymi osiagnieciami teorii makroekonomii

C2 przedstawienie mechanizméw funkcjonowania gospodarki narodowej

C3 zaznajomienie studentéw ze wspétczesnymi metodami modelowania makroekonomicznego

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie A
uczenia sie

Wiedzy

K1 W01, K1 W03,

W1 zna podstawowe narzedzia wspdlczesnej analizy makroekonomicznej K1 W06 K1 W07

W2 | definiuje wyrdzniki szko6t i paradygmatéw w obrebie gtéwnego nurtu K1 W03, K1 W05

W3 | zna ewolucje pogladéw w obrebie paradygmatu klasycznego K1 W03, K1_ W05

W4 | zna ewolucje pogladéw w obrebie paradygmatu keynesowskiego K1 W03, K1 W05
Umiejetnosci

U1 potrafi przeprowadzi¢ analize reakcji poszczegdlnych wielkosci K1 U06, K1 U07

makroekonomicznych na szoki i impulsy

weryfikuje przydatno$¢ poszczegdlnych teorii do wyjasniania dynamiki

u2 zmiennych makroekonomicznych w okreslonych warunkach gospodarowania K1_U05, K1_U07

[OK] potrafi przedstawi¢ mikroekonomiczne podstawy makroekonomii K1 U01
Kompetencji spotecznych

K1 jest $wiadom ograniczen eksplanacyjnych teorii ekonomii K1 U23, K1 U24
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Tresci programowe

s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
WSPOLCZESNE TEORIE MAKROEKONOMII -
- | WPROWADZENIE Cl, c2 Wi, w2
ZALOZENIA PODSTAWOWEGO MODELU
2. | NEOKLASYCZNEGO Cl,c2 u2, U3
ZALOZENIA PODSTAWOWEGO MODELU
3. | NEOKLASYCZNEGO cl, c2 U2, U3
INSTRUMENTARIUM I METODY WSPOLCZESNE]
4. MAKROEKONOMII C1,C3 W1, U1, K1
5. SYSTEM MAKROEKONOMICZNY JM KEYNESA C1,C3 W2, W4, U2
TEORIA ILOSCIOWA PIENIADZA I POPYT NA
6. PIENIADZ C1,C3 W2, W3, W4, U2, U3
7. POSTKEYNESIZM I SYNTEZA NEOKLASYCZNA C1,C3 W4, U2
FORMOWANIE OCZEKIWAN W MODELACH
8 | MAKROEKONOMICZNYCH C1,C3 w3, 02
9. MONETARYZM C1,C3 U1, U3, K1
10. NOWA EKONOMIA KLASYCZNA C1,C3 U1, U3, K1
11. | NOWA EKONOMIA KLASYCZNA C1,C3 U1, U3, K1
12. Szkota realnego cyklu koniunkturalnego C1,C3 U1, U3, K1
NOWA EKONOMIA KEYNESOWSKA: SZTYWNOSCI
13. NOMINALNE C1,C3 W4, U1, U3
14, NOWA EKONOMIA KEYNESOWSKA: SZTYWNOSCI c1, C3 W4, UL, U3
REALNE
. podstawowe wiadomosci z zakresu ekonometrii, podstawowe wiadomosci z zakresu mikro- i
Wymagania wstepne "
makroekonomii
Metody nauczania | Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja
Sposob zaliczenia | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnoéci studenta Srednia liczba godzn przeznaczonych na
Uczestnictwo w wyktadach 15
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przeprowadzenie badan literaturowych 13
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 20
Przygotowanie do ¢wiczen 18
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Laczny naktad pracy studenta ]IBCf ba godzin Z:CTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela IS‘BCZba godzin §CTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]1“150Zba godzin g%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
w1 X

W2 X

w3 X

w4 X

U1 X

U2 X

U3 X

K1 X

Sylabusy
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Ekonometria

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Econometrics

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.18B.250.23 2/4 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 15 | 5 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Poznanie podstawowych metod iloSciowych i narzedzi informatycznych (MS Excel) stuzacych do opisu,
modelowania i prognozowania zjawisk gospodarczych

c2 Poznanie podstawowych metod ilosciowych i narzedzi informatycznych (gtéwnie MS Excel)
wykorzystywanych do analizy zjawisk gospodarczych

C3 Nabycie umiejetnosci pracy (rowniez w zespole) przy analizie i prognozowaniu zjawisk gospodarczych

Cc4 Nabycie umiejetnosci interpretacji i prezentacji wynikéw przeprowadzanych analiz

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
Student zna wybrane typy modeli ekonometrycznych stuzacych do opisu,

w1 L A K1 w07
symulowania i prognozowania zjawisk gospodarczych -

W2 Sfcudgnt zna zasady oceny jakosci mode,hf wykorzystywanyph do m(_)del.owama K1 W06, K1 W07
zjawisk gospodarczych i ich przydatnosci do prognozowania tych zjawisk - -
Student zna istote prognozowania zjawisk gospodarczych i sposoby oceny

W3 | K1 w07
jakosci takich prognoz -

wa Student zna zasady twor;eqia .wyk.)ranych modeli opisujqcych Zjawigka o K1 W07, K1 W12
charakterze sezonowym i wie jak je wykorzystywac do podejmowania decyzji - -

w5 Student zna funkcje Excela przydatne do modelowania i analizowania zjawisk K1 W07, K1 W12
gospodarczych - _

Umiejetnosci

Ul Sj:udgnt potrafi konstrl.lowac. w:ybrape quele ekonometryczne opisujace K1 U06, K1 U07

zjawiska gospodarcze i ocenia¢ ich jakosc - -
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138 /502




Student potrafi analizowac¢ i prognozowac zjawiska gospodarcze wykorzystujac | K1 U01, K1 U06,
U2 o . o
do tego celu poznane metody iloSciowe i narzedzia informatyczne K1 U007
Student potrafi stosowa¢ wybrane modele zjawisk gospodarczych do K1 U02, K1 _UO0g,
U3 ; . ..
podejmowania decyzji gospodarczych K1 U009
Student posiada umiejetnos¢ interpretacji wynikéw prowadzonych analiz
U4 o K1 U01
zjawisk gospodarczych -
Kompetencji spotecznych
Student jest swiadomy zalet i wad postugiwania sie metodami ilo§ciowymi i
K1 AR : : ; K1 K07
narzedziami informatycznymi w analizach ekonomicznych -
Student zdaje sobie sprawe z koniecznosci ciaglego uzupetniania swojej wiedzy
K2 : . A . . K1 K01, K1 K02
w zakresie metod i narzedzi stuzacych do prowadzenia analiz gospodarczych - -
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Model ekonometryczny i jego elementy sktadowe.
1. Etapy budowy modelu ekonometrycznego. Idea C1 K1
metody najmniejszych kwadratow.
2 Szacowame: parametréw modelu i ocena jakosci c1, c4 W1, UL, K1
dopasowania.
3 chna merytorycznej i statystycznej 1st0tposc1 C1,C3,CA W2, U1, K1
zmiennych w modelu. Metody doboru zmiennych.
4 Wybrgne ;'alozema regresji liniowej i metody ich 1, C3 W3, W5, U2, U4, K2
weryfikacji
Modele liniowe wzgledem parametréw (hiperbola i
5. parabola) - postacie, wlasnosci, szacowanie C1,C3,C4 W1, w2, U1, U2, U3, K1
parametrow i zastosowania
Podstawowe modele linearyzowane: model
6. wyktadniczy i potegowy - postac¢, wlasnosci, C1,C3,C4 W1, W2, U1, U2, U3, K1
szacowanie parametrow i zastosowania
7 Modele popytowe w opisie i prognozowaniu zjawisk C1,C3, C4 W1, W2, U1, U2, K1
gospodarczych
8. Model logistyczny w opisie i prognozowaniu ZJansk C1, C2, C4 W1, W2, U, U2, K1, K2
gospodarczych - postac, wlasnosci i zastosowania
Dekompozycja szeregu czasowego. Model
9. addytywny a model multiplikatywny szeregu C2,C4 W4, W5, U2, U3, U4, K2
czasowego.
Modelowanie i prognozowanie zjawisk sezonowych.
10. | Sezonowos¢ z trendem i zmiennymi zero- C2,C3,C4 W4, W5, U3, U4, K1
jedynkowymi.
1. Prognoza ekonometryczna (btad ex anl:g prognozy, C1,C3, C4 W3, U2, K1
prognoza przedziatlowa, dopuszczalnos¢ prognozy)
W . Znajomos¢ podstawowych funkcji Excela Podstawy matematyki (funkcja liniowa i wybrane
ymagania ST . . ; P ,
funkcje nieliniowe, logarytmowanie, rozwiazywanie prostych uktadéw réwnan, podstawy
wstepne X X .
algebry macierzy), podstawy wnioskowania statystycznego.
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Metody nauczania

Burza mozgéw, Wyktad konwencjonalny, Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja,
Analiza przypadkoéw, Rozwiazywanie zadan, Cwiczenia laboratoryjne, Metody e-learningowe

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Quiz na platformie moodle, Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Uczestnictwo w wyktadach 30
Uczestnictwo w egzaminie 4
Przygotowanie do ¢wiczen 17
Przeprowadzenie badan empirycznych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do egzaminu 20
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
L.aczny naktad pracy studenta Il‘lz%z ba godzin §CTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela IG‘ZCZba godzin §CTS
Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym IZ“ECZba godzin ]fCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Sylabusy

Kod efektp Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Sprawdzian pisemny z Udzial w dyskusji / Quiz na platformie Egzamin pisemny z
przedmiotu | otwartymi pytaniami Uczestnictwo w zajeciach moodle otwartymi pytaniami
w1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
w4 X X X
W5 X
Ul X X X
U2 X X X
U3 X X
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U4 X X X

K1 X X X

K2 X
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie zasobami ludzkimi w dynamicznym otoczeniu

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Human resource management in dynamic environment

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE06S.18C.13377.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 15 | 4 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zapoznanie studentéw z ewolucja funkcji personalnej w organizacji i jej struktura w ramach zarzadzania
zasobami ludzkimi

c2 Wykorzystanie wiedzy o zarzadzaniu zasobami ludzkimi do ksztaltowania kariery zawodowej wiasnej i
innych w réznego typu organizacjach

c3 Nabycie umiejetnosci wykorzystywania metod i narzedzi realizacji podstawowych funkcji zarzadzania
zasobami ludzkimi z uwzglednieniem wplywu otoczenia

Cc4 Ksztattowanie postaw ukierunkowanych na budowanie relacji i wiezi spotecznych w obszarze zawodowym

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

Potrafi wskaza¢ umiejscowienie zarzadzania zasobami ludzkimi w strukturze

w1 . L K1 wo1
zarzadzania organizacja -

w2 Rozpozngje wady i zalety gtéwnych metod stosowanych w zarzadzaniu K1 W10, K1 W12
zasobami ludzkimi - -

w3 Wskazuje metody oceny jakosci systemu zarzadzania zasobami ludzkimi w K1 w08, K1 W10,
organizacji K1 w12

Umiejetnosci

U1 Tw.orzy narzedzia i wybiera metode 0dpo_w1e§n1a do rozwiazania problemu K1 U09, K1 U15
zwigzanego z personelem w danej organizacji - -

U2 Formutuje dojrzate opinie na temat zarzadzania zasobami ludzkimi z K1 U01, K1 _U02,
uwzglednieniem uwarunkowan otoczenia K1 U15
Potrafi oceni¢ kompetencje wlasne i innych w celu tworzenia zespotow

U3 ) T , L K1 U15
pracowniczych do realizacji celéw i zadan organizacji -

Sylabusy
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Kompetencji spotecznych
K1 Jest odpowledmalny za rozwdj i ksztaltowanie wlasnej sciezki kariery K1 K02, K1 K03
zawodowej - -
Postepuje zgodnie z zasadami etyki traktujac podmiotowo kazdego czlowieka
K2 . K1 K08
(pracownika) _
K3 Docenia wktad ludzi w funkcjonowanie organizacji K1 K10
KA Podejmuje przewodzenie projektom, dzielac sie wiedza oraz bedac otwartym na K1 K06
nieznane sytuacje i nowe umiejetnosci -
TresSci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1. Ewolucja funkcji personalnej C1 W1, W2, K3
2. Analiza pracy i karta opisu stanowiska pracy C3 U1, U3, K4
o . , W1, W2, W3, Ul, U2,
3. Rekrutacja i selekcja kandydatéw do pracy C1,C2,C3,C4 U3, K1, K2, K3
4. Derekrutacja i rotacja pracownikow C2,C3,C4 VKVZZ,IX\?CS, UL U2, U3, K1,
5. Motywowanie w organizacji Cl,C4 W1, W3, U2, K2, K3
6. Szkolenie i rozwdj pracownikow C2,C3 Vva UL U2, K1, K2, K3,
7. Ocenianie pracownikow C1,C3 VKV41 W2, U1, U2, K2, K3,
8. Partycypacja pracownicza C4 W2, W3, U2, U3, K2, K3
9. Efekty zarzadzania zasobami ludzkimi C1,C3 W1, W3, U2, K3
10. Miedzynarodowe zarzadzanie zasobami ludzkimi C3,C4 ‘12/32 , W3, UL, U2, U3, K2,
11. | Aspekty etyczne w zarzadzaniu ludZmi Cl,C4 W2, W3, U2, K2, K3
12. Praca zawodowa w przysztosci C1,C3 W1, U2, K1
Wymagania wstepne | brak
Metodv nauczania Analiza tekstéow , Metoda projektéw , Burza mozgow, Wyktad konwersatoryjny, Wyklad z
y prezentacja multimedialna, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow
Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w
Sposoéb zaliczenia | dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie
prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 15

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15

Sylabusy
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Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 25
Przygotowanie projektu 25
Przygotowanie do ¢wiczen 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 20

Y.aczny naktad pracy studenta ]1“12002 ba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela IgBCZba godzin §CTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym i:)czba godzin ?%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Metoda sprawdzenia
Kod efektu .
uczenia sig . Sprawdzian | 54,104\ dyskusii / Projekt .
dla Sprawdzian pisemny z . Przygotowanie
dmi isemny testo otwartymi Uczestnictwo w grupowy / rezentacji
przedmiotu | P y wy Ly zajeciach praca w grupie P !
pytaniami
w1 X X X
W2 X X X X X
W3 X X X X X
Ul X X X X X
U2 X X X X X
U3 X X X X
K1 X X X
K2 X X X
K3 X X X
K4 X X X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

1S EKONOMICZNY ,
\ X/ WPOZNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Internal relations

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Internal relations

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE03S.18C.1032.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 15 4 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z procesami komunikowania wewnatrz organizacji

C2 Przekazanie wiedzy z zakresu stosowania narzedzi komunikowania wewnetrznego

C3 Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie A
uczenia sie
Wiedzy
w1 STUDENT ZNA OBSZARY KOMUNIKOWANIA WEWNETRZNEGO K1 W10
W2 STUDENT POSIADA WIEDZE NA TEMAT ORGANIZAC]JI PROCESOW I K1 W10, K1 W16

STOSOWANIA NARZEDZI KOMUNIKOWANIA WEWNETRZNEGO

Umiejetnosci

STUDENT WYKORZYSTUJE PODSTAWOWE NARZEDZIA KOMUNIKOWANIA | K1 U14, K1 U15,

Ul | WEWNETRZNEGO K1 U19, K1 U21

Kompetencji spotecznych

K1 K05, K1 K06,

K1 STUDENT STOSUJE ZASADY OTWARTEGO I ETYCZNEGO KOMUNIKOWANIA K1 K08, K1 K10

Tresci programowe

L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1. Instynkty i ich wykorzystanie w komunikowaniu 1, C3 W1, UL, K1
wewnetrznym
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REGULY SPOLECZNEGO WPEYWU W

2. | KOMUNIKOWANIU WEWNETRZNYM C1,C3 W1, UL, K1
DEFINICJA, WARUNKI BRZEGOWE I CELE

3. | KOMUNIKOWANIA WEWNETRZNEGO C1,C3 W1, W2, K1
KOMUNIKOWANIE WEWNETRZNE A INNE

4 | OBSZARY (HR, PR, MARKETING, ZARZADZANIE | ©% 3 W1, W2, Kl
KULTURA KORPORACYJNA - DEFINICJA I

R 2, C3 W1, W2, K1

6. |KULTURA KORPORACYJNA - TYPY c1, C3 W1, W2, U1, K1
KULTURA KORPORACYJNA - SPOSOBY

7~ | TWORZENIA I WPEYWANIA C2,C3 WL, UL K
ORGANIZACJA PROCESU KOMUNIKOWANIA

8 | WEWNETRZNEGO - AUDYT KOMUNIKACY]NY | ¢1 ©3 W1, w2, K1
ORGANIZACJA PROCESU KOMUNIKOWANIA

% | WEWNETRZNEGO - BUDOWANIE STRATEGII C1,C3 W1, W2, K1
NARZEDZIA KOMUNIKOWANIA

10 | WEWNETRZNEGO - KLASYFIKACJA C2,C3 W2, UL K1
NARZEDZIA KOMUNIKOWANIA

11. | WEWNETRZNEGO - WYDAWNICTWO c2, C3 W2, U1, K1
WEWNETRZNE
NARZEDZIA KOMUNIKOWANIA WEWNETRZNEGO

12, | NARERDZL 2, C3 W2, U1, K1
NARZEDZIA KOMUNIKOWANIA

13 | WEWNETRZNEGO - IMPREZY INTEGRACYJNE | % C3 W1, W2, U1, K1
KOMUNIKOWANIE WEWNETRZNE W RAMACH

14. | GOSPODAROWANIA ZASOBAMI LUDZKIMI €2, C3 W2, U1, K1
NAJNOWSZE NARZEDZIA KOMUNIKOWANIA

15 | WEWNETRZNEGO - MEDIA SPOLECZNOSCIOWE | ©% ©3 W2, U1, K1

Wymagania wstepne | Podstawy public relations, podstawy medioznawstwa.

Metody nauczania Analiza tekstow ,'Metgda prOJektow , Inscqmzaqa, Wyk%ad konwersatoryjny, Wyktad z
prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkow
Sposéb zaliczenia Udziat w dyskuSJl / Uczespmctwo w Z.aJQCIQCh, Projekt grupowy / praca w grupie,
Przygotowanie prezentacji, Sprawdzian pisemny testowy

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta Sreduis liczba godain preeznacaonych na
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Uczestnictwo w wyktadach 15
Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10

Sylabusy
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Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Faczny naktad pracy studenta ]IBCOZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘iSCZba godzin f%TS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]gi)czba godzin fCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Udziat w dyskusji / Projekt grupowy / Przygotowanie Sprawdzian pisemny
przedmiotu | Uczestnictwo w zajeciach praca w grupie prezentacji testowy
w1 X X X X
w2 X X X
Ul X X
K1 X X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Analiza strategiczna

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Strategic analysis

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE(1S.18C.724.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie biznesu i po.l.ltyka gospodarcza w ogélnoakademicki spudla pierwszego stopnia

warunkach globalizacji (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktoéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyklady: 30 Cwiczenia: 30 4 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z narzedziami analizy strategicznej

c2 Rozwijanie umiejetnosci rozwiazywania probleméw strategicznych w organizacji z wykorzystaniem
narzedzi analizy strategicznej

c3 Ksztaltowanie postaw studentéw ukierunkowanych na poszukiwanie innowacyjnych rozwiazan w
organizacji

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

w1 Student objasnia efektywnos¢ operacyjna i strategie organizacji K1 w02
Student uzasadnia dobér narzedzia analizy strategicznej do zidentyfikowanego

W2 . R K1 W05
problemu strategicznego w organizacji -
Student charakteryzuje mozliwosci i ograniczenia poszczegdlnych narzedzi K1 W04, K1_WO05,

W3 . . . — _
analizy strategicznej K1 w14

Umiejetnosci

Student potrafi zastosowac narzedzie analizy strategicznej w konkretnych

Ul R K1 U14
organizacjach -

U2 Student potre_lfi d,qbrac pa}{iet narzedzi analizy strategicznej, ktorym K1 U01, K1 U1l
przeprowadzi spojna analize - -

U3 Student interpretuje wyniki zastosowanych narzedzi analizy strategicznej K1 U19, K1 U20

Kompetencji spotecznych

K1 Studenp jest kry,tyczny W wyrazaniu opinii, przy czym potrafi dobra¢ argumenty K1 K05, K1 K09

do swoich osadow - -

Sylabusy
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K Student pracuje w zespole, potrafi wystucha¢ opinie innych studentéw, potrafi
porozumie¢ sie z grupa i wypracowac stanowisko

K1 K03, K1_K04,
K1 K05

K3 Student jest kreatywny, dostrzega relacje nawet w sytuacjach wytworzonego
nadmiaru informacji

K1 K01, K1 K02,
K1 K04, K1 K05

Tresci programowe

. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Istota st}"ategii organizacji a efektywnosc c1 el
operacyjna
2. Metody analizy makrootoczenia organizacji C1 W2, W3, U1, U3, K1
3 Metody ar}allzy otoczenia konkurencyjnego c1 W2, W3, U1, U2, U3, K1
organizacji
4, Modele biznesowe i spoteczne organizacji C1,C2,C3 VKVZZIIXg& UL, U2, U3, K1,
5. Metody analizy macierzowej - portfelowej C1,C2 ‘g'gg' UL U2, U3, K1,
6. Metoda kanwy strategii i diagramu SERW C1,C2,C3 ‘1/<v32 W3, U2, U3, K1, K2,
7. Schematy szesciu drég i mapy uzytecznosci C2,C3 VKVZZ'IXgS’ UL U2, U3, K1,
Metoda trzech plaszczyzn niekonsumentow i
8. sposoby tworzenia produktéw lub ustug poza C2 W3, U2, K2
istniejacym popytem
9. .Innowacge tancucha .wart/os.m. oraz prze‘lomowe 2, C3 W2, W3, U3, K1, K2, K3
innowacje przerywajace Sciezke rozwoju sektora

Wymagania wstepne | Podstawy mikroekonomii, Podstawy finansow

Metody nauczania | Metoda projektow , Wyktad z prezentacja multimedialng, Analiza przypadkéw

Sposob zaliczenia

Projekt grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie projektu 20
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie do ¢wiczen 10

Liczba godzin

Laczny naktad pracy studenta 120

ECTS

Sylabusy
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Liczba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 75 3
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym IS‘BCZba godzin §CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekt.u Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla Sprawdzian pisemny z otwartymi | Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w | Projekt grupowy / praca w
przedmiotu pytaniami zajeciach grupie
w1 X

w2 X X

W3 X X

Ul X X
U2 X X
U3 X
K1 X X X
K2 X X
K3 X X
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UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

sRe

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Organizacja rynkéw zielonej gospodarki

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Organisation of green economy markets

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE07S.18C.204350.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia

(licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyklady: 30 Cwiczenia: 0 4 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zrozumienie przez studentéw istoty i zasad funkcjonowania zielonej gospodarki.

c2 Zapoznanie studentéw ze struktura zielonej gospodarki i jej otoczeniem instytucjonalnym, z
uwzglednieniem interwencyjnej roli panstwa.

C3 Zdobycie przez studentéw umiejetnosci oceny zjawisk wystepujacych w obrebie zielonej gospodarki.

Cc4 Nabycie umiejetnosci dokonania analizy wybranych sektoréw zielonej gospodarki.

C5 Kreowanie opinii zbieznych z promowaniem zielonej gospodarki.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Stgd’er}t dgfln}uje pojecie Z}elonej gospodal."kl, 1dgntyf1ku3e jej elementy oraz K1 WO, K1 Wil
objasnia zjawiska wystepujace w ramach zielonej gospodarki. - -

w2 Student opisuje funkcjonowanie wybranych sektoréow zielonej gospodarki oraz | K1 W03, K1 W14,
wyjasnia wplyw otoczenia instytucjonalnego. K1 W15

Umiejetnosci

Student analizuje i interpretuje procesy zachodzace w wybranych sektorach K1.U01, K1_U02,

Ul . . . : . T K1 U09, K1 U13,
zielonej gospodarki z wykorzystaniem danych wtornych i pierwotnych. K1 U24

U2 Student bada zwiazki zielonej gospodarki z otoczeniem instytucjonalnym i K1 U03, K1 U04,
ocenia role panstwa w tym zakresie. K1 Ule6, K1 U18

U3 Student opracowuje raporty dotyczace funkcjonowania zielonej gospodarki, z g—ggé g—gg%
wykorzystaniem projektowania statystycznego i prognozowania. Kl_U08, Kl_U09,

Sylabusy
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U4 Student wspdtpracuje w grupie przy tworzeniu wspdlnych projektdw i K1 U20, K1 U22,
publicznie prezentuje wyniki opracowania. K1 U26
Kompetencji spotecznych
Student identyfikuje problemy zwiazane z wdrazaniem postulatéw zielone;
K1 s . . o . . . K1 K08, K1 K11
gospodarki i wspiera dziatalnos¢ na rzecz zréwnowazonego rozwoju. - -
¢ Student deklaruje wdrazanie postulatéw zielonej gospodarki z swoim zyciu K1 K03, K1 K05,
prywatnym i zawodowym. K1 K06
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Wprowadzenie do zagadnienia zielonej gospadarki.
1. Podstawowe pojecia, ewolucja definicji, komponenty | C1 W1, K1
powiazane z zielona gospodarka.
Klasyfikacja sektoréw zielonej gospodarki.
Powiazania zielonej gospodarki z otoczeniem
2. instytucjonalnym. Wplyw dziatalno$ci panstwa i C2 W2, U2, K2
instytucji publicznych i prywatnych na rozwdj
zielonej gospodarki.
Zielona gospodarka w funkcjonowaniu Unii
3 Europejsklej._ Zlgloqa gospodarkal Zlelony tad" UE. C1,C2, C5 U2, K1
Proces wdrazania zielonej gospodarki w praktyce
wybranych krajow UE i spoza UE.
Zielona gospodarka w obliczu zmian klimatycznych.
4. Odnawialne Zrédia energii w zatozeniach zielonej C3, C5 W1, Ul
gospodarki.
Gospodarka o obiegu zamknietym (circular
5 eponomy) i gospodgrka nlskqemlsyjna W rozwoju C1,C2, C5 W1, W2, U2
zielonej gospodarki. Rola panstwa w kreowaniu
circular economy i gospodarki niskoemisyjne;j.
6. E‘kologi'czny produ(_:ent, Swiadomy Kklient - elementy 1, C3 W1, U2
zielonej gospodarki.
Gospodarka zywnosciowa jako podstawowy dziat
7. zielonej gospodarki. Funkcjonowanie Cl,C4 W1, W2, K2
"zrownowazonego" tanicucha dostaw zywnosci.
Skoordynowane systemy produkcji rolnej, sprzedaz
8. bezposrednia, krétkie .lancuchy dogtaw, rolnlgtwo C3, C4 U1, U3, U4, K1
drobnotowarowe, rolnictwo ekologiczne, rolnictwo
precyzyjne - analiza przypadkéw.
9 Przemyst energetyczny i transport w zielonej 3, C4 U1, U3, U4, K1
gospodarce - analiza przypadkow.
Wymagania wstepne Podstawowe urlmejetnosc% w zakresie analizy statystycznej (statystyki opisowe, analiza
struktury, analiza szeregéw czasowych).
Metody nauczania | Metoda projektéw , Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkow
Sposodb zaliczenia | Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Sylabusy
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 20
Przeprowadzenie badan empirycznych 20
Przygotowanie projektu 20
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10

Y.aczny naktad pracy studenta ]IBCOZ ba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]gBCZba godzin ECTS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym {;BCZba godzin ?CSTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Projekt grupowy / praca w grupie Przygotowanie prezentacji
W1 X X
W2 X X
U1 X
U2 X
U3 X

U4 X X
K1 X

K2 X

Sylabusy
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SRe UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Elementy prawa w biznesie

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Elements of law in business

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE02S.18C.13026.23 2/4 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Znajomos¢ form prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
C2 Zrozumienie podstaw uméw gospodarczych
C3 Powiazanie prawa i otoczenia gospodarczego firmy, w tym srodowiska
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
. . - e K1 w01, K1_W09,
W1 Student charakteryzuje podstawowe formy dziatalnosci gospodarczej i uméw. K1 W14, K1 W17
Umiejetnosci
U1 Student kwestionuje zasady dziatania firm w kontekscie wyzwan K1 U03, K1 U13,
zréwnowazonego rozwoju korzystajac z wiedzy dotyczacej prawa K1 U17
Kompetencji spotecznych
< Student docenia konieczno$¢ swiadomego i zgodnego z prawem zarzadzania K1 K08, K1 K09,
firma K1 K11
Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu
1. Dziatalno$¢ gospodarcza C1 W1, K1
2. Umowy gospodarcze C2 W1, U1, K1
3. Wtasnos¢ intelektualna C2,C3 W1, U1, K1
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4. Wplyw celow zréwnowazonego rozwoju na prawo Cc2, C3 U1, K1
firm
5. Odpowiedzialno$¢ za produkt i za pracownika C3 U1, K1

Wymagania wstepne | Podstawy prawa.

Metody nauczania | Burza moézgéw, Wyklad konwersatoryjny, Dyskusja, Analiza przypadkdw

Sposoéb zaliczenia | Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta Srednia llczba godzin przeznas:z.onych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie projektu 25
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ]%czba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela iz)czba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]ggczba godzin §CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X X

U1l X X

K1 X X

Sylabusy
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Badania employee experience

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Employee experience research

Kod przedmiotu
UEPE06S.18C.13378.23

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Rok / semestr
2/4

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zapoznanie studentow ze znaczeniem badan doswiadczen i opinii pracownikéw w réznych obszarach
zwiazanych z ich zatrudnieniem dla funkcjonowania przedsiebiorstw

c2 Zaznajomienie studentéw z metodami ilosciowymi i jakosciowymi w badaniach doswiadczen pracownikow
W miejscu pracy

C3 Przekazanie studentom zasad rzetelnej analizy uzyskanych wynikéw badan ilosciowych lub jakosciowych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

W1 | Student zna obszary doswiadczen pracownikéw i kryteria ich wyrézniania K1 W10, K1 w12

W2 | Student zna metody badania doswiadczen i opinii pracownikow K1 W06, K1 W08

w3 Student zna zasady tworzenia kwesthnarlulszy w basignlaph.ankletowyclll K1 W06, K1 W08
realizowanych na potrzeby rozpoznania doswiadczen i opinii pracownikow - -

Umiejetnosci

Ul Student projektuje badanie dotyczace doswiadczen i opinii pracownikéw g—ggé K1.U04,

U2 Student wtasciwie doblera, metody badan 1losplowych lub jakosciowych do K1 U04, K1 U06
analizy wybranych obszarow employee experience - -

U3 Student praw1dl.0wo konstruuje kwestionariusz ankietowy na potrzeby badania K1 U06, K1 U08
employee experience - -

U4 Student analizuje dane uzyskane w toku badan ilosciowych i jakosciowych K1 U007, K1 U09

Ub Student formutuje rekomendacje wynikajace z przeprowadzonych badan K1 007

Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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Student podejmuje wyzwania realizacji badan doswiadczen i opinii
P : 3 L . K1 K01, K1 K04,

K1 pracownikow na podstawie dostrzeganych probleméw w przedsiebiorstwie z - -

S A p K1 K05, K1 K07
odpowiednim uwzglednieniem znanych stereotypow - -

K2 Stl%de;nt przgstrzggg zasad ob}ellttywnej interpretacji wynikow badan K1 K07, K1 K08
doswiadczen i opinii pracownikow - -
Student wyraza sady i rekomendacje na podstawie uzyskanych wynikéw badan

- AP .y . ! K1 K07, K1 K08,
K3 doswiadczen i opinii pracownikow z zachowaniem zasad etyki oraz K1 K10
poszanowaniem opinii innych -
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu

1. Podstgwowe pojecia i elementy employee c1 W1, UL, K1
experience
Badania ilo$ciowe w obszarze employee experience.

Identyfikacja probleméw badawczych. Okreslenie

2. celow badania. Definiowanie populacji i proby C2 W2, U1, K1
statystycznej. Rodzaje zmiennych i skale pomiarowe
zmiennych
Projektowanie badania ankietowego: przygotowanie

3. operatu losowania, wybér techniki obserwacii, Cc2 w2, U1, K1
okreslenie liczebnosci proby
Okreslanie reprezentatywnosci proby: kryteria

4, reprezentatywnosci, warunki i zasady nadawania C2 w2, U1, U2, K1
wag obserwacjom, poststratyfikacja danych

5 Budqwa kwestlonarlus;a ankle.to'wego: rodzgue co W2, W3, UL, U2, U3, K1
pytan i skal odpowiedzi. Techniki obserwacji

6. Kodowanie danych. Segmentacja obserwacji C2 W1, W3, U1, U2, K1
Zastosowanie narzedzia do tworzenia

7 kwestloparlgszy ankietowych. Wpyowa_dzame pytan c1 W1, W3, U1, U2, U3, K1
i odpowiedzi. Zasady przechodzenia miedzy
sekcjami
Wybrane metody analizy danych i prezentacji

8. wynikéw pochodzacych z kwestionariuszy Cc2 W3, U2, U4, U5, K2
ankietowych

9 Przeg}ad wybranych zastosowan badan employee c3 W3, U4, U5, K2, K3
experience

10. Badama jakosciowe w obszarze employee 1, C3 W1, W3, U2, U4, K2, K3
experience

Wymagania wstepne | Znajomos¢ podstawowego kursu statystyki.

Metody nauczania %Wetoda projektow , Dyskusja, Analiza przypadkéw, Cwiczenia laboratoryjne, Metody e-
earningowe

Sposéb zaliczenia Ud21al1 w dyskusji / U'czestnlctwq.w zajeciach, Projekt indywidualny, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie prezentacji

Sylabusy

Rozliczenie punktéw ECTS

157 /502




Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przeprowadzenie badan empirycznych 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przygotowanie projektu 10

Laczny naktad pracy studenta ]§Bczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela igczba godzin f%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]5“150Zba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efek’gu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

gie dmiotu Uczggtzri?it‘x(?xljaljsgici/ach Projekt indywidualny | Przeprowadzenie badan P%Zgz(;tr?gi;ie

w1 X X X

W2 X X X X

W3 X X

Ul X X X X

U2 X X X X

U3 X X

U4 X X X

Ub X X X

K1 X X X

K2 X X X

K3 X X X
Sylabusy 158 /502




SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk francuski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
French language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.18A.2051.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Francuski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 159 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

i nieformalnych

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, U3, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenie stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego

6. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . " Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny Ugifésvgn?&iig?vl / Projekt grupowy / [ Wypowiedzi w trakcie zajec,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacljaki)bowiazkowej
ektury
Sylabusy 160 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X

U2 X X X X
U3 X X X
K1 X X X

Sylabusy 161 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk hiszpanski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Spanish language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.18A.2052.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Hiszpanski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 162 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U2, U3
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego

6. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
i nieformalnych.

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu
uczenia sie
dla

przedmiotu

Metoda sprawdzenia

Sprawdzian pisemny
testowy

Udzial w dyskusji /
Uczestnictwo w

zajeciach

Projekt grupowy /
praca w grupie

Testy pisemne, Kartkowki,
Wypowiedzi w trakcie zajec,
Prezentacja obowiazkowej
lektury

Sylabusy

163 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X

U2 X X X X
U3 X X X
K1 X X

Sylabusy 164 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk niemiecki

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
German language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.18A.2053.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Niemiecki Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U21, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 165 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego

6. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
i nieformalnych.

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu
uczenia sie
dla

przedmiotu

Metoda sprawdzenia

Sprawdzian pisemny
testowy

Udzial w dyskusji /
Uczestnictwo w

zajeciach

Projekt grupowy /
praca w grupie

Testy pisemne, Kartkowki,
Wypowiedzi w trakcie zajec,
Prezentacja obowiazkowej
lektury

Sylabusy

166 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X

U2 X X X X
U3 X X X
K1 X X

Sylabusy 167 /502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk rosyjski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Russian language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.18A.2055.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Rosyjski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
Kompetencji spotecznych
K1 Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etycznej. K1 K08
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 168 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

i nieformalnych

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenie stownictwa ogolnego i c1 W1, U1, U2
ekonomicznego

5 Cwic.zenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach c1 W1, W2, W3, UL, U2, K1
codziennych i zawodowych
Omowienie kultury danego obszaru jezykowego

6. oraz regut komunikowania w sytuacjach formalnych | C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . " Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny U%chél;s‘;vn?cyta{g?vl / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zajec,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacfakcgbowiazkowej
ektury
Sylabusy 169 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X X
U2 X X X X
K1 X X

Sylabusy 170 /502



SRe UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk w public relations

Language in public relations

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE03S.18C.5947.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 zaznajomienie studentéw z poprawna pisownia tekstéw PR

C2 rozwijanie umiejetnosci analizy tekstow PR

C3 uswiadomienie studentom znaczenia korekt gramatycznych, stylistycznych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 [ student formutuje wiasciwe do organu medialnego teksty PR K1 w11
W2 student przedstawia prezentowane tresci PR K1 w11
W3 | student rozpoznaje kategorie bledéw i dokonuje ich analiz K1 w06
W4 | student przyporzadkowuje styl i rodzaj pism w stosunku do odbiorcy K1 W09
Umiejetnosci
U1 student konstruuje teksty PR adekwatne do odbiorcy K1 U09
U2 student bada korelacje pomiedzy tekstem, odbiorca a medium w ramach K1 U10
minigrup -
[OK] student wspolpracuje z otoczeniem medialnym firmy/ przedsiebiorstwa, K1 U11
student organizauje spotkania medialno-informacyjne komoérek PR w parach
U4 K1 U08
roboczych -
Kompetencji spotecznych
K1 student szanuje zasady wspotpracy na linii media - organizacja oraz jest K1 K08
zorientowany na prace zespolowa -
K2 student dba o dobre imie przedsiebiorstwa K1 K05

Sylabusy

171/502




student opowiada sie za transparentnym i uczciwym komunikowaniem
K3 . . K1 U24
wewnatrz i na zewnatrz firmy -
Tresci programowe
L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1. Tekst dziennikarski w PR C2 W4, U1, K1
2. Gatunki dziennikarskie C2 W4, U3
3. Formy pisarskie w PR C2 W1, U2, K3
4. Pisanie informacji prasowej dla wybranych mediéw | C1 W1, W4, K1
5. Pisanie pism i listéw kurtuazyjnych C1 w3, U1, K2
6. Przygotowywar}le materialéw prasowych dla c1 W1, U2, K1
wybranych typoéw gazet
7. Teksty PR dla przedsiebiorstwa i jego otoczenia C3 W4, U2, K2
8. Magazyny tematyczne - analiza jezykowa tekstow Cc2 W3, U1, K3
9. Dzienniki - analiza tresci i jezyka. C1 W1, U2, K2
10. Mgtgria}y prasowe - analiza tresci i jezyka. Praca w c3 W2, Ul
minigrupach
11. Btad w tekstach PR i ich analiza. Praca w parach C1 W3, Ul, K2
12. | Audyt jezykowy wizerunku firmy C2 W3, U3, K1
13. | Analiza tresci i form jezykowych C1 w3, U1, K1
14. Narracja jezykowa w PR C1 W2, U4
15, Mowa a tekst PR. Réznice i podobiefistwa. Analiza c3 W4, U2, K3
w podgrupach
Wymagania wstepne | znajomos¢ styloéw w jezyku
. Analiza tekstow , Metoda sytuacyjna, Inscenizacja, Burza mézgéw, Dyskusja, Analiza
Metody nauczania . : X ,
przypadkéw, Rozwiazywanie zadan
Sposéb zaliczenia Udziat w dyskpsp / Uczestmci;wo A zajecu.a.ch, Projekt indywidualny, Projekt grupowy /
praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Sylabusy
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Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela L‘BCZba godzin f%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym {chzba godzin ?%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efek’gu Metoda sprawdzenia

uczenia sie : - :

gie dmiotu Uczggtzri?it‘x(?xl;aljsélci/ ach Projekt indywidualny P;?:é{; ‘%r;ﬁ)ﬁgg / Przygotowanie prezentacji
w1 X

W2 X X
W3 X X

w4 X X X
Ul X

U2 X X
U3 X

U4 X X
K1 X

K2 X X
K3 X X X

Sylabusy 173 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Dynamika systemdéw biznesowych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Economic systems dynamics

Kod przedmiotu
UEPE01S.18C.11227.23

Rok / semestr
2/4

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztatcenia Poziom ksztalcenia
Strategie biznesu i po.l.ltyka gospodarcza w ogélnoakademicki spudla pierwszego stopnia
warunkach globalizacji (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Prezentacja wiedzy na temat struktury i budowy dynamicznych systemoéw
C2 Nabycie umiejetnosci budowy systemu dynamicznego w oparciu o program Vensim PLE
c3 Nabycie umiejetnosci myslenia analitycznego i budowy systemu dynamicznego i analizy w oparciu o
program SAP
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
Zna podstawowe pojecia zwigzane z tematyka dynamiki systeméw biznesowych
w1l | . K1 wo4
i programowaniem SAP -
Objasnia strukture systemu ekonomicznego w tym produkcyjnego ilustrujac
W2 o . K1 W04
procesy zachodzace w przedsiebiorstwie -
W3 | Objasnia zjawiska wedle zasad dynamiki systeméw K1 w10
Umiejetnosci
: . . K1 U01, K1 _U02,
U1 Diagnozuje charakter sprzezen K1 U06
U2 Dokonuje klasyfikacji zmiennych K1 U007, K1 U09
U3 Okresla oddzialywanie zmiennych systemu K1 U15
Kompetencji spotecznych
K1 Zachowuje krytycyzm w wyrazaniu opinii na temat funkcjonowania systeméw K1 U26

Sylabusy
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Tresci programowe

L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Pojecia pod.stawowe dynamiki systemoéw i c1 W1, UL, K1
modelowania SAP
2. Uktad wzglednie odosobniony C2,C3 W1, U1, K1
3. Rodzaje sprzezen i okien SAP C2,C3 W1, w2, U1, U2, K1
4, Sprzezenia istotne dla proceséw gospodarczych C2,C3 W1, W2, U3, K1
5. Reguly budowy sprzezen C2,C3 W1, W2, W3, Ul, U2,
U3, K1
6. Zasady analizy danych i protokotowania C2,C3 ;/JV; ’ 1\(/\{2' w3, UL U2,
7. Structury blokowe C2,C3 w3, U1, U2, U3, K1
8. Symulacja systemoéw C2,C3 W3, U3, K1
Wymagania wstepne Znajomosp pods.tawowych poje¢ zwiazanych z analiza ekonomiczna, nauka o
przedsiebiorstwie.
Metody nauczania | Metoda projektéw , Cwiczenia laboratoryjne
Sposoéb zaliczenia | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie projektu 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20

Laczny naktad pracy studenta I;gczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela EBCZba godzin ]f%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym {;ECZba godzin }f%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efektu
uczenia sie

Metoda sprawdzenia

dla
przedmiotu Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X X

Sylabusy
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W2 X X
W3 X X
Ul X
U2 X X
U3 X X
K1 X

Sylabusy 176 /502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Ekonomia wspétdzielenia

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Sharing economy

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE07S.18C.204351.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogodlnoakademicki studia pierwszego stopnia
(licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ' Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z idea ekonomii wspdétdzielenia.
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu ekonomii wspoétdzielenia i gospodarki wspétdzielenia.
c3 Ksztaltowanie postawy ciekawosci poznawczej dotyczacej nowych zjawisk ekonomicznych i spotecznych
zwiagzanych z ekonomia wspdtdzielenia.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
Student wyjasnia znaczenie gospodarki wspoéldzielenia i reflektujacej ja
W1 , P . . P K1 wo1
ekonomii wspotdzielenia we wspotczesnym Swiecie. -
Student identyfikuje, rozréznia i charakteryzuje podmioty gospodarcze i
W2 . s . K1 W14
spoteczne charakterystyczne dla gospodarki wspotdzielenia. -
w3 Stud’ent rozpoznaje wyzwania zwigzane z funkcjonowaniem gospodarki K1 W11
wspdtdzielenia. -
Umiejetnosci
Student rozwaza role i wplyw ekonomii wspoétdzielenia na wspdiczesna
U1l . , K1 U01
gospodarke i spoteczenstwo. -
U2 Student prowadzi analizy zjawisk gospodarki wspdétdzielenia. K1 U02
Student rozwiazuje dylematy ekonomii wspoldzielenia dotyczace wartosci
U3 . ) K1 U16
ekonomicznych i spotecznych. -
Kompetencji spotecznych
Student dostrzega i rozwiazuje dylematy etyczne zwiazane z gospodarka
K1 g . K1 K06
wspotdzielenia. -

Sylabusy
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Student jest wrazliwy na aspekty spoteczne funkcjonowania gospodarki
K2 P . K1 K08
wspotdzielenia. -
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Geneza i zatozenia ekonomii wspotdzielenia. C1 W1, U1, K2
2. Wspotczesne wyzwania ekonomii wspoétdzielenia. C2 W3, U1, K1
3 Ekonomig wspoldz@elnia -,podejscie lokalne. Mesh c3 W2, U2, K2
economy i ekonomia wspétpracy.
Ekonomia wspdtdzielenia - podejscie glokalne.
4. Direct trade, spdtdzielcze tancuchy dostaw i C2 w2, U2, K1
gospodarka obiegu zamknietego.
5 Ekono.mia wquldzielenia -.podejscie globalne. Fair c2 W2, U2, K2
trade i ekonomia platform internetowych.
6. Spol,eczr_le i e‘tyczne dylematy ekonomii c3 W3, U1, U2, K1, K2
wspétdzielenia.
7 Za/leznosm. ekonomii wspoidmelema 1 wyzwan C2, C3 W3, U3, K1
Zréwnowazonego rozwoju.
8. Scenariusze przysztosci ekonomii wspoétdzielenia. C3 W3, U3, K1
. Ogodlna orientacja w tematyce ekonomii i gospodarki wspotdzielenia. Zainteresowanie
Wymagania wstepne
tematyka kursu.
Metody nauczania Anahza tqkstow , Bu.rza mozgow, ,Wyklad konwersatoryjny, Wyklad z prezentacja
multimedialng, Analiza przypadkow
Sposob zaliczenia | Projekt indywidualny, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Przygotowanie projektu 25
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ]ét)CZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {IECZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym Iigczba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Projekt indywidualny Projekt grupowy / praca w grupie
W1 X
w2 X

W3 X
Ul X
U2 X

U3 X
K1 X
K2 X

Sylabusy 179 /502



SRe UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Optymalizacja decyzji menedzerskich

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Optimization of the managerial decisions

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE(02S.18C.12276.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 menedzerskich

Zapoznanie studentow z mozliwoscia wykorzystania badan operacyjnych w procesie podejmowania decyzji

C2 Przekazanie wiedzy z zakresu analitycznych narzedzi wspomagajacych proces podejmowania decyzji

C3 Uswiadomienie stuchaczom probleméw w zakresie optymalnego zarzadzania procesami

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
Student opisuje mozliwosci wykorzystania badan operacyjnych w procesie K1 W04, K1 wo7,
w1 : . . ! :
podejmowania decyzji menedzerskich K1 w12
w2 Student definiuje pojecia charakterystyczne dla badan operacyjnych g*w%} K1_wo7,
Student objasnia ograniczenia zwiazane z wykorzystaniem badan operacyjnych | K1 W04, K1 W07,
W3 - -
w praktyce K1 wi2
Umiejetnosci
Ul Student dobiera znane mu metody analityczne wspomagajace podejmowanie K1 U02, K1 UO0e,
decyzji do przestawionych mu probleméw menedzerskich K1 U09
U2 Student tworzy schemat procesu/projektu i przeprowadza jego optymalizacje g—ggg K1_U06,
U3 Student dobiera dane niezbedne w procesie optymalizacji decyzji K1 U02, K1 UO0g,
menedzerskich K1 U09

Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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Student podejmuje sie przygotowania projektéw spotecznych (politycznych,
: iy ) ; K1 K04, K1 K07,
K1 gospodarczych, obywatelskich) rozumiejac ekonomiczne uwarunkowania K1 K1l
procesu ich tworzenia i wdrazania -
K2 Student pracuje w zespole wypracowujac propozycje rozwiazan probleméow K1 K05, K1 K08,
optymalizacyjnych K1 K11
Student ma $wiadomos$¢ ztozonosci decyzji menedzerskich podejmowanych na
K3 . X : o o K1 K02, K1 K05
poszczegolnych stanowiskach struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa - -
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Wprowadzenie do badanh operacyjnych C1,C2 W1, W2
2. Wielookresowy problem produkcyjny C1,C2 W1, W3, U1, U3, K2
3. Zagadnienia harmonogramu, portfel inwestycyjny C1,C2 W1, W3, U1, U3, K2
4. Problem przydziatu i rozkroju C1, C2 W1, U1, U3, K3
5. Zagadnienia transportowe C1,C2,C3 W1, U1, U3, K2
6. Problem komiwojazera C1,C2,C3 W1, U1, U3, K2
7. Optymalizacja wielocelowa i tworzenie rankingéw C1,C2 W1, w2, U1, U3, K2
8. Analiza sieciowa projektow. Metoda CPM C1,C2,C3 VKV21, W3, UL, U2, U3, K1,
9. Analiza sieciowa projektéw. Metoda PERT C1,C2,C3 Vszl’ W3, UL, U2, U3, K1,
10. Metoda ewolucyjna i problemy nieliniowe C1,C2 W1, W3, U1, U3, K2
11. Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka C1,C2 Vszl,é/gZ, W3, UL, U3, K,
12. Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci C1, C2 W2, U3, K2
13, SymulaCJe.w zarz,adzamu systemami kolejkowymi i C1,C2, C3 W1, W2, W3, U1, U3, K3
systemami zapaséw
Wymagania wstepne | Podstawy mikroekonomii (PMikr), Matematyka (M)
Metody nauczania Metoda prOJektow , Vyykiad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkow,
Rozwiazywanie zadan
Sposéb zaliczenia Sprgwdzmn pisemny z otwartyml pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Sylabusy
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Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {ZBCZba godzin ?%TS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym {IECZba godzin }IE%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Sprawdzian pisemny z otwartymi | Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w | Projekt grupowy / praca w
przedmiotu pytaniami zajeciach grupie
w1 X
W2 X X
W3 X X
Ul X X X
U2 X X
U3 X
K1 X
K2 X X
K3 X X X
Sylabusy 182 /502




B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

1S EKONOMICZNY ,
\ X/ WPOZNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Komunikowanie w gospodarce 4.0

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Communication in Industry 4.0

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.18B.205345.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 2 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu roli informacji i komunikowania w gospodarce 4.0

C2 Wskazanie specyfiki procesu komunikowania z otoczeniem w gospodarce 4.0

C3 Zapoznanie studentéw ze strategiami komunikowania, pozyskiwania i selekcji informacji w gospodarce 4.0

C4 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania na poziomie interpersonalnym, organizacyjnym i masowym

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie A
uczenia sie
Wiedzy
. . s . . K1 W01, K1_W04,
w1 Student rozumie role informacji i komunikowania w gospodarce 4.0 K1 W14, K1 W16

W2 Student opisuje specyfike procesu komunikowania z otoczeniem w gospodarce | K1 W10, K1 W12,

4.0 K1 w14
Student zna strategie komunikowania, pozyskiwania i selekcji informacji w K1 w08, K1 W10,
W3 - -
gospodarce 4.0 K1 w12
Umiejetnosci
U1 Student stosuje zasady komunikowania oraz pozyskiwania i selekcjonowania K1 U01, K1 _U02,
informacji w gospodarce 4.0 K1 U21, K1 U25
K1_U01, K1_U19,
U2 Student dostosowuje proces komunikowania do specyfiki gospodarki 4.0 K1 U23, K1 U25,
K1 U29
. . : . L o y K1 U01, K1 _U02,
U3 Student dobiera strategie komunikowania, pozyskiwania i selekcji informacji w K1 U15, K1 _U25,

gospodarce 4.0 K1 U27, K1 U29

Kompetencji spotecznych

Sylabusy 183 /502



< Student uznaje specyficzne warunki komunikowania z otoczeniem w K1 K01, K1 K08
gospodarce 4.0 - -
Student jest gotowy do otwartego, etycznego i odpowiedzialnego spotecznie K1 K02, K1 K05,
K2 : ) .
komunikowania z otoczeniem w gospodarce 4.0 K1 K10
K3 Studen.t jest otwarty,na rozwigzywanie problemow 1 nieporozumien K1 K04, K1 K10
wynikajacych z btedéw w komunikowaniu - -
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Rola i znaczenie komunikowania w gospodarce 4.0 C1, C2 W1, U1, K1, K3
2 Podstayvy procesu komunikowania. Jakos¢ c1, C2 W2, U1, U2, K1
komunikowania
Cele i motywacje uczestnikow rynku w procesie W1, W2, U1, U2, K1, K2,
3. . . C2,C4
komunikowania K3
4 .Pozysklw‘e.lme i selekcjonowanie informacji. Jakos¢ 1, C3 W1, U1, U3, K1
informacji
Perswazja i wywieranie wplywu w procesie w2, W3, U1, U2, U3, K1,
5. . ! C3,C4
komunikowania K2, K3
6. Rola zmian §p01eczno:de‘mogre}fl‘cznych w ‘ C1,C2, C3 W1, W2, UL, K1, K3
ksztattowaniu procesow i jakosci komunikowania
Kompetencje komunikacyjne uczestnikoéw rynku w W2, W3, U1, U2, U3, K1,
7. C3,C4
gospodarce 4.0 K2, K3
8. Strategie komunikowania w gospodarce 4.0 C1,C2,C3 VKV33’ UL U2, U3, K1, K2,
9 Zr(c))blemy i wyzwania komunikowania w gospodarce 1, C2 W1, W2, UL, K1, K2, K3
10. Digitalizacja procesu komunikowania C1,C2 W1, W2, U1, K1, K3
11. Komunikowanie online w zespotach wirtualnych C2,C3,C4 VKV?)Z » UL U2, U3, K1, K2,
12. Nowe media jako przestrzen komunikowania C1, C2 W1, W2, U1, K1, K3
13. Kryzys zaufania do Zrédet informacji C1,C2 W1, W2, U1, K1, K2, K3
Fake news, manipulacje i postprawda:
14 identyfikowanie i przeciwdziatanie fatszywym C1 C2 C3. CA W1, W2, W3, U1, U2,
) informacjom. Kryteria jakosci i wiarygodnosci TR U3, K1, K2, K3
informacji.
. . W1, W2, W3, U1, U2,
15. Etyka komunikowania w gospodarce 4.0 C1,C2,C3,C4 U3, K1, K2, K3
Wymagania wstepne | Podstawowa wiedza z zakresu komunikowania
Metody nauczania | Metoda projektéw , Dyskusja, Analiza przypadkow
Sposéb zaliczenia Sprawdzian pisemny tes.towy, Udziatl w dyskus;ji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 5
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Laczny naktad pracy studenta EBCZba godzin IZECTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {;BCZba godzin fCSTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym IgICZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia
uczenia sie - - - -
giedmiotu Sprawdzian pisemny testowy Udziat w dysl;;;élc i/alé;:lzestmctwo \ Projekt gr;l}i)l(l)g\g / praca w
w1 X X
W2 X X
W3 X X
Ul X X X
U2 X X
U3 X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

1S EKONOMICZNY ,
\ X/ WPOZNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Prawo pracy i ochrona danych osobowych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Labour law and personal data protection

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE06S.18C.13379.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 30 | 6 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie Zréodet prawa pracy.

C2 Uswiadomienie koniecznosci ochrony danych osobowych pracownikow.

C3 Poznanie przestanek wyboru formy zatrudnienia pracownika.

ca Zapoznanie z obowiazkami pracodawcy i pracownika wynikajacymi z prawa pracy na wszystkich etapach -
od procesu rekrutacji poprzez ksztattowanie i realizacje umowy o prace do zakonficzenia stosunku pracy.

Uswiadomienie ryzyka zwigzanego z nieznajomoscia lub nieprzestrzeganiem prawa pracy i prawa o

€5 ochronie danych osobowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student wskazuje rodzaje Zrédet prawa pracy. K1 wo01, K1 W09
w2 Student zna zasady, na jakich oparte sa prawo pracy i prawo ochrony danych K1 W01, K1 W09

osobowych.

Student objasnia zasady organizacji zaktadu pracy ze wzgledu na jego forme
W3 | prawna oraz wskazuje osoby odpowiedzialne za prawidlowe stosowanie prawa | K1 W01, K1 W09

pracy.
w4 Student zna prawne formy zatrudnienia oraz ich konsekwencje. K1 W09
W5 Student zna prawne sposoby rozwiazywania sporéw z zakresu prawa pracy. K1 W01, K1 W09

Umiejetnosci

Student potrafi ustali¢ obowiazujace akty prawne w dziedzinie zatrudnienia i

ut ochrony danych osobowych.

K1 U10

U2 Student rozumie specyfike i wrazliwy charakter danych o pracownikach. K1 U10
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U3 Student umie sporzadza¢ podstawowe dokumenty z zakresu prawa pracy. K1 U10

Ua Student umie poréwnac i dobra¢ wtasciwy sposéb rozstrzygania sporu z K1 U10, K1 U29
zakresu prawa pracy. - -

Kompetencji spotecznych

Student identyfikuje problemy na réznych etapach stosunku pracy (od

K1 nawiazania do rozwigzania lub wygasniecia) i rozwiazuje je uwzgledniajac ich [ K1 K06, K1 K10
spoteczny (socjalny i etyczny) kontekst.
Student jest wrazliwy na problemy naruszenia dobr osobistych oraz zasady

K2 . X , K1 K10
niedyskryminancji w stosunkach pracy. -
Student wykazuje postawe odpowiedzialnego rozstrzygania spordow z zakresu

K3 prawa pracy i ochrony dobr osobistych w sposdob zgodny ze standardami K1 K06, K1 K10
etycznymi.

Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu

1. Zrédta prawa pracy i prawa ochrony danych 1, C2 W1, W5, UL, U2
osobowych.

2. Zasady prawa pracy. C4, C5 w2, U1, K1
Poszanowanie godnosci pracownika. Ochrona débr

3. osobistych. Zasady niedyskryminacji (molestowanie, | C4, C5 W2, U1, K1, K2
mobbing).
Pojecie i rodzaje pracodawcéw. Osoby

4, odpowiedzialne za przestrzeganie prawa pracy. C4, C5 W2, W3, Ul
Pojecie pracownika.

5 Zawarqe, tresc i fo.rm.a umowy o prace. Zmiana C2,C3, C4 W4, U2, U3
warunkow zatrudnienia.

6. Sw1§dczen1e pracy na podstawie uméw C3, C4 W4, U3, K1
cywilnoprawnych.

7 Wygasqiegie i r9zwiazanie stosunku pracy - c4, C5 W4, U3, U4, K1
zagadnienia ogdlne.

8. Rozwiazanie stosunku pracy bez wypowiedzenia C4,Ch W4, U3, K1

9. Zasady wynagradzania pracownikéw Cc4 W4, U1, U3, K1
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna pracownikow.

10. | Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzona C4, C5 W2, W4, W5, U1, K1, K3
pracodawcy.

11. Czas pracy C4, C5 W1, W2, W4, U1, U3, K1

12. Urlop wypoczynkowy. Inne rodzaje urlopéw. C4, Ch W1, W2, W4, U2, K1

13. Uprawnienia zwigzane z rodzicielstwem. C3,(C4,C5 w4, Ul

14. O.chrona danych. osobowych pracownika i skutki jej 2, C5 W2, U2, K1
nieprzestrzegania.
Odpowiedzialno$¢ za nieprzestrzeganie prawa

15. pracy. Rozstrzyganie sporéw z zakresu prawa C2,C4,C5 W5, U4, K3
pracy. Prawo do strajku.
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Wymagania wstepne | Ogélne wiadomosci o funkcjonowaniu panstwa i prawa.

Metody nauczania przypadkéw

Analiza tekstow , Wyktad konwencjonalny, Wyklad z prezentacja multimedialna, Analiza

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Quiz na platformie moodle, Sprawdzian pisemny z otwartymi
pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 40
Przygotowanie do ¢wiczen 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 20

Y.aczny naktad pracy studenta ]1“%052 ba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela I;gczba godzin §CTS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]??Bczba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektp Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Sprawdzian pisemny Quiz na platformie Sprawdzian pisemny z Udziat w dyskusji /
przedmiotu testowy moodle otwartymi pytaniami Uczestnictwo w zajeciach
w1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
W4 X X X
W5 X X X
Ul X X X
U2 X X X
U3 X X
U4 X X
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K1 X

K2 X

K3 X
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Pracownia telewizyjna

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

TV Lab

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE03S.18C.12282.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Opanowanie przez studenta/studentke wiedzy i umiejetnosci w zakresie produkgcji i emisji materiatow
informacyjnych w mediach tradycyjnych (tv)

c2 Opanowanie przez studenta/studentke wiedzy i umiejetnosci w zakresie produkcji i emisji materiatow
informacyjnych w Internecie (FB, YT VIMEO i.in.)

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student opisuje zasady komunikowania sie z otoczeniem poprzez media K1 W08, K1 W14,

W1 . — _
tradycyjne K1 w17

w2 Student opisuje zasady komunikowania sie z otoczeniem poprzez media K1 W08, K1 W14,
cyfrowe (Internet, transmisje strumieniowe na zywo i odtwarzane) K1 w17

w3 Student/ studentka opisuje sposéb realizacji materiatu informacyjnego na K1 W08, K1 W14,
potrzeby telewizji lub mediéw internetowych K1 W17

Umiejetnosci

U1 Student/studentka odnajduje, analizuje i selekcjonuje informacje konieczne do | K1 UO01, K1 U07,
realizacji materiatu informacyjnego K1 U20

U2 Student/studentka opracowuje scenariusz/storyboard (jako dziennikarz) g—gg% K1_U20,
Student/studentka tworzy material informacyjny oraz dokonuje jego emisji z K1.U09, K1_U15,

U3 . - . . ; K1 U20, K1 _U25,
wykorzystaniem mediéow tradycyjnych i/lub elektronicznych K1 U6

Kompetencji spotecznych

Student/studentka jest odpowiedzialna za rzetelnos¢ informacji

K1 h . . K1 K06
przekazywanych w materiatach informacyjnych -
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Student/studentka szanuje i respektuje zasady funkcjonowania mediéw
K2 . K1 K06
klasycznych i internetowych -
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Przygotowanie do wystepow medialnych - zasady
1. realizacji serwisu informacyjnego, prezentacji C1,C2 W1, W2, W3, U1, K2
informacji przez dziennikarza.
Formy dziennikarskie w TV. 4 etapy produkcji
2. materialu informacyjnego. Ustalenie tematyki i C1,C2 W1, W2, W3, U1, K1, K2
zakresu materiatu do realizacji.
3 ,Op’raco.wywame. Wstepnego .k.ons;,)ektg oraz dobor 1, C2 U1, U2, K1, K2
zrodet informacji pierwotnej i wtérnej.
Opracowanie szczegélowego konspektu
4 (storybogrd, narracja linearna 1.s',torytelhng - c1, C2 U1, U2, K1, K2
tworzenie sugestywnych narracji, opracowanie
pytan do ekspertow
Kontakt z ekspertami, osobami bioracymi udziat w
5 nagraniu oraz publlf:znosc1q - ustalenie .for.my i 1, C2 U1, U2, K1, K2
zakresu wypowiedzi (ustalenie planu zdjeciowego -
poza i w pracowni TV np. do setek)
6. Opracowanie harmonogramu realizacji nagran C1, C2 U1, K1, K2
Udziat w realizacji zdje¢ - role: dziennikarz,
7. operator kamery, specjalista od oswietlenia, C1,C2 U1, U3, K1, K2
specjalista od dzwieku
8. Selekcja nagranego materiatu C1, C2 U1, U3, K1, K2
9. Dogryvyame dzwiekowej Sciezki lektorskiej, wstepny C1,C2 U1, U3, K1, K2
montaz
10. Montaz koncowy, postprodukcja i emisja materiatu | C1, C2 U1, U3, K1, K2
Wymagania wstepne | znajomos$¢ technik media relations, ukonczony kurs retoryki
Metody nauczania | Metoda projektow , Inscenizacja, Burza mézgow, Dyskusja
Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie, Realizacja
. . . materiatu informacyjnego poswieconego wybranemu problemowi/zagadnieniu
Sposéb zaliczenia . .
gospodarczemu - ocena prac wykonanych w 4 etapach produkcyjnych: dokumentacji,
realizacji, montazu, postprodukcji i emisji materiatu.

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta Sredniazlligizill)ie;O%ginaﬁ;;vcz;lggcz;nych na
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 15
Przygotowanie projektu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
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Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela L‘BCZba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym IS“BCZba godzin §CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Metoda sprawdzenia
Kod efekpu Realizacja materiatu informacyjnego poswieconego
glczema Sig Udziat w dyskusji / Projekt qrupowy / wybranemu problemowi/zagadnieniu gospodarczemu -
a dmi Uczestnictwo w rJaca 3\] fuvg ocena prac wykonanych w 4 etapach produkcyjnych:
przedmiotu zajeciach p grup dokumentacji, realizacji, montazu, postprodukcji i emisji
materiatu.
w1 X
w2 X
W3 X
U1l X X
U2 X X
U3 X X
K1 X X
K2 X X
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SRe UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Polityka konkurencji

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Polityka konkurencji
Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE01S.18C.12884.23 2/4 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategie biznesu i po.l.ltyka gospodarcza w og6lnoakademicki spudla pierwszego stopnia
warunkach globalizacji (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wyktadowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 0 Cwiczenia: 15 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zapoznanie studentéw z metodami analizy zachowan konkurencyjnych podmiotéw gospodarczych
C2 Rozwijanie umiejetnosci analizy instrumentéw ochrony konkurencji i ochrony konsumentéw
C3 Uswiadomienie studentom aktualnych zagadnien polityki konkurencji
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student charakteryzuje typy stosowanych strategii konkurencyjnych w K1 W14
gospodarce -
Student rozpoznaje formy i metody analizy zachowan konkurencyjnych
W2 .y K1 wo02
podmiotéw gospodarczych -
w3 Student wgkazuje rozwiazania stosowane w celu przeciwdzialania zakléceniom K1 W01
konkurencji -
Umiejetnosci
Student analizuje dziatania podejmowane przez podmioty gospodarcze w
U1l . (L : i K1 U01
aspekcie zgodnosci z zasadami konkurencji -
U2 Stl{den.t interpretuj_e aktualne kierunki rozwoju oraz rezultaty prowadzonej K1 U01, K1 U03
polityki konkurencji - -
U3 Student stosuje metody analizy konkurencji podmiotéw gospodarczych K1 U01, K1 _U02
Kompetencji spotecznych
Student opowiada sie za respektowaniem prawnych i etycznych zasad uczciwej
K1 . K1 K11
konkurencji -
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Student wykazuje motywacje do systematycznego aktualizowania swojej wiedzy
K2 . . X X oo . K1 K02
z uwagi na duza dynamike zmian w obszarze polityki konkurencji -
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Polityka kopkurencp i stosowane strategie C1,C3 W1, W2, UL, U3, K1
konkurencyjne
9 Benchm.arkmg - an‘ahza konkurentow, analiza c1 W2, W3, U1, U3, K2
kondycji przedsiebiorstw
3. Istota przewagi konkurencyjnej C1,C3 W2, W3, U2, U3, K2
4 Ekonormcz.r'le aspektyl kontroli i regulacji polityki co W3, U1, U2, K1, K2
konkurencji przez panstwo
5 Akt.ualr.le zagadmeplla krajowej i europejskiej 2, C3 W2, U1, U2, K1, K2
polityki konkurencji
Wymagania wstepne | Wiedza z zakresu podstaw mikroekonomii
Metody nauczania | Analiza tekstow , Metoda projektow
Sposoéb zaliczenia | Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Zbieranie informacji do zadanej pracy 20
Przygotowanie projektu 25

Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:;BCZba godzin ?CTS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym {IBCZba godzin }IE%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X X
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W2 X X
W3 X X
Ul X
U2 X
U3 X
K1 X X
K2 X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Marketing w zielonej gospodarce

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Marketing in the green economy

Kod przedmiotu
UEPE07S.18C.204352.23

Rok / semestr
2/4

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztatcenia Poziom ksztalcenia
Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogdlnoakademicki studia pierwszego stopnia
(licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zaznajomienie studentdéw z zagadnieniami dotyczacymi marketingu w zielonej gospodarce
c2 Zapoznanie studentéw z praktycznym wykorzystaniem instrumentéw marketingowych w zielonej
gospodarce
c3 Zaznajomienie studentoéw z uwarunkowaniami zachowan nabywcéw, budowania strategii marketingowych
w zielonej gospodarce
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student posiada wiedze o zachowaniach nabywcéw, stosowaniu instrumentéw | K1 W02, K1 W04,
marketingowych w zielonej gospodarce K1 W10, K1 w14
w2 Student posiada wiedze o badaniach marketingowych w zielonej gospodarce g*wgg K1_wo7,
. (. . . . . K1 W04, K1_W09,
w3 Si(:)l;dggg rz(r;: proces tworzenia planow i strategii marketingowych w zielonej K1 W10, K1 W11,
gosp K1 Wi4
Umiejetnosci
K1_U01, K1_U002,
Ul Student bada determinanty zachowan rynkowych podmiotéw w zielonej K1 U08, K1 U12,
gospodarce K1 U19, K1 U20,
K1 U21
K1 U01, K1 _U02,
U2 Student analizuje nastepstwa zachowan marketingowych podmiotow w zielonej | K1 _U06, K1_U09,
gospodarce K1 U20, K1 U21,
K1 U23
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K1_U01, K1_U02,
' s (o . . . . K1 U07, K1 _U12,
U3 Sglédggta IIq)co(;crafl ocenic skutecznos¢ instrumentow marketingowych w zielonej K1 U15, K1 U16,
gosp K1 U20, K1 U21,
K1 U23
Kompetencji spotecznych
Student rozumie i dostrzega znaczenie czynnikéw srodowiskowych i K1 K01, K1 K02,
K1 I h Keti ielone: d K1 K04, K1 K05,
spotecznych w marketingu w zielonej gospodarce K1 K08, K1 K10
K1 K01, K1 K02,
. . o o . K1 K03, K1 K04,
K Ezlrlfegtte;ocz';lmle potrzebe ciagtego doksztalcania sie i rozwijania swoich K1 K05, K1 K06,
p ) K1 K08, K1 K09,
K1 K11
K1 K01, K1 K02,
. . o K1 K03, K1 K04,
K3 ISII:;S{ZIE I{e(s;t g(()ziﬁ)wy do etycznego postepowania w ramach dziatan K1 K05, K1 K06,
gowy! K1 K08, K1 K09,
K1 K10, K1 K11
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
1. Wprowadzenie do marketingu C1 W1, U1, K2, K3
Otoczenie podmiotéw zielonej gospodarki i jego W1, U1, U2, U3, K1, K2,
2. : 1 : C1,C3
znaczenie dla dziatah marketingowych K3
Zachowania nabywcow w ramach zielonej W1, U1, U2, U3, K1, K2,
3. . C1,C2,C3
gospodarki K3
Segmentacja rynku i jej znaczenie w zielonej W1, W3, U1, U2, U3, K1,
4, C1,C2,C3
gospodarce K2, K3
Badania marketingowe w zielonej gospodarce-
5. uwarunkowania, Zrédta informacji, klasyfikacje, C1,C2 VKV?)l » W2, UL, U2, K1, K2,
metody
6. Marketmg. mix w zielonej gospodarce - produkt, C1,C2, C3 W1, U1, U2, U3, K2, K3
opakowanie, cena
7 Marketl.ng mix w zielonej gospodarce - dystrybucja, C1,C2, C3 W1, U1, U2, U3, K2, K3
promocja
8 Strategia i plan marketingowy w podmiotach c1 C3 W1, W3, U1, U2, U3, K1,
‘ zielonej gospodarki - CSR, CSV, greenwashing ’ K2, K3
Strategie marketingowe - case study podmiotéw W1, W3, U1, U2, U3, K1,
9. . : ; C1,C3
zielonej gospodarki K2, K3
Wymagania wstepne Znajomosc pogista}wowy‘ch Zagadnlqn dotyczacych ekonomii oraz
funkcjonowania zielonej gospodarki
Metody nauczania Metodq prOJekFow , Wyktad /konwenqonalny, Wyktad z prezentacja multimedialna,
Dyskusja, Analiza przypadkow
Sposéb zaliczenia gdzml w dysl;usp / Uczespnlctwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie,
rzygotowanie prezentacji
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta Srednia l1czba godzin przeznas:zpnych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 20
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {;BCZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym IZ“BCZba godzin E%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie : - : :

giedmiom Udzial w dysl;gjgélc {aI(J;EZSSthtWO w Projekt gr;l}i)l(l);\g / praca w Przygotowanie prezentacji
w1 X X
W2 X X X
W3 X X X
Ul X X
U2 X X
U3 X X
K1 X X X
K2 X X X
K3 X X

Sylabusy

198 /502




SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Integracja gospodarcza

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Economic integration

Kod przedmiotu
UEPE02S.18C.6898.23

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Rok / semestr
2/4

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 poznanie proces6w integracji gospodarczej
C2 poznanie aktualnychprobleméw integracji gospodarczej na przyktadzie Unii Europejskiej
C3 poznanie historii i gtéwnych idei zwigzanymi z powstaniem Unii Europejskiej
C4 poznanie systemu instytucjonalnego UE
C5 poznanie rodzajow polityki gospodarczej w UE
C6 poznanie modeli, form i przyktadéw integracji gospodarczej na swiecie
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student ma pqutawowa wiedze o integracji gospodarczej na poziomie K1 W01, K1 W03
makroekonomicznym - -
. s . . K1 w01, K1 W03,
W2 | Student ma wiedze z zakresu historii integracji w Europie K1 W05, K1 W15
W3 Student zna system instytucjonalny Unii Europejskiej K1 W15
Wwa Student posiada znajomos¢ podstaw polityki gospodarczej prowadzonej na K1 W05, K1 W15
szczeblu UE - -
W5 [ Student wykazuje wiedze na temat biezacych probleméw w funkcjonowaniu UE g—w?é K1_wos,
. . . C K1 w01, K1 W03,
W6 | Student zna formy, modele i przyktady integracji gospodarczej na swiecie K1 W05, K1 W15

Umiejetnosci

Sylabusy
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Student potrafi rozwiazywac¢ problemy ekonomiczne w trakcie pracy K1 U05, K1 _U06,
U1 : . s ;
indywidualnej i zespotowej K1 U007
U2 Student potrafi wskaza¢ kompetencje poszczegdlnych instytucji UE g—g?é K1_U16,
' . L. S . o K1 U03, K1 _U04,
U3 Student potrafi dyskutowac na temat réznych idei integracji europejskiej K1 U16, K1 U18
U4 Student rozumie przebieg proceséw prowadzenia polityki gospodarczej w UE K1 U13,K1 U18
! . . . K1 U04, K1 UO06,
U5 Student potrafi analizowac¢ aktualne problemy gospodarcze wystepujace w UE K1 U07, K1 U13
! . s . . .. K1_U01, K1_U03,
U6 Sglédgg’; fc()zté"afllapsg‘;(i);\(rjrilgwac rézne modele, formy i przyktady integracji K1 U04, K1 U16,
gosp d K1 U27, K1 U28
Kompetencji spotecznych
Student wykorzystuje umiejetnosci niezbedne do wykonywania zawodu
K1 ekonomisty w szeroko pojetej dziatalnosci organizacji gospodarczych, w K1 K01, K1 K11
instytucjach publicznych i samorzadowych
K Student jlest gotow wypetniac¢ funkcje kierownicze i przywddcze w K1 K10
spoteczenstwie -
K3 E(’Ewltdent jest gotéw wspotdziataé i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rézne K1 K04, K1 K08
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Wprowadzenie do wyktadu na temat integracji
1. : C1 w1
gospodarczej
2. Pojecie, cele i warunki integracji gospodarczej C1 W1, W6, U1, U6, K1
3 Instytucjonalpe i geograficzne formy integracji c1 W1, U, K1
gospodarczej
4, Modele integracji gospodarczej C1 W1, U1, K2
Etapy integracji gospodarczej: Strefa wolnego
> handlu. Unia celna. Wspdlny rynek 2 W1, k3
Etapy integracji gospodarczej: Unia monetarna.
6. Unia gospodarcza. Unia polityczna. Pelna integracja | C2 W1, K3
gospodarcza
7. Unia Europejska - powstanie i idea C3 W1, W2, U1, U3
8. Instytucje Unii Europejskiej Cc4 W1, W3, U2
9. Polityka budzetowa Unii Europejskiej C5 W1, U1, U4
10. Integracja mppetarna 1 pqwstanle Unii c5 W1, W4, U1, U4
Gospodarczej i Walutowej
. L W1, W4, W5, U1, U4,
11. | Aktualne problemy gospodarcze w Unii Europejskiej | C6 US, K1, K2, K3
12. Aktualne problerpy.zwlla:zane z integracja c6 W6, U6, K2, K3
gospodarcza na swiecie
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Wymagania wstepne

makroekonomia, polityka gospodarcza

Metody nauczania

Metoda projektow , Wyklad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw,
Metody e-learningowe

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w
dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie, Przeprowadzenie
badan, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {IBCZba godzin f%TS
Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym 1610zba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie . p——

. Sprawdzian pisemny | Udzial w dyskusji / . .
dla . isiﬁingéig z otwartymi Uczestnictwo w f’rc;]:g grugcl)vg Przeprowadzenie badan Przgfgzo;:stv;ecl?e
przedmiotu | P y Wy pytaniami zajeciach p grup P !
w1 X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
w4 X X X X X X
W5 X X X X X X
W6 X X X X X X
Ul X X X X
U2 X X
u3 X X
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U4 X X X
Ub X X

U6 X X X X X X
K1 X X X

K2 X X X

K3 X X
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UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

sRe

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Polityka panstwa na rynku pracy

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Policy on labor market

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.18B.11223.23 2/4 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 poznanie funkcjonowania rynkéw pracy
C2 poznanie przyczyn ingerencji pafistwa na rynku pracy
C3 poznanie pojecia polityki zatrudnienia i rynku pracy
Cc4 poznanie form aktywnej i pasywnej polityki rynku pracy
C5 poznanie aktualnej polityki rynku pracy w Polsce, Unii Europejskiej i na $wiecie
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierllllcnzligy;gfeekty
Wiedzy
w1 Student zna pojecia z zakresu rynku pracy i jego elementow K1 W02, K1 W05
W2 Student zna przyczyny ingerencji panstwa w funkcjonowanie rynku pracy K1 wo01, K1 W05
W3 | Student zna pojecie polityki zatrudnienia i rynku pracy K1 w03, K1 W05
wa | Stdent i egudnens kg by ssed ook vk pacs e 0, x1_wis
W5 Student zna gléwne problemy wspoétczesnej polityki rynku pracy g:wgé %jmg
Umiejetnosci
Ul Student potrafi zdefiniowac i postugiwac sie pojeciem polityki zatrudnienia i K1 U01, K1 U03,
rynku pracy K1 U05
K1 U02, K1 U03,
U2 Student potrafi charakteryzowac¢ formy polityki pafistwa na rynku pracy E%E%? K1 U17,
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Student potrafi identyfikowa¢ gtéwne problemy prowadzenia polityki rynku K1.U01, K1_U03,
U3 . X K1 U04, K1 U18,
pracy we wspotczesnej gospodarce - -
K1 U21
Student potrafi wyszuka¢ materialy statystyczne z zakresu finansowania K1.U04, K1_U06,
U4 i g IR K1 U13, K1 U18,
polityki rynku pracy w Polsce, UE i na swiecie - -
K1 U20
K1_U03, K1_U06,
Us Student potrafi analizowac¢ i interpretowa¢ zmiany zachodzace w polityce K1 U13, K1 Ule,
rynku pracy K1 U18, K1 _U20,
K1 U21
Kompetencji spotecznych
K1 Student jest gotow do formutowania pogladéw na temat przyczyn ingerencji K1 K01, K1 K08,
panstwa w rynek pracy K1 K11
Student jest gotéw do oceny funkcjonowania biezacej polityki rynku pracy w K1 _KO1, K1_K04,
K2 SRS K1 K06, K1 K07,
Polsce, UE i na swiecie - -
K1 K08
K3 Student jest gotow do dyskusji na temat skutecznosci réznych form polityki K1 K01, K1 K06,
rynku pracy K1 K08, K1 K11
KA Student jesF gotowy dq identyfikacji gtdéwnych problemow zwiazanych z K1 K06, K1 K08
finansowaniem polityki rynku pracy - -
K5 Student jest gotow do dyskusji na temat przysztosci polityki rynku pracy w K1 K01, K1 K04,
Polsce, UE i na $wiecie K1 K06, K1 K11
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Przedmiot polityki pafistwa na rynku pracy w
1. . C1 W1
ekonomii - rynek pracy
2. Teoretyczne ujecie elementdéw rynku pracy C1 w1
3. Wspdlczesny rynek pracy - problemy i zjawiska C1 W1, U3
Przyczyny ingerencji panstwa w dziatanie rynku W2, W4, W5, U2, U3, K1,
4. C1, C2
pracy K5
oo . - W3, W4, W5, U1, U2,
5. Pojecie, cele i typy polityki rynku pracy C2,C3 U3, K1, K2, K5
6. Podmioty polityki rynku pracy C3,C4 ‘12/22'%3’ W5, U2, U3, K1,
s W3, W4, W5, U1, U2,
7. Instrumenty polityki rynku pracy C3,C4 U3, Us, K1, K2, K3, K4
8 Polityka rynku pracy w kontekscie integracji C3 C5 W3, W4, W5, U1, U3,
’ europejskiej ’ U4, K2, K5
9 Efektywnos¢ polityki rynku pracy - miary i ca C5 W4, W5, U3, U4, U5, K2,
’ problematyka ’ K3, K4, K5
10. Polityka rynku pracy w Polsce - ujecie empiryczne C3,Ch VKV:;L ’IX\éS’ U2, U3, U4, K2,
11 Polityki rynku pracy w krajach Unii Europejskiej i Cc5 W4, W5, U3, U4, U5, K2,
) na $wiecie - ujecie empiryczne K3, K5
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Perspektywy polityki rynku pracy w zjednoczonej W4, W5, U3, U4, U5, K2,
12. S oo C5
Europie i na swiecie K4, K5
13 Biezace aspekty polityki rynku pracy w Polsce i na c5 W4, W5, U2, U3, U4, U5,
’ Swiecie K2, K3, K4, K5
14, ‘P/’v?llll(t)};lli? panstwa na rynku pracy - podsumowanie i c1, C5 W1, W5, US, K2, K4, K5

Wymagania wstepne

makroekonomia, polityka gospodarcza

Metody nauczania

Metoda projektow , Wyklad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkow,
Metody e-learningowe

Sposob zaliczenia

Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Przeprowadzenie badan, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do egzaminu 20
Przeprowadzenie badan empirycznych 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Uczestnictwo w egzaminie 3
Y.aczny naktad pracy studenta ]ggczba godzin §CTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela iéCZba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]Igczba godzin ECSTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
EIC: enla. o Egzamin 'pisemr.ly z Udzigl w dyskugji / Przeprowadzenie badan Przygotowapie
przedmiotu | otwartymi pytaniami | Uczestnictwo w zajeciach prezentacji
w1 X X
W2 X X
W3 X X
W4 X X X
W5 X X X
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Ul X X X
U2 X X
U3 X X X
U4 X X
Ub X X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X
K4 X X
K5 X X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Komunikowanie strategiczne w gospodarce

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Strategic communication in the economy

Kod przedmiotu
UEPE03S.18C.13371.23

Rok / semestr
2/4

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Wyposazenie studentow w wiedze z zakresu komunikowania w zyciu gospodarczym
C2 Wskazanie podstawowych mechanizméw podejmowania decyzji przez uczestnikow zycia gospodarczego
c3 Zapoznanie studentéw z narzedziami budowania zaufania i niwelowania asymetrii informacji w zyciu
gospodarczym
Cc4 Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student rozumie zasady komunikowania strategicznego w zyciu gospodarczym |[K1 W01, K1 W14
w2 Student zna narzedzia wykorzystywane w ramach komunikowania K1 W08, K1_ W10,
strategicznego w zyciu gospodarczym K1 W12, K1 W16
W3 | Student zna sposoby niwelowania asymetrii informacji w Zyciu gospodarczym g*wgé K1_wo4,
Umiejetnosci
Ul Student stosuje zasady komunikowania strategicznego w zyciu gospodarczym g—ggé K1 U2l
U2 Student wykorzystuje narzedzia komunikowania strategicznego w zyciu K1 U15, K1 U19,
gospodarczym K1 U25, K1 U26
U3 Student identyfikuje luki informacyjne w zyciu gospodarczym g—gg% K1_U23,
Kompetencji spotecznych
K1 Student uznaje role zaufania w zyciu gospodarczym K1 K01, K1 K05

Sylabusy
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K Studeqt Jgst gotowy do prowadzenia otwartego dialogu z interesariuszami K1 K02, K1 K08
przedsiebiorstwa - -
K3 Student jest otwarty na dzialania zespolowe i prace w grupie K1 K04, K1 K10
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Znaczenie komunikowania strategicznego w zyciu 1, C3 W1, UL, K1, K3
gospodarczym
2. Identyfikowanie potrzeb informacyjnych na rynku C2,C3 W3, U1, U3, K1, K3
3 Procesy decyzyjne uczestnikow zycia C2, C3 W3, U1, U3, K1, K2, K3
gospodarczego
4. Efekt sformutowania C2 W1, U1, U3, K3
5 Zrédta i rodzaje postaw uczestnikdw zycia 2, C3 W3, U1, K1, K2, K3
gospodarczego
6. Rodzaje strategii komunikowania C1,C4 W2, w3, Ul, U2, U3, K1,
K2, K3
7. Obszary komunikowania strategicznego Cl,C4 VKV?)Z » UL U2, U3, K1, K2,
8. Narzedzia komunikowania strategicznego C1,C3 W2, U1, U2, U3, K2, K3
9. anumkowgme strategiczne pomiedzy organizacja i c1, c4 U1, U2, K1, K2, K3
jej interesariuszami
10. Pozyskiwanie informa.cji w komunikowaniu c3 U1, K1, K2, K3
strategicznym: badania rynku
11. K9mqnikowanie strategiczne w procesie sprzedazy C1,C2, C3, CA U1, K1, K2, K3
dobr i ustug
12. Sprzedaz wartosci dla interesariuszy organizacji C1,C2,C4 U1, U3, K1, K2, K3
13. Komgmkpwame strategiczne w zarzadzaniu C1, C2, C3, C4 U1, K1, K2, K3
relacjami z klientem
14. Ksztaltowanie reputacji i zaufania do organizacji C1,C2,C3,C4 U1, U2, U3, K1, K2, K3
15. Komunikowanie strategiczne wewnatrz organizacji | C1, C2, C3, C4 VKV:))I » W2, UL, U2, K1, K2,
Wymagania wstepne | Podstawowa wiedza z zakresu public relations
Metody nauczania | Metoda projektéw , Wyktad konwersatoryjny, Dyskusja, Analiza przypadkéw
Sposéb zaliczenia Sprawdzian pisemny tes.towy, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach

30

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium

15

Sylabusy
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Przygotowanie projektu 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ]ét)CZba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {IBCZba godzin f%TS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin gCSTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekt.u Metoda sprawdzenia
uczenia sie - - - -
gi«iedmjotu Sprawdzian pisemny testowy Udziat w dysl;gjsej;c i/alé}(izestmctwo w Projekt gr;fl(l);\irg / praca w
W1 X X
w2 X X
W3 X X
Ul X X X
U2 X X
U3 X X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X
Sylabusy 209 /502
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R/ wPozNANIU

sRe

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Ekonomia integracji europejskiej

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Economics of European integration

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE01S.18C.7017.23 2/4 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategie biznesu i po.l.ltyka gospodarcza w ogélnoakademicki spudla pierwszego stopnia
warunkach globalizacji (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ' Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 15 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Poznanie podstawowych obszardw polityki integracyjnej
c2 Ocena zakresu dyskrecjonalizmu stosowanej polityki gospodarczej w warunkach integracji ekonomicznej i
na tej podstawie ksztalttowanie umiejetnosci analitycznego myslenia
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student definiuje poszczegolne formy integracyjne K1 w01, K1 W15
w2 Student objasnia konsekwencje stosowania polityki gospodarczej w warunkach | K1 W01, K1 W05,
integracyjnych K1 W12, K1 W15
Umiejetnosci
Ul Student stosuje narzedzia polityki gospodarczej w warunkach integracyjnych K1 U04, K1 Ule
. . . - . K1 U03, K1 _U04,
U2 Student postuguje sie modelami dotyczacymi ekonomii miedzynarodowej K1 U13, K1 U21
Kompetencji spotecznych
K1 Student jest zdolny do oceny gtéwnych etapéw integracji walutowej w Europie g—ggi K1.U28,
. - o e . K1 U27, K1 _U28,
K2 Student identyfikuje problemy wynikajace z istnienia wspolnotowego rynku K1 K04, K1 K11

TresSci programowe

Sylabusy
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s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
1. Integracja ekonomiczna - kwestie definicyjne, cele C1 W1, U2
2 Charakter p.olityki p?enieinej ifiskglnej w 1, C2 W2, Ul
warunkach integracji gospodarczej
3 Charakter p.ohtykl kgrsowej i hand}owej w c1, C2 W2, Ul
warunkach integracji gospodarczej
4, Proces integracji gospodarczej - aspekt teoretyczny | C1, C2 W1, W2, K2
5. Teoria optymalnego obszaru walutowego C1 U2
6. Dylematy polityki przedakcesyjnej C1,C2 W2
7 Charakter. sfery pienieznej w Europejskiej Unii c W2, U1, K2
Walutowej
8. Charakter‘ sfery fiskalnej w Europejskiej Unii c2 W2, U1, K2
Walutowej
9. Warunk_l optymalnosm dla obszaru walutowego a 1, C2 U2, K1
Europejska Unia Walutowa
Wymagania wstepne | Znajomos¢ podstaw mikroekonomii, makroekonomii oraz polityki gospodarczej
Metody nauczania | Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja
Sposoéb zaliczenia | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta Srednia llczba godzin przeznas:z.onych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 20
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 10

Laczny naktad pracy studenta ]%czba godzin I;CTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]ggczba godzin }fCTS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

dla

Kod efektu
uczenia sie

Metoda sprawdzenia

przedmiotu Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami

Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

W1

Sylabusy
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W2 X X
Ul X
U2 X
K1 X X
K2 X X

Sylabusy 212 /502
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Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Seminarium dyplomowe

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Diploma seminar

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.18C.409.23 2/4 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 15 |1 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z literatura z zakresu przedmiotowego seminarium
C2 Poznanie warsztatu naukowego umozliwiajacego napisanie pracy dyplomowe;j
C3 Przygotowanie do prezentacji wlasnych pogladow i przemyslen
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna podstawowy dorobek teoretyczny z zakresu przedmiotowego seminarium K1 wo1
w2 Charakteryzgje zasady definiowapia problemu i celéw badawczych oraz K1 W01, K1 W08
przygotowania pracy dyplomowej - -
w3 Identyfikuje podstawowe metody badan naukowych z zakresu przedmiotowego | K1 W01, K1 W06,
seminarium K1 W07, K1 W08
wa Zna podstawowe bazy danych bibliograficznych i statystycznych wtasciwe dla K1 W06, K1 W07,
przedmiotowego seminarium K1 w08
Umiejetnosci
Potrafi zdefiniowa¢ problem badawczy, zaprojektowa¢ koncepcje badan K1.U01, K1_U05,
Ul . A . K1 U06, K1 _U07,
literaturowychteoretycznych, jak i empirycznych K1 uos
U2 Analizuje. .kwerende literaturowa i dokonuje krytycznej oceny pozyskanych K1 U01, K1 U02
informacji - -
K1 U01, K1 102,
U3 Przygotowuje prace pisemna z zakresu przedmiotowego seminarium K1 U006, K1 U07,
K1 U08
Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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. . . K1 U23, K1 _U25,
K1 Respektuje przepisy prawa autorskiego K1 K02, K1 K06
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Zasady przygotowania pracy dyplomowe;j C2,C3 w2, W3, U1, U3
9 Metpdyka badawcza w zakresie przedmiotowym 2, C3 W2, W3, U1, K1
seminarium
Bazy danych bibliograficznych i statystycznych
3. " . LI C2 w4
wlasciwe dla przedmiotowego seminarium
4 Metpdyka badawcza w zakresie przedmiotowym C1,C2, C3 W2, W3, U1, U2, K1
seminarium
5 Opracowan}e i dyskusja nad koncepcja pracy C1,C2, C3 W1, W2, U, U2, U3
dyplomowej
Referowanie czastkowych wynikéw badan w ramach W1, W2, W3, U1, U2,
6. X ; C1,C2,C3
przygotowywanej pracy dyplomowej U3, K1
7. Prezentacja finalnej wersji pracy dyplomowej C1,C2,C3 %V; ’ I\é\?’ w3, UL, U2,
8. Udoskonalenia finalnej wersji pracy dyplomowej C1,C2,C3 W1, W2, W3, U1, U2, U3
Wymagania wstepne | Zaliczenie przedmiotéw zgodnie z planem studiow
Metody nauczania | Seminarium, Dyskusja
Sposéb zaliczenia Udziat w dy;kuSJl / Uczlgstnlgtwo.w Zajgmach, post(t;py’ w pracach badawc;ych
(opracowanie koncepcji, napisanie kolejnych rozdziatow prac dyplomowej)

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w seminarium 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 5
Przygotowanie pracy dyplomowej 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta ]?;BCZba godzin fCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela IZ“BCZba godzin g%TS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym I(;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w postepy w pracach badawczych (opracowanie koncepcii,
przedmiotu zajeciach napisanie kolejnych rozdzialéw prac dyplomowej)
W1 X X

w2 X X

W3 X X

w4 X

Ul X X

U2 X

U3 X

K1 X X
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Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Nowoczesne systemy wynagrodzen

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Modern remuneration systems

Kod przedmiotu
UEPE06S.110C.13381.23 [3/5

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Rok / semestr

Specjalnosc
Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki

Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Wyklady: 0 Cwiczenia: 30 | 3

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny

Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy
C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow z podstawowymi elementami systemu wynagrodzen

c2 Zdobycie przez studentéw umiejetnosci wykorzystania narzedzi stuzacych tworzeniu systemu
wynagrodzen

c3 Zaznajomienie studentow ze sposobami wyszukiwania i krytycznej analizy informacji o systemie
wynagrodzen

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

W1 | Wyjasnia czym jest wynagrodzenie i co je ksztattuje g*w?} K1_wo9,

w2 Zna zasady tworzenia systemu wynagrodzen w organizacji K1 w10, K1 w14

W3 Charakteryzuje elementy systemu wynagrodzen K1 W10, K1 W16

Umiejetnosci

U1l Wykorzystuje narzedzia wspomagajace tworzenie systemu wynagrodzen K1 U06, K1 U09

U2 Projektuje elementy systemu wynagrodzen K1 U009, K1 U20

U3 Wyszukuje i wykorzystuje potrzebne informacje dotyczace systemu K1 U02, K1 U07,
wynagrodzen K1 U13

Kompetencji spotecznych

K1 Jest wra;hwy na spoteczny wymiar systemu wynagrodzen, w tym kwestie K1 K08, K1 K10
etyczne i kulturowe - -

K2 Okazuje szacunek podczas dyskus;ji i jest otwarty na prace w grupie K1 K10

Sylabusy
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Tresci programowe

Cele uczenia sie dla

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

1. Podstawowe,pojecia dotyczace systemu c1 W1, W3, K1, K2
wynagrodzen

2. Czynniki ksztaltujace system wynagrodzen C3 W1, U3, K1, K2

3 System vs.rynagrpd.zen a inne obszary zarzadzania c3 W1, W2, U3, K1, K2
zasobami ludzkimi

4 Motywacyjr}{:l funkcja ys_rynagrodzen - aplikacyjne 1, C2 W1, W2, UL, U2, K1, K2
walory teorii motywacji

5. Formy i struktura wynagrodzen C1,C2 W1, W2, W3, U2, K1, K2

6. Etapy tworzenia systemu wynagrodzen C1,C2 VKVZZ’ W3, UL, U2, U3, K1,

7 Wartosciowalnie stanowisk pracy i tabela 1, C2 W2, W3, U1, U2, K1, K2
wynagrodzen

8. Raporty ptacowe C1,C2,C3 VKV21, W2, W3, UL, U3, K1,

9. Premie i nagrody C1, C2 W2, W3, U1, U2, K1, K2

10. | Swiadczenia dodatkowe C1, C2 W2, W3, U1, U2, K1, K2

11. Etyka wynagradzania C3 W1, W2, U3, K1, K2

12. Wplyw kultury narodowej na system wynagrodzen C1,C3 W1, U3, K1, K2

Wymagania wstepne | Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi.

Metody nauczania

Analiza tekstow , Metoda projektow , Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja,
Analiza przypadkdéw, Rozwiazywanie zadan

Sposob zaliczenia .
grupowy / praca w grupie

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przygotowanie projektu 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ]§Bczba godzin I;CTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela iz)czba godzin }f%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym EBCZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla . Sprawdzian pisemny testowy Udziat w dysku§J1 / Uczestnictwo w Projekt grupowy / praca w
przedmiotu zajeciach grupie
W1 X X

w2 X X X
W3 X X X
Ul X X X
U2 X X
[OK] X X
K1 X X X
K2 X X
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Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Ekonomia informacji

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Economics of information

Kod przedmiotu
UEPE03S.110C.13372.23

Rok / semestr
3/5

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Uswiadomienie studentom roli informacji w gospodarce XXI wieku
C2 Wyposazenie studentéw w wiedze z zakresu ekonomii informacji
C3 Wskazanie i objasnienie podstawowych obszaréw zastosowania ekonomii informacji w gospodarce
Cc4 Rozwijanie umiejetnosci i sposobow identyfikacji asymetrii informacji w gospodarce
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student rozumie znaczenie ekonomii informacji w zyciu gospodarczym K1 W02, K1 W04
W2 Student rozumie role asymetrii informacji w rozwoju ekonomii informacji K1 wWo4
W3 | Student zna zasady identyfikowania i niwelowania asymetrii informacji K1 w08, K1 W12
Umiejetnosci
Student potrafi zidentyfikowaé, w jakim zakresie informacja wptywa na K1.U01, K1 U02,
U1 . . S K1 U12, K1 U13,
gospodarke i decyzje gospodarcze uczestnikow zycia gospodarczego K1 Ul6
Student potrafi pojawiajace sie informacje wlasne, jak i te zewnetrzne, na ktére | K1 U04, K1 UO06,
U2 nie mamy wplywu optymalizowa¢ z punktu widzenia wynikéw ekonomicznych K1 U07, K1 U08,
podmiotéw gospodarczych K1 U10
Student stosuje narzedzia wykorzystywane w procesie identyfikowania i K1.U02, K1_U05,
U3 . X ¢ » K1 U13, K1 U19,
niwelowania asymetrii informacji K1 U21 K1 U23

Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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. . . . K1 K04, K1 K05,
K1 Student jest gotowy do prowadzenia otwartego dialogu z otoczeniem K1 K08, K1 K11
K2 Student jest otwarty na dzialania zespotowe i prace w grupie g—i% K1_K08,
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Rola informacji w zyciu gospodarczym w XXI wieku | C1, C2, C3, C4 W1, W2, W3, K1
2. Geneza i pojecie ekonomii informacji C1,C2,C3,C4 W1, W2, W3, K1
Wplyw informacji na decyzje gospodarcze
3. podmiotéw w plaszczyznie mikro-mikro - i C3,C4 WL, W2, W3, UL, U2,
. ; : U3, K1, K2
mikroekonomicznej - case study
Narzedzia optymalizacji informacji witasnych, w
4, plaszczyznie mikro-mikro - i mikroekonomicznej - C3,C4 WL, W2, W3, Ul, U2,
U3, K1, K2
case study
Narzedzia optymalizacji informacji zewnetrznych,
5. na ktére nie mamy wptywu w ptaszczyznie mikro- C3,C4 W1, W2, W3, Ul, U2,
. L : . U3, K1, K2
mikro - i mikroekonomicznej - case study
Wplyyv 1r}formacp na d(?C}IZJe gospodarczg . W1, W2, W3, U1, U2,
6. podmiotéw w plaszczyZnie mezo ekonomicznej - C3,C4
U3, K1, K2
case study
Narzedzia optymalizacji informacji witasnych, w W1, W2, W3, U1, U2,
7. ;. : : C3,C4
plaszczyznie mezoekonomicznej - case study U3, K1, K2
Narzedzia optymalizacji informacji zewnetrznych,
8. na ktére nie mamy wplywu w ptaszczyznie C3,C4 W1, W2, W3, Ul, U2,
X . U3, K1, K2
mezoekonomicznej - case study
Wplyyv ir}formacji na d(/ecyzje gospodarczg . W1, W2, W3, U1, U2,
9. podmiotéw w plaszczyZnie makroekonomicznej - C3,C4
U3, K1, K2
case study
10 Narzedzia optymalizacji informacji wtasnych, w C3 c4 W1, W2, W3, U1, U2,
) plaszczyznie makroekonomicznej - case study ’ U3, K1, K2
Narzedzia optymalizacji informacji zewnetrznych,
11. | na ktére nie mamy wplywu w plaszczyZnie C3,C4 W1, W2, W3, UL, U2,
. . U3, K1, K2
makroekonomicznej - case study
Wplyw ir}formacji na d(?cyzje gospodarcz.e . W1, W2, W3, U1, U2,
12. podmiotéw w plaszczyZnie megaekonomicznej - C3,C4
U3, K1, K2
case study
Narzedzia optymalizacji informacji wtasnych, w W1, W2, W3, U1, U2,
13. L X i C3,C4
plaszczyznie megaekonomicznej - case study U3, K1, K2
Narzedzia optymalizacji informacji zewnetrznych,
14. | na ktére nie mamy wplywu w plaszczyZnie C3,C4 W1, W2, W3, UL, U2,
. . U3, K1, K2
megaekonomicznej - case study
Wymagania wstepne | Podstawowa wiedza z zakresu public relations
Metody nauczania | Metoda projektéw , Dyskusja, Analiza przypadkow
Sylabusy 220/502




Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie projektu 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ]%czba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela iz)czba godzin ]I:CSTS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym {;BCZba godzin ?(EI’TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Sprawdzian pisemny z otwartymi | Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w | Projekt grupowy / praca w
przedmiotu pytaniami zajeciach grupie
w1 X X
w2 X X X
W3 X X X
Ul X X X
U2 X X
U3 X
K1 X X
K2 X
Sylabusy 221/502




SRe UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Metody pomiaru zréwnowazenia

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Methods for measuring sustainability

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE07S.110C.204353.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogdlnoakademicki studia pierwszego stopnia

(licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy

Wyklady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw ze sposobami pomiaru zréwnowazenia

C2 Uswiadomienie stuchaczom probleméw zwiazanych z pomiarem zréwnowazenia

C3 Rozwijanie umiejetnosci samodzielnej oceny poziomu zréwnowazenia na szczeblu mikro i makro

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

W1 | Identyfikuje mierniki zréwnowazenia i dane niezbedne do ich oszacowania K1 wo08

W2 | Uzasadnia role miernikéw w ksztaltowaniu zréwnowazonej gospodarki K1 w11
Okresla wlasciwe mierniki zréwnowazonego rozwoju w kontekscie danej

W3 - X ) K1 w12
decyzji ekonomicznej -

Umiejetnosci

U1l Interpretuje mierniki zréwnowazonego rozwoju K1 U007
Dobiera wlasciwe metody pomiaru zrownowazenia w celu rozwiazywana

U2 . . : e . ; K1 U23
problemow natury ekonomicznej, spotecznej i sSrodowiskowej -
Ocenia efektywnos¢ dziatan w kontekscie zasobéw ekonomicznych,

U3 L . K1 U009
spotecznych i sSrodowiskowych -

Kompetencji spotecznych

K1 Student jest zorientowany na zmiany podnoszace poziom zréwnowazenia K1 K05

K Student jest gotowy do odpowiedzialnego realizowania projektow K1 K07
uwzgledniajacych wymog pomiaru zréwnowazenia -

Sylabusy
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K3 Student uznaje waznos¢ spolecznego wymiaru zréwnowazenia K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu

Identyfikacja obszaréw pomiaru zréwnowazeni

1. zgodnie z metodyka DPSIR (Driver-Pressure-State- | C1 W1, W2
Impact-Response)

2. Zrédta danych dotyczacych zréwnowazenia C2 W1, W3, K2

3. Spoleczny wymiar zréwnowazenia C2 U2, U3, K3

4 POH’H{?I‘ zrownowazenia: zasady i sposoby tworzenia 1, C3 W2, U1, U2, K1
wskaznikow syntetycznych

5 POI.III‘E.H‘ zrownowazenia: krancowy koszt redukcji 1, C3 W2, U1, U2, K1
emisji

6. Pomiar zrownowazenia: $lad 1, C3 w2, U1, U2, K1
weglowy/srodowiskowy

7 Pomlar zrownowazenia: srodowiskowa ocena cyklu 1, C3 W3, UL, U2, K2
Zycia

8. Pomiar zréwnowazenia: srodowiskowa wartos¢ c1, C3 W3, UL, U2, K2
dodana

9. Pomiar zrownowazenia: sktonno$¢ do oplat C1,C3 W3, U1, U2, K2

10. Pomiar zrownowazenia: ekoefektywnos/cll 1, C3 W3, U3, K1, K2
skorygowana srodowiskowo efektywnosé¢

Wymagania wstepne
Metody nauczania Metoda projektow , Wyklad z prezentacja multimedialna

Sposob zaliczenia Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przygotowanie projektu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta I;gczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela EISCZba godzin ]f%TS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym IZ“BCZba godzin g%TS

Sylabusy
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Egzdeifgkstilé Metoda sprawdzenia

dla

przedmiotu Projekt grupowy / praca w grupie Przygotowanie prezentacji
w1 X X
w2 X X
W3 X X
Ul X X
U2 X X
U3 X X
K1 X
K2 X
K3 X

Sylabusy 224 /502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Gospodarka zasobami w przedsiebiorstwie

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Management of resources in company

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE02S.110C.8710.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 POGLEBIENIE ZNAJOMOSCI TEORII MIKROEKONOMII
c2 ZAPOZNANIE STUDENTOW Z PROBLEMAMI DECYZYJNYMI, WOBEC JAKICH STAJA WSPOLCZESNI
MENEDZEROWIE I ADMINISTRACJA PUBLICZNA
c3 ZAPOZNANIE STUDENTOW ZE SPOSOBAMI ANALIZY EKONOMICZNE] POZWALAJACE] PODE]MOWAC
OPTYMALNE DECYZJE
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkoyve gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 STUDENT WYMIENIA ETAPY PODEJMOWANIA DECYZJI GOSPODARCZYCH K1 W04
STUDENT TEUMACZY ROLE ANALIZY MARGINALNE] W PODEJMOWANIU
W2 | OPTYMALNYCH DECYZJI K1.Wo4, K1.w09
w3 STUDENT PRZEDSTAWIA NAJWAZNIE]SZE CZYNNIKI WPLYWAJACE NA K1 W04
DECYZJE PRZEDSIEBIORSTWA I ADMINISTRAC]I PUBLICZNE] -
Umiejetnosci
U1l STUDENT OBLICZA OPTYMALNY POZIOM CEN I ZYSK PRZEDSIEBIORSTWA Ei—ggé K1.U08,
U2 STUDENT ANALIZUJE PROBLEMY EKONOMICZNE PRZED KTORYM STAJA K1 U01, K1 _U02,
PRZEDSIEBIORSTWA K1 U008, K1 U09
U3 STUDENT ROZSTRZYGA JAKA DECYZJA PRZEDSIEBIORSTWA LUB K1 U03. K1 U21
ADMINISTRAC]I PUBLICZNE] JEST OPTYMALNA - i
Kompetencji spotecznych
K1 | STUDENT OCENIA KONSEKWENCJE PODJETE] DECYZ]I K1 U24, K1 K08

Sylabusy
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K2 STUDENT IDENTYFIKUJE SPOLECZNE PROBLEMY W DZIALALNOSCI K1 U24 K1 K08
PRZEDSIEBIORSTWA I ADMINISTRAC]I PUBLICZNE] - eT =
Tresci programowe
L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
WPROWADZENIE - ORGANIZACJA ZAJEC /
1. WPROWADZENIE DO PODEJMOWANIA DECYZJI C2 Wi, U2
GOSPODARCZYCH
PODEJMOWANIE OPTYMALNYCH DECYZJI NA
2. | PODSTAWIE ANALIZY MARGINALNE] c3 W2, U1, U3, K2
ANALIZA POPYTU I OPTYMALNA POLITYKA
3. CENOWA C1,C3 W2, U1, U3, K2
4, PRODUKCJA C1,C3 W3, K2
5. ANALIZA KOSZTOW C1,C3 W3, K2
PODEJMOWANIE DECYZJT W WARUNKACH
6. NIEPEWNOSCI C2,C3 w2, U1, U2, U3, K1
7. OLIGOPOL C1,C2,C3 W3, U1, U2
8. TEORIA GIER A STRATEGIA KONKURENC]I C2,C3 W3, U2, U3, K1
ZAWODNOSC RYNKU I REGULACJA, DOBRA
9. PUBLICIZNE ORAZ ANALIZA KOSZTOW I C2,C3 W2, W3, U2, U3, K2
KORZYSCI
Wvymadgania wstepne Znajomo$¢ podstaw funkcjonowania przedsiebiorstwa, mikroekonomii; umiejetnosc¢
ymag P analizowania funkgcji kosztow i produkcji w przedsiebiorstwie
Metody nauczania Anahza tqkstow , Wyklad konwenqopalny, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja
multimedialng, Rozwigzywanie zadan
Sposéb zaliczenia Sp;awdzmn pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Quiz na platformie moodle

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do ¢wiczen 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 5
Laczny naktad pracy studenta I;gczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela EBCZba godzin f%TS

Sylabusy
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Liczba godzin ECTS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym 30 1

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla ' Sprawdzian pisemny z otwartymi | Udziatw dyskusjl / Uczestnictwo w Quiz na platformie moodle
przedmiotu pytaniami zajeciach

w1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
Ul X X X
U2 X X X
U3 X X X
K1 X X X
K2 X X X

Sylabusy 227 /502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Strategia i ocena przedsiewzie¢ inwestycyjnych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Investment project strategy and assessment

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE01S.110C.7121.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategle plznesu i polityka gospodarcza w warunkach ogélnoakademicki spudla pierwszego stopnia
globalizacji (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zdobycie wiedzy w zakresie ksztaltowania strategii przedsiewzie¢ inwestycyjnych, w tym w odniesieniu do
studium wykonalnosci
C2 Umiejetnos¢ oceny przedsiewzie¢ inwestycyjnych w ujeciu ekonomicznym i finansowym
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
K1 W01, K1 w02,
L o . L o K1 W04, K1 W06,
el f;cgﬁs:ct.izna rodzaje inwestycji i przedstawia strategie jej planowania i K1 W07, K1 W08,
! K1 W09, K1 W10,
K1 W12, K1 W16
K1 w01, K1 W02,
K1 W04, K1_ W06,
N . K1 W07, K1_ W08,
W2 Student zna metody oceny przedsiewzie¢ inwestycyjnych K1 W09, K1 W10,
K1 W12, K1 W14,
K1 w16
Umiejetnosci
K1 U01, K1 U102,
K1_U06, K1_U07,
Ul Student dokonuje klasyfikacji inwestycji ze wzgledu na rézne kryteria i g—g?g g—g?g
opracowuje strategie ich planowania i realizacji Kl:Ul 3, Kl:Ul 6,
K1 U19, K1 U020,
K1 U21, K1 U22

Sylabusy
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K1_U01, K1_U02,
K1_U06, K1_U07,
. C . . . K1 U08, K1 _U09,
U2 fsizgiesrét ocnelzma przedsiewziecia inwestycyjne pod wzgledem ekonomicznym i K1 U10, K1 U11,
wy K1 U12, K1 U16,
K1_U19, K1_U20,
K1_U21, K1_U22
Kompetencji spotecznych
K1 U23, K1 U24,
K1 U25, K1 U28,
K1 Student wyraza krytyczne opinie o wspotczesnych problemach dotyczacych K1 K02, K1 K04,
strategii inwestycyjnych, gtéwnie w odniesieniu do studium wykonalnosci K1 K05, K1 K06,
K1 K07, K1 K08,
K1 K09
K1_U23, K1_U24,
. N o . Ly K1 K01, K1 K02,
K ﬁ;cxcég?tcwﬁkaczhuje odpowiedzialnoS¢ w procesie oceny przedsiewziec¢ K1 K04, K1 K05,
yeyiny K1 K06, K1 K07,
K1 K08
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Pojecie i rodzaje przedsiewzie¢ inwestycyjnych. C1,C2 W1, U1, K1
2. Znaczenie inwestycji w rozwoju przedsiebiorstwa. C1, C2 W1, U1, K1
3 Inwestycp a proces zarzadzania strategicznego w 1, C2 W1, UL, K1
przedsiebiorstwie.
4 Podstgwoyve przepisy prawne qkreslajace c1 W1, UL, K1
organizacje procesu inwestycyjnego.
5. Fazy procesu inwestycyjnego. C1, C2 W1, U1, K1
6. Kryteria okreslania zywotnosci przedsiewziecia 1, C2 W1, W2, Ul, U2, K1, K2
inwestycyjnego.
7 .Istota i rqdzaje metod oceny efektywnosci 1, C2 W1, W2, U, U2, K1, K2
inwestycji.
8. Uproszczone metody oceny projektow. C1, C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
9. Wlelookrgsowe metody rachunku efektywnosci c1, C2 W1, W2, UL, U2, K1, K2
inwestycji.
Ryzyko inwestowania i sposoby jego uwzgledniania
10. . s C1, C2 W1, w2, U1, U2, K1, K2
w ocenie projektow.
11. Analiza wartosci krytycznych. C1, C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
12. Anali.;a prqwdopodobienstwa wystapienia roznych 1, C2 W1, W2, U, U2, K1, K2
wersji realizacyjnych.
13. Proces udzielania kredytu inwestycyjnego. C1, C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
14. Studium wykonalnosci. C1,C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
Wvyvmadgania wstepne Podstawowa wiedza z zakresu przedmiotéw: Analiza strategiczna, Teoria podejmowania
ymag P decyzji, Dynamika systemowa, Finanse przedsiebiorstw, Ekonometria i badania operacyjne.

Sylabusy
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Metody nauczania

Analiza tekstow , Metoda projektow , Wykltad konwencjonalny, Wyktad konwersatoryjny,
Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Rozwiazywanie zadan

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {;BCZba godzin f%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym igczba godzin f%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Sprawdzian pisemny z Udzial w dyskusji / Projekt grupowy / Przygotowanie
przedmiotu | otwartymi pytaniami Uczestnictwo w zajeciach praca w grupie prezentacji
w1 X X X X
w2 X X X X
U1 X X X X
U2 X X X X
K1 X X X X
K2 X
Sylabusy 230/502




SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Ekonomia miedzynarodowa

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
International economy

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.110B.8637.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 15 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Ukazanie zwiazkdéw pomiedzy funkcjonowaniem gospodarek poszczegdlnych regionéw $wiata
C2 Zainteresowanie studentow problemami wspotczesnej gospodarki globalnej
c3 Uswiadomienie studentom zalet i wad wynikajacych z handlu miedzynarodowego i przeptywu czynnikéw
produkcji pomiedzy gospodarkami
Cc4 Przekazanie wiedzy z zakresu ekonomii miedzynarodowej
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
Student posiada wiedze z zakresu teorii handlu miedzynarodowego i
w1 . : s : K1 W03
wspotczesnej polityki handlowej -
Student posiada zaawansowana wiedze na temat przyczyn, znaczenia i skutkéw
miedzynarodowych przeptywéw czynnikéw produkcji. Zna teorie i praktyke
W2 / S e ) ) i ; K1 wo1
bezposrednich inwestycji zagranicznych oraz ich znaczenie dla rozwoju -
gospodarczego
w3 Student ma pogtebiona wiedze na temat problematyki krajow rozwijajacych sie K1 WO5
oraz pomocy rozwojowej -
Student posiada wiedze na temat wspoétczesnych probleméw globalizacji i
w4 NP S : K1 W15
konkurencyjnosci w skali miedzynarodowej -
Umiejetnosci
Ul S!:udent analizuje 1nstrumenty za pomoca, ktorych kraje oddziatuja na K1 U01, K1 U04
rownowage wewnetrzng 1 zewnetrzna - -
Student potrafi dokona¢ krytycznej oceny proceséw globalnych m.in.
. e s o K1 U02, K1 U03,
U2 globalnych nier6wnowag, zadtuzenia, kryzyséw finansowych, swiatowego - -
. . K1 U04, K1 U13
handlu, wymiany handlowej - -

Sylabusy
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Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do przeprowadzenia analizy oraz
. - : ; PR K1 U02, K1 _U07,
U3 formutowac wiasne opinie na temat przyczyn i przebiegu proceséw i zjawisk - -
c - K1 U13
gospodarczych zachodzacych w skali miedzynarodowej -
U4 Student dostrzega nowe trendy w gospodarce krajowej i globalnej K1 U1e, K1 _U21
Kompetencji spotecznych
< Student rozumie zlozonos$¢ problematyki ekonomii miedzynarodowe;j i K1 U23, K1 U28,
koniecznos$¢ ciagtego uaktualniania swojej wiedzy K1 K02, K1 K08
K Student identyfikuje problemy spoteczne i ekologiczne wynikajace z procesu K1 K02, K1 KO8,
miedzynarodowej integracji gospodarczej K1 K11
Student jest przygotowany do pracy w instytucjach posiadajacych kontakty
: : . L. o . K1 U24, K1 K06,
K3 miedzynarodowe poniewaz jest otwarty na réznorodnosc¢ krajowa i K1 KO8
miedzynarodowa -
Tresci programowe
L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1 Teorl.e handlu_a wspolczgsny miedzynarodowy Cl,C3, C4 W1, U1, U2, U3, K1
podziat pracy i handel miedzynarodowy
2 Teoretycz,ne podstgm/ry miedzyna}“odowych C3, C4 W1, W2, U1, K3
przeplywow czynnikow produkcji
3 Rowpowaga wewnetrzna i zewnetrzna we C1,C2, C3, CA W1, U1, U2, U3, U4, K1,
wspétczesnych gospodarkach K2
4 Migdzynarodowe przeplywy finansowe i rynek C1, C2, C4 W2, UL, U3, K3
kapitatowy
5. Miedzynarodowa polityka handlowa C1,C3,C4 W1, U2, U3, U4, K1
6. Konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw i gospodarek C2,C4 W4, U3, U4, K1, K2, K3
7 Rola,bezposrednich inwestycji zagranicznych we C1, C2, C4 W2, U3, U4, K1
wspotczesnych gospodarkach
8. Miedzynarodowe przeplywy oséb i technologii C1,C2,C3,C4 w2, U1, U3, K1, K3
9. Integracja gospodarcza Cl,C4 W4, U3, U4, K2, K3
10. Kraje rozwijajace sie w obliczu globalizacji C2,C4 W2, W3, W4, U2, U4, K1
11. Ekonomia rozwoju i pomoc rozwojowa C2,C4 W3, U3, U4
12. Korporacje transnarodowe C1,C2,C4 W4, U3, U4, K2, K3
13. Wspotczesne kryzysy finansowe Cl,C2,C4 U2, U3, U4, K1, K2, K3
W . Student posiada podstawowa wiedze z zakresu makroekonomii, finanséw i rachunkowosci
ymagania wstepne . ,
oraz miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych
Metody nauczania | Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja
Sposéb zaliczenia gprawdzmn pisemny z otwartyml pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
rzygotowanie prezentacji

Sylabusy
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- Srednia liczba godzin przeznaczonych na
Forma aktywnosci studenta zrealizo%vane a%tywnos’ci* y

Uczestnictwo w wyktadach 15
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela L‘BCZba godzin f%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]1“150Zba godzin g%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla Sprawdzian pisemny z otwartymi | Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w p . .
. L o rzygotowanie prezentacji

przedmiotu pytaniami zajeciach

w1 X

W2 X X

W3 X X

W4 X X X

Ul X

U2 X X X

U3 X X X

U4 X X

K1 X X

K2 X X X

K3 X X

Sylabusy
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Rynek pracy i kapitat ludzki

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Labour market and human capital

Kod przedmiotu
UEPE06S.110C.13380.23

Forma zaliczenia
Egzamin

Rok / semestr
3/5

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zapoznanie studentéw z pojeciem kapitatu ludzkiego i rola dzialan (zaréwno na poziomie organizacyjnym,
jak i panstwowym) na rzecz jego pozyskania, rozwoju i utrzymania.

c2 Zapoznanie studentéw ze zZrédtami wsparcia (europejskimi, regionalnymi i krajowymi), z ktérych moze
skorzystac, aby wspiera¢ rozwoj kapitatu ludzkiego w organizacji.

c3 Rozwijanie umiejetnosci krytycznej analizy zjawisk zwigzanych z kapitatem ludzkim w organizacjach
zachodzacych pod wplywem zmieniajacych sie uwarunkowan krajowego i europejskiego rynku pracy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Student posiada wiedze teoretyczng dotyczaca kapitatu ludzkiego i jego rolina | K1 W01, K1 W11,
rynku pracy. K1 w17

w2 Student identyfikuje wspolczesne zjawiska rynku pracy i rozumie spoteczny K1 W11, K1 W17
kontekst ich powstawania. - -
Student zna rézne Zrédta wiedzy dotyczace problematyki rynku pracy i kapitatu | K1 W01, K1 W11,

W3 . — _
ludzkiego. K1 W17

Umiejetnosci

Ul Student planuje dziatania na rzecz rozwoju kapitatu ludzkiego w organizacji. g—ggé Ki_u21,

U2 Student rozwiazuje problemy organizacyjne taczac wiedze o kapitale ludzkim z g—gg% g—ggg
informacjami o krajowym i europejskim rynku pracy. K1 U2 4’ -0

Kompetencji spotecznych

< Student jest wrazliwy na kwestie znaczenia inwestycji w kapitat ludzki w K1 K06, K1 K08,

rozwoju organizacji i gospodarki. K1 K11

Sylabusy
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Student w sposob etyczny rozwiazuje problemy organizacyjne zwiazane z

K1 K01, K1 K02,

K2 X . K1 K05, K1 _KO06,
kapitalem ludzkim. K1 K08, K1 K11
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Pojecie kapitatu ludzkiego i rola dziatan
1. (organizacji, pafistwa) na rzecz jego pozyskania, C1 W1, U1, K2
rozwoju i utrzymania.
Kapitat ludzki i rynek pracy - gospodarka oparta na
2. wiedzy, konkurencyjnosc Polski oparta na kapitale | C2 W1, K1
ludzkim.
Rozwdj kapitatu ludzkiego - dziatania instytucji
3. panstwowych stuzace wspieraniu rozwoju kapitatu | C2 W1, K1
ludzkiego w organizacjach.
4 Europ.ejskie,. krajowe i‘regionalne zrodta wsparcia c W2, K1
rozwoju kapitatu ludzkiego
Dziatania UE zwiazane z ksztattowaniem kapitatu
ludzkiego (Europejska Rama Kwalifikacji i jej
5. powiazanie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, Cc2 W3, U2, K1
programy unijne na rzecz podnoszenia kwalifikacji
pracownikow).
6. Kul’gurowe uwgrunkowama rynku pracy i mobilnosé c3 W2, UL, K1
kapitatu ludzkiego.
Przeciwdziatanie marnowaniu kapitatu ludzkiego -
czynniki warunkujace "starzenie sie" kapitatu
7. ludzkiego, wplyw pogorszenia jakos$ci kapitatu C2 w2, U2, K1
ludzkiego na sytuacje pracownikéw na rynku pracy
oraz wyniki organizacji.
8. Edukacja wobec rynku pracy i kapitatu ludzkiego. C3 W2, K1
9. Specyflka kapitatu ludzkiego w odniesieniu do c3 W3, U2, K1
branz.
10. Podm}oty profitowe wobec rynku pracy i kapitatu c3 W3, K2
ludzkiego.
1. Wspo}czesne r.zemloslo wobec rynku pracy i c3 W3, K2
kapitatu ludzkiego.
12. 11T sektor wobec rynku pracy i kapitatu ludzkiego. C3 w2, U1, K2
Wymagania wstepne | Orientacja we wspodtczesnych trendach rynku pracy.
Metody nauczania Burzg moézgoéw, W’yk}ad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja,
Analiza przypadkéw
Sposodb zaliczenia | Egzamin pisemny testowy, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Sylabusy
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Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do egzaminu 45
Uczestnictwo w egzaminie 2

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 13

Y.aczny naktad pracy studenta ]§Bczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {;gczba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]610Zba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla ] . . -
przedmiotu Egzamin pisemny testowy Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
W1 X

W2

W3 X

U1 X

U2

K1 X

K2

Sylabusy
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Kryzysowe public relations

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Crisis public relations

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE03S.110C.1031.23 3/5 Egzamin
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Opanowanie wiedzy i umiejetnosci rozpoznawania typow sytuacji kryzysowych
C2 Opanowanie wiedzy i umiejetnosci diagnozowania zagrozen i szacowania ich skali
c3 Opanowanie wiedzy i umiejetnosci doboru typu zachowan informacyjnych w zaleznosci od sytuacji
kryzysowych i czynnikéw je ksztattujacych
Cc4 Opanowanie wiedzy i umiejetnosci odnosnie ewaluacji i dziatan zwiazanych z sanacja reputacji i zaufania
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Objasnia istote i nature sytuacji kryzysowych K1_wo1, K1_.w10,
K1 W16
W2 | Rozrdznia sytuacje problemowe od kryzysowych K1_Woi, K1_w10,
K1 wie
Objasnia znaczenie czynnikéw wptywajacych na powstawanie i przebie KI_Wo1, K1_W10,
w3 | tJuaC.i —— ¥ plywajacy p p g K1 W14, K1 W16,
ytuacjl Kryzysowy K1 W17
K1 W01, K1 w10,
W4 | Przedstawia mozliwe zachowaniach informacyjne organizacji K1 W14, K1 W16,
K1 w17
. Lo o . o g K1 w01, K1 W10,
w5 ﬁVylZnesl(“;v (;deWlednle zachowanie informacyjne w zaleznosci od typu sytuacji K1 W14, K1 W16,
Tyzysowey K1 W17
Umiejetnosci

Sylabusy
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Ul

Decyduje o sile i klasyfikacji zaobserwowanych zagrozen

K1 U01, K1 U02,
K1 U09, K1 U12,
K1 U13, K1 U15,
K1 U16, K1 U19,
K1 U21

U2

Analizuje site wptywu dodatkowych czynnikéw determinujacych przebieg

sytuacji kryzysowych

K1 U01, K1 U02,
K1 U09, K1 U12,
K1 U13, K1 _U15,
K1 U16, K1 _U19,
K1 U21

U3

Planuje sposoby reakcji za potencjalne zagrozenia i sytuacje kryzysowe

K1 U01, K1 U02,
K1 U09, K1 U12,
K1 U13, K1 _U15,
K1 U16, K1 _U19,
K1 U21, K1_U29

U4

Sporzadza plan dziatan informacyjnych

K1 U01, K1 U02,
K1 U09, K1 U12,
K1 U13, K1 U15,
K1 U16, K1 _U19,
K1 U20, K1 _U21

Ubs

Opracowuje wnioski pokryzysowe

K1 U01, K1 U02,
K1 U12, K1 U13,
K1 U15, K1 U1,
K1 U19, K1 U21

Kompetencji spotecznych

K1

Jest otwarty na tworcze i wieloptaszczyznowe rozwiazywanie problemow

K1 U23, K1 U24,
K1 U25, K1_U29,
K1 K01, K1 K04,
K1 K05, K1 K08

K2

Jest wrazliwy na réznice w postrzeganiu rzeczywistosci gospodarczej przez

ludzi

K1 U23, K1 U24,
K1 U25, K1_U29,
K1 K01, K1 K04,
K1 K05, K1 K08

K3

Jest odpowiedzialny za okreslenie priorytetéw stuzacych realizacji strategii

komunikowania sie

K1 U23, K1 U24,
K1 U25, K1 U29,
K1 K01, K1 K04,
K1 K05, K1 K08

K4

Jest zdolny do wspoétdziatania z innymi w roli cztonka jak i zarzadzania

zespotem jako lider zespotu

K1 U23, K1 U24,
K1 U25, K1_U29,
K1 K01, K1 K04,
K1 K05, K1 K08

Tresci programowe

Lp.

Tresci programowe

Cele uczenia sie dla
przedmiotu

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

Istota, fazy i strony zaangazowane w sytuacje
kryzysowe

C1, C2

W1, w2, Ul

Cechy i przyczyny kryzysow

C1, C2

W1, W2, Ul

Czynniki wplywajace na przebieg sytuacji
kryzysowych

C1, C2

W3, U2

Percepcja informacji negatywnych

C1,C2

W3, U2, K2

Sylabusy
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Dziatania prewencyjne: metody wykrywania i
analizy zagrozen, konstrukcja planow
mobilizacyjnych oraz planéw komunikowania sie w
sytuacjach kryzysowych, rodzaje zachowan
informacyjnych organizacji w sytuacjach
kryzysowych

C3

W4, W5, U3, K1, K4

Dziatania w kryzysie: standardy i priorytety
komunikowania sie, obieg informacji, narzedzia i
kanaly komunikowania sie

C3

W4, W5, U4, K3, K4

Dzialania w kryzysie: wspoélpraca z dziennikarzami,
influencerami, spolecznoscia w Internecie oraz
pozostalymi interesariuszami organizacji

C3

W4, W5, U4, K3

Sposoby wzmacniania reputacji i odbudowy
zaufania - dziatania pokryzysowe

C4

W4, W5, U5, K1

Wymagania wstepne

spotecznosciowych).

Utatwieniem przyswojenia analizowanych zagadnien bedzie dobra znajomos¢ public
relations, ogdlna wiedza o komunikowaniu oraz funkcjonowaniu mediéow (w tym mediéw

Metody nauczania

Analiza przypadkéw

Analiza tekstéw , Wyklad konwersatoryjny, Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja,

Sposob zaliczenia

moodle

Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Quiz na platformie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie do egzaminu 25
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {IBCZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym IIBCZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

dla

Kod efektu
uczenia sie

przedmiotu

Metoda sprawdzenia

Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Projekt indywidualny

Quiz na platformie moodle

W1

W2

Sylabusy
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W3 X X X
w4 X X X
W5 X X
Ul X X X
U2 X X X
U3 X X X
U4 X
Ub X X
K1 X X X
K2 X X
K3 X X
K4 X X

Sylabusy 240 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Analizy wielowymiarowe w zréwnowazonej gospodarce

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Multivariate analyses in a sustainable economy

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE07S.110C.204356.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogodlnoakademicki studia pierwszego stopnia

(licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykltadowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow z zastosowaniem wybranych metod statystycznych w analizach ekonomicznych

C2 Nabycie umiejetnosci obstugi programu STATISTICA
Nabycie i rozwijanie umiejetnosci wykorzystania metod statystycznych do analizy wspoétzaleznosci i

C3 prognozowania zjawisk w gospodarcze z zastosowaniem idei zréwnowazonego rozwoju oraz ich
interpretacji

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Zna krajowg i mle('izynarodowe' bazyll statystyczpe wykorzystywane \ K1 W01, K1 W06
analizowaniu zjawisk w aspekcie zrownowazenia gospodarki - -

W2 | Znairozumie pojecia statystyczne w ramach analiz wielowymiarowych K1 W06

w3 Ma wiedze o procesach zachodzacych w gospodarce w aspekcie K1 w01, K1 W04,
zréwnowazenia ekonomicznego, spotecznego i sSrodowiskowego K1 W06

wa Zpa podstawpwe mei;ody i narzedzia wykorzystywane w statystycznej analizie K1 W06, K1 W08
zjawisk w zréwnowazonej gospodarce - -

Umiejetnosci

U1 Potrafi zastosowa¢ odpowiednie narzedzia statystyczne do analizy wybranego K1 U01, K1 _UO06,
problemu z zakresu ekonomicznego, spotecznego i srodowiskowego gospodarki | K1 UOQ7

U2 Praw1d19wo poslugujle sie pal.ﬂete.m statystycznym w analizie zjawisk K1 U06, K1 U07
ekonomicznych w zréwnowazonej gospodarce - -

[OK] Potrafi interpretowa¢ otrzymane wyniki K1 Uo7

Sylabusy
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U4 Wykorzystuje zdobyta wiedze w aplikacjach praktycznych gfggg K1.U07,
Kompetencji spotecznych
K1 Rozumie potrzebe uczenia sie K1 K01, K1 K02
¢ Prgwidlowp ideptyfikuje i r.ozwiqzuje problemy Zycia gospodarczego, w tym K1 U23, K1 K06
zrownowazonej gospodarki - -
K3 Wykazuje inicjatywe, by rozszerza¢ i aktualizowa¢ nabyta wiedze g—igé K1_K02,
K4 Jest zdolny do myslenia i dziatania w sposdb analityczny K1 U23, K1 K07
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Wprowadzenie do przedmiotu. Wprowadzenie do
obstugi programu STATISTICA. Zapoznanie z
1. wybranymi bazami statystycznymi zwiazanymi z C1, C2 W1, W2, W3, U2, K1, K3
aspektami ekonomicznymi, spotecznymi i
$rodowiskowymi gospodarki
Podstawy korelacji i jak to sie liczy w programie
2. STATISTICA? Analiza wybranych wspétzaleznosciw | C1, C2 W1, W2, W3, Wd, UL,
. g U2, U4, K1, K3
zrownowazonej gospodarce
Analiza wybranych wspoétzaleznosci w W1, W2, W3, W4, U1,
3. . S X , C2,C3
zrownowazonej gospodarce - studia przypadkéw K2, K4
Analiza regresji prostej z wykorzystaniem programu
4 STATISTICA. Ocena czynnikow ksztattujacych c1 C2 W1, W2, W3, W4, U1,
’ wyniki ekonomiczne, spoteczne i sSrodowiskowe ’ U2, K1, K3
podmiotéw
Analiza ;egresji progtej dla yvspo.lzaleZnosci W1, W2, W3, W4, UL,
5. wystepujacych w zréwnowazonej gospodarce - C2,C3
3 . K1, K3
studia przypadkow
6. Analiza regresji wielorakiej w STATISTICA C1, C2 VKvll,éA?iZ, w3, w4, Ut,
Regresja wieloraka w anglizie zjawi.sk W1, W2, W3, W4, U1,
7. gospodarczych w aspekcie ekonomicznym, C2,C3
gy . X . U2, U3, U4, K2, K4
spotecznym i Srodowiskowym - studia przypadkow
8. | Metody hierarchiczne w STATISTICA c1, C2 vall,Igz, W3, w4, UL,
Metody hierarchiczne w STATISTICA - studia
p C L W1, W2, W3, W4, U1,
9. prgypadkoyv regionow UE w aspekcie ich C2,C3 U3, U4, K2, K4
zrownowazenia
10. Analiza dyskryminacyjna w STATISTICA C1,C2 W1, W2, W3, w4
Ana.liza, dyskryminacyjpa w STAHSTICA - rozw@j W1, W2, W3, W4, UL,
11. regionéw UE w aspekcie ekonomicznym, C2,C3
- i X , U3, U4, K2, K4
spotecznym i Srodowiskowym - studia przypadkéw
12 Analiza czynnikowa i sktadowych gtéwnych w c1 C2 W1, W2, W3, W4, U1,
' STATISTICA ’ K1, K3
Anghza czynmkqwa i skladowych gipvynych - W1, W2, W3, W4, UL,
13. zmienne niezalezne budujace czynniki ekonomiczne | C2, C3
. ; . U2, U3, U4, K2, K4
rozwoju regionalnego w regionach UE
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14. Anova i Manova w STATISTICA C1, C2

W1, W2, W3, W4, U1,
K1, K3

Anova i Manova w STATISTICA - zrdéznicowanie

przypadkow

15. | poziomu zréwnowazenia regionéw UE - studia C2,C3

W1, W2, W3, W4, U1,
U3, U4, K2, K4

Wymagania wstepne rozwoju

Znajomo$¢ podstawowych pojec¢ z zakresu statystyki oraz podstaw zréwnowazonego

Metody nauczania | Burza moézgéw, Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Sposob zaliczenia badar

Udzial w dyskusiji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Przeprowadzenie

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przeprowadzenie badan empirycznych 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie projektu 15
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {IBCZba godzin f%TS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]Z‘BCZba godzin S%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach Projekt indywidualny | Przeprowadzenie badan

w1 X X

w2 X X

W3 X X

w4 X X

U1l X
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U2 X X X
U3 X X X
U4 X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X
K4 X X
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SRe UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Bezpieczenstwo zywnosciowe

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Food security

Kod przedmiotu

Rok / semestr

Forma zaliczenia

UEPE07S.110C.204357.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia
(licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zaznajomienie studentdéw z wielowymiarowym problemem bezpieczenstwa zywnosciowego we
wspotczesnym $wiecie.
c2 Zapoznanie studentéw z kluczowymi metodami i narzedziami pomiaru skali zjawiska braku
bezpieczenstwa zywnosciowego.
c3 Nabycie przez studentéw umiejetnosci identyfikacji i oceny czynnikéw wplywajacych na poziom
bezpieczenstwa zywnosciowego w krajach o réznym poziomie rozwoju.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student wymienia i prezentuje najwazniejsze pojecia i teorie ekonomiczne K1 W01, K1 W05,
zwigzane z zagadnieniem bezpieczefstwa zywnosciowego. K1 w11
w2 Student wskazu;e ZW}QZkl mledzy Iczynmkam spoteczno-ekonomicznymi a K1 W02, K1 W11
poziomem bezpieczenstwa zywnosciowego. - -
w3 Studeqt }dentyflkuje i opisuje ,k'luczowe wyzwania dl_a bezpieczenstwa K1 W03, K1 W11
zywnosciowego w krajach o réznym poziomie rozwoju. - -
W4 | Student wylicza wspodlczesne metody walki z problemem gtodu na $wiecie. g*w?i’ K1_wo4,
Umiejetnosci
Student potrafi dokona¢ pomiaru poziomu bezpieczenstwa zywnosciowego K1 U006, K1 U07,
U1l : . SRY:
kraju/gospodarstwa domowego przy wykorzystaniu poznanych miernikow K1 020
Student analizuje wplyw instrumentdw polityki Zywnosciowej na poziom K1 U04, K1 U13,
U2 . , . - :
bezpieczenstwa zywnosciowego kraju lub gospodarstwa domowego. K1 U18
Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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< Student ma $wiadomos¢ skali problemu braku bezpieczenstwa zywnosciowego | K1 K07, K1 K08,
na $wiecie i czynnikow go pogtebiajacych. K1 K11
Student jest wrazliwy na problem braku bezpieczenstwa zywnosciowego
K2 PO : b . 2 K1 K08, K1 K11
réowniez w krajach rozwinietych w grupach spotecznie wrazliwych. - -
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Problem“ubostwa, nieréwnosci i glodu w teorii c1 W1, K1
ekonomii.
9 ]'?O_]QCII:}, wymiary i poziomy bezpieczenstwa c1 W1, K1
zywnosciowego.
3. Miary i wskazniki bezpieczenstwa zywnosciowego. | C2 U1
4 Spoigczno:ekonom1czn§ determlnanty c3 W2, K1
bezpieczenstwa zywnosciowego.
5 Problﬂem bezple‘czenstwa zywnosciowego w krajach C2, C3 W3, U1, K1, K2
rozwijajacych sie vs w krajach rozwinietych.
Globalne wyzwania dla bezpieczenistwa
6. zywnosciowego - zmiany klimatyczne, land C3 W3, K1
grabbing, kryzysy finansowe, wojny.
7 ROZWOJ, Zrownowazony a bezpieczenstwo c3 W4, U2, K1, K2
zywnosciowe.
8 Sposoby 'wa}kl z problemem gtodu na swiecie. Rola c3 W4, U2, K1, K2
instytucji miedzynarodowych w walce z gtodem.
Wymagania wstepne | Brak.
Metody nauczania Analiza tekstow , Metoda projektow , Wyktad z prezentacja multimedialna, Analiza
przypadkow
Sposodb zaliczenia | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie projektu 20

Laczny naktad pracy studenta ]gBCZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {;BCZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]iz)czba godzin g%TS

Sylabusy
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X

w2 X X
w3 X X
w4 X

U1l X
U2 X
K1 X X
K2 X X

Sylabusy 247 [ 502



R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Metody oceny zielonych projektéw biznesowych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Methods for evaluating green business projects

Kod przedmiotu
UEPE07S.110C.204359.23

Rok / semestr
3/5

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogodlnoakademicki spudla pierwszego stopnia
(licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktoéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Przedstawienie podstawowych zagadnien dotyczacych zarzadzania projektami i znaczenia inwestycji w
przedsiebiorstwie.

C2 Zaznajomienie studentéw z metodami oceny projektéw biznesowych w zielonej gospodarce.

c3 Nabycie przez studentéw umiejetnosci zwigzanych z doborem metod oceny projektéw biznesowych oraz
interpretacja wynikow.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Student rozumie idee i ma wiedze o zarzadzaniu projektami w zielonej K1 W10, K1 W11
gospodarce. - -

w2 Studeqt Wskazuje znaczenie inwestycji i innowacji dla rozwoju K1 W04
przedsiebiorstwa w zielonej gospodarce. -

w3 Sfcudent zna podstawowe pojecia i definicje w zakresie oceny projektow K1 W10
biznesowych. -
Student zna zasady oceny projektéw biznesowych w zielonej gospodarce oraz K1 W04, K1 W11,

w4 o
wyjasnia metody tych ocen. K1 w12

Umiejetnosci

Ul Student przewiduje wplyw projektéw biznesowych na rozwoj przedsiebiorstwa | K1 U01, K1 _U02,
w zielonej gospodarce. K1 U09

U2 Student potrafi wspoétpracowaé w grupie przy tworzeniu projektow. gfggg K1.U07,

U3 Student posiada umiejetnos¢ samodzielnego doboru danych empirycznych oraz | K1 U02, K1 U07,
metod oceny projektéw biznesowych, w tym w zielonej gospodarce. K1 U08, K1 U09

Sylabusy
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Student potrafi dokona¢ analizy oraz interpretacji wynikoéw oceny projektow

K1_U02, K1_U07,

U4 biznesowych w zielonej gospodarce K1.U08, K1_U09,
Wy J gosp : K1 U21
Kompetencji spotecznych
K1 Student przejawia aktywna postawe w zdobywaniu wiedzy ma temat metod K1 K01, K1 K02,
oceny projektow biznesowych w zielonej gospodarce. K1 K04, K1 K06
K Student jest otwarty na dyskusje i akceptuje rézne poglady dotyczace metod K1 K01, K1 K02,
oceny projektéw biznesowych w zielonej gospodarce. K1 K03, K1 K04
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Wprowadzenie do zarzadzania projektami w zielonej c1 Wi, Ul
gospodarce
2 Znaczepig inwestycji oraz inpowacji w c1 W2, U1, U2
przedsiebiorstwie w zielonej gospodarce
3 Znaczemg projektow .1nwes.tycyjnych dla wartosci c1 W1, W3, U1, U3, K1
przedsiebiorstwa w zielonej gospodarce
4 Analiza sprawpzdapia finansowego w kontekscie co W3, W4, U1, K1
oceny projektow biznesowych
5 Sta!:yczng metody oceny projektow inwestycyjnych c3 W3, W4, U3, U4, K1, K2
w zielonej gospodarce
6. Dynamlczpe (dyskqntowe) metody oceny projektow c3 W3, W4, U3, U4, K1, K2
inwestycyjnych w zielonej gospodarce
7 Ocena projektow w zielonej gospodarce w ujeciu c2 W3, U2, Ud

makroekonomicznym

Wymagania wstepne

Metody nauczania

Rozwiazywanie zadan

Metoda projektéw , Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkdw,

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie
prezentacji, Przedstawienie projektu grupowego

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5

Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15

Laczny naktad pracy studenta

Liczba godzin

75

ECTS

Sylabusy
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Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘ECZba godzin E%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IBCZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekt.u Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Sprawdzian pisemny | Projekt grupowy / Przygotowanie Przedstawienie projektu
przedmiotu testowy praca w grupie prezentacji grupowego
w1 X X X
w2 X X X
W3 X X X X
W4 X X X X
U1 X X X X
U2 X X X
U3 X X X X
U4 X X X X
K1 X X
K2 X X X
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Przedsiebiorczos¢ ekologiczna

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Green entrepreneurship

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE07S.110C.204358.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia
(licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zaznajomienie studentdéw z charakterystyka przedsiebiorstw dzialajacych w zakresie produkcji
ekologiczne;j.
C2 Przedstawienie studentom podstawowych rynkéw i trendéw w produkgcji ekologicznej.
c3 Zaprezentowanie studentom roli otoczenia prawnego i instytucjonalnego dla rozwoju przedsiebiorczosci
ekologiczne;j.
ca Nabycie przez studentéw umiejetnosci zwiazanych z ocena produkcyjna i finansowa przedsiebiorstwa
ekologicznego.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
Student zna pojecie przedsiebiorstwa ekologicznego oraz rozumie role K1_Wwo1, K1_woz2,
W1 o A X So o - K1 W09, K1 W11,
czynnikow determinujacych funkcjonowanie tej formy przedsiebiorczosci. K1 W14
Student zna gtéwne problemy rozwoju przedsiebiorczosci ekologicznej na K1_WO01, K1_W02,
W2 branveh rvnkach K1 w09, K1 W14,
Wybranych ry ' K1 W17
w3 Studeqt zna podstawowe metody oceny rentownosci i efektywnosci K1 W06, K1 W08
przedsiebiorstw ekologicznych. - -
Umiejetnosci
U1 Student analizuje i poréwnuje szanse i zagrozenia dla rozwoju przedsiebiorstw | K1 U02, K1 U13,
ekologicznych w réznych branzach. K1 Ule, K1 U24
. (s - - K1_U06, K1_U07,
U2 Studen_t sporzadza analize efektywnosci i rentownosci przedsiebiorstwa K1 U08, K1 U09,
ekologicznego. K1 120
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K1_U01, K1_U02,
U3 Student bada potencjat rozwojowy poszczegolnych rynkéw w produkcji K1 U06, K1 U07,
ekologicznej w Polsce i na $wiecie. K1 U13, K1 U14,
K1_U18,K1_U21
Kompetencji spotecznych
Student wykazuje zwiekszona swiadomos¢ spotecznych i srodowiskowych K1 K05, K1 K08,
konsekwencji prowadzenia dzialalnosci gospodarcze;j. K1 K11
¢ Student dostrzega etyczne zagrozenia zwiazane z rozwojem przedsiebiorczosci | K1 K04, K1 K05,
ekologiczne;j. K1 K08
Student jest otwarty na mozliwo$¢ zaangazowania sie w rozwaj K1 K01, K1 K03,
K3 przedsiebiorczosci ekologicznej w roli przedsiebiorcy, konsumenta i K1 K04, K1 K05,
pracownika. K1 K06, K1 K09
Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
Pojecie przedsiebiorczosci, przedsiebiorcy i
1. przedsiebiorstwa w ekonomii. Pojecie C1 W1, K1
przedsiebiorstwa zréwnowazonego i ekologicznego.
2 Znacze_nle lokalizacji w rozwoju przedsiebiorstwa c1 W1, U1, K1
ekologicznego.
3 Otocze.nie‘ instytucjonalng i prawne c3 W1, UL, K1
przedsiebiorstwa ekologicznego.
Rolnictwo ekologiczne w UE jako przyktad
4, ekologicznej dziatalnosci gospodarczej. Rynek i C1,C2 W2, U1, U3, K1, K3
produkcja zywnosci ekologicznej.
Problemy rozwoju przedsiebiorczosci ekologicznej w
5. wybranych branzach (np. transport, energetyka, C1,C2 W2, U1, U3, K1, K3
budownictwo, odziez)
Zjawisko "greenwashingu" ("zielonego mydlenia
6. " . o S C2 K1, K2
oczu") w dziatalnosci przedsiebiorstw.
Indeks gietdowy WIG-ESG jako przyktad indeksu
7. o . ) C1 W1, K1
wspierajacego zielona transformacje.
8 Anahzg prpduktywnosc; i efektywnosci ca W3, U2, K3
przedsiebiorstw ekologicznych.
9. Anallzq dqchodowosm 1.zyskownosc1 ca W3, U2, K3
przedsiebiorstw ekologicznych.
Potencjatl rynkowy dla produkcji ekologicznej.
10. Charakterystyka czynnikow ksztattujacych popyt na | C2 W2, U3, K3
produkty ekologiczne.
Wymagania wstepne
Metody nauczania Metoda p1,"0Jektow , Burza mozgow, Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza
przypadkow
Sposéb zaliczenia Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie, Quiz na
platformie moodle

Sylabusy
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie projektu 14
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 8
Przeprowadzenie badan empirycznych lub literaturowych 8
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Y.aczny naktad pracy studenta ]gBCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {;BCZba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]51202ba godzin ECSTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sig . . . .
}(ﬂ;edmiotu Udzial w dysl;gjgélc i/alg}clzestructwo w Projekt gr;fgg\irg / praca w Quiz na platformie moodle
w1 X
W2 X X
W3 X
U1l X
U2 X
U3 X X
K1 X
K2 X X
K3 X
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UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

sRe

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Techniki prezentacji

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Presentation techniques

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE07S.110C.11402.23 3/5 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogdlnoakademicki studia pierwszego stopnia
(licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zgtebienie zasad komunikacji interpersonalnej
C2 Zdobycie umiejetnosci prezentowania informacji oraz autoprezentacji
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
. o K1 W04, K1 W14,
w1 Student zna zasady komunikowania sie K1 W16
W2 Student porzadkuje i prezentuje zebrane informacje K1 W04, K1 W10
Umiejetnosci
U1 Student potrafi zaprezentowac i przekazac odbiorcy zebrany materiat g—g%g K1.U23,
U2 Student umie wykorzysta¢ narzedzia do prezentacji informacji g*ggg K1_U21,
U3 Student komunikuje sie skutecznie za pomoca mowy werbalnej i niewerbalnej | K1 U20, K1 U26
Kompetencji spotecznych
Student jest wrazliwy na potrzeby i mozliwosci przyswajania wiedzy przez K1 K01, K1 K02,
K1
stuchacza K1 K08
Tresci programowe
L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 254 /502




1. Przygotowanie materiatu do prezentacji C1 W1, U3, K1
2. Narzedzia wykorzystywane w prezentacji C2 w2, U2, K1
3. Sposoby prezentacji materiatu C2 w2, U1, U2, K1
4. Rola prezentera - komunikowanie werbalne C1, C2 W1, U1, U3, K1
5. Rola prezentera - komunikowanie niewerbalne C1,C2 W1, U1, U3, K1
6. Bariery w komunikowaniu C1 W1, U3, K1
7. Radzenie sobie ze stresem i trema C1, C2 W1, U3, K1

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza z zakresu komunikacji interpersonalnej

Metody nauczania

Metoda projektow , Wyklad z prezentacja multimedialna

Sposob zaliczenia

Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnogci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 5
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Laczny naktad pracy studenta ]éé)CZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {Z;CZba godzin f%TS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IBCZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Projekt grupowy / praca w grupie Przygotowanie prezentacji
w1 X X

W2 X

Ul X

U2 X X

Sylabusy
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U3 X X

K1 X
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Panstwo jako podmiot ekonomiczny

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
State as the economic entity

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE02S.110C.226.23 3/5 Egzamin
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Nabycie wiedzy o roli panstwa we wspdlczesnym swiecie
C2 Nabycie wiedzy z zakresu ewolucji pogladéw na temat roli panstwa w mysli ekonomiczne;j
C3 Poznanie réznych typéw gospodarek rynkowych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
Student ma podstawowa wiedze o réznych rodzajach struktur i instytucji
. . K1 w01, K1 W03,
w1 spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, ekonomicznych), w - -
ST K1 W09, K1 w11
szczegolnosci ich istotnych elementach - -
Student ma wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych,
S p X . K1 w01, K1 W03,
moralnych, etycznych) organizujacych struktury i instytucje spoteczne i - -
w2 2 . Y LY, . . K1 W05, K1 _ W09,
rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz o ich Zrédtach, naturze, zmianach i - -
: . K1 W11
sposobach dziatania -
Umiejetnosci
Student potrafi skutecznie uprawiac polityke gospodarcza w instytucjach K1 U01, K1 U02,
Ul panstwowych oraz organizacjach gospodarczych i to z uwzglednieniem K1 U03, K1 U04,
wymiaru tak krajowego jak i Swiatowego K1 U05
Student potrafi podejmowac racjonalne decyzje ekonomiczne i zwtaszcza K1 U01, K1 102,
U2 poprzez znajomos¢ tak ,wnetrza” organizacji gospodarczej jak i jej relacji z K1 U03, K1 U04,
»otoczeniem” spoteczno-gospodarczym K1 U05
K1 U01, K1 _U02,
[OK] Student potrafi trafnie formutowac problemy ekonomiczne K1 U03, K1 _U04,
K1 U05

Sylabusy
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Student posiada umiejetnosci niezbedne do wykonywania zawodu ekonomisty K1.U01, K1 U02,
U4 S s A K1 U03, K1 _U04,

w szeroko pojetej dziatalnosci organizacji gospodarczych K1 U05

Student posiada umiejetnosci niezbedne do wykonywania zawodu ekonomisty K1_U01, K1_U02,
U5 X . . . K1 U03, K1 _U04,

w instytucjach publicznych i samorzadowych - -

K1 U005
Kompetencji spotecznych

Student wykorzystuje umiejetnosci niezbedne do wykonywania zawodu K1 U23, K1 U28,
K1 ekonomisty w szeroko pojetej dziatalnosci organizacji gospodarczych, w K1 K01, K1 K04,

instytucjach publicznych i samorzadowych K1 K08, K1 K11

Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Pojecie panstwa i jego roli w ksztaltowaniu makro i c1 W1, W2, U1, U3, U4, U5,
' mikrootoczenia K1

Podstawowe instytucje nowoczesnego panstwa
2. (tréjpodziat wladzy, organizacje pozytku C1 W1, W2, U1, U2, U3, K1

publicznego, spoteczenstwo obywatelskie)

Ewolucja pogladéw na temat roli panstwa w W1, w2, U1, U2, U3, U4,
3. . C2

gospodarce - zarys ogolny U5, K1

Wolnos$¢ gospodarcza i panstwo w mysli
4, ekonomicznej (Adam Smith, Friedrich List, Arthur C2 ;/JV; ! I\gz’ U1, U2, U3, U4,

Pigou) !

Socjalizm vs. kapitalizm - regulacje pafistwa a
5. wolnos$¢ jednostki (Karol Marks i Fryderyk Engels Cc2 }/JV51 ’ I\(A{Z’ UL, U2, U3, U4,

vs. Ludwig Mises i Friedrich A. Hayek) ’

Polityka gospodarcza wedlug Johna M.Keynesa i W1, W2, U1, U2, U3, U4,
6. C C2

keynesistow U5, K1

Panstwo we wspotczesnych teoriach makroekonomii

(monetaryzm, nowa ekonomia klasyczna, szkota W1, W2, U1, U2, U3, U4,
7. . . C2

realnego cyklu koniunkturalnego, nowa ekonomia K1

keynesistowska)

Ekonomiczna teoria polityki. Teoria wyboru W1, W2, U1, U2, U3, U4,
8. X C2

publicznego. U5, K1

Cechy panstwa sprzyjajace rozwojowi W1, w2, U1, U2, U3, U4,
9. C1, C2

gospodarczemu U5, K1

Instytucje panstwa a rozwoj gospodarczy we W1, W2, U1, U2, U3, U4,
10. ! . C1,C2,C3

wspolczesnej gospodarce U5, K1
11. Rola panstwa w stosunkach miedzynarodowych C1,C3 \[/IV; ’ I\gz’ UL U2, U3, U4,

Polityka gospodarcza w trakcie kryzysu W1, w2, U1, U2, U3, U4,
12. ' C1,C3

finansowego U5, K1
13 Spoteczna gospodarka rynkowa - dobry model C1 C3 W1, W2, U1, U2, U3, U4,

) ustrojowy dla Polski? ’ U5, K1

14. Chiny i chinskie paradoksy ustrojowo-rozwojowe C1,C3 3/51 ’ Iz\iz’ UL, U2, U3, U4,
15. Spor o ksztalt polityki gospodarczej - podsumowanie | C1, C2, C3 ‘[/JVSI ’ IX\?’ U1, U2, U3, U4,
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Wymagania wstepne | Makroekonomia, Podstawy polityki gospodarczej

Metody nauczania | Burza mézgow, Wyklad konwersatoryjny, Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja

Sposob zaliczenia | Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do egzaminu 21
Uczestnictwo w egzaminie 4
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela hczba godzin f%TS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym 1610zba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie

dla

przedmiotu Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
W1 X

w2 X

U1l X

U2 X

U3 X

U4 X

Ub X

K1 X

Sylabusy
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Strategie funkcjonalne

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Functional strategies

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPEO01S.110C.11393.23 3/5 Egzamin
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategle plznesu i polityka gospodarcza w warunkach ogélnoakademicki spudla pierwszego stopnia
globalizacji (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyklady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 C1. Ukazanie miejsca i roli strategii funkcjonalnych w procesie zarzadzania strategicznego
c2 C2. Zapoznanie studentéw z celami i zakresem przedmiotowym poszczegoélnych rodzajoéw strategii
funkcjonalnych
c3 C3. Zaznajomienie studentéw z zakresem decyzji podejmowanych w ramach poszczegélnych strategii
funkcjonalnych z uwzglednieniem postawy odpowiedzialnosci spoteczne;j.
Cc4 C4. Wskazanie czynnikdw, ktére nalezy uwzgledni¢ przy formutowaniu strategii funkcjonalnych
c5 C5. Uswiadomienie studentom probleméw formutowania i wdrazania strategii funkcjonalnych
przedsiebiorstwa
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
el W1. Student charfak’c.eryzuje powiazania .sigrategu funl;qonalnych ze strategia K1 W04, K1 W09
generalna przedsiebiorstwa i strategiami jednostek biznesu - -
w2 W2. Student przedstawia cele i zakres przedmiotowy strategii odnoszacych sie | K1 W01, K1 W05,
do poszczegolnych funkcjonalnych obszaréow dziatania przedsiebiorstwa K1 W06, K1 W14
w3 W3. Student wyjasnia zaleznos$¢ ksztattu strategii funkcjonalnych od celéw K1 W12, K1 W13,
strategii generalnej, strategii jednostek biznesu i innych czynnikéw K1 W14, K1 W15
W4. Student rozpoznaje podstawowe problemy wdrazania strategii K1 W15, K1 W16,
W4 :
funkcjonalnych K1 W17
Umiejetnosci
Ul. Student analizuje relacje miedzy strategia jednostki biznesu a strategia K1 U01, K1 _U02,
Ul . — _
funkcjonalna K1 U03

Sylabusy
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U2. Student potrafi zestawic¢ liste podstawowych pytan, na ktére powinna
L . ; K1 U05, K1 U06,
U2 odpowiedzie¢ w konkretnym przypadku strategia okreslonego obszaru - -
; K1 U09, K1 U10
funkcjonalnego - -
U3 U3. Student przygotowuje projekt zawierajacy koncepcje strategii K1 U11, K1 U12,
funkcjonalnej (na podstawie analizy przypadku) K1 U13,K1 U14
U4 . Student potrafi dokona¢ syntezy swojego projektu i przedstawic jego K1 U19, K1 U20,
U4 . L
najistotniejsze elementy K1 U21
U5 . Student potrafi merytorycznie uzasadni¢ przedstawiong koncepcje K1 Ule, K1 U17,
U5 . ) : - -
strategii funkcjonalnej K1 U21
Kompetencji spotecznych
< K1. Spudent potrafi samodzielnie uzupetnia¢ swoja wiedze w zakresie strategii K1 U23, K1 K11
funkcjonalnych - -
K2 K2. Student jest otwarty na rzeczowa krytyke swoich propozycji rozwiazan K1 U24, K1 K08
K3 K3. Student potrafi krytycznie analizowa¢ wtasne bledy i wyciaga¢ z nich K1 K01, K1 K02,
wlasciwe wnioski K1 K10
K4 K4. Student potrafi jasno i zwiezle komunikowa¢ swoje propozycje rozwiazan K1 U26, K1 U27
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Funkcjonalne obszary dziatania przedsiebiorstwa,
1. podejscie kaizen - interpretacja najwazniejszych C1 W1, U1, K1
pojec
2. 5S,Standardy, Mapowanie proceséw, TQM C1 W1, U1, K1
3. Muda, Mura Muri, zarzadzanie wizualne C2 W2, W4, U2
Narzedzia zarzadzania jakoscia, QFD, FMEA, SIX
4. Sigma, Kanban, HCCP, BRC c4 W3, w4, U, U2, U3
5. Planowanie produkcji, TFM, JIT C3,(C4,C5 W3, W4, U4, U5, K3, K4
6. Dqskonaleme procesow produkcji Lean i podejscie c4, C5 W3, W4, U3, U4, U5, K3
Kaizen
7. Planowanie produktu C4, Ch W3, W4, U4, U5, K3, K4
Rodzaje lokalizacji przedsiebiorstwa, determinanty
8. lokalizacji: odbiorca/klient, kanaty dotarcia do C4, C5 W3, W4, U4, U5, K3, K4
klienta,
9. Lokalizach przeds_iebi@stwa - ryzyka lokalizacji, c4, C5 W3, W4, U5, K3
wyznaczanie lokalizacji
Strategia personalna. Proces doboru pracownikow.
10. Ocena pracownikéw. Zarzadzanie karierami. C4,Ch W3, W4, U4, U5, K4
Modele kapitatu ludzkiego w strategii personalnej
Szkolenia pracownikow, Ilosciowe determinanty
11. polityki personalnej, wycena i wartosciowanie C4, C5 W4, U4, U5, K2, K3, K4
stanowisk w firmie
12. Strategla”motywacyjng, jakosc iocena §trateg11 c4, C5 W3, W4, U2, K1, K3, K4
motywacji pracownikow, stres i depresja w pracy.
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Wymagania wstepne Znajomos$¢ zasad budowy strategii biznesu

Metody nauczania Wyklad z prezentacja multimedialna, Rozwigzywanie zadan

Sposob zaliczenia Sprawdzian pisemny testowy

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 8
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 38

Laczny naktad pracy studenta %CZba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]ggczba godzin ]fCTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Egzdeifgk;;é Metoda sprawdzenia
dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny testowy
w1

W2

W3

w4

U1

U2

U3 X

U4 X

Ub X

K1 X

K2 X

K3 X
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K4 X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Etyka i kultura réznorodnosci

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Ethics and culture of diversity

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.110A.205346.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Przekazanie wiedzy na temat wspdlczesnie waznych zagadnien z zakresu etyki

c2 Poszerzenie perspektywy studentéw w spostrzeganiu zagadnien zwiazanych z kultura i rola czlowieka w
jej ksztattowaniu

C3 Zwiekszenie kulturowej wrazliwosci i $wiadomosci studentéw na odmiennosci pomiedzy ludZzmi

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student/ka zna gtéwne stanowiska etyczne, wyrdzniane na gruncie etyki jako

W1 — y K1 w17
subdyscypliny filozofii -
Student/ka opisuje najistotniejsze wspdlczesnie problemy/wyzwania spoleczne

W2 (technologizacja, wyzwania klimatyczne, polaryzacja spoteczenstw) w K1 W11, K1 W17
kontekscie aksjologicznym

w3 Studept/ka opisuje najwazniejsze zagadnienia zwiazane z kultura i rola K1 W15, K1 W17
cztowieka w jej ksztaltowaniu - -

Umiejetnosci

Ul Student/ka rozpoznaje aksjologlczne zaplecze dziatan ludzkich, podejmowanych K1 Ul4, K1 U24
w ramach réznych dziedzin kultury - -
Student/ka potrafi uzywac¢ prawidtowo terminologii z zakresu etyki oraz nauk o

U2 K1 U14
kulturze _
Student/ka potrafi krytycznie ustosunkowac sie do respektowanych

[SK] powszechnie przekonan dot. tzw. Wielkich Idei (prawda, dobro, piekno oraz K1 U114
sprawiedliwo$¢, rownos¢, wolnosc)

Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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Student/ka przejawia otwarto$¢ na dyskusje na temat waznych wspoétczesnie

K1 . N S ) % . ! K1 K02, K1 K11
problemoéw dot. zycia na Ziemi (czlowieka i innych istot zywych) - -

K2 Studept/kg jest Wrazhwglwrazhwy na kwestie zwiazane z etosem praw K1 K01, K1 K02
czlowieka i odmiennosci kulturowej - -
Student/ka przejawia wrazliwosc i jest sSwiadomy/a odmiennosci pomiedzy

K3 o K1 K01
ludZmi _

Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Wprowadzenie do przedmiotu: etyka jako
subdyscyplina filozofii; etyka a moralnos¢; teorie
etyczne; koncepcje kultury; sfery kultury; wartosci

1. ostateczne i instrumentalne; czym sa nauki o C1 W1, W2, U2, K2
kulturze; wymiar aksjologiczny dziatan ludzkich;
relatywizm i etnocentryzm; réznice kulturowe;
mcdonaldyzacja swiata; procesy globalizacyjne
Przekonania nt. wyzwan klimatycznych: Model

2. Ograniczen Planety, idea bioréznorodnosci; raporty | C2 w2, U1, K1
WWF Living Planet
Przekonania nt. wyzwan gospodarczych: koncepcja
degrowth; ekonomia wartosci; ekonomia spoleczna;

3. ESG; homo oeconomicus, homo socialis, homo Cc2 W2, W3, U1, U3, K2, K3
curans. Zagadnienie ciagtosci wzrostu
gospodarczego a kwestia jakosci zycia.

Przekonania nt. wyzwan technologicznych:

4, technologizacja; wojny informacyjne; C2 W2, U1, K1, K2
biotechnologia; ChatGPT & OpenAl
Przekonania nt. wyzwan spotecznych: polaryzacja
spoteczenstw; nieréwnosci spoteczne; procesy

5. migracyjne; réznice pokoleniowe. Ekonomia C3 W2, W3, U1, U3, K2, K3
szcze$cia: wyznaczniki jakos$ci zycia jednostkowego
i spotecznego

6. Kultura a wartosci. Wspoétczesne konflikty wartosci. | C3 W3, U2, K3

7 Pojecie profllu'kulturowego. Indywidualny a c3 W3, U2, K3
narodowy profil kulturowy.

8. Paradygmaty w refleksji kulturowe;j. C3 W3, U2, K3

9. Relatywizm antropologiczny. C3 W3, U2, K3

10. Kulturowe ramy zachowan spotecznych. C3 W3, U2, K3

1. Multlkulturowo§g, interkulturowosc, c3 W3, U2, K3
transkulturowosc.

Wymagania wstepne | wiedza ogdlna z zakresu kultury

Metody nauczania | Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja
Sposéb zaliczenia Udziat w dyskuSJl / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Projekt grupowy /
praca w grupie

Sylabusy
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 15

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {;BCZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym IZ“BCZba godzin E%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

gie dmiotu Udziat w dysl;gjsgi(:i/a[éﬁzestnictwo w Projekt indywidualny | Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X

W2 X X X
W3 X X X
Ul X

U2 X

U3 X X X
K1 X

K2 X

K3 X X X

Sylabusy
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SRe UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Zréwnowazony rozwoj w gospodarce-aplikacje

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Sustainable development in economy-applications

Kod przedmiotu
UEPE07S.110C.204355.23

Rok / semestr
3/5

Forma zaliczenia

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja ogdlnoakademicki studia pierwszego stopnia
(licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy
stacjonarne Polski Obowiazkowy
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyklady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zapoznanie studentéw z dobrymi praktykami zréwnowazonego rozwoju w gospodarce
c2 Przekazanie studentom przyktadowych sposobow konkretyzacji idei zréwnowazonego rozwoju w
gospodarce
C3 Uswiadomienie stuchaczom znaczenia zréwnowazonego rozwoju w gospodarce
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student zna gléwne programy strategiczne zwigzane z rozwojem K1 W03, K1_ W09,
zréwnowazonym na poziomie europejskim i swiatowym K1 W15
w2 Student identyfikuje problemy zréwnowazonego rozwoju w réznych obszarach i | K1 W03, K1 W09,
aspektach w UE i USA K1 W11, K1 W15
Student wskazuje na wyzwania srodowiskowe i spoteczne w aspekcie K1 W01, K1 W11,
W3 . . e . - -
ekonomicznym dziatalno$ci gospodarczej K1 W15
Umiejetnosci
Ul Student ocenia krytycznie sposoby wdrazania instrumentarium K1 U01, K1 U03,
zréwnowazonego rozwoju K1 U009, K1 U12
Student sporzadza analize korzysci i zagrozen zwiazanych z praktycznym K1.U07, K1_U08,
U2 i o ; . K1 U09, K1 _U21,
wdrazaniem narzedzi zréwnowazonego rozwoju - -
K1 U24
U3 Student.dokonuje ewaluacji rozwigzan legislacyjnych w aspekcie K1 U10, K1 U16
ekonomicznym, spotecznym i sSrodowiskowym - -
Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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K1 Student jest Swiadomy etycznego wymiaru dziatalnosci gospodarczej g*g)? K1_K09,
Student respektuje koniecznos¢ uwzglednienia w rachunku ekonomicznym K1 K05, K1 K08,
K2 . . . - -
aspektow spotecznych i sSrodowiskowych K1 K11
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Wyzwania zwiazane z produkcja biopaliw ciektych C1 W1, U1, K1
"Habitat banking" i systemy zbywalnych praw do
2. emisji jako instrumenty rynkowe ochrony C2 W3, U3, K2
bioréznorodnosci
Programy rolno-$srodowiskowe UE i ekoschematy
3. jako przyktad wsparcia zréwnowazonego rozwoju C2,C3 W1, W3, U2, K1
rolnictwa
4 EU.,I‘OpeJSkl. Zielony Lad J‘ako diugofalowa strategia c3 W2, U, K1
zréwnowazonego rozwoju
5 Obszary chror}l_one (Natt{n’g 2000) jako narzedzie C2,C3 W2, W3, UL, U3, K1, K2
poprawy bioréznorodnosci
6. Programy zalesiania i sekwestracji CO2 C1,C2 W1, U1, K1
Conservation Reserve Program jako gtéwne
7. narzedzie wsparcia zréwnowazonego rolnictwa w C1, C2 W2, U2, K1, K2
USA
Odnawialne Zrédta energii jako sposéb na
8. pogodzenie efektywnosci ekonomicznej i C1,C2 W1, U1, K1
odpowiedzialnosci srodowiskowej
W . Student powinien mie¢ wiedze z zakresu podstaw teoretycznych zrownowazonej
ymagania wstepne .
gospodarki.
Metody nauczania Analiza tekstow ,.Metqda prOJekpow , Burza mozgow, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z
prezentacja multimedialna, Analiza przypadkow
Sposob zaliczenia | Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta Sredniazlli‘gzlloiazO%;);lrzlénafl){gwezgggcz;nych na
Uczestnictwo w wyktadach 30
Uczestnictwo w egzaminie 2
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do egzaminu 10
Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 8

Sylabusy
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Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {EIZCZba godzin f%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]1“150Zba godzin S%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie

dla

przedmiotu Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X

W2 X

W3 X

Ul X

U2 X

U3 X

K1 X

K2

Sylabusy
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Analityka HR

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
HR analytics

Kod przedmiotu
UEPE06S.110C.13382.23

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Rok / semestr
3/5

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Przekazanie studentom wiedzy z zakresu mozliwosci wykorzystania funkgcji i narzedzi arkusza

C1 . . . o I
kalkulacyjnego MS Excel w zarzadzaniu zasobami ludzkimi w organizacji.

c2 Nabycie przez studentéw podstawowych umiejetnosci w zakresie obstugi programu MS Excel, w
szczego6lnosci zwigzanych z usprawnieniem i zautomatyzowaniem pracy z danymi w obszarze HR.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student zna narzedzia i funkcje programu MS Excel do opracowania i analizy

W1 danych pracowniczych wspierajace zarzadzanie zasobami ludzkimi w K1 w08, K1 w12
organizacji.

w2 Student 1(.ientyf1kuje.korzysm zwiazane z wykor;ystamem arkusza K1 W08, K1 W12
kalkulacyjnego w dziale personalnym organizacji. - -

Umiejetnosci

Student potrafi wybrac i zastosowa¢ odpowiednie narzedzie arkusza

Ul kalkulacyjnego MS Excel w celu rozwiazania problemu zwigzanego z K1 U06
opracowaniem i analiza danych z obszaru HR.
Student sprawnie wykonuje réznorodne operacje na bazach danych

U2 X . . : o . K1 U07
pracowniczych i wyciaga prawidlowe wnioski z przeprowadzonych analiz. -

Kompetencji spotecznych

Student podejmuje wyzwania zwigzane z analiza danych kadrowych w

K1 projektach, dzielac sie wiedza oraz bedac otwartym na nieznane sytuacje i K1 K01, K1 K10
nowe umiejetnosci.
Student jest zorientowany na zmiany w funkcjonowaniu organizacji wynikajace

K2 e s g . K1 K05, K1 K10
z podniesienia kompetencji cyfrowych pracownikow dziatu HR. - -

Sylabusy
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K3 Stuc.lent.podejmuje dyskuge na temqt wyquzystanla nE.iI‘ZQ.(leI analitycznych K1 K02, K1 K10
wspierajacych zarzadzanie zasobami ludzkimi w organizacji. - -
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Podstawowe operacje na bazach danych W1, W2, U1, U2, K1, K2,
1. : o . C1, C2
pracowniczych - sortowanie i filtrowanie. K3
2 Operacje na datach i godzinach zwiazane z C1 C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2,
’ ewidencja i rozliczaniem czasu pracy pracownikow. ’ K3
3 Optymalizacja pracy z danymi kadrowymi przy C1 C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2,
’ wykorzystaniu funkcji tekstowych i logicznych. ’ K3
Analiza danych z rynku pracy za pomoca wybranych W1, W2, U1, U2, K1, K2,
4. ) C1, C2
funkcji statystycznych. K3
Wykorzystanie tabel przestawnych do szybkiego W1, W2, U1, U2, K1, K2,
5. . P L C1, C2
przygotowania raportow i zestawien z obszaru HR. K3
Raportowanie i wizualizacja danych personalnych z W1, W2, U1, U2, K1, K2,
6. : . C1, C2
wykorzystaniem wykresow przestawnych. K3
Tworzenie regut formatowania warunkowego jako W1, W2, U1, U2, K1, K2,
7. AU . . C1, C2
metoda wyroznienia istotnych informacji kadrowych K3
Automatyzacja pracy z arkuszem kalkulacyjnym za W1, W2, U1, U2, K1, K2,
8. . . C1, C2
pomoca makroinstrukgcji. K3
Zastosowanie dodatku Power Query w celu
9. konsolidacji i analizy danych pracowniczych C1,C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2,
L y K3
pochodzacych z roznych Zrodet.
Efektywna wspolpraca z programem MS Word - W1, W2, U1, U2, K1, K2,
10. : . C1, C2
korespondencja seryjna. K3
11 Export i edycja danych ankietowych z formularzy C1 C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2,
) elektronicznych (np. MS Forms). ’ K3
12. Ochrona i sprawdzanie poprawnosci danych. C1,C2 ‘1/<v31 W2, UL, U2, K1, K2,
Wymagania wstepne | Obstuga programu MS Excel w zakresie podstawowym.
Metody nauczania | Dyskusja, Analiza przypadkéw, Rozwigzywanie zadan, Cwiczenia laboratoryjne
. . . Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Kolokwium z zadaniami do rozwigzania w
Sposoéb zaliczenia .
programie MS Excel

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan empirycznych lub literaturowych 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15

Sylabusy
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Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Faczny naktad pracy studenta ]éi)CZba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘BCZba godzin E%TS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin g%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

gge dmiotu Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach Kolokwium z zadaniarlr\l/[isd%;gg/v lazania w programie
w1 X X

W2 X X

U1 X

U2 X

K1 X

K2 X

K3 X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Coaching i mentoring w organizacji

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Coaching and mentoring in an organisation

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE06S.110C.13383.23 |3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow ze specyfika uczenia sie i rozwoju czlowieka w organizacji
C2 Zaznajomienie studentéw z istota coachingu i mentoringu w organizacji
C3 Ukazanie réznych narzedzi coachingowych i mentoringowych w pracy menedzera
Cc4 Uswiadomienie studentom mozliwosci rozwoju opartego na modelu coachingowym
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student zna metody uczenia sie i wspierania rozwoju cztowieka w organizacji K1 W10
W2 Student rozréznia pojecia coachingu, mentoringu, konsultingu, szkolenia K1 W10
Student zna funkcje, rodzaje, strukture i metody coachingu oraz mentoringu
w3 |: . : . K1 w10
jako narzedzi rozwoju cztowieka -
wa Studept d?flnlllJG funkcje i zadania menedzera-coacha oraz mentora w K1 W10
organizacji -
Umiejetnosci
Ul Student potrafi zastosowac¢ narzedzia coachingowe K1 U09, K1 U14
U2 Student potrafi wspomaga¢ pracownikéw w planowaniu rozwoju zawodowego [ K1 U09, K1 U14
U3 Student potrafi kierowa¢ zespotem w oparciu o model coachingowy K1 U09, K1 U26
Kompetencji spotecznych
Student rozwija umiejetno$¢ wspierania i udzielania sprzezenia zwrotnego
K1 . K1 K05
pracownikom -

Sylabusy
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Student przejawia gotowos¢ w zakresie §wiadomego wyboru wlasnej $ciezki
K2 ; K1 K03
zawodowej -
K3 Student rozwija umiejetnos¢ stuchania, odzwierciedlania, zadawania pytan K1 K01, K1 K02
K4 Student wspolpracuje w grupie K1 K01
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Rozwdj i uczenie sie czlowieka w organizacji C1 Wi, U1
2. Coaching, mentoring i inne dziedziny pokrewne C1,C2,C4 W1, W2
3. Istota i etapy procesu coachingowego C2,C3 W3
4. Kontrakt w procesie coachingowym C3 W3, U2
5. Budowanie relacji coachingowej C2,C3 W3, U2, K1, K3
6. Umlejetgosc1 W pracy coacha i mentora. Stuchanie i C3, C4 W3, U2, K3, K4
zadawanie pytan
7 Umiej'etnqsci W pracy cpachg i mentora. C3, C4 W3, U2, K3, K4
Odzwierciedlanie i wspieranie.
8 Znaczenie emocji i inteligencji emocjonalnej w C3, C4 W3, U2, K1, K3
pracy coacha i mentora
9. Narzedzia w pracy coacha i mentora C3,C4 W3, U2, U3, K3, K4
10. Coaching w organizacji C3,C4 W3, U2, K3, K4
11. Programy mentoringowe w organizacji C2,C3,C4 W4, U2, K1, K2
12. Budowanie kultury coachingowej w organizacji C2,C4 W3, W4, U3, K4
13, Zarzadzame ludZmi oparte na modelu C2, C3 W3, W4, U2, U3, K1, K4
coachingowym
14. KompetenCJ.e i cechy I.nengdzerla-.coacha. C2, C3, C4 W4, U3, K2, K4
Kompetencje i odpowiedzialnosci mentora
15, Szanse 1 wyzwania w procesie wdrazania coachingu Cl,C2, C3 W1, W2, W3, W4, U1, U2
i mentoringu w organizacji
Wymagania wstepne | Zainteresowanie zagadnieniami wsparcia pracownikow w rozwoju
Metody nauczania | Analiza tekstéw , Dyskusja
Sposéb zaliczenia Sprawdzmn pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
indywidualny

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 20
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20

Sylabusy
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Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Faczny naktad pracy studenta ]ééczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘iSCZba godzin }IEETS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]ii)czba godzin g_%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu | SPrawdzian pisemny testowy| Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach | Projekt indywidualny
W1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
W4 X X X
Ul X X
U2 X X
U3 X X
K1 X

K2 X

K3 X

K4 X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Kultura organizacyjna i kapitat spoteczny

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Organisational culture and social capital

Kod przedmiotu
UEPE06S.110C.13386.23

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Rok / semestr
3/5

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z spotecznym kontekstem funkcjonowania organizacji
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu diagnozowania i ksztattowania kultury organizacyjnej
c3 Zaznajomienie studentow z rola kapitatu spotecznego, w szczegdlnosci w perspektywie
wewnatrzorganizacyjnej
ca Rozwijanie umiejetnosci krytycznej analizy organizacji, uwzgledniajacej relacyjne aspekty jej
funkcjonowania
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student posiada wiedze na temat pojec¢, uwarunkowan i funkcji kultury K1 W01, K1 W11,
organizacyjnej oraz kapitalu spotecznego K1 W14, K1 W17
W2 Student uzasadnia znaczenie kapitatu spotecznego i kultury organizacyjnej oraz | KI W01, K1 W05,
rozumie spoteczny kontekst ich powstawania K1 W11, K1 W17
w3 Student objasnia zwiazki kapitatu spotecznego i kultury organizacyjnej z innymi | K1 W10, K1 W11,
aspektami funkcjonowania organizacji i procesoéw zarzadzania nia K1 W16, K1 W17
Umiejetnosci
Student potrafi aktualizowac¢ wiedze z zakresu kultury organizacyjnej i kapitatu
; s i . R K1 U09, K1 U14,
U1 spotecznego i wykorzystywac ja w procesie zarzadzania organizacja K1 U19
organizacja -
U2 Student formutuje i uzasadnia opinie dotyczace spotecznego kontekstu K1 U09, K1 U12,
funkcjonowania organizacji K1 U20
Student rozwiazuje problemy organizacyjne taczac wiedze o kulturze K1 U09, K1 U14,
U3 . L Y h . N - -
organizacyjnej z informacjami o otoczeniu ekonomiczno-spotecznym organizacji | K1 U15, K1 U19

Sylabusy
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Kompetencji spotecznych
K1 Student jest zorientowany na praktyczne wykorzystanie wiedzy naukowej o K1 K02, K1 K05,
kulturze organizacyjnej i kapitale spotecznym oraz ich roli w organizacji K1 K06, K1 K10
. o . . - K1 K05, K1 K06,
K2 Student jest wrazliwy na spoteczny kontekst funkcjonowania organizacji K1 K08, K1 K10
TresSci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Pojeci.e kultury organi;acy.j‘nej ijej rolaw 1, C2 W1, U2, K1
funkcjonowaniu organizacji
2 Znaczenie kul’gury organizacyjnej: uwarunkowania, C1, C2 W1, U2, K2
modele, funkcje
3. Diagnozowanie kultury organizacyjnej C2,C4 w3, U1, U3, K1
Zarzadzanie kultura organizacyjna, modele zmiany
4. C1,C2,C4 W2, W3, U2, U3, K1, K2
kultury
Analiza kultury organizacyjnej wybranych firm - w2, W3, U1, U2, U3, K1,
5. C1,C4
case study K2
6. Kapitat spolepzny w organizacji i na rynku pracy - 1, C3 W1, U2, K2
wprowadzenie
7. Koncepcje kapitatu spotecznego C1,C3 W1, w2, U2, U3, K2
8 Slla.kapltalu spolecznego: jego fgnkCJe i wartosc. C1,C3, C4 W1, W3, U1, U2, K2
Kapitatl spoteczny a kapitat ludzki
9 Pomiar poziomu .kapltalu spotecznego w organizacji: C3, C4 W3, U3, K1
modele, wyzwania i dylematy
Analiza kapitatu spotecznego w wybranych firmach w2, W3, U1, U2, U3, K1,
10. C1,C4
- case study K2
1. Przywodztwo w organ.iz.a(j‘ji w kontgkscie budowania ca W3, U1, U3, K1, K2
kultury organizacyjnej i sieci relacji
12. Znaczenie kultury organizacyjnej 1ka,p1.talu o leca W3, U3, K1
spotecznego dla rozwoju i efektywnosci organizacji
Rdznice pokoleniowe na rynku pracy w kontekscie
13. kultury organizacyjnej i budowania kapitatu Cl,C4 W3, U2, U3, K1, K2
spotecznego
Wymagania wstepne | brak
Analiza tekstow , Metoda projektow , Burza mézgow, Wyktad konwencjonalny, Wyklad
Metody nauczania | konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza
przypadkow
Sposob zaliczenia | Sprawdzian pisemny testowy, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Sylabusy
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Uczestnictwo w wyktadach 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie projektu 25

Y.aczny naktad pracy studenta ]%czba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {;BCZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]51502ba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu
uczenia sie
dla

przedmiotu

Metoda sprawdzenia

Sprawdzian pisemny testowy

Projekt grupowy / praca w grupie

W1

W2

W3

U1

U2

U3

K1

K2

Sylabusy
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Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Projektowanie Sciezek karier i profili kompetencyjnych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Career path and competence profile designing

Kod przedmiotu
UEPE06S.110C.13385.23

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Rok / semestr
3/5

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zapoznanie studentow z wiadomosciami z zakresu ksztaltowania kariery zawodowej oraz indywidualnego
planowania kariery (podejscie pracownika oraz organizacji)

c2 Zaznajomienie studentow z r6znymi podejsciami do zarzadzania kariera zawodowa oraz podstawowymi
strategiami rozwoju kariery

C3 Zapoznanie studentéw z pojeciem, prawidtowosciami i problemami zarzadzania kompetencjami

Cc4 Rozwijanie umiejetnosci konstrukcji i wykorzystania narzedzi zarzadzania kompetencjami zawodowymi

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Student objasnl’a mecham;my i determlnanty procesow zachodzacych na rynku K1 W01, K1 W10
pracy w kontekscie rozwoju kariery zawodowej - -

W2 Student roznicuje i def1n1UJe mo{dglg kane;’y zawodowej oraz instytucje, ktore K1 W01, K1 W10
moga wspiera¢ w realizowaniu $ciezki kariery zawodowe - -
Student ma wiedze z zakresu zarzadzania kompetencjami kadr oraz metod i

W3 o . . K1 W10
narzedzi diagnozowania kompetencji. -

Umiejetnosci
Student interpretuje zmiany zachodzace w popycie na prace w kontekscie

U1l : P S ) : : .. | K1.U02, K1 U15
ksztaltowania wlasnej kariery zawodowej, zwiekszania wtasnej zatrudnialnosci - -

U2 Student potrafi diagnozowac¢ problemy w obszarze zarzadzania kadrami oraz K1 U02, K1 U15,
postugiwac sie narzedziami zarzadzania kompetencjami do ich rozwigzywani K1 U23
Student potrafi postugiwac sie poznanymi procedurami wykorzystywanymi w

U3 zarzadzaniu kompetencjami w celu oceny posiadanego potencjatu K1 U02, K1 U15,
kompetencyjnego organizacji oraz proponowac skuteczne rozwiazania w K1 U21
zakresie zwiekszania efektywnosci zarzadzania kompetencjami

Sylabusy

279 /502




Kompetencji spotecznych
Student rozwija swiadomos$¢ aktywnego uczestniczenia w rozwoju
} . A S . . ... | K1 K01, K1 K02,
K1 spoteczenstwa obywatelskiego i kierowania sie etycznymi zasadami w realizacji - -
NSRSt X K1 K03, K1 K11
swojej Sciezki kariery zawodowej - -
Student jest Swiadomy odpowiedzialnosci za swoj rozwoj oraz przejawia K1 K01, K1 K02,
K2 zaangazowanie w zakresie doskonalenia i rozwoju kompetencji zawodowych i K1 K03, K1 KO06,
osobistych K1 K10
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Pojecie i zpaczenie planowania karier (istota kariery 1, C2 W1
zawodowej)
Modele kariery zawodowej (model tradycyjny,
2. humanistyczny i postmodernistyczny, stozek kariery [ C1, C2 W1, W2, U1, U2, K1
zawodowej E. Scheina)
Kariera zawodowa i etapy jej rozwoju na tle cyklu
3. zycia czlowieka (problemy poszczegélnych etapéw C2 U1
kariery zawodowej)
Czynniki wplywajace na wybory karierowe (cechy
4. indywidualne, struktura wartosci, mozliwosci oraz C1, C2 W1, W2, U2, K1
czynniki kulturowe)
Zasady konstrukcji planu $ciezki kariery zawodowej
5 (analiza umlejetpospl, analllza mocnych i slabyc,h 1, C2 W1, W2, U1, K1
stron, wytyczenie kierunkow rozwoju i warunkow
ich realizacji)
6. Rola poradmctvya zawodowegq W procesie c2 W2, U1, U2, K1, K2
planowania kariery zawodowej
7 Wyzne_mzmkl sukcesu zawodowego. Pojecie C1,C2 W1, W2, UL, U2, K1, K2
czlowieka sukcesu
8. Analiza case studies - kariery ludzi sukcesu Cc2 W1, W2, U2, K2
9. Pojecie, 1sFota 1znaczenie kqmpetenCJl z c3 W2, K1
zarzadzaniu zasobami ludzkimi w organizacji
10. Klasyfikacje i modele kompetencji zawodowych C3,C4 W3, U3, K2
1. Identyflkoqule kompetencji i tworzenie tabel C3, C4 W3, U2, U3, K2
kompetencyjnych
12. Ocena kompetencji i p}anowame rozwoju osobowo- C3, C4 W3, U2, U3, K1, K2
zawodowego pracownika
13. Kompetencje organizacji i pracownika przysztosci C3,C4 W3, U2, U3, K2
Wymagania wstepne | ogdlna wiedza z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi
Metody nauczania Metqda prOJektow , Burza moOzgow, Wykladlkonwersatoryjny, Wyktad z prezentacja
multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw
Sposéb zaliczenia Udziat w dysl;usp / Uczestmci;wo A zajecu.a.ch, Projekt indywidualny, Projekt grupowy /
praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Sylabusy
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ]chzba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {;BCZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]gt)CZba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
proedmiotu | Uzestniotwo w sasectach | PrOIoKt ndywidualny | Ft ey e
w1 X X X
W2 X X X
W3 X X
Ul X X X
U2 X X
U3 X X X X
K1 X X X
K2 X X X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

1S EKONOMICZNY ,
\ X/ WPOZNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Rekrutacja, selekcja i onboarding pracownikow

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Recruitment, selection and onboarding of employees

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE06S.110C.13387.23 [3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow ze znaczeniem rekrutacji, selekcji i onboardingu pracownikéw dla organizacji.

Nabycie umiejetnosci wykorzystywania metod rekrutacji, selekcji i onboardingu w realizacji podstawowych

€2 funkcji zarzadzania zasobami ludzkimi.

C3 Ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na budowanie relacji i wiezi spotecznych w obszarze zawodowym.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie A
uczenia sie
Wiedzy

el Rozumlg znaczenie .rekrutacp, selekcji i onboardingu w zarzadzaniu zasobami K1 W10, K1 W11
ludzkimi organizacji. - -
Rozpoznaje wady i zalety metod oraz narzedzi stosowanych w rekrutacji i

W2 . - K1 w10
selekcji pracownikow. -

Umiejetnosci

U1 Doblerg me.tody odpovl\nedme QO rozwiazania prqbler'x.lu zZwigzanego z K1 U06, K1 U09
pozyskiwaniem zasobow ludzkich w danej organizacji. - -

U2 Potr.afl ocenic lfompet(.ancp. potencjalnych kandydatéw do pracy w celu K1 U09, K1 U26
realizacji zadan organizacji. - -

Kompetencji spotecznych
< Respektuje zasady etyczne w procesie pozyskiwania pracownikow o K1 K08, K1 K10

odpowiednich kompetencjach.

K2 Dzieli sie wiedza z innymi, bedac otwartym na wdrazanie zmian w organizacji. g_?l)g K1_Kos,
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Tresci programowe

Cele uczenia sie dla

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu przedmiotu

1. Znaczenl.e }"ekrutaCJl, sglekCJl i onbparc}mgu 1, C3 W1, K1
pracownikow w systemie zzl organizacii.

2 ROdZ&J‘Q i metody rekrutacji pracoyvmkow. Wpl'yw c W1, W2, UL, K1, K2
sytuacji na rynku pracy na strategie rekrutacyjne.
Zrédta pozyskiwania kandydatéw do pracy.

3. Poszukiwanie kandydatéw o rzadkich Cc2 W1, W2, U1, K1, K2
kompetencjach.

4 Konstruo.wan‘le ogloszen re_;krutacyjnych. C2, C3 W1, W2, U1, K1, K2
Dyskryminacja w ogtoszeniach o prace.

5 Media spolecznosp}owe Jakp narzedzie wspierajace 2, C3 W1, W2, UL, K1, K2
procesy rekrutacji i selekcji.

6. Wybrane metody selekcji kandydatéw. C2 w2, U1, U2, K2

7 Opracowar}le procedury rekrutacji i selekcji C2, C3 W2, U1, U2, K1, K2
pracownikow.

8. Zatrudnianie cudzoziemcow. C2,C3 W2, U1, K2
Pojecie i rodzaje onboardingu. Podmioty

9. zaangazowanie w proces adaptacji nowych C1,C3 W1, K1, K2
pracownikéw.
Elementy i zasady konstruowania programu

10. onboardingu. Automatyzacja procesu onboardingu | C3 W1, U1, K2
pracownikéw.

1. Ocena skutecznosm proceséw rekrutacji, selekcji i c3 W2, U1, K2
onboardingu.

12. Przyktady wdrozenia proceséw rekrutacji, selekcji i C2, C3 W2, U1, U2, K2

onboardingu pracownikéw.

Wymagania wstepne

Podstawowa wiedza na temat zarzadzania zasobami ludzkimi.

Metody nauczania

Dyskusja, Analiza przypadkow

Analiza tekstow , Metoda projektow , Burza mézgéw, Wyktad z prezentacja multimedialna,

Sposob zaliczenia

Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie projektu 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10

Laczny naktad pracy studenta

90

Liczba godzin

ECTS

Sylabusy
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Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘BCZba godzin }1EC5TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]?:BCZba godzin fCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Projekt grupowy / praca w grupie Przygotowanie prezentacji
w1 X

w2 X

Ul X

U2

K1

K2 X

Sylabusy
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Spoleczna odpowiedzialnos¢ i zréwnowazony rozwdj organizacji

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Social responsibility and sustainability of organisation

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE06S.110C.13384.23 (3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Ukazanie istoty i znaczenia uwzgledniania potrzeb interesariuszy w dziatalnosci biznesowe;j

c2 Przekazanie wiedzy dotyczacej ksztattowania, wdrazania i ewaluacji strategii zréwnowazonego rozwoju
organizacji, w tym spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

C3 Ksztaltowanie postaw prospotecznych i prosrodowiskowych

ca Przekazanie zasad skutecznego komunikowania dzialan na rzecz zréwnowazonego rozwoju organizacji i
ich znaczenia w kontekscie spotecznym

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Student/ka wymienia i opisuje podstawowe zalozenia zréwnowazonego rozwoju | K1 W01, K1 W04,
i spotecznej odpowiedzialnosci organizacji K1 W11, K1 W14
Student/ka wie jakie sa narzedzia diagnozy i uwzglednienia potrzeb K1 W01, K1_ W04,

w2 | : : PR ) - -
interesariuszy w dziatalnosci biznesowej K1 w14

w3 Student/ka zna zasady projektowania, wdrazania i ewaluacji strategii K1 W04, K1 W10,
zréwnowazonego rozwoju i spotecznej odpowiedzialnosci organizacji K1 w14

Umiejetnosci

Ul Student/ka potrafi okresli¢ grupy interesariuszy i zdiagnozowac ich potrzeby g—g?é K1.U02,

U2 Student/kg potraf; zaprOJek/tqwac strate.gle Zrownowazonego rozwoju i K1 U02, K1 U19
spotecznej odpowiedzialnosci organizacji - -

U3 Student/ka potrafi dokonac¢ ewaluacji i skutecznie komunikowa¢ strategie K1 109
zréwnowazonego rozwoju organizacji i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu -

Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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K1 Student/ka jest otwarty na interesariuszy organizacji i wrazliwy na ich potrzeby [ K1 K08, K1 K11
K2 Student/ka respektuje aspekty spotecznego kontekstu dziatalnosci biznesowe;j K1 K08, K1 K11
K3 Stuc,lent/ka. ksztaltuje i wspiera skute'cznz? komunikacje prospotecznych i K1 K05, K1 K10
prosrodowiskowych potrzeb w organizacji - -
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Zréwnowazony rozwoj organizacji - podstawy 1, C3 W1, K1, K2
teoretyczne.
2 RodzaJe 1pteresar1uszy. Diagnoza potrzeb c1 W2, U, K1
interesariuszy.
Relacje miedzy aktywnoscia na rzecz interesariuszy
3 a d21a1an1am1. z zakresu HRM. KomunlkaCJa - 2, C4 W1, U3, K3
wewnetrzna i sposoby angazowania pracownikow w
dziatania na rzecz interesariuszy organizacji.
4. Zarzadzanie zréwnowazonym rozwojem organizacji. | C2 W3, U2, K2
Pomiar efektéw dziatan na rzecz interesariuszy -
5. standardy ewaluacji strategii na rzecz C2,C4 W3, U3, K3
zréwnowazonego rozwoju organizacji.
6. Raporty zréwnowazonego rozwoju (sustainability ca W3, U3, K3
reports) - case study.
Miejsce spotecznej odpowiedzialnosci w koncepcji
7. zroéwnowazonego rozwoju organizacji. Teoretyczne | C1, C3 W1, U1, K1, K2
podstawy i modele spotecznej odpowiedzialnosci.
Ewolucja idei spotecznej odpowiedzialnos$ci biznesu.
8. Od CSR 2.0 do biznesu obywatelskiego. C1,C3 W1, UL K1, K2
Narzedzia spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
9. (dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci, dziatania C2 W1, W3, U2
proekologiczne, programy dla pracownikéw itd.).
10. Tworzgme ipraca zespolp ds'.. spolecznej c W3, U2, K3
odpowiedzialnosci organizacji.
1. deowanle strategii spotecznej odpowiedzialnosci c2 W2, W3, U1, U2, K2
biznesu - case study.
12. Wdrazanle strategii spotecznej odpowiedzialnosci c2 W3, U2, U3, K2, K3
biznesu - case study.
Komunikowanie i raportowanie spotecznej
13. odpowiedzialnos$ci biznesu. Ocena skutecznosci C4 W3, U3, K2
dziatan.
Wymagania wstepne | Orientacja we wspolczesnej problematyce spolecznej
Metody nauczania Metqda prOJektow , Burza moOzgow, Wykladlkonwersatoryjny, Wyklad z prezentacja
multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw
Sposodb zaliczenia | Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Przygotowanie projektu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

t.aczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {;gczba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym IZ‘BCZba godzin E%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

llfg;iereégkstilé Metoda sprawdzenia
dla

przedmiotu Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X

W2 X

W3 X

U1 X

U2

U3 X

K1 X

K2 X

K3 X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Europejskie systemy polityczne

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
European political systems

Kod przedmiotu
UEPE03S.110C.697.23

Rok / semestr
3/5

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Poznanie konstrukcji metodologicznej systemu politycznego.

Wskazanie na ewolucje w funkcjonowaniu systeméw politycznych i jego poszczegélnych instytucji, ktore;

C2 wspdlnym mianownikiem jest osiaganie coraz wyzszych standardéw demokracji, w tym w szczegolnosci
praw cztowieka i obywatela

c3 Poznanie procesow przeksztalcania woli spoleczenstwa w decyzje demokratycznego panstwa, przy
zachowaniu odpowiednich procedur prawnych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student/ka ma wiedze z zakresu podstawowych zasad ustrojowych, systemow

W1 [ organdw panstwowych, systeméw partyjnych, partii, grup nacisku i interesow, | K1 W01
systemu prawa wyborczego.
Student/ka rozumie istote i nature funkcjonowania wspoétczesnego panstwa

W2 : . o s s K1 W03
oraz jego instytucji i mechanizméw wtadzy. -
Student/ka rozumie znaczenie ordynacji wyborczej w efektywnym

W3 : . . K1 wo1
funkcjonowaniu systemu politycznego. -

wa Stt}dent/ka ma wiedze o istocie réznych modeli ustrojowych wspotczesnych K1 W01, K1 W03
panstw . _

Umiejetnosci

Student/ka analizuje réznice, jakie wystepuja miedzy poszczegdlnymi

Ul R ; K1 U02
systemami politycznymi. -
Student/ka dokonuje oceny i analizy ewolucji funkcji panstwa w systemie

U2 . K1 U03
politycznym -

[OK] Student/ka ocenia role pafistwa w cywilizacyjnym rozwoju spoteczehnstw K1 U03

Sylabusy
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U4 Student/ka ocenia i dlagnozluje przestanki efektywnosci najbardziej K1 U01, K1 U04
reprezentatywnych systeméw demokratycznych. - -
Kompetencji spotecznych
K1 Student/ka Jest zdolny/zdolna do wspierania i budowy spoteczefistwa K1 K08, K1 K11
obywatelskiego - _
Student/ka potrafi lobbowac¢ na rzecz reprezentowanej przez siebie grupy
K2 : K1 K11
interesu -
Student/ka jest zdolny/zdolna do dziatania i zarzadzania w warunkach réznic
K3 . p . , K1 K11
politycznych cztonkoéw grupy i spoteczenstwa -
Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1. System polityczny - podstawowe pojecia C1 W1, U1, U2, U3, K1, K2
2. Systemy wyborcze C1 W1, W3, U1, U4, K1, K2
. W2, W3, W4, Ul, U2,
3. System prezydencki w USA C2,C3 U3, U4, K1, K2, K3
4 System parlamentarno - gabinetowy Wielkiej C2 C3 W2, W3, W4, U1, U2,
’ Brytanii ’ U3, U4, K1, K2, K3
. . W2, W3, W4, U1, U2,
5. System mieszany we Francji C2,C3 U3, U4, K1, K2, K3
. W2, W3, W4, U1, U2,
6. System kanclerski w RFN C2,C3 U3, U4, K1, K2, K3
N W2, W3, W4, U1, U2,
7. System kantonalny w Szwajcarii C2,C3 U3, U4, K1, K2, K3
. . W2, W3, W4, U1, U2,
8. System zracjonalizowany we Wtoszech C2,C3 U3, U4, K1, K2, K3
. W2, W3, W4, U1, U2,
9. System polityczny RP C2,C3 U3, U4, K1, K2, K3
. . L W2, W3, W4, U1, U2,
10. System polityczny Wspoélnot Europejskich C2,C3 U3, U4, K1, K2, K3
11. WplYW liberalizmu na f,unkchnowanie c U4, K1, K2
wspotczesnych systemow politycznych
12. Wpl}fw konserwatyzmu, na fupkcjonowanie c2 U4, K1, K2, K3
wspotczesnych systemdéw politycznych
13, Wpl}lfw socjaldemokracji na fgnkcjonowanie C2, C3 U4, K1, K2, K3
wspotczesnych systemow politycznych
14, Wplyw f:hadegji na funkcjonowanie wspotczesnych c2 U4, K1, K2, K3
systemow politycznych
Wvmagania wsteone Ulatwieniem przyswojenia analizowanych zagadnien bedzie dobra znajomo$¢ prawa,
ymag ep globalizacji, miedzynarodowych stosunkéw politycznych
Metody nauczania | Wyktad z prezentacja multimedialna
Sposdb zaliczenia | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Sylabusy
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela chzba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

llfg;iereégkstilé Metoda sprawdzenia
dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
w1 X

W2 X

W3 X

w4 X

Ul X

U2 X

U3 X

U4 X

K1 X

K2

K3

Sylabusy
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UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

sRe

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Kampanie public relations

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Public relations campaign

Kod przedmiotu
UEPE03S.110C.8649.23

Rok / semestr
3/5

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Poznanie przyktadéw kampanii public relations oraz ich skutecznosci w realizacji zalozonych celéw
c2 Wskazanie na réznice w planowaniu i wykonaniu kampanii public relations w zaleznosci od kategorii
tematycznej i zakltadanego celu kampanii
c3 Poznanie procesu ksztaltowania interesariuszy poczynajac od przekazania informacji a koiiczac na zmianie
postawy
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
K1 W01, K1_ W04,
w1 Opisuje istote i nature kampanii public relations K1 W14, K1 W16,
K1 W17
K1 W01, K1_W04,
W2 | Opisuje znaczenie interesariuszy i ich role w dialogu K1 W14, K1 W16,
K1 w17
K1 W01, K1 W04,
W3 | Charakteryzuje sposéb budowy skutecznego przekazu informacyjnego K1 W14, K1 W16,
K1 W17
wa Charakteryzuje podstawowe narzedzia wykorzystywane w realizacji kampanii | K1 W01, K1 W04,
PR K1 W14, K1 W16
Umiejetnosci
K1 U01, K1 _U02,
L L . . . . K1 U13, K1 U15,
U1 Analizuje réznice, jakie wystepuja miedzy typami kampanii public relations K1 U16, K1 U18,
K1 U21

Sylabusy
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K1_U01, K1_U02,
U2 Ocenia i analizuje otoczenie ekonomiczne, spoteczne i polityczne organizacji K1_U13, K1_U15,
’ K1_U16, K1_U18,
K1 U21
U3 Dobiera wlasciwy typ kampanii pr w zaleznosci od typu przedsiebiorstwa i jego [ K1 U02, K1 U16,
potrzeb K1 U18, K1 U21
K1 U01, K1 _U02,
U4 Umiejetnie planuje dzialania public relations dla podmiotéw gospodarczych, K1 U13, K1 U15,
organdw panstwa i organizacji pozarzadowych K1 Ule, K1 U18,
K1 U21
Kompetencji spotecznych
K1 Jest zdolny do dialogu spotecznego opartego na wartosciach demokratycznych | K1 K05, K1 K08
K Jest deowiedzialny.za .okresl.enie celow i priorytetow stuzacych realizacji K1 K05, K1 K08
okreslonego przez siebie lub innych zadania - -
K1 K01, K1 K02,
K3 Dba o reputacje organizacji z uwzglednieniem oczekiwan interesariuszy K1 K04, K1 K05,
K1 K08
Jest wrazliwy na realia spoteczne, gospodarcze i polityczne i dostosowuje do K1 K01, K1 K02,
K4 X : . X ’ K1 K04, K1 K05,
nich swoje dziatania - -
K1 K08
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
W1, W2, W3, W4, U1,
1. Planowanie kampanii PR C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
2. PR korporacyjny C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
3. PR produktu C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
4. Kampania edukacyjna C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
N . N W1, W2, W3, W4, U1,
5 EomunlkaCJa antykryzysowa i/lub komunikacja C1,C2, C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
ryzysowa
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
6. Public Affairs i Lobbying C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
7. Kampania spoteczna C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
8. Komunikacja wewnetrzna C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
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W1, W2, W3, W4, U1,
9. Event komercyjny / spoteczny C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
Wprowadzenie na rynek nowego produktu, ustugi W1, W2, W3, Wd, Ul,
10. X ’ C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
lub firmy KA
W1, W2, W3, W4, U1,
11. Spoleczna odpowiedzialnos¢ biznesu C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
12. Social media C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
13. Bussiness-to-Bussiness PR C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
14. PR finansowy i relacje inwestorskie C1,C2,C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W1, W2, W3, W4, U1,
15. PR organizacji sportowych C1, C2, C3 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
K4
W . Ulatwieniem przyswojenia analizowanych zagadnien bedzie dobra znajomos$¢ public
ymagania wstepne . N . X .
relations i ogdlna wiedza o komunikowaniu
Metody nauczania Metodq prOJekpow , Wyktad /konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialna,
Dyskusja, Analiza przypadkow
Sposéb zaliczenia gdma} w dyskuSJl / Uczesfc.mctwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie,
rzygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przygotowanie projektu 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ];CTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {EECZba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]1“15€Zba godzin ECSTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

293 /502




Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie - - . ‘

giiedmiotu Udziat w dysl;;sgt i/alilclzestmctwo w Projekt gr;fli)l\)/\ifg / praca w Przygotowanie prezentacji
W1 X

w2 X

W3 X X X
w4 X X X
Ul X X X
U2 X X X
U3 X X X
U4 X X
K1 X

K2 X X X
K3 X

K4 X X X
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UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

sRe

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Public relations administracji

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Public relations administration

Kod przedmiotu
UEPE03S.110C.11464.23

Rok / semestr
3/5

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Uswiadomienie roli dlugofalowego budowania wizerunku administracji
C2 Uzyskanie wiedzy o funkcjach komunikowania spotecznego i kampanii informacyjnych
c3 Uzyskanie wiedzy na temat regulacji prawnych dotyczacych komunikowania publicznego i obowiazkow
rzecznika prasowego urzedu
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 [ Student/ka opisuje specyfike dziatan PR dla administracji K1 W10, K1 W14
W2 Student/ka znajduje przepisy prawne regulujace dzialania PR administracji K1 W01, K1 W09
W3 | Student/ka przedstawia zasady prowadzenia kampanii informacyjnej g—w?é KL_wiz,
Umiejetnosci
s . . K1 U02, K1 U14,
U1 Student/ka tworzy plan dziatan PR dla organu administracji K1 U15, K1 U16
U2 Student/ka postuguje sie przepisami prawa w dziataniach PR K1 U10,K1 U14
U3 Student/ka ocenia skutecznos¢ planowanych dziatan PR administracji gfg(l)g K1.U04,
Kompetencji spotecznych
K1 Studept/kg popigra kgniecznosc budowania wizerunku wewnatrz i na zewnatrz K1 K06, K1 K11
organizacji publicznej - -
K Student/ka jest otwarta na dyskusje oraz przedstawia argumenty na rzecz K1 K01, K1 K02,
wlasnego stanowiska K1 K04, K1 K06
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K3 Student/ka podejmuje wyzwanie stworzenia wlasnego planu promocji organu K1 K01, K1 K02,
administracji zgodnego z wymogami etyki K1 K11
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Specyfika PR administracji C1 W1, K1
2. Rola rzecznika administracji C3 W2, W3, U2, K1
3. Strategia komunikacyjna C2 ‘I/<V31 » W3, UL, U3, K1, K2,
4 Wizerunek organu administracji a spotecznosc c1, C2 W1, U1, K1, K2, K3
lokalna

5. Zasady komunikacji z mediami C3 VKV?)Z , W3, UL, U2, U3, K1,
6. Kampania informacyjna C2 W3, U1, K2, K3
7. Komunikacja wewnetrzna C1 W3, U1, U3, K1, K2
8. Identyfikacja wizualna organu administracji C1 Vszl'IXgS’ UL U2, U3, K1,
Wymagania wstepne | Student zna podstawy public relations i komunikacji spotecznej

Metody nauczania Metodg prOJekFow , Wyktad /konwenCJonalny, Wyktad z prezentacja multimedialna,

Dyskusja, Analiza przypadkow
Sposéb zaliczenia Udziat w dyskuSJl / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Przygotowanie
prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 15
Przygotowanie projektu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {IBCZba godzin ?%TS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]Z‘BCZba godzin (E)%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach Projekt indywidualny | Przygotowanie prezentacji
W1 X X

w2 X X

W3 X X

U1l X X
U2 X X
U3 X X X
K1 X X

K2 X X X
K3 X X
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SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19 A8 26
\_/ W POZNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Studio TV

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Television Studio

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE03S.110C.12284.23 3/5 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy
Wyklady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Przygotowanie studentdéw do udzialu w nagraniach materiatéw informacyjnych na potrzeby TV
C2 Przygotowanie studentéw do udzialu w nagraniach materiatéw informacyjnych na potrzeby Internetu
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student opisuje zasady komunikowania poprzez media klasyczne K1 w08, K1 W14
Student opisuje zasady komunikowania sie z otoczeniem spoteczno-
W2 | gospodarczym poprzez media cyfrowe (np. wydarzenia streamowane na zywo K1 w08, K1 W14
na platformach YT czy FB)
Umiejetnosci
Student/studentka potrafi dobra¢ zakres informacji oraz sposob jej prezentacji
o : - , : s K1_U01, K1_U07,
U1 w zaleznosci od rodzaju mediow, w ktdrych bedzie wystepowac (jako K1 120
przedstawiciel organizacji lub osoba prywatna) (TV / Internet) -
Kompetencji spotecznych
K1 Student/Studentka postepuje zgodnie z zasadami funkcjonowania mediéw K1 K06, K1 K08
K2 Student/Studentka zachowuje ostroznos$¢/krytycyzm w wyrazaniu opinii K1 K06, K1 K08
Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
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Przygotowanie do wystepéw medialnych - zasady
1. udzielania informacji - komentarz ekspercki, krétka | C1, C2 W1, W2, K1, K2
wypowiedZ.
Ustalenie tematyki i zakresu materiatu
2. informacyjnego potrzebnego do wystapienia w C1, C2 W1, K1, K2
mediach.
3 Dobor formy i zakresu oraz miejsca i scenerii 1, C2 W1, K1, K2
wypowiedzi
4 Udziat w realizacji - role: prezes, rzecznik prasowy, c1, C2 W1, W2, UL, K1, K2
ekspert, osoba postronna
5 Zasady udzielania wypowiedzi w sytuacjach Ccl, C2 W1, W2, Ul, K1, K2
kryzysowych
6. Zasady selekCJl materialu pod potrzeby serwisu 1, C2 U1, K1, K2
informacyjnego
Dogrywanie dodatkowych materiatéw wideo,
7. tekstow lektorskich CL, c2 UL K1, K2
8. Selekcja materiatu, wstepny montaz C1,C2 U1, K1, K2
9. Montaz koficowy, postprodukcja i emisja materiatu | C1, C2 U1, K1, K2
W . znajomos¢ warsztatu pracy dziennikarza TV, technik media relations, ukonczony kurs
ymagania wstepne :
retoryki
Metody nauczania | Inscenizacja, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja
Sposéb zaliczenia Udziat w dyskuSJl / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Projekt grupowy /
praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta Srednia llczba godzin przezna,cz.onych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 10

Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {chzba godzin ?%TS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]z%czba godzin E%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie
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Kod efekt.u Metoda sprawdzenia

uczenia sie

gie dmiotu Udziat w dysl;;ljsgim/a[clﬁzestnictwo w Projekt indywidualny | Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X X X

w2 X X X

Ul X X X

K1 X X

K2 X X

Sylabusy
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Wizerunek biznesu

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Business image

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE03S.110C.9376.23 3/5 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 wskazanie czynnikow ksztattujacy tozsamos¢, wizerunek i reputacje we wspoétczesnej gospodarce
C2 Zaprezentowanie narzedzi ksztaltowaniu tozsamosci, wizerunku i reputacji firm oraz przedsiebiorcow
C3 Wskazanie praktycznych przyktadoéw kreowania wizerunku przedsiebiorstw oraz przedsiebiorcow
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student definiuje podstawowe pojecia zwigzane z ksztaltowaniem tozsamosci, | K1 W01, K1 W04,
wizerunku i reputacji K1 W08, K1 W16
Student wymienia etapy budowy strategii wizerunkowej przedsiebiorstwa i K1 W02, K1 W08,
W2 o
przedsiebiorcy K1 W12
Student na konkretnych przyktadach opisuje mechanizm budowy wizerunku
W3 o S K1 w14
przedsiebiorcy oraz przedsiebiorstwa -
Umiejetnosci
Student analizuje wtasciwe narzedzia do budowy wizerunku przedsiebiorcy i
U1l o K1 U01
przedsiebiorstwa -
U2 Student argumentuje role i znaczenie dziatan wizerunkowych przedsiebiorcyi | K1 U01, K1 U02,
przedsiebiorstwa K1 U15, K1 U26
U3 Student analizuje wizerunek dowolnego przedsiebiorcy oraz przedsiebiorstwa | K1 U14
Kompetencji spotecznych
K1 Student J/(%St §w1adomy znaczenia wizerunku we wspotczesnym panstwie i K1 K01, K1 K08
spoteczenstwie - -

Sylabusy
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Student dostrzega role mediéw klasycznych i spotecznosciowych w budowaniu
K2 . : : . o . K1 K08
wizerunku biznesu i postrzegania go przez opinie publiczna -
K3 Student jest zorientowany na zagrozeniach jakie wiaza sie z niewtasciwa K1 K01, K1 K02,
komunikacja K1 K04, K1 K11
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Podstavs{oyvg pojecia - tozsamosc¢, wizerunek, C1,C2, C3 W1, UL, K1
reputacja i ich geneza
2 Ewolucjg pojeé: tozsamosc¢, wizerunek oraz C1,C2, C3 W1, U1, K1
reputacja
3 Czynpiki ksztaltujace tozsamosc¢ firmy i osoby C1,C2, C3 W1, U, K1
publicznej
4 Typy i ;gd;aje w1zeruqku oraz etapy tworzenia C1,C2, C3 W2, U2, K1
strategii wizerunkowej
5 Wykorzystame hegry‘styk myslema_w budowamu Cl,C2, C3 W2, W3, U2, K2, K3
wizerunku przedsiebiorcy i przedsiebiorstw
6. Czynpiki ksztaitujace reputacje firmy i osoby C1,C2, C3 W2, U1, K2
publiczne;j.
7. Etap diagnostyczny w budowaniu wizerunku C1,C2,C3 W2, W3, U1, K2
8 Etap formowania strategl'l w1zer}1nkov_vej (Cele, Cl,C2, C3 W1, W2, W3, UL, U2, K2
grupy docelowe, narzedzia, KPI i pomiar)
9. Etap dpboru 11.15t1.*umentow ksztattowania wizerunku C1,C2, C3 W2, U2, K3
firmy i przedsiebiorcy
10. Eﬂt;;()} iformowanla przestania komunikacyjnego i C1,C2, C3 W2, W3, U1, U3, K2, K3
11, Podglal FOI w zespolg zadamowym, rola lidera w C1,C2, C3 W1, W2, W3, U2, K1, K3
realizacji strategii wizerunkowej
12. Motywowanie czlonk9w zespotu wizerunkowego, C1,C2, C3 W1, U2, K2
systemy wynagrodzen
13. Ogena skutecznosci i efektywnosci dziatan C1,C2, C3 W2, W3, U1, U3, K3
wizerunkowych
14. Przygotowanie raportéw zadaniowych C1,C2,C3 ‘I/<V31 , W2, W3, U1, U3, K2,
15. Plfezentowanle raportow z aktywnosci dziatan C1,C2, C3 W1, W2, W3, U3, K2, K3
wizerunkowych
W . Orientacja w problemach wspotczesnej gospodarki, znajomos¢ zasad komunikacji z
ymagania wstepne L s . :
mediami klasycznymi i spotecznosciowymi.
Metody nauczania Metqda pFOJektow , Ipscemzqqa, Wy,klad konwersatoryjny, Wyklad z prezentacja
multimedialng, Rozwigzywanie zadan
Sposéb zaliczenia Udziat w dyskuSJl / Uczestmci.:wo w ZaJQC1§ch, Projekt indywidualny, Projekt grupowy /
praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Sylabusy
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Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

Forma aktywnosci studenta . i
zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przygotowanie projektu 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela igczba godzin f%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin g%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekt.u Metoda sprawdzenia

uczenia sie . - :

iﬁe dmiotu Uczggtzri?(zlt:/\v/odz:l;gjsélci/ ach Projekt indywidualny P;?:g: gf;?fgg / Przygotowanie prezentacji
W1 X X X
w2 X X X
W3 X X X
Ul X X X
U2 X X
U3 X X
K1 X X X X
K2 X X X

K3 X X X X
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R/ wPozNANIU

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

sRe

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Komparatywna analiza gospodarek narodowych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Comparative analysis of national economies

Kod przedmiotu
UEPE02S.110C.6914.23

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Rok / semestr
3/5

Specjalnosc
Ekonomia globalna i menedzerska

Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

ogolnoakademicki

studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 ZAPOZNANIE SEUCHACZY Z METODAMI ANALIZY I POROWNYWANIA SYSTEMOW GOSPODARCZYCH
PRZEKAZANIE STUDENTOM WIEDZY Z ZAKRESU PROWADZENIA ANALIZY KOMPARATYWNE]
C2 GOSPODAREK NARODOWYCH Z DOBRANYCH WSKAZNIKOW MAKROEKONOMICZNYCH I
SPOLECZNYCH I ICH ZNALEZIENIE W ZBIORACH STATYSTYCZNYCH
NABYCIE UMIEJETNOSCI ANALIZY KOMPARATYWNE] SYSTEMOW GOSPODARCZYCH I PREZENTAC]I
C3
PUBLICZNE]
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkoyve gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 STUDENT CHARAKTERYZU]JE SYSTEM GOSPODARCZY K1 wo1
w2 STUDENT MA WIEDZE O GLEBOKICH PRZYCZYNACH WZROSTU K1 W01, K1 W06,
GOSPODARCZEGO KRAJU K1 W07, K1 W08
Umiejetnosci
U1 STUDENT ANALIZUJE SYSTEM GOSPODARCZY K1 U06, K1 U07
STUDENT POROWNUJE JAKOSC ZYCIA I ATRAKCYJNOSC INWESTYCYJNA
U2 - K1 U13
KRAJOW -
[OK] STUDENT UZYWA BAZ DANYCH K1 U06
Kompetencji spotecznych
K1 STUDENT OPOWIADA SIE ZA ZROWNOWAZONYM ROZWOJEM Ei_glz f ,K1.U24,
K2 STUDENT IDENTYFIKUJE PROBLEMY SPOLECZNO-GOSPODARCZE KRAJU K1 U23

Sylabusy
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K3 STUDENT PRZEKONUJE DO DANE] POLITYKI GOSPODARCZE], KTORA W K1 U27, K1 K01,
JEGO OCENIE PROWADZI DO WZROSTU DOBROBYTU KRAJU K1 K11
Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1. Systemy gospodarcze - wprowadzenie C1 w1
Przyczyny bogactwa narodow - gtebokie przyczyny
2. C1 w1
wzrostu gospodarczego
3. Bazy z danymi makroekonomicznymi i spotecznymi | C2 U3
4. Bazy z danymi makroekonomicznymi i spotecznymi | C2 U3
5 Ilns,tytuCJe panstwa - definicje, rodzaje, mierzenie, c2 W2, K1, K3
Zrodta danych
6. Instytucje panstwa i ich wplyw na wzrost c2 W2, K1, K3
gospodarczy
. . . 5
7 Dlacze99 i kiedy Z.a.chod stgli 51elbogaty. Rola c1,C3 K1, K3
geografii, kultury i instytucji panstwa
8. G}Qb‘okle przyczyny wzrostu gospodarczego - c2 U1, U2
studium przypadku wybranego kraju
9. Konkurencyjno$¢ miedzynarodowa kraju C1, C2 W2, K1
10. Atrakcyjnosc myvestycyjpa kraju - determlmant.y 1, C2 W2, K1
naplywu zagranicznych inwestycji bezposrednich
Atrakcyjnos¢ inwestycyjna kraju - determinanty
11. wyboru lokalizacji zagranicznych inwestycji C1,C2,C3 W1, W2, U2, K2, K3
bezposrednich
Program kursu ma stanowi¢ uzupelnienie wiedzy zdobytej przez stuchaczy w czasie
Wvmadania obowiazkowych kurséw: makroekonomii, makroekonomii gospodarki otwartej i
ymag miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych. Zdobyta woéwczas wiedza o funkcjonowania
wstepne . . . . .
gospodarki zostanie wzbogacona o wiedze z zakresu analizy komparatywnej gospodarek
narodowych (cele, narzedzia, interpretacje).
Analiza tekstow , Metoda projektéw , Wyklad konwencjonalny, Wyktad konwersatoryjny,
Metod Wyklad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Rozwiazywanie zadan,
Y Student dostaje 2 kraje; zbiera dane spot.-ekon. dot. jakosci zycia; pisze esej pt. "W ktérym
nauczania ) LoHE T - " ; ) .
kraju ludziom zyje sie lepiej? Dlaczego?". 2-0sob. zespodt przygotowuje prezentacje pt.
"Atrakcyjnosc¢ inwestycyjna kraju-w ktorym kraju zainwestowac?".
Sposob Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Przeprowadzenie badan,
zaliczenia Przygotowanie prezentacji
Rozliczenie punktéw ECTS
Forma aktywnosci studenta Srednia llczba godzin przeznag:z‘onych na
zrealizowane aktywnosci*
Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5

Sylabusy 305 /502



Przygotowanie referatu 15
Przygotowanie projektu 10
Laczny naktad pracy studenta ];;czba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela igczba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IBCZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

gie dmiotu Uczggtzriiacitvvzodsvflzgjséic{ach Projekt indywidualny | Przeprowadzenie badan Plggfgzoetgtv;iﬁie

w1 X X X X

W2 X X X

Ul X X X

U2 X X X X

U3 X X X X

K1 X X X X

K2 X X X

K3 X X X X
Sylabusy 306 /502




SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Kompetencje spoteczne w pracy menedzera

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Social competences in manager's work

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE02S.110C.12275.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Przekazanie wiedzy na temat kompetencji spotecznych

C2 Nabycie umiejetnosci wykorzystywania kompetencji spotecznych w pracy menedzera

C3 Zapoznanie studentéw z narzedziami i technikami wspoétpracy i rozwiazywania konfliktow

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Student/ka rozumie zakres znaczeniowy poje¢ 'kapitat ludzki', 'kompetencje', K1 W01, K1 W04,
'kompetencje spoteczne' oraz specyfike ich odniesien przedmiotowych K1 W16

w2 Student/ka rozumie znaczenie kompetencji spotecznych w pracy menedzera g*w?é K1_wo4,
Student/ka objasnia sposoby postugiwania sie kompetencjami spotecznymi w K1 w01, K1 W04,

W3 . X L
procesie efektywnego zarzadzania ludzmi K1 wie

Umiejetnosci

Ul Student/ka kategoryzuje i skutecznie wykorzystuje kompetencje spoteczne w K1 U14, K1 U15,
pracy menedzera K1 U21

U2 Student/ka potrafi dyskutowac na temat roli kompetencji w pracy menedzera g—g%% K1_U15,

U3 Studenp potljafi analizowac aktualne problemy praktyki kompetencji K1 U15, K1 U21
menedzerskich - -

Kompetencji spotecznych

K1 Student/ka docenia umiejetnosci spoteczne niezbedne do wykonywania zawodu | K1 K01, K1 K02,

menedzera K1 K06, K1 K10

Sylabusy
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K Student/ka jest gotowa do rozwijania kompetencji spotecznych i wypekniania K1 K01, K1 K02,
funkcji kierowniczych i przywddczych K1 K03, K1 K10
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Kompe/tencje sp'olec.z'ne jako fundamentalne dla c1 W1, W3, U2, U3
cztonkow organizacji
2. Zachowania asertywne w organizacji C1 W2, U1, U2, K1
Zebrania jako proces autoprezentacji, prezentacji i
3. : C1 W2, U1, U2, U3, K1, K2
przekonywania
4 Motywacja, j'ako'narz.edzie efektywnosci i c1 W2, U2
skutecznosci dziatania zespotow
5. Metody i narzedzia kierowania konfliktem C1 Wi, U2
6. Stres organizacyjny C1 W3, U2
7. Samodoskonalenie i kreowanie kariery menedzera | C1 U2
8. Umiejgtnosc podejmowania trafnych i skutecznych C2,C3 W2, U1, K1, K2
decyzji
9 Umlqjetnosc organizowania pracy Jgko §ztuka C2, C3 W2, U3, K1, K2
rozwiazywania problemoéw w organizacji
10. | Umiejetnos¢ wspdtdziatania z ludzmi C1,C3 W1, W2, W3, U1, K1, K2
11. Umiejetnos¢ tworzenia zespolow i kierowania nimi | C1, C2, C3 W1, W2, W3, UL, U2,
U3, K1, K2
12. Umiejet{losc doskonalenia kultury, wizerunku i C2, C3 W2, Ul
reputacji firmy
13. Inteligencja emocjonalna w pracy menedzera C1,C2 W1, U1, U2, U3
14. Satysfakcja z pracy C2 W3, U2
15. | Rolaizadania coachingu w pracy menedzera C1, C2 W1, U1, U2, U3
Wymagania wstepne | podstawy zarzadzania
Metody nauczania Metoda s;lftuacyjna, Inscenizacja, Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza
przypadkow
. . . Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Przeprowadzenie badan, zadania
Sposob zaliczenia X
problemowe na platformie moodle

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Zbieranie informacji do zadanej pracy 15

Sylabusy
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Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {Z;CZba godzin ?%TS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym glCZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w . . | zadania problemowe na platformie
. o Przeprowadzenie badan
przedmiotu zajeciach moodle
w1 X X X
w2 X X X
W3 X X X
U1 X X X
U2 X X X
U3 X X X
K1 X X
K2 X X
Sylabusy 309 /502




SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Krajowy i unijny rynek pracy

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
National and EU labour markets

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE02S.110C.6903.23 3/5 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyklady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Przekazanie studentom i studentkom zaawansowanej wiedzy o mechanizmach rynku pracy.
C2 Zapoznanie studentéw i studentek z podstawowymi wskaznikami rynku pracy
C3 Zapoznanie studentéw i studentek z trendami na krajowym i unijnym rynku pracy
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
. . . . K1 w01, K1 W03,
el StufienF/ka ma zaawansowana wiedze o funkcjonowaniu gospodarki na K1 W04 K1 WOS,
poziomie makroekonomicznym KL wos
. . . " K1 W01, K1_W03,
w2 Student/ka ma zaawansowana wiedze z zakresu wspotczesnej ekonomii rynku K1 W04, K1 W05,
pracy K1 W08
w3 Student/ka ma zaawanosana wiedze o réznych rodzajach struktur i instytucji K1 w01, K1 W03,
spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, ekonomicznych) K1 W05
Student/ka ma wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych,
wa moralnych, etycznych) organizujacych struktury i instytucje spoteczne i K1 W05, K1 W15,
rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz o ich Zrédtach, naturze, zmianach i K1 W16, K1 W17
sposobach dziatania
Umiejetnosci

Sylabusy
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K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04,
K1_U05, K1_U07,
Ul Student/ka potrafi wskazac i scharakteryzowac elementy rynku pracy K1 U15, K1 U1se,
K1_U17,K1_U18,
K1_U19, K1_U20,
K1 U21
K1 U01, K1 U102,
U2 Studentka identyfikuje ekonomiczne i spoteczne problemy rynku pracy K1 U03, K1 _U04,
K1_005, K1_U07
U3 Student/ka prowadzi dyskusje na temat zagrozen spotecznych zwiazanych z g*ggé E*ggi
ograniczaniem dostepu do rynku pracy grupom defaworyzowanym K17U10, -
Kompetencji spotecznych
. . . - - _— K1 K01, K1 K02,
K1 Studept J.es.t otwart.y na zmiany, wyposazony w umiejetnosci dostosowania sie K1 K04 K1 KO5
do zmieniajacego sie otoczenia gospodarczego, w tym rynku pracy K1 K08, K1 K11
K1_U23, K1_K01,
. . s . . Co - K1_K02, K1_K03,
K2 Student jest gotow uzupeiac i doskonali¢ nabyta wiedze i umiejetnosci K1 K04, K1 K05,
K1_K06, K1_KO08
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
1 Podstawowe pojecia z zakresu problematyki rynku c1 W2, W3, U2, K1, K2
pracy
2. Neoklasyczny i keynesowski model rynku pracy C1 W1, W2, U1, U2, K2
. . W1, W2, W4, U1, U2,
3. Teorie bezrobocia C1,C2,C3 U3, K1, K2
L W1, W2, W3, W4, U1,
4. Systemy zatrudnienia C1,C2,C3 U2, U3, K1, K2
W1, W2, W3, w4, U1,
5. Systemy ptac C1,C2,C3 U2, U3, K1, K2
W1, W2, W3, w4, U1,
6. Koszty pracy C1,C2,C3 U2, U3, K1, K2
o W1, W2, W3, W4, U1,
7. Dyskryminacja na rynku pracy C1,C2,C3 U2, U3, K1, K2
8 Struktura instytucjonalna rynku pracy, instytucje C1 C2 C3 W1, W2, W3, W4, U1,
’ rynku pracy T U2, U3, K1, K2
. , W1, W2, W3, W4, U1,
9. Polityka panstwa na rynku pracy C1,C3 U2, U3, K1, K2
L - . W1, W2, W3, W4, U1,
10. Zarzadzanie wiekiem w przedsiebiorstwie C1,C2,C3 U2, U3, K1, K2
. . W1, W2, W3, w4, U1,
11. | Miedzynarodowe przepltywy czynnika pracy C2,C3 U2, U3, K1, K2
. . W1, W2, W3, W4, U1,
12. Wielkopolski rynek pracy C2,C3 U2, U3, K1, K2
Sylabusy 311/502




13 Integracja europejska i czynniki konkurencyjnosci C1 C2 C3 W1, W2, W3, W4, U1,
) na wybranych unijnych rynkach pracy T U2, U3, K1, K2

14 Globalizacja i czynniki konkurencyjnosci na c1 C2 W1, W2, W3, W4, U1,
’ wybranych swiatowych rynkach pracy ’ U2, U3, K1, K2

, W1, W2, W3, W4, U1,
15. Trendy na wspdtczesnych rynkach pracy C1,C2,C3 U2, U3, K1, K2

Wymagania wstepne | Wiedza z zakresu makroekonomii i mikroekonomii

Metody nauczania przypadkéw

Wyklad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza

Sposdb zaliczenia | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela chzba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
w1 X X

W2 X X

w3 X X

w4 X X

Ul X X

U2 X X

Sylabusy
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U3 X X

K1 X X

K2 X X

Sylabusy 313 /502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Narzedzia informatyczne w biznesie

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Information systems in business

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE02S.110C.13027.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z rodzajami systeméw informatycznych wspomagajacych dziatanie przedsiebiorstw.

C2 Zapoznanie sie z najnowszymi technologiami zwigzanymi z przetwarzaniem danych.

c3 Zrozumienie wyzwan zwiazanych z wdrazaniem i funkcjonowaniem systemow informatycznych w
przedsiebiorstwie.

ca Zaprezentowanie przykltadowych wdrozen systeméw informatycznych rozwiazujacych problemy
gospodarcze.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student wie jakie sa rodzaje systeméw informatycznych stosowanych w

w1 o K1 w13
przedsiebiorstwach. -

W2 Student zna metody pozyskania i przetwarzania danych. K1 w08

w3 Studeqt zna proces wdrozenia i utrzymania narzedzi informatycznych w K1 W08
przedsiebiorstwie. -

Umiejetnosci

Student potrafi dokona¢ wyboru narzedzia informatycznego rozwiazujacego

Ul . K1 U002
dany problem biznesowy. -
Student potrafi wybra¢ metode pracy z danymi, odpowiednia dla problemu i

U2 . K1 U06
dopasowana do posiadanych danych.
Student potrafi zdefiniowac role uczestnikéw w procesie wdrozenia narzedzi

U3 ; K1 U19
informatycznych. -

Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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Student jest gotow do wziecia odpowiedzialnos$ci za ryzyka wynikajace z
K1 X . . i S i K1 K05
zastosowania okreslonej klasy narzedzi w przedsiebiorstwie. -
Student jest swiadom ryzyk zwiazanych z przetwarzaniem danych, w tym
K2 K1 K10
danych osobowych. -
K3 Student jest otwarty na poznawanie nowych technologii i narzedzi K1 K02
informatycznych. -
Tresci programowe
L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Wprowadzgnie do systemow informacyjnych c1 W1, Ul, K1, K2
wspomagajacych zarzadzanie
2 Dane w przedsiebiorstwie. Zrodla danych. Open c W2, U2, K1, K2
data.
3 Big data. Wymlgry Big data. Narzedzia w 2, C4 W1, W2, UL, K1, K2
architekturze Big data.
4 Te_chn1k1 rfln_ahzy danych dla pot/r’zeb wspomagania c1 W2, U2, K1, K2
dziatalnosci gospodarczej. Jakos¢ danych.
5 Systenqy Wspomggajace analizy danych w 1, C2 W1, W2, U1, U2, K2
przedsiebiorstwie.
6. Sztuczna 1nt¢11genCJa i sieci neuronowe: c2 W1, W2, U2, K1, K3
wprowadzenie.
7. Analiza mediéw spotecznosciowych. Analiza opinii. | C1, C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
8 Wykorzystanie rozwigzan w chmurze: szanse i c1, c4 W1, UL, K1
ryzyka.
9. Modelowanie proceséw biznesowych. C3 W3, U3, K1, K3
Systemy zintegrowane: czym sa i jak dzialaja? Od
10. Material Management do ERP II. cl WL UL K1, K2
Dodatkowe modutly do systeméw MRP/ERP: CRM,
11. SCM, HCM. C1 W1, U1, K3
Bezpieczenstwo systeméw informatycznych.
12. Cyberprzestepczos¢ i wyzwania dla C3 W3, U2, K1, K2
przedsiebiorstw.
13. Anahza wymagan i wdrazanie rozwigzan c3 W3, U1, U3, K1, K2, K3
informatycznych.
14. Prowadzeme prg]ektu informatycznego w c3 W3, U2, U3, K1, K2
przedsiebiorstwie.
15. | Przyklady wdrozen. C2,C3,C4 W1, W3, U1, U3, K1
Wymagania wstepne | Brak
Metody nauczania Metqda p}"OJektow , Bu.rza mOzgow, Wykladlkonwersatoryjny, Wyktad z prezentacja
multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw
Sposéb zaliczenia igfgifci? pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Przygotowanie

Sylabusy
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta Srednia l1czba godzin przeznas:zpnych na
zrealizowane aktywnosci*
Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela igczba godzin f%TS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym 1610zba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sig

dla

przedmiotu |Sprawdzian pisemny testowy | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami| Przygotowanie prezentacji

W1 X X X

W2 X X X

w3 X X X

Ul X X X

U2 X X X

U3 X X X

K1 X X X

K2 X X X

K3 X X X
Sylabusy 316 /502
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\_/ W POZNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Podstawy zarzadzania srodkami publicznymi

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Basics of public funds management

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE02S.110C.13028.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyklady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami z zakresu finanséw publicznych

C2 przedstawienie aspektow prawnych w zakresie zarzadzania srodkami publicznymi

C3 zaznajomienie studentéw z praktycznymi metodami zarzadzania srodkami publicznymi

Cc4 nabycie umiejetnosci praktycznego zastosowania metod zarzadzania Srodkami publicznymi

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

W1 definiuje podstawowe pojecia z zakresu finanséw publicznych K1 W01, K1 W03
zna podstawowe regulacje prawne w zakresie zarzadzania sSrodkami K1 W01, K1 W03,

W2 : ) — _
publicznymi K1 w12

W3 | ma wiedze w zakresie nowatorskiego zarzadzania srodkami publicznymi K1 w03, K1 W10

wa |70 ;asady oraz mgtody analizy i ppdwyzszanlg efektywnosci wydatkéow K1 W08, K1 W13
publicznych, a takze oceny sytuacji finansowej - -

Umiejetnosci

Ul potrafi przeprowadzi¢ analize wysokosci i struktury réznego rodzaju srodkéw | K1 _U02, K1 _U17,
publicznych, deficytu budzetowego oraz dtugu publicznego K1 U18, K1 U19

U2 potrafi przeanalizowa¢ aspekty prawne zwiazane z zarzadzaniem srodkami K1 U03, K1 U10,
publicznymi K1 U17,K1 U18

U3 potrafi dokona¢ oceny ratingowej jednostki samorzadu terytorialnego i gfggé %78%
stosowa¢ odpowiednie metody analizy oceny sytuacji finansowej K17U18I K17U21'

Sylabusy
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potrafi zastosowa¢ wtasciwe metody badania efektywnosci wydatkow K1 U03, K1 _U04,
U4 :
publicznych K1 U06
Kompetencji spotecznych
K1 ma $wiadomos¢ wiasnej wiedzy i umiejetnosci K1 K01
K2 dba o wysoki poziom motywacji do studiowania i samodoskonalenia g—gg% K1_K03,
K3 jest przygqtoyvany do.prow_adzeme'l merytorycznej dyskusji na temat K1 K01, K1 K11
zarzadzania Srodkami publicznymi - -
jest zdolny do podjecia pracy na nizszym stanowisku w jednostce sektora K1 K03, K1 K04,
K4 ) . :
finansow publicznych K1 K06
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
1. Sektor finanséw publicznych C1 W1, K1, K2, K3
2 Srodki pubhczpe - dochody, przychody, wydatki i c1 W1, K1, K2, K3
rozchody publiczne
Wysokos¢ i struktura dochodéw oraz wydatkow
3. publicznych budzetu panstwa oraz jednostek C1 W1, U1, K1, K2, K3
samorzadu terytorialnego na tle innych panstw
4 Erawny 1 organizacyjny wymiar zarzadzania 1, C2 W1, W2, U2, K1, K2, K3
finansami publicznymi
5. Strategie pozyskiwania srodkéw publicznych C2,C3,C4 VKV31 IIXYLZI UL U2, KL, K2,
6. Zarzgdzanle deficytem budzetowym i dtugiem C1,C2, C3, C4 W1, W2, U1, U2, K1, K2,
publicznym K3, K4
7 Teoretyczne podstqw wykorzystanlg budzgtu \ C1,C2, C3 W1, W2, U2, K1, K2, K3
procesie zarzadzania srodkami publicznymi
Koncepcja Nowego Zarzadzania Publicznego (New
8. Public Management) i instrumenty racjonalizacji C1,C2,C3 ‘12/31 , W2, W3, U2, KL, K2,
gospodarki finansowej
Budzet zadaniowy jako metoda efektywnego W1, W2, W3, U2, K1, K2,
9. LY ; . . C1,C2,C3
gospodarowania Srodkami publicznymi K3, K4
Budzet zadaniowy - praktyczne zastosowanie w W3, W4, U1, K1, K2, K3,
10. S . , C2,C4
Polsce i na Swiecie. Analiza przypadkow K4
Inne instrumenty zarzadzania Srodkami publicznymi
11. (wieloletni plan finansowy, wieloletnie plany C2,C3,C4 ‘1/<v31 , W2, W3, U2, K1, K2,
inwestycyjne)
Metody i zasady analizy efektywnosci wydatkow W1, W4, U4, K1, K2, K3,
12. X C2,C3,C4
publicznych K4
Sposoby oceny sytuacji finansowej i ratingowej na W1, W4, U3, K1, K2, K3,
13. L . C2,C3,C4
przykladzie jednostek samorzadu terytorialnego K4
Sprawozdawczos¢ budzetowa. Nadzér i kontrola W1, W2, U2, K1, K2, K3,
14. S . : C2,C3,C4
wykorzystania srodkéw publicznych K4
Wymagania wstepne | Podstawowa wiedza z zakresu makroekonomii, mikroekonomii i finanséw.

Sylabusy
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Metody nauczania

Burza mézgow, Wyktad konwersatoryjny, Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja,
Analiza przypadkdéw, Rozwiazywanie zadan, Metody e-learningowe

Sposob zaliczenia | Sprawdzian pisemny testowy, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ]%czba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘ECZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny testowy Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
w1 X

W2 X

W3 X

W4 X

Ul X

U2 X

U3 X

U4 X

K1 X

K2 X

K3 X

Sylabusy
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K4 X

Sylabusy 320/ 502
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Techniki autoprezentacji i wizualizacji danych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Self-presentation and data visualisation techniques

Kod przedmiotu

Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE02S.110C.13029.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 ZAPOZNANIE STUDENTEK OW Z WIEDZA OGOLNA NA TEMAT AUTOPREZENTAC]I I WYSTAPIEN
PUBLICZNYCH

c2 ZAPOZNANIE STUDENTEK_OW Z ZAGADNIENIAMI KOMUNIKAC]I WERBALNE], NIEWERBALNE],
PISEMNE] I VIA E-MAIL

C3 KSZTALTOWANIE UMIE]ETNOSCI AUTOPREZENTAC]I I WYSTAPIEN PUBLICZNYCH W PRAKTYCE

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

Wi STUDENT KA MA PODSTAWOWA WIEDZE O ZASADACH POZYTYWNE] K1 W01 K1 W08
PREZENTAC]JI W WYSTAPIENIACH PUBLICZNYCH - P =
STUDENT KA IDENTYFIKUJE WEASCIWE DLA DANE] SYTUAC]JI FORMY

W2 | ZACHOWAN I INTERAKCJI K1.wo1, K1.w08

w3 STUDENT_KA MA WIEDZE NA TEMAT KULTURY BIZNESU W ZAKRESIE K1 W01 K1 W08
WYSTAPIEN PUBLICZNYCH I NAWIAZYWANIA RELAC]I - P

Umiejetnosci

U1 STUDENT KA POTRAFI PRAWIDEOWO PRZYGOTOWAC MATERIALY K1 U002, K1 U20,
AUTOPREZENTAC]I K1 U25

U2 STUDENT KA STOSUJE ROZNE TECHNIKI WIZUALIZAC]I DANYCH K1 U002, K1 U20

Kompetencji spotecznych

K1 STUDENT KA JEST OTWARTA NA NAWIAZYWANIE KONTAKTOW I K1 K03, K1 K05,
BUDOWANIE POZYTYWNYCH RELAC]I K1 K08

K2 STUDENT KA SZANUJE ZASADY POPRAWNEGO OBYCZAJU K1 K06, K1 K08

Sylabusy
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Tresci programowe

Cele uczenia sie dla

Efekty uczenia sie dla

praktyczne

Lp. Tresci programowe przedmiotu przedmiotu
1. Rola autoprez_entaf:]; i wystapien publicznych w c1 W1, W3, K2
pracy menedzerskiej
2. Pojecie i elementy autoprezentacji C1 W1, W2, W3, U1, U2, K2
3. Koncepcje, strategie i techniki autoprezentacji C1,C2,C3 W1, W2, W3, U1, U2, K1
Savoir-vivre autopre;entacp mengdzersklej (wyglad W1, W2, W3, U1, U2, K1,
4. zewnetrzny, aranzacja przestrzeni, proksemika, C1,C2,C3 K2
mowa niewerbalna, tres¢ i sposéb méwienia)
5. Narzedzia ksztattowania wizerunku C1,C2,C3 W1, W2, W3, U2, K1
6. Wystaplgnla publ.lczne. - przygotowame, przebieg, C1,C2, C3 W2, W3, UL, U2, K1, K2
wyzwania, ograniczenia i bariery
7 Dokumenty aphkacyqne (CV, LM) - istota, budowa, C2, C3 W1, W2, Ul
zasady przygotowania, btedy
8 Rozmowa kwalifikacyjna - istota, rodzaje, cwiczenia 2, C3 W1, W2, W3, UL, K1, K2

Wymagania wstepne | Brak

Metody nauczania
learningowe

Analiza tekstow , Inscenizacja, Burza mézgow, Wyklad konwersatoryjny, Wyklad z
prezentacja multimedialng, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkéw, Metody e-

Sposob zaliczenia

Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Projekt grupowy /
praca w grupie, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przygotowanie projektu 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ];1502ba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘ECZba godzin }1EC5TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IBCZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Sylabusy
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Kod efekt.u Metoda sprawdzenia

uczenia sie - :

gie dmiotu Uczggtzri?cltvviod}v/vs};g;é t}{ ach Projekt indywidualny P;?ae(ic %r;ffg\g / Przygotowanie prezentacji
w1 X X X X

w2 X X X X

W3 X X X X

Ul X X X X

U2 X X X X

K1 X X X X

K2 X X X X
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Analizy rynku metodami iloSciowymi

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Market research with quantitative methods

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPEO01S.110C.13033.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategle plznesu i polityka gospodarcza w warunkach og6lnoakademicki st.udla pierwszego stopnia

globalizacji (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie metod analizy rynku w statystyce w oparciu o oprogramowanie Statistica, SPSS

c2 Poznanie metod analizy popytowo-podazowej dla wykrycia nieznanych zaleznosci miedzy danymi w
zbiorach danych

c3 Poznanie mozliwosci wykorzystania pakietéw komputerowych do eksploracji i poréwnania duzych zbiorow
danych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Student/ka posiada wiedze na temat wskaznikéw operacyjnych opartych na K1 W06, K1 W07,
duzych zbiorach danych wybranych rynkow K1 w08, K1 W10
Student/ka zna metody statystyczne i metody poréwnawcze umozliwiajace

W2 | wykrycie nieznanych zaleznosci miedzy danymi w zestawieniu z potrzebami K1 W08, K1 W10
przedsiebiorstwa i celem badania

W3 | Student/ka przytacza wnioski z przeprowadzonej analizy K1 w08, K1 W10

Umiejetnosci

Student/ka potrafi analizowa¢ informacje z rynku i wykorzystywac je w

U1l . p ; : 2 K1 U002
praktyce gospodarczej dla proceséw podejmowania decyzji. -
Student/ka potrafi gromadzi¢ i przetwarza¢ dane empiryczne z wykorzystaniem

U2 q K1 U06
podstawowych metod ilosciowych. -

U3 Student/ka potrafi interpretowac¢ wyniki analiz statystycznych i na ich K1 U06, K1 U07,
podstawie prognozowac zjawiska gospodarcze. K1 U09

Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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< Student/ka wykazuje krytycyzm w interpretacji wnioskéw zastosowanych K1 K01, K1 K03,
metod iloSciowych w realizacji projektéw gospodarczych K1 K05, K1 K09
Tresci programowe
L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu
1 'Istota, elgmenty i uwarunkowania rynku, Zrédta c1 W1, K1
informacji o rynku
2. Mierniki statystyczne analizy rynku Cc2 W1, K1
3. Statystyczna analiza zjawisk rynkowych w czasie C2,C3 W2, W3, U1, U2, K1
4. Sposoby badania sezonowosci C2,C3 w2, W3, U1, U2, K1
5 Modele plrzyczyr}owo-skutkg)vye i ich wykorzystanie C2,C3 W2, W3, U1, U2, K1
do przewidywania przysztosci
6. Elas’gyc;nosc/popyt}l wzgledem cen i dochodow, C2,C3 W2, W3, U1, U2, K1
pomiar i poréwnania
7. Metody analizy rynku w przestrzeni C2,C3 w2, W3, U1, U2, K1
8. Metody analizy pojemnosci i chtonnosci rynku. C2,C3 w2, W3, U1, U2, K1
9 Symulacyjne metody prognozowania i planowania C2, C3 W2, W3, U1, U2, U3, K1
popytu
10. Poréwnanie wielowymiarowe danych w SPSS C2,C3 W2, W3, U1, U2, U3, K1
Wymagania wstepne | Znajomos¢ podstawowych metod statystycznych, analizy ekonomiczne;j
Metody nauczania Metodq prOJek’Fow , Wyktad ,konwenq'onalny, 'Wyklad’ z prgzent@qq multlmedlalna,
Dyskusja, Analiza przypadkow, Rozwiazywanie zadan, Cwiczenia laboratoryjne
Sposéb zaliczenia Sprgwdglan pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt indywidualny

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przygotowanie projektu 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta I;gczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela EISCZba godzin ]f%TS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IBCZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla . Sprawdzian pisemny z otwartymi Udziat w dyskufsp / Uczestnictwo w Projekt indywidualny
przedmiotu pytaniami zajeciach

W1 X

w2 X X
W3 X X
Ul X X X
U2 X X X
[OK] X X X
K1 X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Rynki finansowe lokalnie i globalnie

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Financial markets locally and globally

Kod przedmiotu
UEPE01S.110C.13034.23

Rok / semestr
3/5

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategle plznesu i polityka gospodarcza w warunkach ogélnoakademicki spudla pierwszego stopnia
globalizacji (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wyktadowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Ukazanie mozliwosci, jakie stwarza lokalny i globalny rynek kapitatlowy przedsiebiorstwu w zakresie
C1 pozyskania srodkéw finansowych. Prezentacja wad i zalet oraz korzysci i kosztow inwestowania i transferu
$rodkow finansowych przy pomocy poszczegolnych instrumentéw na rynku kapitatowym.
C2 Zaprezentowanie narzedzi i instrumentéw pozwalajacych firmie inwestowa¢ na rynkach finansowych.
c3 Prezentacja wad i zalet wybranych rynkéw lokalnych i ukazanie ich specyfiki dla inwestora, oraz w handlu
miedzynarodowym.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
K1 w01, K1 W03,
el Student definiuje rodzaje lokalnych rynkéw finansowych w ramach procesow K1 W04, K1 W06,
inwestowania kapitatu K1 W13, K1 W15,
K1 w16
K1 W01, K1_W04,
W2 Student ocenia zrédta i warunki transferu i inwestowania kapitatu K1 W13, K1 W15,
K1 W16
Umiejetnosci
Ul Student potrafi wskaza¢ mozliwe kierunki aktywnosci inwestycyjnej za granica | K1 U01, K1 U16
Student potrafi okresli¢ podstawowe uwarunkowania konkurencyjnosci rynkéw
U2 . ; K1 U01
finansowych globalnie -
Kompetencji spotecznych
< Student jest zdolny do sformutowania planu aktywnosci inwestycyjnej na rynku K1 K04, K1 K11
finansowym - -

Sylabusy
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K Student identyfikuje zagrozenie wynikajace z uczestnictwa w rynkach K1 K04, K1 K07,
finansowych K1 K11
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Bojecie, istota i kryteria podziatu rynkow c1 W1, UL K1
finansowych
Instytucje lokalnego i globalnego rynku
2. finansowego, regulacje prawne, przyktady rynkow C1 W1, U1, K1
lokalnych
3. GPW - pojecie, istota, podziat C2 w2, U1, U2, K2
4. Fundusze inwestycyjne C1,C2 W1, W2, U1, U2, K2
5 Nowoczesne instrumenty finansowe, instrumenty c3 W2, U2, K2
pochodne.
Podstawy systemoéw transakcyjnych na rynkach
6. lokalpych i globalnych,.akcep.towalnosc,. c3 W2, U2, K2
bezpieczenstwo, ubezpieczenia Narzedzia
transakcyjne inwestora
7. Narzedzia transakcyjne inwestora C2 w2, U2, K2
8. Metodologia badan ilosciowych na rynku c2 U2, K2
finansowym
9. Wskazniki analizy technicznej i srednie ruchome C2 W2, U2, K2
10. Analiza dostepnosci danych C2,C3 W2, U2, K1, K2
Wymagania wstepne | Znajomos¢ podstawy mikro- i makroekonomii, strategii biznesu
Metody nauczania Metodq prOJek’Fow , Wyktad ,konwenq'onalny, 'Wyklad’ z prezentacja multimedialna,
Dyskusja, Analiza przypadkow, Rozwiazywanie zadan
Sposoéb zaliczenia | Sprawdzian pisemny testowy, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 18
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 24
Przygotowanie projektu 18

Laczny naktad pracy studenta Iggczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela iéczba godzin ]f%TS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin g%TS

Sylabusy
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny testowy Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X X

w2 X X

Ul X X

U2 X X

K1 X

K2 X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

1S EKONOMICZNY ,
\ X/ WPOZNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Strategia zréwnowazonego rozwoju

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Strategy of sustainable development

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE01S.110C.11433.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategle plznesu i polityka gospodarcza w warunkach og6lnoakademicki spudla pierwszego stopnia
globalizacji (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Ksztaltowanie postaw proekologicznych.

C2 Rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia.

C3 Uswiadomienie stuchaczom potrzeby rownowazenia dziatan gospodarczych w wielu obszarach dziatanosci.

Cc4 Przekazanie wiedzy o dychotomicznym charakterze inwestycji gospodarczym.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

W1 StudeI}t/ka potrafi scharakteryzowa¢ podstawowe zalozenia zrownowazonego K1 W01, K1 W11
rozwoju - -

W2 Student/ka zna metody wyceny zasobéw srodowiskowych K1 W10

W3 | Student/ka wskazuje ekonomiczne instrumenty ochrony srodowiska K1 w11

Umiejetnosci

Student/ka analizuje i ocenia procesy gospodarcze w kontekscie ochrony i

Ul X o . K1 U21
uzytkowania srodowiska -

Kompetencji spotecznych

K1 Student/ka ma $wiadomosc kOHl([ECZHOS(?l planowania i prowadzenia dziatalnosci K1 U24, K1 K11
gospodarczej z poszanowaniem srodowiska naturalnego - -

K Student/ka jest wrazliwy na ekologiczny kontekst funkcjonowania organizacji K1 U24, K1 K11
gospodarczych - _

K3 Student/ka jest otwarty na rozwiazywanie problemoéw. gfggglg K1 K06,
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K4 Student/ka wykazuje zainteresowanie tematyka ochrony srodowiska. K1 K04, K1 K08
K5 Student/ka wraza sady na temat réznych inwestycji gospodarczych. K1 K04, K1 K08
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Klgczowe glementy i koptrowersje wokot C1,C3, C4 W1, U1, K1, K2, K5
zréwnowazonego rozwoju
Metody wyceny srodowiska naturalnego oraz
2. planowanie inwestycji uciazliwych dla srodowiska C1 W1, U1, K1, K2, K4
naturalnego
3. Podstawy zrownowazonej polityki gospodarczej C1 W1, U1, K1, K2
4, Podstawy zrownowazonej polityki energetycznej C2,C3,C4 W2, U1, K1, K2, K5
5. Podstawy zrownowazonej polityki mobilnosci C2 W3, U1, K1, K2
6. Instrumer}ty wspomagajgce rozwoj Zrownowazony c2 W3, U1, K1, K2
przedsiebiorstw
7 Przyktady lokalnych dylematéw ekologicznych np. c1, C2 W2, UL, K2, K3
sprawy energetyczne
Wymagania wstepne | Wiedza z zakresu gospodarki regionalnej.
Metody nauczania Metoda pI,‘Q]ektOW , Burza mozgow, Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza
przypadkow
Sposoéb zaliczenia | Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 20
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela igczba godzin ?%TS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]Z‘BCZba godzin (E)%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

331/502




Egzdefjgkstilé Metoda sprawdzenia

dla

przedmiotu Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X X
W2 X X
W3 X X
Ul X X
K1 X

K2 X

K3 X X
K4 X
K5 X X
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UNIWERSYTET
1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

sRe

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Strategie marketingowe

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Marketing strategies

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPE01S.110C.650.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie biznesu i po.l.ltyka gospodarcza w ogélnoakademicki spudla pierwszego stopnia

warunkach globalizacji (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Poznanie zasad analizy marketingowej

c2 Ksztalcenie umiejetnosci analitycznego myslenia pod katem rozpoznawania i budowania przewag
konkurencyjnych w marketingu

C3 Budowanie strategii marketingowych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Student/ka charakteryzuje i okresla sytuacje rynkowa przedsiebiorstwa i K1 W04, K1 W14
produktu - -

W2 Student/ka rozréznia modele strategii marketingowych i ich zastosowania K1 W04, K1 W10

Umiejetnosci

Ul Student/ka przeprowadza analize sytuacji rynkowej gfg(l)g K1.U09,
Student/ka potrafi opracowac model strategii marketingowej dla K1 U09, K1 U12,

U2 I - -
przedsiebiorstwa K1 U13

Kompetencji spotecznych

< Student/ka podejmuje etyczna odpowiedzialnos¢ za projektowana strategie K1 K01, K1 K04,
marketingowa K1 K05, K1 K10
Student/ka respektuje idee spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstwa za K1 K01, K1 K04,

K2 X ) : - -
dziatania marketingowe K1 K05

Sylabusy
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Tresci programowe

- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Przewaga konkurencyjna w budowaniu strategii
1. .rnarketlngo.wej,. deflnlge i pod(.ajs,ma do o c1 W1, UL, K1
interpretacji, hierarchia czynnikdw sukcesu i jej
dynamika, definicja strategii marketingowej
2 Sposoby pzyskiwania przewagi konkurencyjnej ijej c W1, U, K1
utrwalania, odmiany przewag konkurencyjnych
3 Sposoby poszqklwanla przewag kanurencyjny(;h v e W1, UL, K1
otoczeniu, projektowanie przewagi konkurencyjnej
4. Badanie rynku i diagnoza cyku zycia produktu C1 W1, U1, K1
5 Inwestowanie w kapltal ludzkll Jako sposob na 2, C3 W2, U2, K2
budowe przewagi konkurencyjnej
6. Zasoby prze,dswblprgtwa a zasoby otoczer}lq, c1, C2 W1, Ul, K1, K2
metody porownania i poszukiwania korzysci
7 Strategle konkurencp, strgtegle rozwoju c3 W2, U2, K1
przedsiebiorstwa, strategia przedsiebiorcza
Identyfikacja typow strategii marketingowej na
8. przyktadach przedsiebiorstw i produktow c3 W2, 02, K1
Budowanie strategii marketingowej dla firmy i dla
9. produktu - ocena wlasnych mozliwosci w oparciu o C2,C3 W2, U2, K1
przyktady przedsiebiorstw i produktow
10. Ocena‘ proponquanych przez stfudentow wariantow c W2, U2, K1, K2
modeli strategii marketingowej
Wymagania wstepne | Znajomosc¢ zasad funkcjonowania biznesu w tym budowy strategii
Metody nauczania | Metoda projektéw , Wyktad z prezentacja multimedialna
Sposéb zaliczenia Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Przygotowanie prezentacji, Quiz na
platformie moodle

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {chzba godzin fCSTS

Sylabusy

334 /502




Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin g%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla )

przedmiotu Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach |Przygotowanie prezentacji|Quiz na platformie moodle
w1 X X

W2 X X

Ul X X

U2 X

K1 X

K2 X X

Sylabusy 335/502




R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Strategie smart city

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Smart city strategies

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE01S.110C.12889.23 3/5 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategle plznesu i polityka gospodarcza w warunkach ogélnoakademicki spudla pierwszego stopnia
globalizacji (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Rozwijanie umiejetnosci kreatywnego myslenia.
C2 Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.
C3 Ksztaltowanie postaw partycypacji w zyciu miasta.
ca Nabycie przez studentéw umiejetnosci doboru okreslonych rozwiazan do wielkosci miasta, okreslonego
charakteru, itp.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student posiada wiedze w zakresie definiowania smart city K1 W01, K1_ W02
w2 Student wymienia technologie pozwalajace na rozwdj smart city. K1 W02, K1 W03
w3 Studept opisuje znane przyktady wykorzystania technologii cyfrowych do K1 W01, K1 W03
rozwoju lokalnego. - -
wa Studer}t poréwnuje ‘r.niasta iich zaawansowanie pod wzgledem wykorzystania K1 W01, K1 W06
wysokich technologii. - -
W5 Student identyfikuje problem i dobiera mozliwe rozwiazania. K1 W03, K1_ W06
Umiejetnosci
U1 Student oceni trafno$¢ doboru narzedzia do danego projektu smart city K1 U01
U2 Student potrafi zinterpretowac osiagniete rezultaty zwiazane z wdrozeniem
U2 LS . . ; . ; ) K1 U02
inteligentnych rozwigzan w zakresie funkcjonowania gospodarki lokalnej -
U3 Analizuje mechanizm zmiany gospodarki miejskiej na smart city K1 U04, K1 U07

Sylabusy

336 /502




Kompetencji spotecznych
K1 Ma $wiadomosc¢ swojej wiedzy w zakresie smart city K1 K01
K2 Posiada potrzebe ciagtego doksztalcania i samoksztatcenia K1 K02
Posiada kompetencje do uczestniczenia w budowaniu projektéw gospodarczych
K3 X K1 K04
dot. smart city -
Posiada zdolno$¢ adaptacji wlasnej wiedzy do rozwiazywania probleméw
K4 . L NS : K1 K06
powstajacych w zyciu zawodowym w odniesieniu do smart city -
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
1. Koncepcja inteligentnego miasta C1, C2 W1, W2, W3, U2, K1
2. Poréwnanie koncepcji europejskich i azjatyckich C1, C2 W1, U2, K1
3 Rozw1azap1a w zakresie mobilnosci-studia C3, C4 W1, U2, K1
przypadkow.
4, Rozwiazania w zakresie zréwnowazonego rozwoju. C3,C4 W4, U2, K2
5. Inteligentne domy. C3,C4 W1, U2, K2
6. Projekty dla wsi. C3,C4 W5, U1, K3, K4
7. Rankingi smart city na swiecie. C1,C2,C3,C4 W4, U2, K2, K3
8. Partycypacja w zyciu miasta. C3,C4 W4, W5, U2, U3, K3, K4
9. Ekonomia wspdtdzielenia. C3,C4 W4, W5, U2, K2
10. Biznes w nowoczesnym miescie. C3,C4 W4, W5, U2, U3, K3, K4
11. Aplikacje IoT dla mieszkancow. C3,C4 W4, W5, U2, U3, K3, K4
12. Modele biznesowe w kontekscie ustug miejskich. C4 W4, W5, U3, K3, K4
13. Powigzania biznesu z miastem. c4 W4, W5, U2, U3, K3, K4
14, Krytyczne myslgn1e, kreatywnosc i partyc,ypaqa. ca W4, W5, U2, U3, K3, K4
Triada czynnikéw wplywajacych na rozwdj lokalny.
Wymagania wstepne | Wiedza z zakresu makroekonomii i mikroekonomii
Metody nauczania Metoda projektow , Wyklad konwersatoryjny, Dyskusja, Analiza przypadkow
Sposodb zaliczenia Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 25
Zbieranie informacji do zadanej pracy 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Sylabusy

337 /502




Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela L‘BCZba godzin ?%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]2“150Zba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

llfggerelgzkstilé Metoda sprawdzenia
dla
przedmiotu Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach Projekt indywidualny
w1 X
W2 X
w3 X
w4 X
W5 X X
Ul X X
U2 X
U3 X
K1 X
K2 X X
K3 X X
K4 X
Sylabusy 338 /502




SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk francuski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
French language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.110A.2051.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Francuski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 339 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1

6. Omow1ep1e kultury danego obszaru jezykowego i c1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
warunkow pracy

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 3
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 7
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]?:17czba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . " Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny z Ugf:fésvtvn(iigta{g?vl / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zaje¢,
przedmiotu | otwartymi pytaniami zaieciach praca w grupie Prezentacja obowiazkowej
Je lektury
Sylabusy 340 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X X X
U2 X X X X
U3 X X X
K1 X X

Sylabusy 341 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk hiszpanski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Spanish language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.110A.2052.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Hiszpanski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1 W04, K1 w14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
TresSci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 342 / 502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1

6. Omow1ep1e kultury danego obszaru jezykowego i c1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
warunkow pracy

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Egzamin pisemny testowy, Egzamin ustny, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Przygotowanie do egzaminu 7
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Przygotowanie do ¢wiczen 8
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin }fCTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu

uczenia sie . . .
rzedmiotu P y ustny S

p testowy zajeciach

Projekt

grupowy / praca

W grupie

Testy pisemne, Kartkéwki,

Wypowiedzi w trakcie
zaje¢, Prezentacja

obowiazkowej lektury

Sylabusy

343 /502




w1 X X X X X
W2 X X X X X
W3 X X X X X
Ul X X X X
U2 X X X
U3 X X
K1 X X

Sylabusy 344 /502



SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk niemiecki

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
German language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.110A.2053.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Niemiecki Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
U3 Potrafi przygotowac typowe dla biznesu krotkie formy korespondencji w jezyku K1 U20, K1 U25
obcym. - -
Kompetencji spotecznych
< Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etyczne;j. K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 345 /502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien

1. gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu C1 w2, U1, U2, K1
biznesowego

2 Czyte}r}le tekstow zamieszczonych w podreczniku do c1 W1, W2, W3, U2
nauki jezyka obcego
Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika

3. oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o C1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

4 Wprowgdzenle stownictwa ogolnego i c1 W1, UL, K1
ekonomicznego
Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach W1, W2, W3, U1, U2,

5. ! . C1
codziennych i zawodowych U3, K1

6. Omow1ep1e kultury danego obszaru jezykowego i c1 W1, W2, W3, U1, U2, K1
warunkow pracy

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . . Testy pisemne, Kartkéwki,
dla Sprawdzian pisemny ngclzaés‘gn?(ia{:)lii/l / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zaje¢,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacljak(t)bowiqzkowej
ektury
Sylabusy 346 / 502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X X

U2 X X X X
U3 X X X
K1 X X

Sylabusy 347 /502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Jezyk rosyjski

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Russian language

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.110A.2055.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Rosyjski Kierunkowy do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 2 A

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Rozwijanie umiejetnosci komunikowania w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna stownictwo podstawowe i fachowe z zakresu omawianych tematow giw(l)lll K1_wos,
W2 | Wykazuje sie znajomos$cia gramatyki jezyka obcego g—wgi K1_wos,
W3 | Zna zasady prowadzenia korespondencji biznesowe;j. K1_WO01, K1_W08,
K1 W14
Umiejetnosci
Ul Porozumiewa sie w jezyku obcym w sytuacjach codziennych i biznesowych K1 U20, K1 U25
U2 Wykazuje sie umiejetnoscia rozumienia pisanego i nagranego tekstu fachowego | K1 _U20, K1 U25
Kompetencji spotecznych
K1 Jest gotow do odpowiedzialnego komunikowania zgodnie z zasadami K1 K01, K1 K02,
poprawnosci etycznej. K1 K08
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Sylabusy 348 / 502




Omowienie i prze¢wiczenie zagadnien
gramatycznych z uwzglednieniem kontekstu
biznesowego

C1

W2, U1, U2, K1

Czytanie tekstow zamieszczonych w podreczniku do
nauki jezyka obcego

C1

W1, W2, W3, U2

Odstuchanie nagran zataczonych do podrecznika
oraz obejrzenie autentycznych materiatéw o
tematyce biznesowej nagranych na plytach DVD

C1

W1, W2, W3, U1, U2, K1

Wprowadzenie stownictwa ogdlnego i
ekonomicznego

C1

W1, U1, K1

Cwiczenie wypowiedzi w jezyku obcym w sytuacjach
codziennych i zawodowych

C1

W1, W2, W3, U1, U2, K1

Omowienie kultury danego obszaru jezykowego i
warunkow pracy

C1

W1, W2, W3, U1, U2, K1

Wymagania wstepne

Poziom A1 - brak, poziom A2 - znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Al, poziom B1 -
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie A2

Metody nauczania

Analiza tekstow , Burza mézgow, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza przypadkow

Sposob zaliczenia

Prezentacja obowiazkowej lektury

Sprawdzian pisemny testowy, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Testy pisemne, Kartkéwki, Wypowiedzi w trakcie zajec,

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach (lektorat) 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Zbieranie informacji do zadanej pracy 5
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 10
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Laczny naktad pracy studenta IG‘BCZba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]:,:ECZba godzin ECTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie . " Testy pisemne, Kartkowki,
dla Sprawdzian pisemny ngcfgsvgn?gti{g?vl / Projekt grupowy / | Wypowiedzi w trakcie zajec,
przedmiotu testowy zajeciach praca w grupie Prezentacljak(gbowiqzkowej
ektury
Sylabusy 349 /502




w1 X X X X
W2 X X X X
W3 X X X X
Ul X X X X
U2 X X X X
K1 X X

Sylabusy 350/ 502
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Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Seminarium dyplomowe

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Diploma seminar

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.110C.409.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 15 |1 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z literatura z zakresu przedmiotowego seminarium
C2 Poznanie warsztatu naukowego umozliwiajacego napisanie pracy dyplomowe;j
C3 Przygotowanie do prezentacji wlasnych pogladow i przemyslen
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna podstawowy dorobek teoretyczny z zakresu przedmiotowego seminarium K1 wo1
w2 Charakteryzgje zasady definiowapia problemu i celéw badawczych oraz K1 W01, K1 W08
przygotowania pracy dyplomowej - -
w3 Identyfikuje podstawowe metody badan naukowych z zakresu przedmiotowego | K1 W01, K1 W06,
seminarium K1 W07, K1 W08
wa Zna podstawowe bazy danych bibliograficznych i statystycznych wtasciwe dla K1 W06, K1 W07,
przedmiotowego seminarium K1 w08
Umiejetnosci
Potrafi zdefiniowa¢ problem badawczy, zaprojektowa¢ koncepcje badan K1.U01, K1_U05,
Ul . A . K1 U06, K1 _U07,
literaturowychteoretycznych, jak i empirycznych K1 uos
U2 Analizuje. .kwerende literaturowa i dokonuje krytycznej oceny pozyskanych K1 U01, K1 U02
informacji - -
K1 U01, K1 102,
U3 Przygotowuje prace pisemna z zakresu przedmiotowego seminarium K1 U006, K1 U07,
K1 U08
Kompetencji spotecznych

Sylabusy

351/502




. . . K1 U23, K1 _U25,
K1 Respektuje przepisy prawa autorskiego K1 K02, K1 K06
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Zasady przygotowania pracy dyplomowe;j C2,C3 w2, W3, U1, U3
9 Metpdyka badawcza w zakresie przedmiotowym 2, C3 W2, W3, U1, K1
seminarium
Bazy danych bibliograficznych i statystycznych
3. " . LI C2 w4
wlasciwe dla przedmiotowego seminarium
4 Metpdyka badawcza w zakresie przedmiotowym C1,C2, C3 W2, W3, U1, U2, K1
seminarium
5 Opracowan}e i dyskusja nad koncepcja pracy C1,C2, C3 W1, W2, U, U2, U3
dyplomowej
Referowanie czastkowych wynikéw badan w ramach W1, W2, W3, U1, U2,
6. X ; C1,C2,C3
przygotowywanej pracy dyplomowej U3, K1
7. Prezentacja finalnej wersji pracy dyplomowej C1,C2,C3 %V; ’ I\é\?’ w3, UL, U2,
8. Udoskonalenia finalnej wersji pracy dyplomowej C1,C2,C3 W1, W2, W3, U1, U2, U3
Wymagania wstepne | Zaliczenie przedmiotéw zgodnie z planem studiow
Metody nauczania | Seminarium, Dyskusja
Sposéb zaliczenia Udziat w dy;kuSJl / Uczlgstnlgtwo.w Zajgmach, post(t;py’ w pracach badawc;ych
(opracowanie koncepcji, napisanie kolejnych rozdziatow prac dyplomowej)

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w seminarium 15
Przeprowadzenie badan literaturowych 5
Przygotowanie pracy dyplomowej 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 5
Laczny naktad pracy studenta ]?;BCZba godzin fCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela IZ“BCZba godzin g%TS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym I(;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

352 /502




Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w postepy w pracach badawczych (opracowanie koncepcji,
przedmiotu zajeciach napisanie kolejnych rozdzialéw prac dyplomowej)
W1 X X

w2 X X

W3 X X

w4 X X

Ul X

U2 X

U3 X

K1 X

Sylabusy 353 /502



R/ wPozNANIU
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Klatwa bogactwa - paradoks rozwoju gospodarczego panstw bogatych w ztoza surowcow naturalnych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Resource curse - paradox of economic development of natural resource rich countries

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.110B.12277.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogo6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30  Cwiczenia: 0 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentéw z problemami krajéow rozwijajacych sie

c2 Zapoznanie studentow z pojeciem i geneza "klatwy bogactwa", przyczynami jej powstawania oraz
instrumentami jej ograniczania/niwelowania

C3 Zapoznanie studentéw z sytuacja ekonomiczno-spoteczno-polityczng tzw. krajéw surowcowych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

W1 | Student klasyfikuje i definiuje kraje rozwijajace sie wedlug réznych kryteriow | K1 W01

w2 Student przedstawia pojecie, geneze "klatwy bogactwa", identyfikuje przyczyny | K1 W01, K1 W03,
jej powstawania oraz instrumenty jej ograniczania/niwelowania K1 W05
Student opisuje sytuacje ekonomiczno-spoteczno-polityczna wybranych krajéw

W3 Y K1 w08
surowcowych w kontekscie klatwy bogactwa -

Umiejetnosci

Student dokonuje klasyfikacji krajéow rozwijajacych sie wedtug réznych

U1l I’ K1 U01
kryteriow -

U2 Student ocenia przyczyny "klatwy bogactwa" oraz stosowane instrumenty w jej | K1 U01, K1 U03,
ograniczaniu/niwelowaniu K1 U04

U3 Student prezentuje i analizuje sytuacje ekonomiczno-spoteczno-polityczna K1 U01, K1 _U02,
wybranego kraju surowcowego w kontekscie "klatwy bogactwa" K1 U04, K1 U06

Kompetencji spotecznych

K1 Student identyfikuje problemy spoteczno-ekonomiczne wystepujace w krajach [ K1 K01, K1 K08,

rozwijajacych sie K1 K11

Sylabusy

354 /502




K Student wyraza sady w zakresie sfery ekonomiczno-spoteczno-politycznej K1 K01, K1 KO8,
zwiazanej z "klatwa bogactwa" K1 K11
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Wprowadzenie do problematyki przedmiotowej. Rys
1. . . . C1 Ul, K1
historyczny i geograficzny
2. Klasyfikacja krajow rozwijajacych sie C1 W1, U1, K1
Wybrane teorie rozwoju w kontekscie "klatwy
3. " C1 K1
bogactwa
4. "Klatwa bogactwa" - pojecie i geneza C2 W2
5. "Klatwa bogactwa" - przyczyny powstawania C2 W2, U2, K1, K2
6. "Klatwa bogactwa" - instrumenty przeciwdziatania C2 W2, U2, K1, K2
7 Instytuc;e”mledzynarodowe w obliczu "klatwy co W2, U2, K2
bogactwa
Analiza sytuacji ekonomiczno-spoteczno-politycznej
8. wybranego kraju surowcowego w kontekscie C3 W3, U3
"klatwy bogactwa"
Wymagania wstepne | Podstawy makroekonomii, polityki gospodarczej
Metody nauczania | Metoda projektéw , Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja
Sposéb zaliczenia Sprgwdglan pisemny z otwartymi pytanlaml, Ud.z.lal w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt indywidualny, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Laczny naktad pracy studenta ]%czba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {;gczba godzin E%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IBCZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

355/502




Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla . Sprawdz1ap pisemny z Ud21§1i w dysku:sp / Projekt indywidualny Przygotowaple
przedmiotu | otwartymi pytaniami Uczestnictwo w zajeciach prezentacji
W1 X X X X

w2 X X

W3 X X X X

Ul X

U2 X X X X

[OK] X X X

K1 X X X X

K2 X X X X

Sylabusy 356 /502
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Techniki negocjacji

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Negotiation techniques

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.110B.63.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Przekazanie wiedzy z zakresu technik negocjacji,
C2 Zaznajomienie studentdéw z zasadami prowadzenia skutecznych negocjacji
C3 Ukazanie zaleznosci miedzy efektem negocjacji a elementami prowadzenie negocjacji
Cc4 Rozwijanie umiejetnosci dochodzenia do konsensusu
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Student/ka definiuje procedury prowadzenia negocjacji g*wig K1_wi2,
W2 Student/ka zna podstawowe taktyki negocjacyjne K1_W10, K1_W12,
K1 w14
W3 | Student/ka kategoryzuje bariery negocjacji i trudne sytuacje negocjacyjne g*wig KL_wiz,
Umiejetnosci
U1 Student/ka potrafi opracowac plan postepowania negocjacyjnego g—g%g K1.U24,
U2 Student/studentka przeprowadza skutecznie negocjacje i rozwiazuje konflikty g,gég K1_U24,
Kompetencji spotecznych
K1 StudenF/k@ wyka;ujg inicjatywe w kwestii rozwigzywania konfliktow poprzez K1 K05, K1 K10
mediacje i negocjacje - -
K2 Student szanuje zasady negocjacji otwartych K1 K05, K1 K10

Sylabusy

357 /502




Tresci programowe

Lp. Tredci programowe Cele uczenig sie dla Efekty uczen.ia sie dla
przedmiotu przedmiotu

1. PSYCHOLOGICZNE PODSTAWY NEGOC]JAC]I C1 W1, U1, K1

2. MOWA CIALA W NEGOCJACJACH C2,C3 W1, w2, U1, K1

3 ‘ﬁvggggjzg%%y SAVIOR VIVRE W c2 W1, UL, U2, K2

4 STROJ I JEGO ROLA W NEGOCJACH C3 W1, Ul

5. RETORYKA I ERYSTYKA W NEGOCJACJACH Cl1,C3,C4 W1, U1, K1

6 ASERTYWNOSC W NEGOCJACJACH C2,C4 W1, W2, U1, U2, K1, K2

7. AGRESJA C3 K2

8. KONFLIKT I JEGO ZRODEA C1,C3,C4 W3, U1, U2, K1

9. DEFINICJA I TYPY NEGOCJAC]I C1,C4 W1, W2, U1, K1

10. | PODSTAWOWE ZASADY NEGOCJACYJNE C3,C4 W1, w2, U1, U2, K1

11. | FAZY PROCESU NEGOCJACYJNEGO C1,C2,C3,C4 W1, w2, U1, K1

12. | TECHNIKI I TAKTYKI NEGOCJACYJNE C1, C2 W1, w2, U1, U2, K1

13. | NEGOCJACJE MIEDZYKULTUROWE C3 W1, U1, K1

14. | HARVARDZKI PROJEKT NEGOCJACYJNY C3 U1, K1

15. {\?EEQJEIIX(%]%?CVI\EILASNYCH KOMPETENC]I ca W1, Ul, K2

Womagania wstepn | EBtaone umiltnotr skt procesd gospodarcash, et ks
Motody naucznia | elode et nsntct, kdod komencionany, Wdad onwersatoryny
Sposéb zaliczenia Sgsgzvﬁ}z:?g gg:?vngriﬁ?wy' Udziat w dyskus;ji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

Forma aktywnosci studenta . ok
zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Przygotowanie projektu 10
Laczny naktad pracy studenta I;gczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela EISCZba godzin f%TS

Sylabusy 358 /502



Liczba godzin ECTS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym 10 0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla ' Sprawdzian pisemny testowy Udziat w dysku§31 / Uczestnictwo w Projekt grupowy / praca w
przedmiotu zajeciach grupie
w1 X X X
W2 X X X
W3 X X

Ul X X X
U2 X X
K1 X X
K2 X X

Sylabusy 359 /502



R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY
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Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Wyktady otwarte

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Open lectures

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.110B.12221.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow z praktycznymi aspektami prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.
c2 Przedstawienie studentom wykorzystywania nowoczesnych narzedzi informatycznych w praktyce
gospodarczej.
c3 Zaznajomienie studentow z wybranymi problemami zarzadzania organizacja gospodarcza w praktyce oraz
sposobami ich rozwiazywania.
Cc4 Zrozumienie przez studentéw potrzeby uczenia sie przez cale zycie i wymiany doswiadczen.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Studeqt zna ogo}ng zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej K1 W10
przedsiebiorczosci. -
Student zna metody i narzedzia informatyczne niezbedne do modelowania,
W2 | analizy i optymalizacji zjawisk gospodarczych oraz analizy i prognozowania K1 wo8
zjawisk spoteczno-gospodarczych.
Student ma uporzadkowana podstawowa wiedze z zakresu prawa
W3 | gospodarczego, ochrony wtasnosci i prawa autorskiego,a takze prawa i etykiw | K1 W01, K1 W17
zakresie stosowania nowoczesnych technologii informacyjnych.
Student ma podstawowa wiedze o organizacji spoteczenstwa i gospodarki
w4 . : . 2 K1 W11
opartej na wiedzy oraz zmianach w niej zachodzacych. -
Umiejetnosci
Student stosuje i wykorzystuje w sposdb prawidlowy narzedzia ilosciowe i K1 U01, K1 _U02,
Ul informatyczne do opisu i analizy zjawisk spoteczno-gospodarczych oraz potrafi | K1 U06, K1 UQ7,
interpretowac uzyskane wyniki. K1 U08

Sylabusy

360 /502




technologii informatycznych w praktyce
gospodarczej

Student ocenia przydatnos¢ podstawowych metod, procedur i dobrych praktyk

U2 NS p . P K1 U009, K1 U10
do realizacji roznych zadan w dziatalnosci spoteczno-gospodarczych. - -
Student postuguje sie podstawowymi normami prawnymi i zasadami ochrony

U3 Pt : K1 U10
wartosci intelektualnej.

Kompetencji spotecznych

Student ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; wykazuje K1 K01 K1 K02

K1 umiejetnos¢ precyzyjnego formulowania pytan oraz rozumie i okazuje potrzebe K17K03’ K17K05’
dalszego ksztalcenia sie. -

K2 Student wykazuje umiejetnos¢ myslenia i dzialania w sposéb przedsiebiorczy. K1 K06, K1 K09
Student okazuje zrozumienie znaczenia uczciwosci intelektualnej w dziataniach

K3 wiasnych i innych oséb; ma $wiadomos¢ probleméw etycznych w kontekscie K1 U25
rzetelnosci badawcze;j.

Tresci programowe
L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe : .
przedmiotu przedmiotu

W programie ZAJEC OTWARTYCH przedstawiane sa
praktyczne problemy zwiazane zfunkcjonowaniem

1. podmiotéw gospodarczych oraz wykorzystywania C1,C2,C3,C4 W1, W2, W3, W4, U,

U2, U3, K1, K2, K3

Wymagania wstepne

wiasciwych dla studiowanego kierunku studiéw.

Student ma podstawowa wiedze z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych

Metody nauczania

przypadkéw, Rozwiazywanie zadan

Analiza tekstow , Metoda projektéow , Burza mézgow, Wyktad konwencjonalny, Wyktad
konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Gra dydaktyczna, Analiza

Sposob zaliczenia

Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Quiz na platformie moodle

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do egzaminu 25
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ]%czba godzin I;CTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela iz)czba godzin }f%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Egjeifgkstilé Metoda sprawdzenia

dla

przedmiotu Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach Quiz na platformie moodle
W1 X X
w2 X X
W3 X X
w4 X X
Ul X X
U2 X X
U3 X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

1S EKONOMICZNY ,
\ X/ WPOZNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie danymi w ekonomii

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Data management in economy

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.110B.13354.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Zapoznanie studentéw z metodami gromadzenia danych w badaniach empirycznych zjawisk
ekonomicznych

c2 Zainteresowanie studentéw stosowaniem zaawansowanych narzedzi analitycznych do opracowywania
danych zebranych w celu rozwiazywania probleméw w zagadnieniach ekonomicznych

c3 Ukazanie mozliwosci efektywnego wykorzystania pakietéw MS Excel, SPSS, Statistica w analizie danych w
ekonomii

ca Zaznajomienie studentdéw z mozliwosciami wykorzystania wynikéw analizy danych pierwotnych i
przetworzonych w gospodarce

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student definiuje problem badawczy w zagadnieniu ekonomicznym K1 W01, K1 W08
w2 Student dobiera zmienne diagnostyczne w celu rozwiazania problemu natury K1 W01, K1 W08

gospodarczej

K1 W01, K1 W08,

W3 | Student przyporzadkowuje narzedzia do analizy zdefiniowanego problemu K1 W12

Student uzasadnia ksztaltowanie sie analizowanego zjawiska ekonomicznego K1_WO01, K1_W02,

wa na podstawie uzyskanych wynikéw badan g—w%} K1_wos,
Umiejetnosci
Ul Student organizuje badanie statystyczne w celu rozwiazania problemu K1 U01, K1 _U04,
ekonomicznego K1 U08
Student oblicza poznane mierniki wykorzystujac statystyczne pakiety K1 U02, K1 _U04,
U2 - -
komputerowe K1 U06
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U3 Student ocenia znaczenie uzyskanych rezultatéw w kontekscie analizowanego | K1 U02, K1 U04,
zjawiska ekonomicznego K1 U06, K1 U13
L o _ . K1 U04, K1 U0e,
U4 Student prognozuje wielkos¢ badanego zjawiska ekonomicznego K1 U13, K1 U20
Student wykorzystuje rezultaty analizy zjawiska do rozwiazania probleméw w K1.U04, K1_U06,
Us zagadnieniu ekonomicznym K1 U13, K1_U19,
g y K1 U20
Kompetencji spotecznych
Student jest gotow do profesjonalnego i odpowiedzialnego realizowania badan | K1 K01, K1 K04,
K1
statystycznych K1 K07
K Student jest Swiadomy znaczenia metod statystycznych w rozpoznawaniu K1 K01, K1 K04,
waznych zjawisk i trendéw spotecznych K1 K07, K1 K08
Student rozumie potrzebe prowadzenia badan empirycznych dla K1 _KO1, K1 _K03,
K3 L : ; . K1 K04, K1 K07,
efektywniejszego rozwigzywania problemow spotecznych K1 K08
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe X .
przedmiotu przedmiotu
Planowanie i organizacja ankietowego badania
1. rynku - - ustalenie celu i zakresu badania; - C1 W1, W2, U1, K1
konstrukcja kwestionariusza ankietowego.
Planowanie i organizacja ankietowego badania
2. rynku - - wyznaczanie minimalnej liczebnosci préby; | C1 W1, U1, K1
- losowe i nielosowe metody doboru proby.
Planowanie i organizacja ankietowego badania
3. rynku - - reprezentatywnos¢ proby: warunki i C1 W1, U1, K1
zasady nadawania wag obserwacjom.
Planowanie i organizacja ankietowego badania
4, rynku - - CAWI jako metoda gromadzenia danych; - | C1, C3 W1, U1, K1
inne metody gromadzenia danych.
Przygotowanie danych do analizy w pakietach
. komputerowych (MS Excel, SPSS, Statistica) Cl,C3 W1, UL K1
6. Kategqryzgcja obserwacji, wyodrebnienie brakow C2, C3 W1, U, K1
odpowiedzi, post-stratyfikacja danych.
Podsumowywanie obserwacji w zagadnieniach
7. ekonomicznych - - tabele czestosci. - tabele C2,C3 W1, U1, K1
wielodzielcze i tabele przestawne
8. Podsumpwywame obserwacql w_zagadmemach 2, C3 W3, U2, U3, K2, K3
ekonomicznych - - statystyki opisowe.
Metody okreslania satysfakcji klienta: wskazniki
9. NPS, CSAT, CES. C2,C3,C4 W3, U2, U3, U5, K2, K3
10. Przetwa.rzanle ztozonych optymalizacji decyzji 2, C4 W3, W4, U3, US, K2, K3
ekonomicznych.
11. Badame. .zw1qzkow przyczynowo - skutkowych w C2, C4 W3, W4, U3, U5, K2, K3
ekonomii.
12. Metody .anahzy czasowych szeregow zjawisk 2, C4 W3, W4, U3, U5, K2, K3
ekonomicznych.
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13. Modelowanie ekonomicznych zjawisk sezonowych. | C2, C3 W3, W4, U3, U5, K2, K3
Prognozowanie w ekonomii z uwzglednieniem W3, W4, U3, U4, U5, K2,

14. p C2,C3
bledéw prognoz. K3

15, Sposoby graficznej.prezentacji wynikow analizy 2, C4 W3, U2, U3, US, K2, K3
zagadnien ekonomicznych

Wymagania wstepne | Znajomos¢ zagadnien ze statystyki opisowej, podstawowe umiejetnosci obstugi MS Excel

Metody nauczania

Metoda projektow , Wyklad z prezentacja multimedialng, Analiza przypadkéw

Sposob zaliczenia

Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
Zbieranie informacji do zadanej pracy 15
Przeprowadzenie badan empirycznych 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {IBCZba godzin f%TS
Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin g%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Sylabusy

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla
przedmiotu Udzial w dyskusiji / Uczestnictwo w zajeciach Projekt indywidualny
W1 X X
w2 X X
W3 X X
w4 X X
U1l X X
U2 X X
U3 X X
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U4 X X
Ub X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Business and intangible assets valuation

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Business and intangible assets valuation

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.110B.12985.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Angielski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 To familiarize the students with the approaches, methods and techniques of enterprise and equity
valuation

C2 To transfer of knowledge in the field of market and non-market value assessment of an enterprise

c3 To acquire the ability to estimate the value of an enterprise using the chosen approach, method and
technique

ca To acquire the ability to select approaches, valuation methods and techniques depending on the
availability of data, the nature of the enterprise or legal conditions

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

The student identifies approaches, methods and techniques of business and

w1 . X : K1 W12
intangible assets valuation -

W2 The stgdent 1ndlcates‘the le_zgal cond.ltlons.for the valuation of enterprises or K1 W09, K1 W12
intangible assets and identifies the financial statements of enterprises - -
The student compares the assumptions of market value and non-market values

w3 |. ) . K1 W12
in the valuation of enterprises -

Umiejetnosci

U1 The stgdent is able to distinguish the market value from non-market enterpise K1 U08, K1 U09
or equity values - -

U2 The student is able to evaluate thg enterpise or business assets by choosing the K1 U08, K1 U09
right approach, method and technique - -
The student is able to interpret the achieved results of the valuation, the risk

[OK] with it related, assess the appropriateness of the adopted valuation K1 U12,K1 U21
assumptions

Sylabusy
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Kompetencji spotecznych
K1 The student is cautious in expressing opinions on the value of assets K1 K04, K1 K05
K The student is sen31§1ye to the assumptions used in asset valuation is able to K1 K04, K1 K05
express a critical opinion on the matter - -
K3 The student demonstrates responsibility for the choice of approach and method K1 K04, K1 K05
for asset valuation - -
Tresci programowe
L Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. How much is it worth? Basics of valuations C1 w2, U1, K2
2. Epterprlse, equlty or 1qt§ng1b1e assets valuations - c1 W1, U3, K2
differences and similarities
3. Market value and non-market values C1, C2 W1, W2, W3, U3, K2
4 App.roaches., methpds and techmqups of enterprise, C3, C4 W1, U2, U3, K1, K2
equity and intangible assets valuation
Income approach. Modeling of the cash flows,
5. discount rate, the cost of capital and residual value, | C3 \I/<V31 W2, U2, U3, K1, K2,
case studies
6. Marl;et approach. Concept, assumptions, case Cl,C3, C4 W2, U2, U3, K1, K2, K3
studies
7. Cost approach. Concept, assumptions, case studies | C3, C4 W3, U2, U3, K2, K3
8. | Valuation report C1, C2, C3, C4 W1, W2, W3, U2, U3, K1,
K2, K3
Wymagania wstepne | Fundamentals of Microeconomics, Fundamentals of Finance
Metody nauczania | Wyklad z prezentacja multimedialng, Dyskusja
Sposob zaliczenia | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnogci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 25

Laczny naktad pracy studenta ];1502ba godzin I;CTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘BCZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]61C2ba godzin gCTS

Sylabusy
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Egzdefjgkstilé Metoda sprawdzenia

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
w1 X X
w2 X X
W3 X X
Ul X X
U2 X X
U3 X X
K1 X
K2 X
K3 X
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabuS)

EKONOMICZNY

19

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Methods and techniques of decision making in business

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Methods and techniques of decision making in business

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.110B.11397.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Angielski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Prezentacja metod identyfikacji wariantéw decyzyjnych oraz ich wyboru przez kierownictwo
przedsiebiorstwa
C2 Ksztaltowanie umiejetnosci analitycznego myslenia w zakresie wyboru i ich zastosowania w decydowaniu
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Studpnt/ka okr.esl.a cechy problemu decyzyjnego i dobiera wlasciwa metode K1 W12, K1 W16
analizy decyzyjnej - -
w2 Studeqt/ka zna zasady modelu decyzyjnego w ujeciu klasycznym i K1 WO5
behawioralnym -
w3 Student/ka ma wi.edze na temat narzedzi stosowanych do rozwiazania K1 W12
problemu decyzyjnego -
Umiejetnosci
_ . L . K1 U11, K1 U12,
U1 Student/ka analizuje determinanty decyzyjne i dokonuje ich oceny K1 U13, K1 U15
U2 Student/ka potrafi zastosowac systemy eksploracji danych K1 U02, K1 U06
U3 Student/ka potrafi zoptymalizowa¢ wybor decyzji wielokryterialnej g—g% K1.U09,
Kompetencji spotecznych
K1 Student identyfikuje samodzielnie problemy decyzyjne g—ﬁgg K1_K07,
K Student/ka ocenia skutecznos¢ stosowanych technik i narzedzi decyzyjnych w | K1_K08, K1_K09,
odniesieniu do ich spotecznych, w tym etycznych nastepstw. K1 K11
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Tresci programowe

s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Teoria decydowania i jej pojecia C1 W1
2. Metoda SMART, jej funkcje i procedura C1,C2 W1, W3, U1, U3, K1
3. Metoda AHP jej funkcje i procedura C1,C2 W1, W3, U3, K1, K2
4. Prawdopodobienstwo i drzewa decyzyjne C1, C2 W1, W2, W3, U2, K1, K2
5. Uzytecznosc jedno i wieloatrybutowa C1,C2 W1, W3, U1, K1
6. Modele decyzyjne w firmach i instytucjach C1 w2, U1, K1
7 Podejmowame decyzji dotyczacych wielu celow, c1 W2, U1, K1
heurystyki niekompensacyjne.
8 Gry degyzyjne dwuwymiarowe w decydowaniu 1, C2 W1, W3, U3, K1, K2
strategicznym
Wymagania wstepne Knowledge about company management
Metody nauczania Wyktad z prezentacja multimedialng, Rozwiazywanie zadan
Sposdb zaliczenia Sprawdzian pisemny testowy, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przeprowadzenie badan literaturowych 10

Laczny naktad pracy studenta I;gczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela EISCZba godzin ]f%TS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]61czba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny testowy Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
W1 X

W2 X
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W3 X
Ul X X
U2 X
U3 X
K1 X X
K2 X X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY

19

R/ wPozNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Private asset and wealth management

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Private asset and wealth management

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPES.110B.11398.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Angielski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Poznanie istoty i charakterystyki zarzadzania aktywami i majatkiem (A&WM) i rodzajow produktow
oferowanych w ramach A&WM oraz réznic w stosunku do oferty dla klientéw detalicznych

c2 Poznanie cech charakterystycznych poszczegdlnych rodzajow inwestycji tradycyjnych i alternatywnych
oferowanych przez instytucje A&WM oraz zwiazanych z nimi korzysci i rodzajow ryzyka inwestycyjnego

c3 Poznanie podstawowych regut prawnych oraz struktury i wielkosci rynkéw A&WM na swiecie i w Polsce (z
uwzglednieniem potencjatu ich rozwoju)

Cc4 Nabycie umiejetnosci konstrukcji portfela A&WM i oceny jego efektywnosci na podstawie miar iloSciowych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

W1 | Zna definicje, réznice i cechy zarzadzania aktywami i majatkiem gfwgé K1_woz,

W2 Zna podobienstwa i réznice miedzy réznymi instrumentami tradycyjnymi i K1 W10, K1 W12,
alternatywnymi oferowanymi w ramach A&WM K1 W13

W3 Zna geneze rynku zarzadzania aktywami i majatkiem oraz najwazniejsze K1 W01, K1 W05,
czynniki wplywajace na jego rozwoj na swiecie i w Polsce K1 W11, K1 W12

W4 | Zna metody pomiaru i oceny efektywnosci portfela klientow A&WM g—w?g K1_wos,

Umiejetnosci

Potrafi umiejscowi¢ zarzadzanie aktywami i majatkiem klientow Asset and K1 U0l K1 U02

Ul Wealth Management (A&WM) w strukturze rynku finansowego, odréznic je od K1 U0 4’ -
zarzadzania $Srodkami pienieznymi os6b mniej zamoznych -

U2 Potrafi dobra¢ rodzaj inwestycji tradycyjnych i alternatywnych do profilu K1 U01, K1 102,
klienta A&WM K1 U05, K1 U11

Sylabusy
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Potrafi wymieni¢ czynniki rozwoju rynku A&WM, oceni¢ potencjat rozwoju tego | K1 _U04, K1 U09,
U3 rynku w Polsce i okresli¢ rodzaj decyzji alokacyjnych, ktére inwestor powinien | K1 U11, K1 U12,
podejmowac na tym rynku K1 Ule
Potrafi przeprowadzi¢ analize rentownosci i efektywnosci portfeli A&WM oraz
. - , . o X . A K1 U06, K1_U07,
U4 zinterpretowac i porownac otrzymane wyniki z wynikami otrzymanymi dla - -
. K1 U08
standardowych portfeli -
Kompetencji spotecznych
Ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci dotyczacych zarzadzania | K1 K01, K1 K02,
K1 o E - -
aktywami i majatkiem K1 K04
Rozumie koniecznos$¢ doksztalcania sie w zakresie zarzadzania aktywami i
s o PR . .| K1 U27, K1 K01,
K2 majatkiem ze wzgledu na duza innowacyjnosc i zmiany w ofercie produktowej K1 K02
na tym rynku -
K3 Potrafi samodzielnie uzupelnia¢ posiadana wiedze i zdobyte umiejetnosci z K1 U23, K1 KOs,
obszaru zarzadzania aktywami i majatkiem zamoznych oséb prywatnych K1 K11
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Wprowadzenie do IWM. Nowoczesna teoria portfela
1. oraz finanse behawioralne i ich rola w zarzadzaniu C1 W1, W3, U1, K1
aktywami i majatkiem
Wealth management (istota, elementy, aspekt
2. podatkowy, WM a private banking) cl WL, W3, U2, U3, K2
Wealth management (cele i zachowanie klientéw
3. A&WM) C1 W1, U1, K1, K2
4 Wealth management (doradca WM, budowa profilu c1 W1, U2, U3, K2
klienta WM)
5. Rynek wealth management na swiecie i w Polsce C3 W3, U3, K2
6. Asset management (AM) C1 W2, W3, U3, K2
7. Rynek AM na swiecie i w Polsce C3 W3, U3, K2, K3
8. Instrumelllty A&WM (tradycyjne i alternatywne c2 W2, U2, K2, K3
fundusze inwestycyjne)
9. Instrumenty A&WM (Art banking) C1, C2 W2, K2, K3
10. | Instrumenty A&WM (diamenty, BRIC/Next11) C1, C2 W2, U2, K2, K3
11. Instrumenty A&WM (death bonds, SRI i vice funds) [ C1, C2 W2, U2, K2, K3
12. Budowa portfela A&WM (case study) C1,C4 W4, U2, K2, K3
13. Pomiar i ocena efektywnosci portfela A&WM (case c1, c4 W4, U4, K1, K2, K3
study)
14. | Projekt “portfel A&WM” C1,C4 U4, K1, K2, K3
Wymagania wstepne
Metody nauczania | Analiza tekstéw , Wyklad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw
Sposéb zaliczenia Sprawdzian pisemny tes.towy, Udziat w dygkuSJl / Uczestnlctwo w zajeciach, Projekt
grupowy / praca w grupie, Przeprowadzenie badan
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przeprowadzenie badan empirycznych 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {IBCZba godzin f%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]Z‘BCZba godzin gCSTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekt.u Metoda sprawdzenia

uczenia sie

0 oy | P psemny | Uil k] PRS00 | prpronadzente adas

W1 X X X

w2 X X X

W3 X X X

w4 X X X

Ul X X X X

U2 X X X X

U3 X X X X

U4 X X X X

K1 X X X X

K2 X X X X

K3 X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Tax systems in the EU member states

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Tax systems in the EU member states

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.110B.8955.23 3/5 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Angielski Do wyboru

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 | 3 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 give students an overview of terminology used in taxation field

c2 acquaint students with knowledge about the structure and functioning of tax systems in the European
Union Member States

C3 equip students with skills necessary for a career as tax consultant, auditor or accountant

ca demonstrate students the scale and implications of tax harmonization and competition in the European
Union

C5 help students develop critical-thinking, problem-solving and persuasion abilities

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy

w1 student understands recent trends in the European Union tax policy g—w?é K1_wo9,

w2 student differentiates tax planning, tax optimization, tax avoidance and tax K1 W01, K1 W09,
evasion K1 W15

W3 student compares concepts of tax harmonization and models of tax competition g—w?é K1_Wo9,

Wwa student possesses knowledge about selected administrative procedures K1 W01, K1 W09,
implemented in the European Union Member States K1 W15

W5 | student describes design of UK, French and German tax system gfw?é K1_Wos,

Umiejetnosci
U1l student employs terminology used in taxation field E%*ggé K1_U1s,
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U2 student solves case studies concerning common European VAT and excise duty | K1 U01, K1 U18,
systems K1 U22
U3 student analyses European tax regulations and applies them in decision- K1 U001, K1 U18,
making process K1 U22
U4 student calculates tax liability and recognizes tax obligations imposed on K1 U01, K1 U18,
taxpayers in UK, France and Germany K1 U22
U5 student is effective in persuading others to his own point of view g—ggé K1_U18,
Kompetencji spotecznych
student appreciates the importance of gained knowledge for his future
K1 professional carrier and considers self-improvement as a crucial prerequisite K1 K01, K1 K03
for promotion
¢ studgpt expresses opinion about tax regulations and proposes their K1 K01, K1 K03
modifications - -
K3 student identifies consequences of failure to comply with tax obligations K1 K01, K1 K03
K4 studfent develops confidence in handling new tasks and ability to be attentive to K1 K01, K1 K03
details - -
TresSci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
EU Tax Policy - Recent Trends and Coming W1, U1, U3, K1, K2, K3,
1. C2,C3,Ch
Challenges K4
2 Structure of Tax Revenues and its Determinants in C2 C3 C5 W1, U1, U3, K1, K2, K3,
’ the EU Member States T K4
3. Personal Income Tax Coordination C1, C3,C4, C5 W3, U3, K1, K2, K3, K4
4, Concepts of Corporate Income Tax Harmonisation C1,C3,C4,C5 W3, U3, K1, K2, K3, K4
5. Tax Compliance Costs in the EU Member States C1,C3,C4,C5 W3, U3, K1, K2, K4
6. Tax Competition and its Implications C1,C3,C4,C5 W3, U3, K1, K2, K3, K4
7. | VAT Design - a Common Model in the EU C1, C3, C4, C5 \I/<v§ U2, U3, K1, K2, K3,
8. Tax Avoidance versus Tax Evasion (Carousel Fraud C1,C3, C4, C5 W2, U2, U3, K1, K2, K3,
Schemes) K4
9. | Excise duties in the EU Member States C1,C3, C4, C5 e U U KL K
10. Administrative Anti-Fraud Measures C1,C3, C4,C5 W1, W2, w4, Ul, U3, K1,
K2, K3, K4
. . . W1, W2, W4, U1, U3, K1,
11. Fiscal Audits and Risk Management C1,C3,C4,C5 K2, K3, K4
12. | E-Government Initiatives C1,C3, C5 w4, UL, U3, U5, K1, K2,
K3, K4
W4, W5, U1, U3, U4, K1,
13. Selected Issues of German Tax System C1,C3,C4,C5 K2, K3, Kd
W4, W5, U1, U3, U4, K1,
14. Selected Issues of French Tax System C1,C2,C3 K2, K3, Kd
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15. Selected Issues of UK Tax System

C1,C3,C4

W4, W5, Ul, U3, U4, K1,
K2, K3, K4

Wymagania wstepne

Metody nauczania

Analiza tekstéw , Wyklad z prezentacja multimedialna, Analiza przypadkéw

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Esej / referat, Udziat w dyskus;ji /
Uczestnictwo w zajeciach, Projekt indywidualny, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie referatu 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ]%czba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela iz)czba godzin ]I:CSTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu
uczenia sie Sprawdzian ) .
dla pisemny z Esej/ Udzial w C.lySkuSJI / Projekt Przygotowanie

. . Uczestnictwo w . ; "
przedmiotu otwartymi referat . indywidualny prezentacji

P zajeciach
pytaniami
w1 X X X X X
w2 X X X X X
W3 X X X X
W4 X X X X X
W5 X X X
Ul X X X X X
U2 X X X X
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U3 X X X

U4 X X X X
Ub X X X X
K1 X X X X
K2 X X X X
K3 X X X X
K4 X X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Internetowe public relations

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Internet public relations

Kod przedmiotu
UEPE03S.120C.11361.23

Rok / semestr
3/6

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Opanowanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu planowania dzialan public relations w sieci Internet i badania
ich wplywu na reputacje organizacji
c2 Budowa $wiadomosci duzej dynamiki zmian w dziataniach public relations w sieci Internet oraz
koniecznosci statego rozwoju i modyfikacji aktywnosci w tym obszarze.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
R . . . L K1 W01, K1 w04,
w1 Objasnia istote i nature dialogu z wykorzystaniem sieci Internet K1 W14, K1 W17
o . . (s . K1 w01, K1 W04,
w2 Identyflkujfa i Chaqutel.".yzuje znaczenie spotecznosci internetowych i ich wptyw K1 W14 K1 W16,
na reputacje organizacji KLWi7
Identyfikuje i charakteryzuje elementy budowy skutecznego przekazu K1_Wo1, K1_wo4,
w3 |. ! I K1 W14, K1 W16,
informacyjnego wykorzystywanego w sieci Internet - -
K1 w17
Identyfikuje i charakteryzuje podstawowe narzedzia i kanaly komunikowania K1_WO01, K1_W04,
wa korzystywane w Internecie KI_Wi4, K1 W16,
WyRorzystyw K1 W17
Umiejetnosci
Ocenia i analizuje spotecznosci sieciowe oraz pojedynczych uzytkownikéw sieci
Ul K1 U01
Internet -
U2 Identyfikuje i analizuje potrzeby informacyjne internautow g—ggé K1.U02,
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K1_U01, K1_U02,
U3 Dobiera wlasciwa strategie komunikowania w sieci Internet K1 U06, K1 _U09,
K1 U15
Ua Projektuje i realizuje strategie dziatan informacyjnych w sieci Internet g—ggé g—ggg
uwzgledniajaca zalozenia ogodlnej strategii komunikowania organizacji Kl:Ul 5. Kl:UZ 5
Kompetencji spotecznych
< Jest zdolny do wspierania i budowy dialogu spotecznego prowadzonego z K1 K04, K1 K08,
wykorzystaniem nowoczesnych srodkdéw komunikowania K1 K09, K1 K11
K2 Jest zdolny do okreslenia celéw i priorytetéw stuzacych realizacji okreslonego | K1 K04, K1 K08,
przez siebie lub innych zadania K1 K09, K1 K11
. L s (s ) K1_K04, K1_KO08,
K3 Prowadzi dialog wykazujac jednoczesnie zdolno$¢ do kompromisu spotecznego K1 K09, K1 K11
KA Jest otwarty na oczekiwania spoteczne, gospodarcze internautéw i dostosowuje | K1 K04, K1 K08,
do nich swoje dziatania K1 K09, K1 K11
Tresci programowe
L - Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu
1 Momtorlrllg tresci za,rnleszczanych w Internecie i C1, C2 W3, W4, U1, U2, K2, K4
zachowan internautéow
Systemy zarzadzajace informacja klasy ERP, CRM.
2. Systemy dystrybucji informacji prasowych w C1,C2 ‘Iévf » W4, U3, U4, K1, K3,
Internecie
3 Planowanie witryny internetowej - zawartos¢, c1 C2 W3, W4, U1, U2, U3, U4,
' funkcjonalnos¢, wyglad graficzny, CMS ’ K1, K3, K4
4 Promocja witryny w katalogach i wyszukiwarkach. C1 C2 W3, W4, U2, U3, U4, K1,
’ Zasady pozycjonowania serwisow WWW ’ K3, K4
5 Aktywne i pasywne narzedzie komunikowania sie w C1 C2 W3, W4, U2, U3, U4, K1,
) sieci (blog, podcast itp.) ’ K3, K4
E-mail - zasady korespondencji indywidualne;j i W3, W4, U2, U3, U4, K1,
6. ) X C1, C2
grupowej w Internecie K3, K4
Pomiar i kontrola dziatan informacyjnych oraz WI, w2, W3, W4, U1,
7. : . . C1, C2 U2, U3, U4, K1, K2, K3,
promocyjnych realizowanych w Internecie K4
Zasady prowadzenia dialogu w sieciach
8 spotecznosciowych (kodeksy etyki i regulaminy C1 C2 W3, W4, U1, U2, U3, U4,
) stron/fanpage). Jakos¢ i wiarygodnos¢ informacji ’ K1, K2, K3, K4
(hejt i fakenewsy).
W . Utatwieniem przyswojenia analizowanych zagadnien bedzie dobra znajomos¢ public
ymagania wstepne . A . . . o
relations i ogolna wiedza o komunikowaniu oraz sieci Internet
Metody nauczania Metoda p1,"0Je1§toyv , Wyklad konwe.rsatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialna, Analiza
przypadkoéw, Cwiczenia laboratoryjne
Sposéb zaliczenia Udzial w dysk_uSJl / Uczestmc’;wo w zajema_ch, Projekt indywidualny, Projekt grupowy /
praca w grupie, Przygotowanie prezentacji
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Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta Srednia l1czba godzin przezna,cz.onych na
zrealizowane aktywnosci*
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin ECTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela igczba godzin f%TS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym {;;)CZba godzin E%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efekt.u Metoda sprawdzenia

uczenia sie - - :

iﬁe dmiotu Uczggtzri?gtyv(?ywstgjsé IC{ ach Projekt indywidualny P;(;J:;t V%r;fl?;\g / Przygotowanie prezentacji

W1 X X X

w2 X X X

W3 X X X

w4 X X X

Ul X X

U2 X X

U3 X

U4 X X

K1 X X

K2 X X

K3 X X X

K4 X X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

1S EKONOMICZNY ,
\ X/ WPOZNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Kurs walutowy i stopa procentowa w polityce gospodarczej

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Exchange rates and interest rates in economic policy

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE01S.120C.205452.23 3/6 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategle plznesu i polityka gospodarcza w warunkach ogélnoakademicki st.udla pierwszego stopnia
globalizacji (licencjackie)

Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

Zdobycie wiedzy z zakresu pojecia kursu walutowego i stopy procentowej oraz ukazanie znaczenia dla

1 funkcjonowania przedsiebiorstwa

C2 Poznanie mechanizmoéw ksztattowania kursu walutowego w krétkim i dtugim horyzoncie czasowym

C3 Poznanie mechanizmoéw ksztattowania stopy procentowej ze wskazaniem roli wladz gospodarczych

C4 Umiejetnosci przewidywania i prognozowania kursu walutowego i stopy procentowej

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie A
uczenia sie

Wiedzy

K1_W03, K1_W08,

w1 Student definiuje realny i nominalny kurs walutowy K1 W12 K1 W13

K1 W03, K1 W04,
W2 Student definiuje stope procentowa i okresla jej rodzaje K1 W06, K1_W08,
K1 w12, K1 W13

K1 W01, K1 W02,

w3 Student okresla znaczenie kursu walutowego i stopy procentowej dla K1 W03, K1 W04,
funkcjonowania i rozwoju przedsiebiorstwa i gospodarki K1 W06, K1 W07,

K1 W08, K1 w12

o . . . K1 W02, K1 W03,

Wwa Student wyjasnia mechanizmy ksztaltowania kursu walutowego i stopy K1 W04, K1 W06,

procentowej w krotkim i dlugim okresie K1 W07, K1 W08

Umiejetnosci
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K1 U01, K1 _U02,
Ul Student analizuje uwarunkowania funkcjonowania i rozwoju przedsiebiorstwa | K1 U03, K1 UO06,
uwzgledniajac znaczenie stopy procentowej i kursu walutowego K1 U07, K1 _U08,
K1 U09
L L L o .. | K1.U01, K1 U02,
Student postuguje sie modelami wyjasniajacymi zmiennos¢ stopy procentowej i - -
U2 | xursu walutowego K1 _U06, K1_U07,
9 K1_U08, K1_U09
K1 U01, K1 _U02,
U3 Student prognozuje stope procentowa i kurs walutowy K1 U06, K1 U07,
K1 U08, K1_U09
Kompetencji spotecznych
D , , . C K1 U23, K1 U24,
< Studen: jest iw1adomy spotecznych skutkow wahan kurséw walutowych i stop K1 K01, K1 K02,
procentowyc K1 K04, K1 K07
K1 U23, K1 _U24,
K Student jest otwarty na nowa wiedze w zakresie kursu walutowego i stopy K1 K01, K1 K02,
procentowej K1 K05, K1 KO06,
K1 K07
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
PODSTAWOWE INFORMAC]E O KURSIE
1. WALUTOWYM C1, C2 W1, W4, K2
2. ISTOTA RYNKU FOREX C1 W1, W3, W4, U1, K1, K2
ZNACZENIE KURSU WALUTOWEGO DLA
3. | PRZEDSIEBIORSTWA CL, C2 W3, UL, K1, k2
4. POLITYKA KURSOWA - ISTOTA I PRZYKEADY C1,C2, C4 W4, U1, U2, U3, K2
MECHANIZMY KURSU WALUTOWEGO W
O | KROTKIM HORYZONCIE CZASOWYM Cl,c2,c4 W1, W4, U2, U3, k2
ROLA POLITYKI GOSPODARCZE] W
6. | KSZTALTOWANIU KURSU W KROTKIM OKRESIE | C1 €2 C4 W3, W4, U2, U3, k2
KURS WALUTOWY W DLUGIM OKRESIE I ROLA
7. POLITYKI GOSPODARCZE] C1,C4 W1, W3, W4, U2, U3, K2
METODY FORMULOWANIA PROGNOZ KURSU
8. WALUTOWEGO C2,C4 W4, U2, U3, K1
9. KURS WALUTOWY I POLITYKA KURSOWA W UE C1, C2 w3, U1, K1, K2
10. POJECIE I RODZAJE STOPY PROCENTOWE] C3 w2, U1, K2
ZNACZENIE STOPY PROCENTOWE] DLA
1. | PRZEDSIEBIORSTWA c3 W3, UL, K1, K2
KSZTALTOWAN_IE SIE STOPY PROCENTOWE] NA
12. RYNKU PIENIEZNYM C3,C4 U2, U3, K1
ROLA BANKU CENTRALNEGO W
13- | KSZTALTOWANIU STOPY PROCENTOWE] C3, C4 W2, W4, U2, U3, K1, K2
METODY PROGNOZOWANIA STOPY
14. PROCENTOWE] C3,C4 W4, U2, U3, K1
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Wymagania wstepne

Podstawy mikro-, makroekonomii, statystyki i ekonometrii

Metody nauczania

Metoda projektow , Wyktad konwencjonalny, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z
prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkéw, Rozwigzywanie zadan

Sposob zaliczenia

Egzamin pisemny testowy, Projekt grupowy / praca w grupie

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do egzaminu 20
Przygotowanie projektu 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela chzba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym {IBCZba godzin ?%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

llfg;iereégkstilé Metoda sprawdzenia
dla

przedmiotu Egzamin pisemny testowy Projekt grupowy / praca w grupie
w1 X

W2 X

W3 X

w4 X

Ul X

U2 X

U3 X

K1

K2

Sylabusy
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Rynki finansowe

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Financial markets

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.120B.6979.23 3/6 Egzamin

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie ogolnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 15 Cwiczenia: 15 | 4 B

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie studentow z instrumentami finansowymi i rodzajami rynkéw finansowych

C2 Zapoznanie studentéw z procesem podejmowania decyzji na rynkach finansowych

C3 Przedstawienie znaczenia psychologii rynkéw finansowych i finanséw behawioralnych

Cc4 Wypracowanie umiejetnosci analizy informacji pochodzacych z rynkéw finansowych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy

Student rozpoznaje elementy systemu finansowego, instrumenty finansowe i

w1l | s K1 wo1
instytucje finansowe -

w2 Student rozréznia podstawy i koncepcje finanséw behawioralnych K1 Wie

W3 | Student wybiera wlasciwe narzedzia analizy rynkéw finansowych K1 W12, K1 w13

Umiejetnosci

U1 Student interpretuje i analizuje podstawowe procesy finansowe i zjawiska na K1 U01, K1 U02
rynku finansowym - -

U2 Student dokonuje klasyfikacji instrumentow finansowych i instytucji K1 U02, K1 U1l
finansowych - -

U3 Stude.nt postuguje ’s,l.e‘metodaml. anahzy rynkéw finansowych odpowiednimi do K1 U01, K1 U02
stopnia efektywnosci informacyjnej rynku - -

Kompetencji spotecznych

< Student zdaje sobie sprawe jak wazna jest rzetelnosc¢ analizy rynku K1 K01, K1 K08

finansowego - -

Sylabusy
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K Studgnt iden.tyfikuje Problemy analizy rynku finansowego w procesie K1 K02, K1 K04
podejmowania decyzji - -
K3 Student rozwija w sobie ;dolnosc stawiania hipotez odnosnie do zjawisk K1 K02, K1 K03
zachodzacych na rynku finansowym - -
K4 Student rozwija umiejetnosci pracy zespotowej i dyskusji K1 U26, K1 K06
TresSci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Podstawowe teorie i modele rynkéw finansowych C1, C2 W1, U1, U2, K1
2. Posrednicy finansowi - typy i wlasciwosci C1 W1, U1, U2, K2
3. Rynek pieniezny - instytucje, instrumenty i indeksy [ C1, C2 W1, U1, U2, K1, K4
4. Rynek kapitatowy - instytucje, instrumenty i indeksy | C1, C2 W1, U1, U2, K1, K4
5. Rynek terminowy - instytucje, instrumenty i indeksy [ C1, C2 W1, U1, U2, K1, K4
6. Rynek walutowy - instytucje, instrumenty i indeksy [ C1, C2 W1, U1, U2, K1, K4
7. Psychologia rynkéw finansowych C3,C4 W2, W3, U3, K2, K3
Hipoteza racjonalnych oczekiwan i efektywnosci W2, W3, U1, U3, K1, K2,
8. . A ) C2,C3,C4
informacyjnej na rynku finansowym K3
9. Kryzysy na rynkach finansowych C2,C4 W1, W3, U3, K1, K2, K4

Wymagania wstepne

brak

Metody nauczania

learningowe

Metoda projektow , Burza mézgéw, Wyktad konwencjonalny, Wyktad konwersatoryjny,
Wyklad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Rozwiazywanie zadan, Metody e-

Sposob zaliczenia

Egzamin pisemny testowy, Egzamin pisemny z otwartymi pytaniami, Sprawdzian pisemny
testowy, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt indywidualny, Projekt grupowy / praca w grupie, Przygotowanie
prezentacji, Quiz na platformie moodle

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnogci*

Uczestnictwo w wyktadach 15
Uczestnictwo w ¢wiczeniach 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 25
Przygotowanie do ¢wiczen 10
Przygotowanie do egzaminu 20
Uczestnictwo w egzaminie 2

Przygotowanie projektu 20

Laczny naktad pracy studenta

Liczba godzin
107

ECTS

Sylabusy
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Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela ]517czba godzin §CTS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]?:,IC_’CZba godzin fCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Sylabusy

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sig . Egzamin . Sprawdzian Udziat w Projekt .

Egzamin - Sprawdzian . . . . Quiz na
dla isemn pisemny z isemn pisemny z dyskusji / Projekt grupowy / | Przygotowanie latformie
przedmiotu Iges tow;l otwartymi Iges tow;] otwartymi | Uczestnictwo w indywidualny praca w prezentacji p moodle

pytaniami pytaniami zajeciach grupie
w1 X X X X X X X
W2 X X X X X X X
W3 X X X X X X X
U1 X X X X X X X X X
U2 X X X X X
U3 X X X X X
K1 X X X X X X
K2 X X X X X X X
K3 X X X X X X X
K4 X X X X X
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B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Menedzer w procesie planowania i zarzadzania strategicznego

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Manager in the strategic planning and business administration proces

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE02S.120C.12274.23 3/6 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Ekonomia globalna i menedzerska | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1

Poglebienie wiedzy studentéw z zakresu planowania i zarzadzania strategicznego, ukazanie korzysci z
niego plynacych plynacych oraz miejsca kadry menedzerskiej w procesie wlasciwego tworzenia oraz
wdrazania zredagowanych strategii

C2

Ksztaltowanie umiejetnosci myslenia strategicznego, identyfikacji probleméw, przeprowadzania analiz
strategicznych, formutowania celow, ich kwantyfikacji, skutecznego konstruowania na tej podstawie
programéw i projektéw, zarzadzania nimi, pozyskiwania zewnetrznych zrédel zasilania

C3

Poznanie polskich i zagranicznych doswiadczen (dobrych praktyk) w zakresie planowania i zarzadzania
strategicznego, identyfikacja oraz ocena barier i putapek na tym polu.

C4

Ksztaltowanie wrazliwosci Studentéw na problemy planowania i zarzadzania strategicznego oraz
przeswiadczenia o potrzebie jego skutecznej realizacji, uSwiadomienie potrzeby respektowania zasad
zintegrowanego rozwoju oraz oraz przeswiadczenia o potrzebie jego skutecznej realizacji.potrzeby

Cb

Ksztaltowanie wrazliwosci Studentéw na problemy planowania i zarzadzania strategicznego oraz
przeswiadczenia o potrzebie jego skutecznej realizacji, uSwiadomienie potrzeby respektowania zasad
zintegrowanego rozwoju oraz oraz przeswiadczenia o potrzebie jego skutecznej realizacji.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod

Kierunkowe efekty

Efekty w zakresie .
uczenia sie

Wiedzy

W1

Student zna role menedzeréw w procesie planowania i zarzadzania K1 w01, K1 W04,
strategicznego oraz style kierowania zespotami K1 W10, K1 W12

W2

K1 W04, K1 wWoe,
Student wybiera wtasciwe analizy diagnostyczne i ewaluacyjne K1 w08, K1 W11,
K1 w14

W3

K1 W01, K1 W02,
K1 W04, K1 W11,
K1 W12

Student wie, jak formulowa¢ misje, wizje, cele strategiczne i projekty
przedsiewziec

Sylabusy
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(s . " K1 w01, K1_W10,
w4 Zna korzysci ptynace z dobrze przygotowane;j strategii K1 W11, K1 W12
Student zna motywy uspotecznienia procesu tworzenia strategii i wie, jak
W5 | stosowac zasady partycypacji i konsultacji, by przeciwdziata¢ konfliktom K1 W04, K1 W16
spotecznym zwiazanym z jej wdrazaniem.
Umiejetnosci
K1_U01, K1_U02,
! s . . . L K1 U04, K1 _U06,
Student potrafi wtasciwie wybrac oraz przeprowadzac analizy ewaluacyjne i K1 U07. K1 U09
y1 | diagnostyczne, okresli¢ wspolzaleznosci zachodzace miedzy poszczegdlnymi K1 ULl2 K1 U13
zjawiskami i procesami i na tej podstawie budowa¢ drzewo probleméw i K1 Ul 5’ K1 U1 6,
przeksztatcac je w drzewo wymiernych celow akceptowanych spotecznie. K1 U18, K1 U19,
K1_U20, K1_U21
Student dobiera wtasciwe analizy strategiczne (SWOT, TOWS, ASTRA, PEST,
U2 KCS itp.) i wykorzystuje rezultaty diagnoz prospektywnych do generowania K1 U002, K1 U15
wyjsciowych wariantow strategii
Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng oraz znajomos¢ dobrych
. X p . o K1 U007, K1 _U09,
U3 praktyk strategicznych do formutowania celéw oraz tworzenia wyjSciowych - -
) p e K1 U12, K1 U20
wariantow strategii i harmonogramow dziatan. - -
Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do rozstrzygania probleméow g—g?g g—g?i
U4 zwigzanych z funkcjonowaniem podmiotu strategii, wyborem odpowiednich K1 Ul 5’ K1 U1 9’
priorytetéw oraz instrumentéw stymulujacych ich realizacje Kl_U21, -
Student potrafi inicjowac¢ oraz koordynowa¢ wspétprace a takze wlasciwie K1 U12, K1 _U15,
Us bra¢ profesjonalnych doradcéw K1_U18, K1_U159,
wybrac profesjonainy ' K1 U21
Kompetencji spotecznych
. o . S . : K1 K01, K1 K02,
Student jest przeswiadczony o roli menedzeréw w procesie planowania K1 KO3 K1 K04
K1 strategicznego oraz o potrzebie ciagtego poglebiania przez nich kompetencji, Kl_KOS’ Kl_K06’
umiejetnego zarzadzania czasem i kierowania zespotami Kl_KIO’ -
K Student widzi potrzebe respektowania w procesie tworzenia i wdrazania K1 K05, K1 K06,
strategii zasad zrownowazonego rozwoju oraz odpowiedzialnego biznesu K1 K08, K1 K10
K3 Student jest wrazliwy na spoteczne konsekwencje podejmowanych dziatan. g—g% K1_K08,
Student rozumie potrzebe integracji dziatan na réznych polach, widzi korzysci
K4 h : ST : R g K1 K05
ptynace ze wspotpracy i powiazan funkcjonalnych, ale i mozliwosci konfliktow. -
Student ma kompetencje do kierowania zespotem tworzacym i wdrazajacym
. X A i s . K1 K04, K1 K05,
K5 strategie rozwoju oraz swiadomos¢ kontrowersji towarzyszacych tej K1 K06
dzialalnosci i potrzeby osiagania kompromisow. -
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
1 Istota planowania i zarzadzania strategicznego. c1 C3 W2, W3, W4, W5, U2,
’ Fazy prac nad strategia. ’ U3, U4, K2, K3, K4, K5
Miejsce menedzeréw we wspdtczesnych
organizacjach gospodarczych, ich rola w procesie W1, W2, W3, W4, W5,
2. planowania i zarzadzania strategicznego - menedzer | C1, C2, C3, C5 U1, U2, U3, U4, U5, K1,
jako analityk, strateg, wizjoner, koordynator, K2, K3, K4, K5
inspirator, itp.
Sylabusy 390 /502




Rézne ujecia i zakres analiz SWOT i TOWS,
3. wynikajace z nich rodzaje strategii, najczesciej C1,C3,C4 ‘12/52 , W3, UL, U2, U3, K2,
popemiane btedy i putapki na tym polu.
Znaczenie analizy konkurencji i wyplywajace z niej
wnioski. Menedzer w relacjach z konkurentami oraz
klientami - Strategia btekitnego oceanu. R6zne
4, formy jednoczesnej kooperacji i konkurencii, C1,C3,C4 W2, W3, Ul, U2, U3, U4,
X . ) . K2, K3, K5
ewoluowania od koncepcji konkurowania opartej na
rywalizacji do koncepcji bazujacej na wspoétdzialaniu
- koopetycja i kooperencja.
Misja - sens i funkcje misji, sposoby jej
5. formulowania, najwazniejsze pytania C1,C2,C3,C4 W2, W4, U2, U3, K3, K5
wspomagajace, przyktady misji, ich ocena
Cele strategiczne - ich atrybuty, struktura, metoda
6. zarzadzania przez cele (ZPC lub MBO), atuty i wady | C1, C3, C4 W2, W4, U3, K1
- formulowanie celéw strategicznych.
Drzewa problemoéw i celdéw, ich kaskadowanie -
7. tworzenie drzewa celow jako odbicia drzewa C2,C3 W2, W3, W4, U2, U3, K2,
P . . K3, K4, K5
problemow, inne sposoby budowania drzew celow
Analizy strategiczne - jako podstawa skutecznych
8 diagnoz prospektywnych oraz tworzenia C1 C3. C4 W2, W3, U1, U2, U3, U4,
’ wyjsciowych wariantow strategii (SWOT/TOWS, T U5, K2, K3, K4
ASTRA, PEST, KCS itp.)
Programy operacyjne, projekty przedsiewziec,
9. zarzadzanie projektami, istota, etapy, miejsce w C1, C3,C4 W3, U4, K1
procesie zarzadzania strategicznego
Ewaluacja w pracy menedzera - istota, definicje,
. . s ) . W1, W2, W3, U1, U2,
10. kryteria, m.odele‘l mgtqdy ewaluacji, ich powiazania | C2, C3, C4 U3, U4, US, K1, K4, K5
z audytem i monitoringiem
11 Instrumenty rozwoju kompetencji jako element C1 C2 C5 W1, U2, U3, U4, U5, K1,
) strategicznego zarzadzania zasobami ludzkimi T K2, K3, K4, K5
Wyzwania menedzeréw nowej ery. Strategia
12. blekitnego oceanu - wizja firmy XXI wieku w C1,C2,C4 VKV3IIXYLZ U3, U, KL, K2,
rynkowym wszechswiecie. ’
Menedzer w relacjach z konkurentami oraz
klientami. Koopetycja i kooperencja jako rezultat W1 W3 Ul U2 U3 U4
13. ewoluowania od koncepcji konkurowania opartej na | C2, C4, C5 D o e T
U ;. o (L U5, K2, K4, K5
rywalizacji do koncepcji bazujacej w czesci sfer na
wspotdziataniu.
. . . . W2, W3, W4, W5, U1,
14, | Bledyipulapki strategiczne oraz sposoby ich C1,C2, C3, C4, C5 U2, U3, U4, U5, K1, K3,
przezwyciezania przez menedzeréw K4 K5
Wymagania wstepne Znajomo§c wspotczesnych wyzwan i tendepcll rozw_OJowych oraz podstaw funkcjonowania
podmiotéw gospodarczych i jednostek administracji publicznej
Metody nauczania Analiza te}<st0w , Metoda projektow , Metoda sytuacyjna, Burza mézgoéw, Dyskusja, Analiza
przypadkow
Sposéb zaliczenia Sprgwdglan pisemny z otvyartyml pytaniami, Udziat w dyskuSJl / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt indywidualny, Projekt grupowy / praca w grupie

Sylabusy

391/502




Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przygotowanie projektu 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela chzba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym {IBCZba godzin ?%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie
dla Sprawdzian pisemny z Udzial w dyskusji / Projekt indywidualny Projekt grupowy /
przedmiotu otwartymi pytaniami Uczestnictwo w zajeciach praca w grupie
w1 X X
w2 X
W3 X X X
w4 X X
W5 X X
U1l X X X
U2 X X
U3 X X X
U4 X
Uus X
K1 X X
K2 X X
K3 X
K4 X X
Sylabusy 392 /502




K5 X X
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Administracja kadrami w systemie SAP HR

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Personnel administration in SAP HR system

Kod przedmiotu
UEPE06S.120C.13048.23

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Rok / semestr
3/6

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Strategie HR i rynek pracy | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 3 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

c1 Przekazanie wiedzy z zakresu wykorzystania dokumentéw kadrowych w procesie zatrudniania i zwalniania
pracownikow.

c2 Rozwijanie podstawowych umiejetnosci obstugi modulu SAP HR w szczegélnosci z zakresu wprowadzania i
opracowywania danych pracowniczych.

c3 Uswiadomienie stuchaczom korzysci i probleméw wynikajacych ze stosowania systeméw informatycznych
wspierajacych zarzadzanie zasobami ludzkimi.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy

el Student/ka posmda‘podstawowa wiedze o dokumeqtaph pracownlczych K1 W09, K1 W10
wykorzystywanych i przygotowywanych przez specjalistow ds. kadr. - -

W2 Student/ka rozpoznaje podstawowe elementy modutu SAP HR K1 W12

Umiejetnosci

Student/ka wykorzystuje podstawowe funkcjonalnosci modutu SAP HR w

Ul szczegolnosci z zakresu tworzenia umow, zaswiadczen oraz innych K1 U06, K1 U09
dokumentéw pracowniczych.

U2 Student/ka we wiasciwy sposob interpretuje dane zawarte w dokumentach K1 U09, K1 U10
pracowniczych. - -

Kompetencji spotecznych

Student/ka jest zorientowany/a na zmiany w funkcjonowaniu organizacji

K1 wynikajace z wprowadzania nowoczesnych systemoéw informatycznych w K1 K05, K1 K10
obszarze administracji kadrami.
Student/ka ma swiadomos$¢ korzysci i zagrozen zwiazanych ze stosowaniem

K2 L o . . - K1 K08, K1 K10
systemoéw informatycznych wspierajacych zarzadzanie zasobami ludzkimi. - -

Sylabusy
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Tresci programowe

s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
Rola systeméw informatycznych we wspdlczesnym
1. zarzadzaniu zasobami ludzkimi. Zapoznanie z C2,C3 W2, K1, K2
systemem SAP HR
Przeglad danych pracowniczych. Podstawowe
2. rodzaje infotypéw wykorzystywanych w SAP HR C2 W2, UL Kl
3 Wprowqdzgnie danych Qsobowych w zwiazku z C1,C2, C3 W1, W2, U, U2, K1, K2
zatrudnieniem pracownika
4. Edycja danych pracowniczych C1,C2,C3 W1, W2, U1, U2, K1, K2
5 Przygot'owywanie umowy o prace i karty opisu C1,C2, C3 W1, W2, U1, U2, K1, K2
stanowiska pracy
6. Badania lekarskie. BHP. Ubezpieczenia C1,C2,C3 W1, W2, U1, U2, K1, K2
7 é%lgszanle pracownika i cztonkow jego rodziny do Cl,C2, C3 W1, W2, Ul, U2, K1, K2
8 Podnoszgme kwalifikacji zawodowych i awans C1,C2, C3 W1, W2, U, U2, K1, K2
pracownika
9 Przygotpwgme dokumentéw zwiazanych z ustaniem C1,C2, C3 W1, W2, U, U2, K1, K2
zatrudnienia
Wykorzystanie zbioréw danych o pracownikach w
10. podejmowaniu decyzji. Generowanie raportow C2,C3 w2, U1, K1, K2
kadrowych
Wymagania wstepne | Student posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu podstaw zarzadzania zasobami ludzkimi.
Metody nauczania | Analiza tekstéw , Dyskusja, Rozwiazywanie zadan, Cwiczenia laboratoryjne
. . . Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach,
Sposoéb zaliczenia . . . . . ! .
Sprawdzian zaliczeniowy polegajacy na wykonywaniu zadan w systemie SAP HR

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w ¢wiczeniach 30
Przygotowanie do ¢wiczen 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela {EECZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]:;BCZba godzin ?CTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

gfaz enla sie Sprawdzian pisemny z Udzial w dyskus;ji / Sprawdzian zali.czeniovyy polegajqcy
przedmiotu otwartymi pytaniami Uczestnictwo w zajeciach na wykonywagglpzlzﬁ{m w systemie
w1 X X X

W2 x X

Ul X

U2 X X

K1 X

K2 X
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R/ wPozNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

19

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Seminarium dyplomowe

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Diploma seminar

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia

UEPES.120C.409.23 3/6 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia

Wszystkie og6lnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot

stacjonarne Polski Obowiazkowy

Godziny ) Liczba punktéw ECTS | Blok zajeciowy

Wyktady: 0 Cwiczenia: 30 | 7 C

Cele uczenia sie dla przedmiotu

C1 Zapoznanie z literatura z zakresu przedmiotowego seminarium
C2 Poznanie warsztatu naukowego umozliwiajacego napisanie pracy dyplomowe;j
C3 Przygotowanie do prezentacji wlasnych pogladow i przemyslen
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Zna podstawowy dorobek teoretyczny z zakresu przedmiotowego seminarium K1 wo1
w2 Charakteryzgje zasady definiowapia problemu i celéw badawczych oraz K1 W01, K1 W08
przygotowania pracy dyplomowej - -
w3 Identyfikuje podstawowe metody badan naukowych z zakresu przedmiotowego | K1 W01, K1 W06,
seminarium K1 W07, K1 W08
wa Zna podstawowe bazy danych bibliograficznych i statystycznych wtasciwe dla K1 W06, K1 W07,
przedmiotowego seminarium K1 w08
Umiejetnosci
Potrafi zdefiniowa¢ problem badawczy, zaprojektowa¢ koncepcje badan K1.U01, K1_U05,
Ul . o X K1 U06, K1 _U07,
literaturowych, teoretycznych, jak i empirycznych K1 uos
U2 Analizuje. .kwerende literaturowa i dokonuje krytycznej oceny pozyskanych K1 U01, K1 U02
informacji - -
K1 U01, K1 102,
U3 Przygotowuje prace pisemna z zakresu przedmiotowego seminarium K1 U006, K1 U07,
K1 U08
Kompetencji spotecznych

Sylabusy
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K1_U23, K1_U25,

K1 Respektuje przepisy prawa autorskiego K1 K02 K1 K06

Tresci programowe

s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Zasady przygotowania pracy dyplomowe;j C2,C3 w2, W3, U1, U3
9 Metpdyka badawcza w zakresie przedmiotowym 2, C3 W2, W3, U1, K1
seminarium
Bazy danych bibliograficznych i statystycznych
3. " . LI C2 w4
wlasciwe dla przedmiotowego seminarium
4 Metpdyka badawcza w zakresie przedmiotowym C1,C2, C3 W2, W3, U1, U2, K1
seminarium
5 Opracowan}e i dyskusja nad koncepcja pracy C1,C2, C3 W1, W2, U, U2, U3
dyplomowej
Referowanie czastkowych wynikéw badan w ramach W1, W2, W3, U1, U2,
6. X ; C1,C2,C3
przygotowywanej pracy dyplomowej U3, K1
7. Prezentacja finalnej wersji pracy dyplomowej C1,C2,C3 %V; ’ I\é\?’ w3, UL, U2,
8. Udoskonalenia finalnej wersji pracy dyplomowej C1,C2,C3 W1, W2, W3, U1, U2, U3
Wymagania wstepne | Zaliczenie przedmiotéw zgodnie z planem studiow
Metody nauczania | Seminarium, Dyskusja
Esej / referat, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach, Przeprowadzenie badan,
Sposob zaliczenia | Przygotowanie prezentacji, postepy w pracach badawczych (opracowanie koncepcji,
napisanie kolejnych rozdzialéw prac dyplomowej)

Rozliczenie punktéw ECTS

Srednia liczba godzin przeznaczonych na

Forma aktywnosci studenta . o
zrealizowane aktywnosci

Uczestnictwo w seminarium 30
Zbieranie informacji do zadanej pracy 20
Przeprowadzenie badan literaturowych 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 30
Przygotowanie pracy dyplomowej 80

Y.aczny naktad pracy studenta ]1“;;02 ba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela IéBCZba godzin §CTS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]61€Zba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Metoda sprawdzenia
Kod efektu postepy w pracach
uczenia sie : . badawczych
dla Esej / Ugifé Svtvn?;a{;l%]vl / Przeprowadzenie Przygotowanie |(opracowanie koncepcji,
przedmiotu | referat zaieciach badan prezentacji napisanie kolejnych
Je rozdzialéw prac
dyplomowej)
w1 X X X X X
w2 X X X X
W3 X X X X X
w4 X X X X
U1l X X X X X
U2 X X X
U3 X X X X
K1 X X X X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Blog, Facebook, Twitter

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Blog, Facebook, Twitter

Kod przedmiotu
UEPE03S.120C.12285.23

Rok / semestr
3/6

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Opanowanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie prowadzenia dialogu w mediach spotecznosciowych

Opanowanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie swiadomego budowania reputacji wtasnej lub organizacji w

€2 mediach spotecznosciowych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerltlcnzlzzlvivaeseif(%ekty
Wiedzy

W1 Student/ka definiuje cele i rozréznia typy i zakres dziatania mediéw K1 W09, K1 w10,
spotecznosciowych K1 W14, K1 W16
Student/ka rozpoznaje zastosowanie poszczegolnych instrumentéw K1 W12 K1 W14

W2 | wykorzystywanych do tworzenia, zarzadzania i monitorowania tresci w K1 W1 6’ - ’
mediach spotecznosciowych -

Umiejetnosci

Student/ka dokonuje wyboru mediéw spotecznosciowych oraz narzedzi K1 U0l K1 U02

Ul wymaganych do realizacji strategii komunikowania i tworzenia reputacji K1 U2 0’ -
wlasnej lub organizacji -

U2 Student/ka prowadzi dyskusje odnosnie optymalizacji strategii komunikowania | K1 U01, K1 U02,
w mediach spotecznosciowych K1 U20, K1 U25

Kompetencji spotecznych

K1 Stqdent(ka jest wrazliwy/a na jakosc i rzetelnos¢ dialogu realizowanego za K1 U25, K1 U27
posrednictwem Internetu - -

K2 Student/ka respektuje poglady innych oséb K1 K01, K1 K02

Sylabusy
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Tresci programowe

s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Dynam.ika rozwojg technologii / zmiany w stylu 1, C2 W1, W2
komunikowania sie ludzi
2. Rodzaje, funkcje i cele mediow spotecznosciowych | C1, C2 W1, W2
3 Skuteczno/scl komunlkqwgnla sie w/medlach 1, C2 W1, W2, UL, K1, K2
spotecznosciowych w swietle badan
4 Fenom_en Facebqoka (p.rOJekt Meta)‘oraz T11,<Toka - 1, C2 W1, W2, UL, U2, K1, K2
dynamika rozwoju i zmiany w funkcjonalnosciach
Facebook - narzedzia do tworzenia i zarzadzania
5. trescia, zasady realizacji kampanii informacyjno- C1,C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
promocyjnych
Twitter - analiza zakresu wykorzystania i
6. skutecznos$ci kanatu w odniesieniu do C1, C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
poszczegdlnych krajow
Wizualizacja przekazu - Instagram, YT, Vimeo oraz
7. inne media spotecznosciowe preferujace obraz C1,C2 W1, W2, U1, U2, K1, K2
zamiast tekstu w przekazach
8 Networkmg - schylek Golden Line i dominacja 1, C2 W1, W2, U, U2, K1, K2
LinkedIn
9 Niszowe media spotecznosciowe - Academia i 1, C2 W1, W2, U, U2, K1, K2
ResearchGate
10. Ngrze(’i21a do 'mOHItOFIng i badania skutecznosci c1, C2 W1, W2, UL, U2, K1, K2
dziatan w social mediach
Wymagania wstepne | Podstawowa wiedza z zakresu komunikowania sie w Internecie
Metody nauczania Metodg pI‘O_]GkFOW , Wyktad ,konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja multimedialna,
Dyskusja, Analiza przypadkéw
Sposéb zaliczenia Udziat w dysl;usy / Uczesfc'nlctwo w zajeciach, Projekt grupowy / praca w grupie,
Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie projektu 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przeprowadzenie badan literaturowych 5
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {chzba godzin fCSTS

Sylabusy
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Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin g%TS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla ' Udziat w dyskugjl / Uczestnictwo w Projekt grupowy / praca w Przygotowanie prezentacji
przedmiotu zajeciach grupie

w1 X X X

w2 X X X

Ul X X

U2 X

K1 X X

K2 X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Investor relations

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Investor relations

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE03S.120C.5728.23 3/6 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zaznajomienie studentdéw z zasadami relacji inwestorskich.
C2 Ukazanie funkcjonowania relacji inwestorskich na polskim rynku kapitalowym.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
Student zna terminologie stosowana w Investor Relations, potrafi
W1 zidentyfikowac¢ cele, funkcje oraz narzedzia. Ma wiedze na temat skutecznego | K1 W01
komunikowania sie sp6tki publicznej.
W2 Student zna obowiazki informacyjne spotki notowanej na Gieldzie Papieréw K1 W09
Wartosciowych w Warszawie, ma wiedze w zakresie funkcjonowania GPW. -
Umiejetnosci
Student posiada umiejetnosci stosowania w praktyce wyspecjalizowanej wiedzy
z zakresu zarzadzania informacja w spotce publicznej. Student stosuje
Ul Co L S : . K1 U06
podstawowe pojecia relacji inwestorskich i konstruuje strategie -
komunikacyjne.
Student rozwiazuje typowe problemy zarzadzania zwiazane z komunikowaniem
U2 o S X . . s o K1 U09
sie z instytucjami polskiego rynku kapitatowego, inwestorami i mediami. -
Kompetencji spotecznych
K1 Student potrafi uzupekniac i doskonali¢ nabyta wiedze i umiejetnosci. K1 K02
K2 Student szanuje zasady obowiazujace na polskim rynku kapitatowym. K1 K08, K1 K11

Tresci programowe

Sylabusy
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s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
1. Pojecie relacji inwestorskich C1 w1
2. Cele relacji inwestorskich C1 w1
3 Adr.esac1‘re1ac31 inwestorskich - inwestorzy i c1 el
akcjonariusze
Adresaci relacji inwestorskich - instytucje rynku
4, : : o - C2 W2
kapitalowego i multiplikatorzy opinii
5. Typologia komunikacji z interesariuszami C1 Ul
6. Instrumenty relacji inwestorskich - raporty C2 W2
7. Instrumenty relacji inwestorskich - spotkania C1 U1
8. Instrumenty relacji inwestorskich - konferencje c2 U2
prasowe
9. Narzedzia internetowe w relacjach inwestorskich C1 U2
10. Zasady postepowania z informacjami poufnymi C2 K2
Znaczenie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
11. - ; C2 U1
dla relacji inwestorskich
12. Zasady budowania wizerunku C1 U2
13. Relacje inwestorskie w funkcjonowaniu spotki C1 Ul
Relacje inwestorskie a Spoteczna Odpowiedzialnos¢
14. ey C1 Ul
Przedsiebirstwa
15. Rozwdj relacji inwestorskich w Polsce C2 U2, K1
Wymagania wstepne | Ogélna wiedza o funkcjonowaniu firmy i gietdy papieréw wartosciowych
Metody nauczania Wyktad z prezentacja multimedialna
Sposob zaliczenia Sprawdzian pisemny testowy, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela L‘BCZba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](SICZba godzin ECTS

Sylabusy
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny testowy Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
W1 X X

W2 X X

Ul X

U2 X

K1 X X

K2 X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Miedzynarodowe stosunki polityczne

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
International relations

Kod przedmiotu
UEPE03S.120C.240.23

Rok / semestr
3/6

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Wprowadzenie w teoretyczna problematyke miedzynarodowych stosunkdéw politycznych.
C2 Przedstawienie sposobéw i Srodkéw dziatania w stosunkach miedzynarodowych.
c3 Praktyczna weryfikacja wiedzy przez ukazanie dzialalnosci wybranych uczestnikéw stosunkéw
miedzynarodowych, przede wszystkim panstw i organizacji miedzynarodowych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student/ka rozumie znaczenie panstwa jako zasadniczego podmiotu stosunkéow | K1 W01, K1 W03,
miedzynarodowych K1 W12, K1 W14
w2 Student/ka ma wiedze o mechanizmach funkcjonowania stosunkéw K1 W01, K1 W03,
miedzynarodowych K1 W12, K1 W14
. S . K1 W01, K1 W03,
W3 | Student/ka zna problemy krajowe w perspektywie miedzynarodowe;j K1 W12, K1 W14
wa Student/ka ma wiedze o wzrastajacej roli organizacji miedzynarodowych w K1 W01, K1 W03,
stosunkach miedzynarodowych K1 W12, K1 W14
K1 W01, K1 w03,
W5 | Student/ka rozumie znaczenie wiedzy interdyscyplinarnej K1 W11, K1 W12,
K1 w14
Umiejetnosci
K1_U01, K1_U02,
K1_U03, K1_U04,
Ul Student rozpoznaje wielowymiarowy charakter stosunkéw miedzynarodowych | K1 U12, K1 U13,
ich konsekwencji K1 U14, K1 U15,
K1_U16, K1_U18,
K1_U19,K1_U21

Sylabusy
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K1_U01, K1_U02,
Student potrafi podejmowac optymalne decyzje biznesowe z uwzglednieniem K1.U03, K1_U04,
u2 warunkowan zagranicznych K1 U12, K1 _U13,
uward g y K1 Ul4, K1 U15,
K1_U18,K1_U21
K1 U01, K1 U102,
Student przeprowadza analize przyczyn i przebiegu wybranych procesow i K1 U03, K1 _U04,
U3 zjawisk spotecznych (politycznych, gospodarczych, prawnych, kulturowych) w [ K1 U12, K1 U13,
stosunkach miedzynarodowych K1 U14, K1 U15,
K1 U18, K1 U21
Kompetencji spotecznych
< Student/ka potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji K1 K02, K1 K06,
okreslonego przez siebie lub innych zadania K1 K08
K2 Student/ka potrafi uzupelnia¢ i doskonali¢ nabyta wiedze i umiejetnosci g—igg K1_K06,
Student/ka jest zdolny/a do dziatania i zarzadzania w warunkach réznic K1 K02, K1 K06,
K3
kulturowych K1 K08
KA Student/ka umiejetnie ocenia uwarunkowania zewnetrzne (polityczne, K1 K02, K1 K06,
gospodarcze, prawne, kulturowe) i dostosowuje do nich swoje dziatania K1 K08
Tresci programowe
- Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe X .
przedmiotu przedmiotu
1 System miedzyne}rodowych stosunkow politycznych c1 W1, W2, UL, K2
- podstawowe pojecia
2. Czynniki miedzynarodowych stosunkow c1 W1, W2, UL, K2
politycznych
3 Typologia miedzynarodowych stosunkow c1 W1, W2, UL, K2
politycznych
4 Sposoby i Srodki dzia%ania w stosunkach 1, C2 W1, W2, U1, U3
miedzynarodowych - instrumenty typu klasycznego
5 Sposoby i srodki dziatania w stosunkach C1 C2 W1, W2, W4, W5, U1,
’ miedzynarodowych - instrumenty doby globalizacji ’ U3, K1, K2, K4
6 Stany Zjednoczone A.P. w stosunkach c3 W1, W2, W4, W5, U1,
’ miedzynarodowych U2, U3, K1, K2, K3, K4
. . W1, W2, W4, W5, U1,
7. Niemcy w stosunkach miedzynarodowych C3 U2, U3, K1, K2, K4
8 Kraje rozwijajace sie w stosunkach c3 W1, W2, W4, W5, U1,
) miedzynarodowych U2, U3, K1, K2, K3, K4
9 Izrael i jego znaczenie w stosunkach c3 W1, W2, W5, U1, U2,
) miedzynarodowych U3, K1, K2, K3, K4
W1, W2, W3, W4, W5,
10. Polska w stosunkach miedzynarodowych C3 U1, U2, U3, K1, K2, K3,
K4
11 Panstwa neutralne w stosunkach c3 W1, W2, W5, U1, U2,
) miedzynarodowych U3, K1, K2, K4
12 Korporacje wielonarodowe w stosunkach c3 w2, W5, U1, U2, U3, K1,
) miedzynarodowych K2, K3, K4

Sylabusy
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13 Organizacje miedzynarodowe w stosunkach c3 W2, W4, W5, U1, U2,
) miedzynarodowych U3, K1, K2, K3, K4
- . . W1, W2, W3, W4, W5,
14, qucmly (religie), grupy ludzi w stosunkach c3 U1, U2, U3, K1, K2, K3,
miedzynarodowych K4
. W1, W2, W4, W5, Ul,
15. | Jednostka w stosunkach miedzynarodowych C3 U2, U3, K1, K2, K3, K4

takze makroekonomii.

Ulatwieniem przyswojenia analizowanych zagadnien bedzie dobra znajomo$¢ prawa,
Wymagania wstepne | geografii politycznej i ekonomicznej, historii gospodarczej, problematyki globalizacji a

Metody nauczania

Burza mézgéw, Wyklad konwencjonalny, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z prezentacja
multimedialna, Dyskusja, Analiza przypadkow

Sposodb zaliczenia | Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przeprowadzenie badan literaturowych 10

Laczny naktad pracy studenta ];ECZba godzin gCTS

Zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela chzba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efekpu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
w1 X X

W2 X X

W3 X X

W4 X X

w5 X X

Sylabusy

408 /502




Ul X X
U2 X X
U3 X X
K1 X X
K2 X
K3 X
K4 X X
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Prawo prasowe

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Media law

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE03S.120C.8646.23 3/6 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zapoznanie studentéw z zasadami publikowania zgodnie z prawem.
C2 Nabycie umiejetnosci przygotowania i oceny tekstu pod katem jego zgodnosci z prawem.
C3 Uswiadomienie studentom zasad ochrony autorskoprawnej tekstu i ghostwritting.
Cc4 Zaznajomienie studentdéw z orzecznictwem w zakresie ochrony dobr osobistych i prawa autorskiego.
C5 Ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za stowo pisane.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
el Student identyfikuje stany faktyczne istotne z punktu widzenia oceny zgodnosci | K1 W01, K1 W04,
Z prawem prasowym K1 W09, K1 W17
) . . - . K1 W04, K1 W08,
W2 Student wskazuje ograniczenia wolnosci stowa i prasy K1 W09, K1 W17
Umiejetnosci
U1 Student analizuje tekst pod katem zgodnosci z prawem autorskim. K1 U114
U2 Student potrafi oceni¢, czy w danym przypadku istnieje mozliwo$¢ poniesienia | K1 U10, K1 _U19,
odpowiedzialnosci z tytutu publikacji niezgodnej z prawem. K1 U21
[OK] Student potrafi cytowac zgodnie z prawem. K1 U10
U4 Student wie, na czym polega dostep do informacji publicznej. K1 U10
Kompetencji spotecznych
K1 Student szanuje zgsade wo}nosm stowa i rozumie jej ograniczenia wynikajace z K1 K02, K1 K10
potrzeby ochrony innych doébr. - -

Sylabusy
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K2 Student respektuje przepisy prawa autorskiego i prasowego. K1 K01, K1 K06
K3 Student jest zorientowany na rzetelne przygotowanie tekstu. K1 K08, K1 K11
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1. Zrédta prawa prasowego i autorskiego. C1 w2, U1, K2
2. Organizacja dziatalnosci prasowe;j. C1 W1, U2, K2
3. Ochrona prywatnosci a wolnos¢ stowa C4, C5 W1, W2, U2, K1, K3
. e W1, w2, U1, U2, U3, U4,
4, Prawa i obowiazki dziennikarzy. C1,C3,Ch5 K1, K2, K3
5. Dostep do informacji C1,C2,C4 W1, U3, U4, K1, K2
6. Autoryzacja tekstu i wywiad C3 W2, U2, U3, U4, K3
7. Sprostowania C4, C5 VKV?} W2, U3, U4, K1, K2,
8. Tabloidy w prawie prasowym C5 W2, U2, K1, K2, K3
9. Sledztwo i prowokacja dziennikarska C5 W1, W2, U2, K2, K3
10. Prawa autorskie osobiste i ghostwritting C1,C2,C3,C4 ‘I/<V31 » W2, UL U2, K1, K2,
11. Prawa autorskie majatkowe i ich przenoszenie C1,C3 w2, U2, K2, K3
12. Ochrona débr osobistych w prawie prasowym C4, C5 w2, U2, K1, K2
13, Odpow1f3dz1alnosc z tytutu naruszenia praw c5 W1, U2, K2, K3
autorskich
14, Odpowiedzialnosc¢ z tytulu naruszenia prawa c5 W2, U2, U3, U4, K2, K3
prasowego
15. Prawo prasowe w USA i krajach europejskich C3,C4 W1, W2, U1, K1, K2
Wymagania wstepne | Znajomos¢ podstawowych poje¢ prawa, podstawy prawa cywilnego
Metody nauczania | Analiza tekstow , Wyklad z prezentacja multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkow
Sposob zaliczenia | Sprawdzian pisemny testowy, Udzial w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przeprowadzenie badan literaturowych 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15

Laczny naktad pracy studenta

Liczba godzin
75

ECTS

Sylabusy
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Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘ECZba godzin }f%TS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ](;ICZba godzin gCTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Egzdefjgkstilé Metoda sprawdzenia
dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny testowy Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w zajeciach
w1 X

W2 X

Ul X

U2 X

U3 X

U4 X

K1

K2

K3

Sylabusy
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SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Retoryka

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Rhetoric

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE03S.120C.282.23 3/6 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 zapoznanie studentéw z zasadami skutecznej komunikacji werbalnej
C2 nabycie umiejetnosci realizacji podstawowych form wystapien publicznych
C3 rozwijanie umiejetnosci argumentacji i dyskusji
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye gfekty
uczenia sie
Wiedzy
w1 Student zna podstawy fizjologii wystapien publicznych K1 w14
W2 Student zna zasady przygotowania réznorodnych form wystapien publicznych | K1 W08
Umiejetnosci
student stosuje wlasciwe metody przygotowania i realizacji skutecznych
U1l : 7 . K1 U20
wystapien publicznych -
Kompetencji spotecznych
Student czynnie uczestniczy w sytuacjach spotecznych wymagajacych
K1 . . ; . GO o K1 K08, K1 K10
publicznego zabierania gtosu i przedstawienie i obrony wlasnych racji - -
K Stud.enpma kompetencje do moderowania dyskusji, wyszukiwania rozwiazan i K1 K02, K1 K08
mediacji - -
Tresci programowe
L s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
p. Tresci programowe . .
przedmiotu przedmiotu
1. Analiza potencjatu studentéw C2 W1, K1
Sylabusy 413 /502




Elocutio - podstawy fizjologii oddechu i aparatu

praktyczne w jezyku polskim, elementy dykcji,

2. C2 W1, K1
mowy
3. Elocutio - zasady pracy i kontroli oddechu C2 W1, U1, K1
4 Elocutio- Reguly syntaktyczne, fonetyczne i co W1, W2, U1, K1

Elocutio - zasady interpretacji tekstow,
5. akcentowania tresci, réznice miedzy tekstem C1, C2 W1, W2, U1, K1
pisanym a méwionym, tempo, modulacja

inventio - ustalanie tezy gtéwne;j i statusu sprawy,

6. audytorium, rodzaje dowodow, topika, emocje, C1,C2 W1, w2, U1, K1
amplifikacje.

7. |dspostio, ey wstalen obwarie, |1, w2, v K1
8. Sii};s)(t);li{t;o - skuteczna argumentacja, refutacja, C1,C2, C3 W2, U1, K2
9. elocutio - tropy, okresy, figury retoryczne C3 U1, K1

10. memoria - mnemotechniki C2 w2, U1, K1
11. Elocutio - narracja linearna C3 w2, U1, K1
12. Elocutio - raporty, prezentacje C2 U1, K1

13. Elocutio - prowadzenie narad, zebran, dyskusji C3 U1, K2

14. Elocutio - wystapienia okolicznosciowe C2 w2, U1, K1
15. Elocutio - wystapienia perswazyjne C3 U1, K2

Wymagania wstepne

Podstawy public relations. Podstawy praso lub medioznawstwa.

Metody nauczania

Analiza tekstow , Metoda sytuacyjna, Inscenizacja, Wyktad konwersatoryjny, Wyktad z
prezentacja multimedialng, Dyskusja

Sposob zaliczenia

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian ustny, Udziat w dyskusji / Uczestnictwo w
zajeciach, Projekt indywidualny, Przygotowanie prezentacji

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 10
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przygotowanie projektu 10
Laczny naktad pracy studenta ];1502ba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela L‘BCZba godzin }1EC5TS

Sylabusy
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Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IBCZba godzin

ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektdéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia
uczenia sie - »
dla Sprawdzian Sprawdzian U{l}zml w dyskusy / Projekt Przygotowanie
dmiotu | pisemny testowy ustny czestnictwo w indywidualny prezentacji
prze zajeciach
w1 X X X X X
w2 X X X X X
U1 X X X X
K1 X X
K2 X X X
Sylabusy 415 /502




SRe UNIWERSYTET

1 EKONOMICZNY

R/ wPozNANIU

Karta opisu przedmiotu (sylabus)

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Spoleczenstwo obywatelskie

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Civil society

Kod przedmiotu
UEPE03S.120C.11470.23

Rok / semestr
3/6

Forma zaliczenia
Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Public relations i strategie komunikowania | ogélnoakademicki studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktéow ECTS | Blok zajeciowy
Wyktady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Zapoznanie z grecka i tacinska koncepcja postawy spoleczenstwa obywatelskiego
C2 Ukazanie zwiazkéw pomiedzy koncepcja klasyczna a ideami wspétczesnymi
C3 Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci wspélnotowej zbiorowosci ludzkiej i jednostek
Cc4 Zainteresowanie udanymi modelami spoteczenstwa obywatelskiego
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkowe gfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 [ Student/ka wyjasnia pojecie civil society K1 W17
w2 S’gude,znt/ka opisuje historie spoteczenstwa obywatelskiego na przestrzeni K1 Wil
wiekow -
W3 | Student/ka wskazuje rodzaje aktywnosci obywatelskiej K1 W17
Umiejetnosci
Student/ka dokonuje klasyfikacji ustrojow demokratycznych, autorytarnych i
U1l ) K1 U03
totalitarnych -
Student/ka bada instytucjonalno-polityczny aspekt spoteczenstwa
U2 . K1 U14
obywatelskiego -
[OK] Student/ka wyszukuje i ocenia przyktady organizacji non-profit K1 U13
U4 Student/ka bada uwarunkowania dziatalno$ci organizacji spotecznych w Polsce | K1 U10
Kompetencji spotecznych
Student/ka jest zorientowany na prospoteczny charakter aktywnosci
K1 2 K1 K05
obywatelskiej _

Sylabusy
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K2 Student/ka osadza polski typ aktywnosci spolecznej K1 K10
K3 Stl%den’glka identyfikuje problemy zwiazane z aktywnoscia spoteczna w K1 K08, K1 K11
panstwie _ _
Tresci programowe
. Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe . :
przedmiotu przedmiotu
1 Teoria funk.cjonowania spoteczenstwa c1 W1, K3
obywatelskiego
2. Rys historyczny spoteczenstwa obywatelskiego C1 w2, U2
idee i koncepcje spoteczenstwa obywatelskiego w
3. i X : C2 K3
mysli spoteczno-politycznej
4, Kultura polityczna C3 W3, K1
5. Relacje pafistwo i jednostka C3 W3, U1, K3
6. Determinanty obywatelskosci C3 W3, U2, K3
7. Trzeci sektor - przyktad Polski C3 W3, U3, K1
8. Aktywnos¢ obywatelska na przyktadzie Szwajcarii Cc4 W3, K3
9. Spoteczenstwo obywatelskie w doktrynie politycznej | C4 w1
10. Koncepcja spotecznej nauki kosciota C3 U2
11. | Obywatelskos¢ w Polsce C3 W3, U4, K2
Wymagania wstepne | ogolna wiedza na temat genezy panstwa w dziejach ludzkosci
Metody nauczania | Metoda sytuacyjna, Wyktad konwersatoryjny, Dyskusja, Analiza przypadkéow
Sposéb zaliczenia Sprgwdz1an pisemny z otwartyml pytaniami, Udzm} w dySll{uSJl / Uczestnictwo w zajeciach,
Projekt grupowy / praca w grupie, Przeprowadzenie badan

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 15
Przygotowanie projektu 10
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przeprowadzenie badan empirycznych 5
Laczny naktad pracy studenta ];gczba godzin gCTS
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {Z;CZba godzin fCSTS
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IECZba godzin E%TS

Sylabusy
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektédw uczenia sie

Kod efektp Metoda sprawdzenia

uczenia sie

gi"zedmiotu S(il;s;:"?;ﬁill pI;fitSaerllril;riiz Uczggtzriiacltvvzod 3vlvsl;;jséici/ach P;(l)fj:ck; \%r;ff)uo;\g / Przeprowadzenie badaf
w1 X X X X
w2 X X

W3 X X X X
Ul X

U2 X X
U3 X X X
U4 X X
K1 X X

K2 X X X X
K3 X X X X

Sylabusy 418 /502



19 A8 26
\\/ W POZNANIU

SRe UNIWERSYTET

EKONOMICZNY

Karta opisu przedmiotu (sylabus)
Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Ekonomia wymiany handlowej

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Economics of trade

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE01S.120C.12888.23 3/6 Zaliczenie
Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategle plznesu i polityka gospodarcza w warunkach ogélnoakademicki st.udla pierwszego stopnia
globalizacji (licencjackie)
Forma studiow Jezyk wykladowy Przedmiot
stacjonarne Polski Do wyboru
Godziny ) Liczba punktow ECTS | Blok zajeciowy
Wyklady: 30 Cwiczenia: 0 3 C
Cele uczenia sie dla przedmiotu
C1 Poznanie teoretycznych aspektow ekonomii wymiany handlowej
C2 Ocena gospodarczych konsekwencji wymiany handlowej
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye Qfekty
uczenia sie
Wiedzy
W1 Student definiuje podstawowe obszary wymiany handlowej K1 wo3
W2 Student objasnia znaczenia wymiany handlowej we wspdtczesnej gospodarce K1 W03
Umiejetnosci
U1 Student bada narzedzia polityki handlowej K1 U04
U2 Student analizuje modele polityki handlowej K1 U04
Kompetencji spotecznych
Student jest zdolny do oceny polityki protekcjonistycznej w odniesieniu do
K1 . S K1 K08
aksjologii wolnego rynku -
K2 Student identyfikuje etyczny kontekst wymiany handlowej K1 K08
Tresci programowe
s Cele uczenia sie dla Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe : :
przedmiotu przedmiotu
Ekonomia wymiany handlowej - kwestie definicyjne,
1. . C1 w1
podstawowe pojecia
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2. Modele wymiany handlowej C1 Wi, U2

3. Przeglad handlu w Polsce i na $wiecie C2 w2, U2, K1

4, Narzedzia polityki handlowej C1,C2 Ul

5 Kurs wglutowy i makroekonomia gospodarki c1, C2 W2, U2
otwartej

6. Wspolcz,esne dylematy miedzynarodpwyc,h o c W2, K1, K2
stosunkow gospodarczych w Polsce i na Swiecie

Wymagania wstepne

Znajomo$¢ podstaw mikroekonomii, makroekonomii oraz polityki gospodarczej

Metody nauczania

Wyktad konwencjonalny, Wyktad z prezentacja multimedialna, Dyskusja, Analiza
przypadkéw, Rozwiazywanie zadan

Sposdb zaliczenia

indywidualny

Sprawdzian pisemny testowy, Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami, Projekt

Rozliczenie punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin przeznaczonych na
zrealizowane aktywnosci*

Uczestnictwo w wyktadach 30
Konsultacje z prowadzacym/i zajecia 15
Przygotowanie do sprawdzianu/ kolokwium 20
Przygotowanie projektu 10

Y.aczny naktad pracy studenta ]%czba godzin ECTS

Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela {;gczba godzin ?%TS

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym ]IBCZba godzin ECTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie

Kod efektu Metoda sprawdzenia

uczenia sie

dla

przedmiotu Sprawdzian pisemny testowy| Sprawdzian pisemny z otwartymi pytaniami |Projekt indywidualny

w1 X X X

W2 X X X

Ul X X X

U2 X X X

K1 X X
Sylabusy 420 /502




K2 X X

Sylabusy 421 /502
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R/ wPozNANIU

B\ UNIWERSYTET Karta Opisu przedmiotu (sylabus)

EKONOMICZNY

Kierunek studiow : Ekonomia

Nazwa przedmiotu
Metody analizy rynkéw finansowych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Methods of analyzing financial markets

Kod przedmiotu Rok / semestr Forma zaliczenia
UEPE01S.120C.205347.23 3/6 Zaliczenie

Specjalnosc Profil ksztalcenia Poziom ksztalcenia
Strategle plznesu i polityka gospodarcza w warunkach og6lnoakademicki st.udla pierwszego stopnia
globalizacji (lic